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VEC: Stanovisko k hodnotiacej správe 2025/4-OAC  

 

Vážený pán predseda výkonnej rady, 

 

dovoľujem si Vám zaslať stanovisko k hodnotiacej správe pracovnej skupiny (PS) k žiadosti o 

udelenie akreditácie habilitačného konania a inauguračného konania v odbore habilitačného konania 

a inauguračného konania aplikovaná informatika, ID 21549. 

 

I. S návrhom pracovnej skupiny pre udelenie akreditácie habilitačného konania, so záverom udeliť 

akreditáciu habilitačného konania, sa stotožňujeme a plne s ním súhlasíme. 

 
II. S návrhom pracovnej skupiny pre udelenie akreditácie inauguračného konania, so záverom 

zamietnuť žiadosť o akreditáciu inauguračného konania, si dovoľujeme vysloviť nesúhlas, a to na 

základe nasledovných objektívnych skutočností, ktoré potvrdzujú plnenie kritérií pre udelenie 

akreditácie inauguračného konania. 
Ako vyplýva z hodnotiacej správy (HS), PS ako nedostatok pre udelenie akreditácie inauguračného 

konania vyhodnotila nesúlad s čl. 5 ods. 2 – tvorivá činnosť v odbore habilitačného konania a 

inauguračného konania, kde PS posudzovala úroveň tvorivej činnosti a úroveň projektovej činnosti. 

V rámci hodnotenia výstupov tvorivej činnosti v kontexte čl. 5 ods. 2 PS výstupy vyhodnotila a 

konštatovala, že predložené a posudzované výstupy dosahujú podľa Metodiky špičkovú medzinárodnú 

kvalitu A+. Pri hodnotení projektovej činnosti PS konštatovala, že pracovisko disponuje edukačnými 

medzinárodnými projektmi (schémy ERASMUS+ a FP7), čo podľa PS zodpovedá významnej 

medzinárodnej kvalite, a že špičková medzinárodná kvalita by mala byť reflektovaná aj zapojením sa 

pracoviska do medzinárodných vedeckých projektov v danom odbore, aspoň v roli partnera konzorcia. 

V tejto súvislosti je potrebné uviesť, že PS vychádzala zo zoznamov projektov, ktoré boli uvedené vo 

VÚPCH osôb, zodpovedných za HIK, a dodatočne (na vyžiadanie) zaslaného zoznamu. Tieto zdroje 

neobsahovali ďalšie medzinárodné projekty s participáciou pracoviska, ktorých financovanie prebieha 

prostredníctvom refundácií, alebo ide o nové projekty, pričom tieto projekty spĺňajú požiadavku 

výskumného zamerania. Účasť pracoviska na týchto projektoch bola prezentovaná v rámci návštevy PS 

na univerzite. Konkrétne ide o výskumný projekt Akcie COST (CA21167: Universality, diversity and 

idiosyncrasy in language technology), do ktorého boli prostredníctvom prof. Munkovej zapojení 

pracovníci RNDr. Lívia Kelebercová, PhD. a Mgr. František Forgáč, PhD.  
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RNDr. Lívia Kelebercová, PhD., participuje na projekte v pozícii spoluriešiteľ (členka working group 

1, 2 a 3 projektu COST Action CA21167) a Mgr. František Forgáč, PhD., v pozícii sub-task leader v 

rámci pracovnej skupiny CORPUS ANNOTATION (sub-task leader working group 1 projektu COST 

Action CA21167). Aktuálne sa pracovisku podarilo zapojiť aj do medzinárodného projektu programu 

Horizon Europe schémy MSCA Staff Exchanges (101131102: Higher Education in the Age of AI – 

How Can We Preserve the Human Dimension of Teaching and Learning? (HUMAN-AI)), kde doc. 

Drlík je zodpovedným riešiteľom za fakultu. Medzinárodné konzorcium spája odborníkov z Poľska, 

Estónska, Portugalska, Holandska, Slovenska, Ukrajiny, Turecka, Thajska, Kazachstanu a Brazílie. 

V rámci projektu sa realizujú výskumné aktivity, ktoré sa prepájajú so vzdelávacími aktivitami; tento 

trend je však potrebné považovať za pozitívny, keď výskumné aktivity generujú výsledky smerujúce do 

praxe a zároveň obohacujú vzdelávací proces o nové výskumné zistenia. PS v HS uvádza, že projekty 

programu ERASMUS+, ktoré hodnotila, sú čisto vzdelávacie a túto skutočnosť dokladuje informáciami 

na webovom sídle programu. Vyššie uvedené projektové schémy COST a MSCA na svojich webových 

sídlach prezentujú jasnú podporu výskumu: „...connect research initiatives across Europe and beyond 

and enable researchers and innovators to grow their ideas in any science and technology...“ pri COST 

a  „The Staff Exchanges action funds short-term international and inter-sectoral exchanges of staff 

members involved in research and innovation activities of participating organisations“ v prípade MSCA. 

Medzinárodné zapojenie pracoviska do výskumných projektov dopĺňa participácia pracoviska na 

zahraničných projektoch. Napríklad prof. Munk v súčasnosti participuje na zahraničnom vedeckom 

projekte Grantovej agentúry Českej republiky (25-15405S Multimodal Financial Sentiment Analysis for 

Predicting Financial Markets), kde rozvíja dlhodobú spoluprácu (od roku 2016) s Univerzitou Pardubice 

v oblasti výpočtovej a umelej inteligencie, čoho dôkazom je aj jeho participácia už na úspešne 

ukončených projektoch GAČR (22-22586S Aspect-based sentiment analysis of financial texts for 

predicting corporate financial performance, 19-15498S Modelling emotions in verbal and nonverbal 

managerial communication to predict corporate financial risk, 16-19590S Topic and sentiment analysis 

of multiple textual sources for corporate financial decision‑making). Výsledkom tejto projektovej 

činnosti sú výstupy v D1/Q1/Q2 so zahraničným presahom a s početnými zahraničnými ohlasmi, ktoré 

dokladujú špičkovú medzinárodnú úroveň: 

Hajek, P., Barushka, A., Munk, M. (2020). Fake consumer review detection using deep neural networks 

integrating word embeddings and emotion mining. NEURAL COMPUTING & APPLICATIONS, 

Springer, 32(23), 17259-17274. 

A+ 2020IF: 5.606, Q2AIS - JCR, Q1IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 111/163/223 

Hajek, P., Barushka, A., Munk, M. (2021). Neural Networks with Emotion Associations, Topic 

Modeling and Supervised Term Weighting for Sentiment Analysis. INTERNATIONAL JOURNAL OF 

NEURAL SYSTEMS, World Scientific, 31(10), 2150013. 

A+ 2021IF: 6.325, Q2AIS - JCR, Q1IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 18/21/24 

Sunny, F.A., Hajek, P., Munk, M., Abedin, M.Z., Satu, M.S., Efat, M.I.A., Islam, M.J. (2022). 

A Systematic Review of Blockchain Applications. IEEE ACCESS, IEEE, 10, 59155–59177. 

A+ 2022IF: 3.900, Q2AIS - JCR, Q2IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 52/107/182 

Citing Patents: 1 (US 2024/0144228 A1) 

Hajek, P., Munk, M. (2023). Speech emotion recognition and text sentiment analysis for financial 

distress prediction. NEURAL COMPUTING & APPLICATIONS, Springer, 35(29), 21463-21477. 

A+ 2023IF: 4.500, Q2AIS - JCR, Q2IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 24/46/63 

Hajek, P., Munk, M. (2024). Corporate financial distress prediction using the risk-related information 

content of annual reports. INFORMATION PROCESSING AND MANAGEMENT, Elsevier, 61(5), 

103820. 

A+ 2024IF: 6.900, Q1AIS - JCR, Q1IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 26/28/48 

Hajek, P., Novotny, J., Munk, M. (2026). Financial statement fraud detection using topic-driven 

financial sentiment analysis. DECISION SUPPORT SYSTEMS, Elsevier, 203. 



A+ 2024IF: 6.800, Q1AIS - JCR, Q1IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 0/0/0 

Hajek, P., Sahut, J.M., Munk, M., Munkova, D. (2026). Detecting fake news on social networks via 

linguistic features and information-seeking patterns during the Covid-19 period. ANNALS OF 

OPERATIONS RESEARCH, Springer, Nov 2024 (Early Access). 

A+ 2024IF: 4.500, Q2AIS - JCR, Q1IF - JCR 

WoS/Scopus/GoogleScholar: 2/13/2 

Prof. Munková a prof. Munk participujú aj v ďalšom zahraničnom vedeckom projekte Technologickej 

agentúry Českej republiky (TQ23000262 Research and development of tools for detecting and 

mitigating epistemic injustice in AI systems for identifying misleading information), ktorý má potenciál 

vytvoriť ďalšie výstupy so zahraničným presahom. 

 

Sme presvedčení, že uvedené doplnené informácie o účasti pracoviska na medzinárodných 

projektoch dokumentujú plnenie čl. 5 ods. 2 štandardov pre habilitačné konanie a inauguračné konanie 

na udelenie akreditácie inauguračného konania tak, ako to PS vyžaduje v rámci svojho holistického, 

resp. subjektívneho hodnotenia. Považujeme však za potrebné poukázať na skutočnosť, že čl. 5 ods. 2 

štandardov pre uskutočňovanie inauguračného konania požaduje uskutočňovanie dlhodobej a sústavnej 

tvorivej činnosti v odbore habilitačného konania a inauguračného konania, pričom ďalší odsek (3) 

uvedeného článku uvádza, že úroveň výsledkov tvorivej činnosti vysoká škola preukazuje 

prostredníctvom najvýznamnejších výstupov tvorivej činnosti učiteľov, teda nie primárne 

prostredníctvom projektov pracoviska. Ak sa zapojenie do projektov zohľadňuje, pri dlhodobej 

a sústavnej tvorivej činnosti by sa mal akceptovať aj vzdelávací charakter projektov. 

 

Môžeme teda konštatovať, že pracovisko uskutočňuje dlhodobú a sústavnú tvorivú činnosť v 

odbore habilitačného konania a inauguračného konania, ktorej intenzita a rozsah zodpovedá povahe 

týchto konaní a výsledky dosahujú špičkovú medzinárodnú úroveň v súlade s čl. 5 ods. 2 štandardov. 

Štandardy pre uskutočňovanie inauguračného konania považujeme za splnené. Z uvedeného dôvodu si 

dovoľujeme požiadať výkonnú radu agentúry o zohľadnenie uvedených poskytnutých dôkazov pri 

rozhodovaní o udelení akreditácie inauguračného konania podľa § 31 ods. 6 zákona č. 269/2018 Z. z.  

 

Ďakujem.  

 

S úctou  

 

   prof. RNDr. Libor Vozár, CSc. 

           rektor UKF v Nitre 
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