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Organ vysokej Skoly na schvalovanie Studijného programu:
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Datum ostatnej zmeny opisu Studijného programu:
04.12.2025

a) - Nazov Studijného programu a €islo podla registra Studijnych programov.

manazment Sportu a zivotného Stylu

b) - Stupen vysokosSkolského Studia a ISCED-F kéd stupna vzdelavania.
druhy stupen, ISCED FoOET 2013 kod 1014

c) - Miestol-a uskutoénovania Studijného programu.

KoSice
d) - Nazov a cislo Studijného odboru, v ktorom sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokoskolské
vzdelanie, alebo kombinacia dvoch Studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim Studijného programu ziska
vysokoskolské vzdelanie, ISCED-F kédy odboru/ odborov.

1.
Sporty - 1014

e) - Typ Studijného programu: akademicky orientovany, profesijne orientovany; prekladatel'sky, prekladatel'sky
kombina¢ny (s uvedenim aprobacii); ucitel'sky, u€itel'sky kombinaény Studijny program (s uvedenim aprobacii);
umelecky, inZiniersky, doktorsky, priprava na vykon regulovaného povolania, spoloé¢ny Studijny program,
interdisciplinarne studia.

akademicky orientovany
f) - Udel'ovany akademicky titul pred menom.

Mgr.
g) - Forma Studia.

externa
i) - Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa Studijny program uskutoénuje.

slovensky
j) - Standardna dizka $tidia vyjadrena v akademickych rokoch.

2 roky


https://studijne-programy.upjs.sk/program/M%25C5%25A0a%25C5%25BD%25C5%25A0e

k) - Kapacita Studijného programu (planovany pocet Studentov), skuto€ny pocet uchadzacov a pocet Studentov.
20

2. - Profil absolventa a ciele vzdelavania

a) - Vysoka sSkola popiSe ciele vzdelavania Studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia
Studijného programu a hlavné vystupy vzdelavania.

Ciele vzdelavania Studijného programu
Ciele vzdelavania s v Studijnom programe st dosahované prostrednictvom meratelnych vzdelavacich vystupov v
jednotlivych predmetoch Studijného programu. Ciele vzdelavania Studijného programu su transformované do
schopnosti Studenta v Case ukon€enia Studijného programu.
Cielom Studijného programu ManaZment Sportu a Zivotného Stylu je pripravit odbornikov s pokrocilymi vedomostami,
zru¢nostami a kompetenciami v oblasti riadenia Sportu, podpory pohybovej aktivity, vyzivy, zdravého zivotného Stylu a
verejného zdravia. Program je orientovany na interdisciplinarne spajanie Sportovych vied, manazmentu, vyzivy,
psycholégie, technol6gii a spolo¢enskych vied tak, aby absolventi dokazali tieto poznatky efektivne aplikovat v praxi,
vyskume, riadeni a spolo¢enskych suvislostiach.
Studijny program smeruje k rozvoju odbornikov schopnych:

 rozumiet teoretickym zékladom Sportu, zdravia a zivotného Stylu,

« analyzovat faktory ovplyviujlice pohybové a Zivotné spravanie populéacie,

* navrhovat, planovat a realizovat programy a projekty v Sporte a zdravom Zivotnom Style, vratane planovania,

organizacie, financovania, rizik a evaluacie,

* vytvarat' a riadit’ tréningové a Zivotno-Stylové intervencie zaloZzené na dékazoch,

« vyuzivat ekonomické nastroje a principy pri rozhodovani v Sporte a organizaciach podporujicich pohyb,

« vyuzivat digitédlne technologie, analytické postupy a marketingové nastroje,

* uplatiiovat’ behavioréalne, motivacné a komunikacné stratégie podporujlice zmenu spravania a zdravy Zivotny

Styl,

« aplikovat vyskumné metddy pri rieSeni odbornych problémov,

* koordinovat’ a riadit' timy a pdsobit v stlade s etickymi a pravnymi normami,

» komunikovat' s odbornou i laickou verejnostou a navrhovat' rieSenia zaloZené na principoch udrzatelnosti,

* rozvijat tvorivé a kritické myslenie a pripravit’ sa na celoZivotné vzdelavanie alebo doktorandské Stadium.



Hlavné vystupy vzdelavania Studijného programu
Po UspeSnom ukonceni Studia absolvent preukazuje vedomosti, zruénosti a kompetencie zodpovedajlce arovni 7
SKKR/EKR:
1. Vedomosti
Absolvent:
» ma pokrocilé teoretické a praktické vedomosti z manazmentu Sportu, Sportovych vied, vyzivy, psycholégie a
verejného zdravia,
* rozumie systémom riadenia Sportu, podpory zdravia a prevencie ochoreni,
« ovlada metodolégiu vyskumu vo vedach o Sporte, Statistické postupy, tvorbu hypotéz, analyzu dat, spracovanie
vystupov, akademické pisanie a zasady tvorby diplomovej préac,
» ma hliboké poznatky z tréningovych a behavioralnych stratégii, vratane periodizacie, adherencie, motivacie,
psychologickych determinantov a tvorby udrzatelnych pohybovych programov pre r6zne skupiny populacie,
» ma odborné znalosti v diagnostike v Sporte a Zivotnom Style, vratane funkénej, motorickej, preventivnej,
psychofyziologickej a behavioralnej diagnostiky
* rozumie strategickému riadeniu v Sporte a zdravom Zivotnom Style, vratane analyzy prostredia (PESTEL,
Porter, VRIO), tvorby stratégii, implementacie, merania vykonnosti a riadenia zmien,
« ovlada zéklady manazérskej a Sportovej ekonomiky, vratane trhovych mechanizmov, financovania $portovych
organizacii, ekonomickej udrzatelnosti, trhov prace a Sportovej globalizacie,
 pozna systémy Sportu vo verejnom, mimovladnom a komunalnom sektore, pravny ramec, financovanie,
projektové riadenie, dobrovolnictvo a planovanie Sportovej infrastruktury,
* pozna environmentalne determinanty pohybového spravania koncept planetarneho zdravia, klimatické a
socialne nerovnosti, urbanistické faktory a ich vplyv na pohybovu aktivitu a zdravie populacie.
2. Zru€nosti
Absolvent je schopny:
« analyzovat a hodnotit faktory ovplyviujace Sportové spravanie, Zivotny Styl, vyZivu a zdravie populécie,
* navrhovat, planovat a realizovat Sportové, rekreaCné, vyzivové a preventivne programy pre rézne cieflové
skupiny,
* organizovat' a riadit Sportové podujatia, pripravovat rozpoc€et, marketingovy plan, harmonogram, sponzorské
baliky a riadit’ rizika projektu,
* navrhndt’ a riadit’ tréningové programy a intervencie, s vyuZzitim aerébneho, silového, funkéného, mobilizacného
a relaxacného tréningu pre rézne populéacie,
« vyuzivat' moderné digitalne technoldgie, datovu analytiku, softvérové nastroje a marketingové postupy v
Sportovom a zdravotnom manaZmente,
« aplikovat metddy vyskumu pri rieSeni odbornych, organizanych a spolocenskych problémov,
« analyzovat, formulovat a implementovat' stratégie v Sportovych, zdravotnych a komunitnych organizaciach,
« realizovat’ vyskumny projekt - od formulécie problému cez zber a analyzu dat az po interpretaciu vysledkov a
navrhy praktickych odporucani.
3. Kompetencie
Absolvent dokaze:
» samostatne rieSit komplexné Ulohy a problémy v oblasti Sportového a zdravotného manazmentu,
« strategicky mysliet' a rozhodovat v prostredi Sportu a zdravia, s ohladom na etiku, udrZzatelnost, verejny zaujem
a dlhodobé dopady,
« planovat a riadit’ projekty v Sporte, zdravi a komunite, zabezpecit financovanie, partnerstva, monitoring
a evaluéciu,
« integrovat’ poznatky z manazmentu, ekondémie, diagnostiky a behavioralnej vedy pri tvorbe programov
podporujucich aktivny Zivotny Styl a zdravie populacie,
« riadit’ timy a projekty, koordinovat odbornikov z r6znych oblasti a prijimat’ kvalifikované rozhodnutia,
« konat' v sulade s etickymi principmi, pravnymi normami a zasadami spolo¢enskej zodpovednosti,
 posudzovat a interpretovat’ aktualne trendy, navrhovat inovéacie a prispievat k rozvoju odboru,
« rozvijat' vlastny profesionalny profil, reflektovat svoju prax, pracovat samostatne a prijimat zodpovednost za
rozhodnutia v komplexnych situéciach,
« kriticky hodnotit' a aplikovat’ vedecké poznatky, interpretovat’ data, posudzovat kvalitu vyskumu a navrhovat
inovacie v praxi,
* pokracovat' v dalSom odbornom rozvoji alebo v doktorandskom Studiu v odboreVedy o Sporte.



b) - Vysoka Skola indikuje povolania, na vykon ktorych je absolvent v €ase absolvovania Studia pripraveny
a potencial Studijného programu z pohladu uplatnenia absolventov.

* Riadiaci pracovnici (manazéri) v Sportovych, rekreacnych a kultarnych zariadeniach (1431)
* Riadiaci pracovnik (manazér) Sportového strediska (1431001)

» Riadiaci pracovnik (manazér) rekreacného strediska (1431002)

* Riadiaci pracovnik (manazér) v Sportovych, rekreacnych a kultlrnych zariadeniach inde neuvedeny (1431999)
» Riadiaci pracovnici (manazéri) v ostatnych sluzbach inde neuvedeni (1439)

» Odborni pracovnici v oblasti Sportu a fitnes (342)

» Sportovi tréneri, rozhodcovia a funkcionari (3422)

* Tréner v Sporte (okrem Skolského trénera) (3422001)

« Sportovy funkcionar (3422003)

« Sportovy odbornik $portového zvazu (3422007)

« InStruktori a cvicitelia Sportovych rekrea€nych aktivit (3423)

« InStruktor fitness (3423003)

« InStruktor, cvicitel Sportovych rekreacnych aktivit inde neuvedeny (3423999)

« UcCitel strednej Sportovej Skoly (2330005)

« Specialista verejnej spravy v oblasti portu (2351006)

« Sportovy agent (3339005)

« Asistent podpory zdravia (5329003)

c) - Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo suhlasné stanovisko k stladu
ziskanej kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi poziadavkami na vykon povolania.

Nevztahuje sa na dany Studijny program

3. - Uplatnitelnost’

a) - Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov Studijného programu.

KedZe ide o novy Studijny program nie su k dispozicii informacie o uplatnitelnosti absolventov. Po prvom cykle
absolvovania bude uplatnitelnost monitorovana prostrednictvom kombinacie kvantitativnych a kvalitativnych
ukazovatelov.
Kvantitativne ukazovatele budu zahfiat' najma:

» mieru zamestnanosti absolventov do 6—12 mesiacov po ukon&eni Stadia,

« podiel absolventov pracujucich v odbore,

* priemerny Cas potrebny na ziskanie prvého zamestnania,

« podiel absolventov pokracujucich v doktorandskom alebo odbornom Studiu.
Tieto udaje budi pravidelne dopifiané o vysledky absolventskych prieskumov univerzity a analyzy trhu prace.
Kvalitativne hodnotenie bude vychadzat zo spatnej vazby zamestnavatelov a absolventov, ktori budd posudzovat
pripravenost’ na vykon povolania, prakticki aplikovatelnost’ ziskanych vedomosti a kompetencii, ako aj moZnosti
kariérneho rastu.
Absolventi programu sa budi uplatiiovat’ v riadiacich, poradenskych, organizacnych a edukacnych poziciach v oblasti
Sportu, zdravého Zivotného Stylu, wellness, verejného zdravia, ako aj v sukromnom sektore Ci v samostatnom
podnikani.
Sucastou hodnotenia bude ajsledovanie prepojenia Studia s praxou prostrednictvom povinnych a nepovinnych
stazi, projektovej vyucby a spoluprace s externymi partnermi. Pozornost’ sa bude venovat aj flexibilite absolventov v
kontexte digitalizacie Sportu, wellbeing programov a preventivnych intervencii.
Vdaka rozvijanym kompetencidam kompatibilnym s eurdpskym priestorom vysokoSkolského vzdelavania maju
absolventi predpoklady na uplatnenie aj v SirSom medzindrodnom kontexte.

b) - Pripadne uviest’ GspesSnych absolventov Studijného programu.

Neuplatiiuje sa, kedZe sa jedna o novy Studijny program.



c) - Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatel'mi (spatna vazba).

KedZe ide o novy Studijny program, spatna vazba zamestnavatelov sa v tejto faze tyka najma hodnotenia
pripravovaného obsahu a jeho suladu s potrebami praxe. Potencidlni zamestnavatelia pozitivne ocenili obsahovu
Struktaru programu, jeho orientaciu na aktualne poziadavky Sportového, volnocasového, wellness a zdravotného
sektora, ako aj prepojenie na rozvoj manazérskych, edukacnych a organizacnych kompetencii.

Zamestnavatelia vyjadrili podporu zavedeniu Studijného programu a oakavaju, Ze jeho absolventi budu pripraveni
pdsobit' v oblasti riadenia a organizacie Sportovych a pohybovych aktivit, tvorby programov zdravého Zivotného Stylu,
implementacie preventivnych iniciativ a v SirSom kontexte podpory verejného zdravia. Podporu pripravovanému
Studijnému programu vyjadrili tito zamestnavatelia: Mesto KoSice, oddelenie Sportu a mladeze, firma Progress
promotion KoSice — hlavny organizator Medzinarodného maraténu mieru a dalSich Sportovych aktivit v meste KoSice,
Centrum volného ¢asu Orgovanova, 5, Sportovy komplex Family gym a dve fitness centra v KoSiciach — fitness
centrum Golem a Davaj Makaj.

4. - StruktUra a obsah Studijného programu

a) - Vysoka skola popiSe pravidla na utvaranie Studijnych planov v studijnom programe.

Tvorba Studijnych planov na UPJS sa riadiStudijnym poriadkom UPJS pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupefi Studia.
Pracovna zataz Studenta je definovana v €l. 9 ods. 2, podla ktorého kredity vyjadruji mnoZstvo prace potrebnej na
dosiahnutie vysledkov vzdelavania. Standardna zataZ predstavuje 60 kreditov za akademicky rok a 30 kreditov za
semester; odporaéany spdsob pridelovania kreditov predmetom uréuje priloha &. 1 Studijného poriadku.
Studijné jednotky su realizované v ramci jednotiek Studijného programu - prednasok, cvieni, seminarov,
konzultacii,praxe, zaverecnej prace. Celkove v priebehu Stadia 2. stupna ziska Student minimalne 120 kreditov.
Struktdra i obsah jednotiek tudijného programu vratane poctu kreditov jednotlivych predmetov st v Studijnom plane a
informacnych listoch predmetov.
Hodnotenie Studijnych vysledkov sa uskuto&iiuje podra &l. 13 Studijného poriadku UPJS, pricom podrla €l. 12 ods. 7
Studijného poriadku UPJS, kritéria, metddy a terminy hodnotenia musia byt Studentom vopred zname. Hodnotenie sa
uplatfiuje bez rozdielov a so zohladnenim Specifickych potrieb Studentov. Podrobnosti hodnotenia pre kazdy predmet
su uvedené v jeho informacnom liste (€l. 13).
Kontrolné etapy Studia upravuje ¢€l. 14 Studijného poriadku UPJS, podra ktorého musi Student:

« v 1. roku Studia ziskat minimalne 40 kreditov v dennej forme a 30 kreditov v externej forme Studia pre postup do

2. roka (€l. 14 ods. 1 pism. a),
* za kaZzdé Styri po sebe nasledujuce semestre ziskat' miniméalne 90 kreditov v dennej forme a 60 kreditov
v externej forme Studia (€l. 14 ods. 1 pism. b).

Kredity uznané z predchadzajdceho Stadia sa pri kontrole tejto podmienky nezapocitavaju (€l. 14 ods. 2). Podmienky
pre postup do dalSieho roka musi Student spinit do konca skuSkového obdobia letného semestra (€l. 14 ods. 3).
V zmysle ustanoveni zéakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach (8 66) nesplnenie podmienok vedie k ukonceniu
Studia (€. 14 ods. 3 Studijného poriadku UPJS). Akademicky rok sa uzatvara 31. augusta (€l. 14 ods. 4Studijného
poriadku UPJS).
Sposob ukondenia Stadia je definovany v &l. 18Studijného poriadku UPJS, podla ktorého $tudent riadne skonéi
$tadium splnenim vSetkych povinnosti $tudijného programu. Dizka $tadia nesmie presiahnut’ Standardn( dizku o viac
ako dva roky v dennej forme a viac ako tri roky pri externej forme Stddia (€l. 18 ods. 1).
Dokladom o ukonceni Studia je vysokoSkolsky diplom, dodatok k diplomu a vysvedCenie o Statnych skiskach (€l. 18
ods. 3), ktoré vydava Univerzita (€l. 18 ods. 4).
Stadium sa mdze skongit aj z dévodov uvedenych vzakone ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach vratane vylugenia
pre nesplnenie povinnosti alebo neuhradené 3kolné (&l. 18 ods. 5-6 Studijného poriadku UPJS).
Student mdze podat Ziadost o preskiimanie rozhodnutia o vyli&eni; postup upravuije ¢l. 18 ods. 7.
Zodpovednost za obsah Stadia, tvorbu programu a priebeh hodnotenia kvality ustanovuju:

« Rozhodnutie rektora €. 3/2025 (Akreditacny poriadok UPJS),

» Rozhodnutie rektora €. 2/2025 (Pravidla vnutorného systému kvality).
Pri tvorbe predkladaného Studijného programu a jeho Studijného planu boli zohladnené eurépske odporicania:

» Ramec pre kvalifikacie v EHEA (Bolonska pracovna skupina, 2005),

* Biela kniha o Sporte (EK, 2007),

» Odporucanie EP a Rady o klu€ovych kompetenciach (2006),

* Eurdpska charta o Sporte (1992/2001),

« priebezné odportcania Rady EU (EYCS) pre vzdelavanie a Sport.


https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20210401#paragraf-66.nadpis
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20210401#paragraf-66.nadpis
https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=10133
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=10131
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/10/QF-EHEA-AKREDITACNA-AGENTURA-TEMPLATE-2020-9-16-2020-9-23-final-Redhammer-Robert.pdf
https://www.antidoping.sk/images/data/medzinarodna_regulacia/biela-kniha-o-sporte.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32006H0962
https://rm.coe.int/16804c9dbb
https://www.minedu.sk/europska-unia-a-sport/

b) - Vysoka Skola zostavi odporuc¢ané Studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu.

Studijny plan SP Manazment $portu a Zivotného $tylu je evidovany v AiS2; po schvéaleni RVK bude dostupny na
stranke: http://studijne-programy.upjs.sk/.

Studijny program je zostaveny tak, aby odborny obsah, Struktira a sekvencia profilovych Studijnych predmetov a
dalSich vzdelavacich €innosti Studijného programu umoZziovali dosahovanie vystupov vzdelavania v sulade s profilom
absolventa, ktory bol vytvoreny na zaklade poZziadaviek praxe, sklsenosti pedagégov a na zaklade navrhov
zainteresovanych stran.

c) - V Studijnom plane spravidla uvedie:

V Studijnom plane su vedené nasledovné informacie:
Studijny plan Studijného programu obsahuje vSetky povinné nalezitosti definovanév Studijnom poriadku UPJS a je
vytvoreny v stlade s &l. 9 ods. 2, ¢l. 12 a ¢&l. 13 Studijného poriadku UPJS. V Studijnom plane st uvedené najma:

« Struktlra predmetov v €leneni na povinné, povinne volitelné a vyberové predmety,

 oznacenie profilovych predmetov prislusnej cesty Stidia podla poziadaviek Studijného odboru Vedy o Sporte,

« pre kazdu vzdelavaciu Cast/predmet su definované vysledky vzdelavania, kritéria a pravidla hodnotenia v
stlade s ¢l. 12 ods. 7 a &l. 13 Studijného poriadku UPJS (uvedené v informacnych listoch predmetov v ¢asti
Vysledky vzdelavania a Podmienky absolvovania predmetu),

« kazdoro€ne revidované informéacie na elektronickej nastenke v AlIS2 a v LMS UPJS,

« prerekvizity a odporacania pri tvorbe Studijného planu, ktoré st vedené v AlS2 v Struktdrovanej podobe; su
viditelné v informacnych listoch predmetov a vo vystupnych zostavach Studijnych planov,

« stanovené vzdelavacie Cinnosti (prednaska, seminar, cvicenie, projektova praca, odborna prax, zaverecna
praca, Statna skuska) v sulade s poziadavkami Studijného odboru, ku ktorému je program priradeny; su
vyplnené v AlS2 a zahrnuté do informacnych listov predmetov,

e uvedené metddy vzdelavania — prezencna, diStancna alebo kombinovana forma,

 osnova predmetu uvedena v informacnom liste predmetu a podrobné sylaby, ktoré su dostupné a kazdorocne
aktualizované v LMS UPJS,

« pracovna zéataz Studenta stanovena podfa ¢l. 9 ods. 2Studijného poriadku UPJS:

* 60 kreditov za akademicky rok,
« 30 kreditov za semester,
« odporucany spdsob pridelovania kreditov predmetom podla prilohy &. 1Studijného poriadku UPJS.

* kredity priradené k predmetu podla vysledkov vzdelavania a o€akavanej pracovnej zataze, uvedené v AIS2 v
informacnom liste predmetu aj v Studijnom plane; rozsah kreditov zodpoved& narocnosti a intenzite prace
Studenta, pricom profilové predmety maja vysSiu kreditova dotaciu (5 resp. 6 kreditov) vzhladom na ich kltG€ovu
dlohu pri napiriani celkovych vystupov vzdelavania,

* 0soba zabezpecujuca vyucbu predmetu (garant/ucitel), ktora je uvedena v AlS2 a zobrazena v informa¢nom
liste predmetu aj v Struktire Studijného planu.

» miesto uskuto€novania predmetu (ak sa Studijny programu uskutoc€iiuje na viacerych pracoviskach): Studijny
program sa uskutociiuje na pracoviskach a v zariadeniach univerzity.

d) - Vysoka Skola uvedie pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skoncenia Studia a dalSie
podmienky, ktoré musi Student splnit’ v priebehu Studia Studijného programu a na jeho riadne skon€enie, vratane
podmienok $tatnych skisok, pravidiel na opakovanie $tidia a pravidiel na prediZenie, prerusenie stadia.

Podmienkou riadneho skoncenia Stldia je ziskanie min. 120 kreditov, vratane kreditov za Statnu zaverecnu skusku.
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e) - Vysoka Skola pre jednotlivé Studijné plany uvedie podmienky absolvovania jednotlivych ¢asti Studijného
programu a postup Studenta v Studijnom programe v Strukture:

« pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skoné€enie Stidial ukon€enie €asti Stidia
(vratane predmetov Statnej skisky): 93 kreditov
« pocet kreditov za povinne volitel'né predmety potrebnych na riadne skoncenie Studial ukoncenie casti
Stadia: miniméalne 15 kreditov
« pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie ¢asti Studia:
minimalny pocet kreditov za vyberové predmety zavisi od poctu ziskanych kreditov za povinné a povinne
volitelné predmety pocas Stldia, pricom Student si ich vybera na doplnenie svojho Stadia a na ziskanie
dostato¢ného poctu kreditov v prislusSnej €asti Stadia,
* pocet kreditov za zaverecnu pracu a obhajobu zavere¢nej prace potrebnych na riadne ukoncenie
Stadia: pocet kreditov za zavere€nu pracu a jej obhajobu je 16 kreditov, z toho:
1. Diplomovy seminar I.: 3 kredity
2. Diplomovy seminar Il.: 3 kredity
3. Obhajoba diplomovej prace: 10 kreditov
- pocet kreditov za odbornt prax potrebnych na riadne ukoncenie Stadia/lukonéenie €asti Studia:10
kreditov (2 x 5 kreditov).

f) - Vysoka Skola popiSe pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moZnosti
opravnych postupov voci tomuto hodnoteniu.

Hodnotenie $tudijnych vysledkov sa uskutohuje podlfa &l. 13Studijného poriadku UPJS, pricom podmienky na
absolvovanie predmetu (kritéria, metddy, terminy a spOsob priebezného overovania vedomosti Studentov a forma
vykonania skusky) st v stlade s ¢l. 12 ods. 7 Studijného poriadku UPJS Studentom vZdy vopred zname. Forma
hodnotenia zohladiiuje Specifické potreby Studentov a poskytuje spatnd vazbu k dosiahnutym vysledkom vzdelavania.
Konkrétny spbsob kontroly Studijnych vysledkov kazdého predmetu je uvedeny v jeho informacnom liste (Cl. 13 ods.
3).

Hodnotenie prebieha formou priebeZznej kontroly Studijnych vysledkov pocas vyucbovej Casti semestra, skuSky alebo
ich kombinaciou (€l. 13 ods. 2). Percentualny podiel jednotlivych foriem hodnotenia stanovuje informacny list
predmetu tak, aby ich stcet bol 100 %. Predmet sa spravidla hodnoti klasifikacnou stupnicou A—FX (€l. 13 ods. 6); v
oddévodnenych pripadoch mozno pouzit formu ,absolvoval® (€. 13 ods. 5). Predmet je UspeSne absolvovany, ak
Student ziska hodnotenie A—E alebo ,absolvoval“ (¢l. 13 ods. 7).

Podmienky priebezného hodnotenia a limity na pripustenie k skiSke musia byt vopred jasne definované (¢l. 13 ods. 8
a 10). Priich nesplneni je Student hodnoteny zndmkou X (€l. 13 ods. 6 a 10). MoZnost opravy priebezZného hodnotenia
aj hodnotenia ,absolvoval* musi byt zachovana (€l. 13 ods. 8 a 11). Terminy skaSok musia byt rovhomerne rozloZzené
pocas skuskového obdobia (€l. 13 ods. 13).

Student, ktory ziskal hodnotenie FX, ma pravo na dva opravné terminy; pri opakovanom zapise predmetu ma pravo
na jeden opravny termin (€l. 13 ods. 15). Student méZe odmietnut hodnotenie B—E, pricom sa mu zapie FX so
zachovanim naroku na opravné terminy (Cl. 13 ods. 19). V oddvodnenych pripadoch sa méze skuska uskutoCnit’
komisionalne na zéklade Ziadosti Studenta alebo skiSajuceho, priCom konanie komisionalnej skusky v opravnom
termine sa kon& pred najmenej troj¢lennou komisiou, ktora je menovana z radov ucitelov. O komisionalnu skisku
moZzno poZziadat v pripade nevycCerpania terminov, najneskdr do troch pracovnych dni po datume neuspeSného
konania skusky v rdmci vymedzeného skuskového obdobia (€l. 13 ods. 20).

Vysledky hodnotenia sa zapisuju do AlIS2 bezodkladne a archivuju sa najmenej jeden akademicky rok (¢l. 13 ods. 18).
Celkoveé studijné vysledky sa urcuji pomocou vazeného Studijného priemeru podla €l. 13 ods. 21-24, ktory sa vyuZiva
pri administrativnych a vyberovych procesoch (napr. Stipendia, ubytovanie).

g) - Podmienky uznavania Studia, alebo ¢asti Studia.

Podmienky uznévania Gasti Studia st upravené v Studijnom poriadku UPJS,
Podla €l. 6 ods. 2 mdze rektor Univerzity, alebo dekan v pripade Studijného programu uskutocfiovaného na fakulte,
uznat prijatému uchadzacovi absolvované predmety z predchadzajuceho Stadia na zaklade vyjadrenia osoby
zodpovednej za Studijny program (OZSP), ak st spinené sicasne tieto podmienky:

 obsah predmetu absolvovaného v predchadzajucom Studiu je identicky alebo dostatoc¢ne podobny obsahu

predmetu v Studijnom programe, do ktorého je Student prijaty (Cl. 6 ods. 2 pism. a)),

« 0d absolvovania predmetu neuplynulo viac ako pat rokov (Cl. 6 ods. 2 pism. b)).

Uznanie predmetu sa zapisuje do AIS2 s pridelenim kreditov podla prislusného Studijného programu.
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h) - Vysoka Skola uvedie témy zavereénych prac Studijného programu (alebo odkaz na zoznam).

KedZe ide o novovytvarany Studijny program, témy zaverecnych prac zatial nie st stanovené. Budul definované po
prvom roku uskuto¢fiovania Stldia, v sllade s profilom absolventa, Struktlrou programu a zameranim jednotlivych
Specializacii. Témy budl nasledne zverejnené v akademickom informacnom systéme (AlS) vZzdy minimalne na konci
predchadzajuceho akademického roka.

i) - Vysoka Skola popiSe alebo sa odkaze na:

« pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavereé¢nych prac v Studijnom
programe:
Podmienky tykajlce sa zadavania, vypracovania, odovzdania, oponovania, obhajoby a hodnotenia zaverec¢nych prac
upravuje €l. 16 Studijného poriadku UPJS.
1. Podla €l. 16 ods. 1 su zavereCnymi pracamibakalarska praca a diplomova praca.
2. Podla ¢l. 16 ods. 2 Student odovzdava zavere€nu pracu v sulade so smernicou rektora upravujicou
bibliografickl registraciu, uchovavanie, spristupfiovanie a formalne néalezitosti zavere€nych prac a ich stcasti.
3. Podla ¢l. 16 ods. 3 ma Student pravo oboznamit’ sa s posudkami vedlceho prace a oponenta v termine
uréenom fakultnym harmonogramom, najneskor tri pracovné dni pred obhajobou. Zavere¢na praca spolu s jej
obhajobou tvori samostatny predmet Statnej skusky.
4. Ak Student v ramci Statnej skusky voli medzi viacerymi profilaciami, téma zaverecnej prace musi byt v stlade
so zvolenou profilaciou (€l. 16 ods. 4).
5. Podla ¢l. 16 ods. 5 sa obhajoba zaverecnej prace nedeli na asti. Hodnoti sa klasifikacnymi stupfiami A az FX
na zaklade posudenia komisie.
6. Obhajoby sa spravidla zUcastriuje aj veduci zaverecnej prace a oponent (Cl. 16 ods. 6).
7. Podla ¢l. 16 ods. 7 postup pri spracovani, odovzdani, kontrole originality a hodnoteni zavere¢nej prace
upravuji osobitné vnitorné predpisy UPJS.
* moznosti a postupy ucasti na mobilitach Studentov:
Moznosti a pravidla ucasti na Studentskych mobilitich st upravené vSmernici rektora UPJS €. 1/2020, ktorou sa
stanovuje postup administracie programu Erasmus+ na UPJS, najma v &l. 1X.
Podla €l. IX bod 1 sa vyberové konania na mobility Studentov (KA103, KA107) realizuju na jednotlivych fakultach,
Gstavoch alebo katedrach UPJS.
Podla ¢l. IX bod 4 sa Student prihlasuje do vyberového konania vyplnenim dokumentov stanovenych Ustavom, (napr.
Learning Agreement for Studies, Learning Agreement for Traineeships, program mobility). Tieto dokumenty su
zverejnené na webovych strankach prisludnych pracovisk. Student odovzdava vietky dokumenty poZadované v ramci
aktualnej vyzvy.
Podla &l. IX bod 5 vysledky vyberovych konani zverejfiuje Referat pre zahraniéné vztahy UPJS v akademickom
informacnom systéme AIS2.
Podla €l. IX bod 6 sa pri vybere Studentov odporic¢a zohladnit nasledovné kritéria:
1. doterajSie Studijné vysledky,
. jazykové pripravenost,
. motivacia (informovanost o Studiu, vyber predmetov, pripravenost na mobilitu),
. mimoskolské aktivity (SVOC, publikovanie, reprezentacia fakulty/ingtitGtu, Géast' v ESN),
. previazanosti mobility s témou zaverecnej prace alebo s povinnou praxou,
. pomoc zahraniénym Studentom Studujicim na UPJS,
7. predchadzajuca Gcast’ na mobilite v rdmci programu Erasmus+.
Podla €l. IX bod 8 su fakulty a pracoviskd UPJS povinné dorucit Referatu pre zahraniéné vztahy UPJS vysledky
vyberového konania formou pisomnej zapisnice a elektronickej tabulky s tdajmi o mobilitach a uchadzacoch.
« pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov:
Pravidla akademickej etiky Studentov sa riadia Etickym kodexom Studenta UPJS, ktory upravuje spravanie Studenta
voci univerzite, ucitelom, spoluziakom, pocas Studia a po€as reprezentacie univerzity na verejnosti.
Vztah Studenta k univerzite a fakulte (&l 1): Student si je vedomy svojej prislusnosti k UPJS a svojej fakulte, sprava sa
lojalne, chrani dobré meno univerzity a reSpektuje jej majetok a duSevné vlastnictvo.
Vztah Studenta ku Stadiu (€. 2): Student vyuZiva akademické slobody v stlade s demokratickymi a moralnymi
principmi, pristupuje profesionalne k Stadiu, plni povinnosti naCas a Cestne, odmieta plagiatorstvo a neetické formy
kompilacie. PoCas praxe a pobytov reprezentuje univerzitu zdvorilo a zodpovedne.
Vztah k ucitefom a zamestnancom (€l. 3): Student prejavuje Uctu a redpekt akademickym zamestnancom, komunikuje
vecne a zdvorilo, vyhyba sa manipulacii a korupcii a odmieta vyhody vyplyvajuce z pribuzenskych vztahov.
Vztah k inym Studentom (Cl. 4): Student sa sprava k ostatnym $tudentom s reSpektom, pomaha im v sdlade s
moralnymi Standardmi a vyhyba sa diskriminacii ¢i konaniu, ktoré by naruSilo ich déstojnost alebo dobré meno
univerzity.

o O~ WN


https://www.upjs.sk/app/uploads/2025/05/Studijny-poriadok-UPJS-pre-1.-2.-a-spojeny-1.a-2.-stupen-_2025.pdf
https://www.upjs.sk/app/uploads/2022/09/Smernica-1_-2020-Erasmus_final.pdf
https://intranet.upjs.sk/op/op.Public.php?documentid=1553

Sankcie a rieSenie poruseni (€l. 5):Ucelom Etického kodexu nie su represie, ale podpora respektu a moralnych
hodnét. V pripade preukazaného poruSenia Etického kdédexu moéze kazdy Clen akademickej obce podat podnet
predsedovi Etickej komisie UPJS. Komisia posudzuje zavaZnost konania podla svojho rokovacieho poriadku a rektor
nasledne oznami Studentovi vysledok postdenia. Képia oznamenia je zasielana predkladatelovi podnetu a dekanovi
prislusnej fakulty.
* postupy aplikovatelné pre Studentov so Specialnymi potrebami:
Podpora Studentov so $pecifickymi potrebami sa riadiRozhodnutim rektora UPJS &. 4/2024 o minimalnych
Standardoch podpory poskytovanej Studentom a uchadzac¢om o Studium so Specifickymi potrebami, najma ¢l. 5, ktory
upravuije ziskanie StatGtu Studenta so 3pecifickymi potrebami (SP) a poskytovanie podpory pocas Stidia.
Podla ¢l. 5 ods. 1 $tudent ziskava Statit SP podanim ,Ziadosti o ziskanie Statdtu Studenta so Specifickymi potrebami*
na prislusnom Studijnom oddeleni (vzor je uvedeny v Prilohe €. 2 rozhodnutia).
Podla ¢l. 5 ods. 2 sa zZiadost podava spravidla pri zapise na zaciatku akademického roka; mozno ju podat aj po¢as
Studia, najneskdr dva tyZzdne pred zagiatkom semestra, od ktorého ma byt podpora zabezpegena. Statit nie je mozné
priznat’ spatne.
Podla ¢l. 5 ods. 3 musi Student predloZit:
1.
2. origindl lekarskeho vysvedcenia nie starSie ako tri mesiace (lekarsky nalez, sprava o zdravotnom stave,
vypis zo zdravotnej dokumentacie), alebo
3. original odborného vyjadrenia psycholdga/logopéda/Specialneho pedagdga
4. sthlas dotknutej osoby vratane informacie podla ¢l. 13 GDPR (Priloha €. 5 a €. 6 rozhodnutia).
Podla Cl. 5 ods. 4 Studijné oddelenie po prijati kompletnej Ziadosti postupi podklady rektorovi univerzity.
Podlacl. 5 ods. 5 rektor rozhoduje o priznani primeranych Gprav a podpornych sluzieb na zéklade vyhodnotenia
Specifickych potrieb. Rozhodnutie nema spatnu platnost. Po udeleni Statltu sa Student zaradi do evidencie Studentov
so SP.
Podla cl. 5 ods. 6 sa Student preukazuje rozhodnutim o priznani Statdtu pri kontakte so zamestnancami univerzity.
Podrla ¢l. 5 ods. 7 ma $tudent so SP narok najma na:
1. vyuZivanie Specifickych vzdelavacich prostriedkov dostupnych na UPJS,
2. individuélne vzdelavacie pristupy,
3. osobitné podmienky na plnenie Studijnych povinnosti bez zniZenia narokov na Studijny vykon.
Podlacl. 5 ods. 8 maju priznané Upravy a sluzby spravidla platnost jeden akademicky rok; ich platnost’ je mozné
obnovit pri zapise. V odévodnenych pripadoch mdZe rektor priznat podporu na celt dobu Studia.
Podla ¢l. 5 ods. 9 mdze fakultny koordinator kedykolvek poZiadat Studenta o opatovné predlozenie dokumentécie na
UcCely overenia podmienok poskytovania podpory.
Viac informacii, vratane kontaktnej osoby pre Studentov so Specifickymi potrebami na Ustave telesnej vychovy a
Sportu, je uvedenych v bode 7i).
* postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta:
Postupy na podavanie podnetov, staznosti a odvolani sa riadia Rozhodnutim rektora UPJS ¢&. 13/2017 o vybavovani
staznosti, Studijnym poriadkom UPJS pre 1., 2. a spojeny 1. a 2. stupefi $tidia a Zasadami pre overovanie kvality
vysokogkolského vzdelavania na UPJS.
Podla Rozhodnutia rektora €. 13/2017 méze Student podat staznost alebo podnet v pripadoch, ktoré sa tykaju
poruSenia prav, nedostatkov v poskytovani vzdelavania alebo inych zavaZznych skutoCnosti. Staznost sa podéva
pisomne a musi obsahovat opis skutoCnosti a identifikacné (daje Studenta. Rektor zabezpecuje jej preSetrenie v
stlade s lehotami a postupmi uvedenymi v rozhodnuti. Od roku 2023 je na UPJS zriadeny ombudsman, ktorého
postavenie kompetencie a ¢innost upravuje Rozhodnutie rektora €. 9/2023.
Podla Studijného poriadku ma $tudent pravo podat’ odvolanie vo&i rozhodnutiam, ktoré sa tykaji priebehu alebo
vysledkov Stadia (napr. rozhodnutie o vyli€eni, uznani predmetov, nepripusteni k Statnej skuske). Odvolanie sa
podava rektorovi UPJS v lehotach stanovenych v rozhodnuti, ktoré je predmetom odvolania.
Overovanie objektivnosti hodnotenia Studentov sa realizuje podla Zasad pre overovanie kvality vysokoskolského
vzdelavania na UPJS, ktoré upravuiji postupy preverovania nestrannosti, konzistentnosti a primeranosti hodnotenia.
V&etky podrobné informacie st zverejnené na webovej stranke UPJS:
https://www.upjs.sk/univerzita/kvalita/programy/#4 a https://www.kvalifikacie.sk/sites/nsk/files/employers/sk_isco-
08_0.pdf.

5. - Informacné listy predmetov Studijného programu
V Strukture podla vyhlasky €. 614/2002 Z. z.

Informa&né listy sa vypifiaju v AiS2 v stlade s manuélom pristupnym v Intranete UPJS, priloha sa generuje z AiS2.
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(alebo hypertextovy odkaz).

Celouniverzitny aktualny harmonogram je k dispoziciina stranke UPJS, v sekcii informécie pre Studentov a v sekcii
o naplfiani standardov pre SP.
Internyharmonogram UTVS je zverejneny na stranke UTVS UPJS

a) - Osoba zodpovedna za uskuto€inovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu (s uvedenim funkcie a kontaktu).

prof. Mgr. Josef Mitas, Ph.D.

josef.mitas@upjs.sk

https://lwww.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/josef.mitas/

https://lwww.portalvs.sk/regzam/detail/81659

Profilové predmety: Behavioralne aspekty pohybovej aktivity a zivotného Stylu, Metodolégia vied o Sporte,
Environmentéalne determinanty pohybového spravania, Podpora zdravia a pohybovej aktivity.

b) - Zoznam o0sb6b zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu s priradenim k predmetu
s prepojenim na centralny Register zamestnancov vysokych $kol, s kontaktom (m6zu byt uvedeni aj v Studijnom
plane).

prof. MVDr. Tatiana Kimakova, PhD. - OZPP

tatiana.kimakova@upjs.sk

https://lwww.portalvs.sk/regzam/detail/15061

Profilové predmety: VVyZiva, suplementacia a doping v Sporte; Podpora zdravia a pohybovej aktivity.
doc. PaedDr. lvan Uher, PhD. - OZPP

ivan.uher@upjs.sk

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15434

Profilové predmety: Tréningové stratégie v Zivotnom Style; Podpora zdravia a pohybovej aktivity.

Mgr. Alena Bukova, PhD., univerzitna doc.- OZPP

alena.bukova@upijs.sk

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15426

Profilové predmety: Strategicky manaZment a podnikanie v 3porte; Sport a rekredcia v Statnej, mimovladnej a
komunalnej sfére

Mgr. Agata Horbacz, PhD. univerzitna doc. - OZPP

agata.horbacz@upjs.sk

www.portalvs.sk/regzam/detail/14854

Profilové predmety: Riadenie a organizacia Sportovych podujati; Diagnostika v Sporte a zZivotnom Style

c) - Odkaz na vedecko/lumelecko-pedagogické charakteristiky osdb zabezpedujucich profilové predmety
Studijného programu.

Josef Mitas, prof. Mgr., Ph.D.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/josef.mitas/

Tatiana Kimékova, prof. MVDr., PhD.: https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/tatiana.kimakova/

Uher Ivan, doc. PaedDr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ivan.uher/

Alena Bukova, Mgr., PhD., univerzitna doc.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/alena.bukova/
Agata Horbacz, Mgr., PhD., univerzitna doc.: https://www.upjs.sk/lUPJS/zamestnanec/agata.horbacz/

d) - Zoznam ucitelov Studijného programu s priradenim k predmetu a prepojenim na centralny register
zamesthancov vysokych §kol, s uvedenim kontaktov (moZe byt sucast'ou Studijného planu).

Josef Mitas, prof. Mgr., Ph.D. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/81659; josef.mitas@upjs.sk):

A - Behavioralne aspekty pohybovej aktivity a Zivotného Stylu (P)

A - Metodoldgia vied o Sporte (P)

A - Environmentalne determinanty pohybového spravania (P, S)

A - Podpora zdravia a pohybovej aktivity (P)

B - Technolégie v zdravi a pohybovej aktivite (P)

prof. MVDr. Tatiana Kimakova, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15061; tatiana.kimakova@upjs.sk)
A - VyZiva, suplementacia a doping v Sporte (P)

A - Podpora zdravia a pohybovej aktivity (P)
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prof. MUDr. PhDr. Peter Kalanin, PhD. et PhD., MHA, MPH, DBA (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15135;
peter.kalanin@upjs.sk)

A - VyZiva, suplementéacia a doping v Sporte (P)

A - Podpora zdravia a pohybovej aktivity (P)

A - Diplomovy seminar 1 (S)

prof. PaedDr. Jan Junger, CSc. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/6312; jan.junger@upjs.sk)
A - Metodologia vied o Sporte (P)

A - Sport a rekreécia v Statnej, mimovladnej a komunalnej sfére (P)

doc. Ing. Viktéria Ali Taha, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/6861; viktoria.ali.taha@upjs.sk)
A - Strategicky manazment a podnikanie v Sporte (P)

A - ManaZérska ekonomika (P)

A - Sport a rekreécia v Statnej, mimovladnej a komunalnej sfére (P)

B - Budovanie imidzu a marketingova komunikacia v Sporte (P)

B - Vedenie a riadenie [udi v Sporte (P, S)

B - Angli¢tina pre Sportové vedy (S)

doc. PaedDr. Ivan Uher, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15434; ivan.uher@upjs.sk)

A - Tréningové stratégie v Zivotnom Style (P)

A - Podpora zdravia a pohybovej aktivity (P, S)

B - Holistické ponimanie zivotného Stylu (P)

doc. Ing. lveta Cimbolakova, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/14929; iveta.cimbolakova@upjs.sk)
A - Vyziva, suplementécia a doping v Sporte (S)

A - Environmentalne determinanty pohybového spravania (S)

A - Strategicky manazment a podnikanie v Sporte (P, S)

B - Budovanie imidzu a marketingova komunikacia v Sporte (S)

Mgr. Alena Bukova, PhD.; univerzitna docentka (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15426;
alena.bukova@upijs.sk)

A - Strategicky manazment a podnikanie v Sporte (P)

A - Sport a rekredcia v Statnej, mimovladnej a komunalnej sfére (P)

A - Diplomovy seminar 1 (S)

C - Funk&né a kondi€né cvicenia v praxi (C)

C - Tvorba a vedenie hodin aerobiku (C)

doc. JUDr. Jaroslav Collak, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/25836; jaroslav.collak@upjs.sk)
B - Pravo a legislativa v Sporte (P, S)

Mgr. Agata Horbacz, PhD. univerzitna docentka (www.portalvs.sk/regzam/detail/14854; agata.horbacz@upjs.sk)
A - Riadenie a organizécia Sportovych podujati (S)

A - Diagnostika v Sporte a Zivotnom Style (S)

A - Tréningové stratégie v Zivotnom Style

Mgr. Marcel Curgali, PhD. (www.portalvs.sk/regzam/detail/24638; marcel.curgali@upijs.sk)

A - Diagnostika v Sporte a Zivotnom Style (S)

A - VyZiva, suplementéacia a doping v Sporte (S)

B - Sportovy tréning (S)

C - Osobny tréner (C)

Mgr. David Kasko, PhD. (www.portalvs.sk/regzam/detail/22938; david.kasko@upjs.sk)

A - VyZiva, suplementéacia a doping v Sporte (S)

Mgr. Ladislav Kruéanica, PhD. (www.portalvs.sk/regzam/detail/14214; ladislav.krucanica@upjs.sk)
A - Odborné prax I: Sportové kluby (prax)

A - Odborné prax II: komunalny a komerény Sport (prax)

B - Kondi¢né plavanie (C)

B - Angli¢tina pre Sportové vedy (S)

C - Dobrovolnictvo v Sporte (prax)

Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD. (www.portalvs.sk/regzam/detail/21084; zuzana.kuchelova@upjs.sk)
A - Tréningové stratégie v Zivotnom Style (S)

B - Pedagogicko-psychologické zaklady Sportu (P)

Mgr. Petra Melicharova, PhD. (www.portalvs.sk/regzam/detail/32641; petra.melicharova@upjs.sk)
A - Riadenie a organizécia Sportovych podujati (S)

C - Funk&né a kondi€né cvicenia v praxi (C)

C - Tvorba a vedenie hodin aerobiku (C)

Mgr. Patrik Berta (www.portalvs.sk/regzam/detail/31442; patrik.berta@upjs.sk)

A - Diagnostika v Sporte a zZivotnom Style (S)

. - Tréner &nanrtovéhn lezenia (C)
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C - Reprezentacia v Sporte

Mgr. Richard Melichar (www.portalvs.sk/regzam/detail/32640; richard.melichar@upjs.sk)

A - Strategicky manazment a podnikanie v Sporte (S)

A - Sport a rekreécia v Statnej, mimovladnej a komunalnej sfére (S)

A - Odborna prax I: Sportové kluby (prax)

A - Odborna prax II: komunalny a komerény Sport (prax)

B - Sportovy tréning (S)

B - Budovanie imidzu a marketingova komunikacia v Sporte (S)

C - Reprezentacia v Sporte (prax)

Mgr. Ferdinand Salonna, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/63851; ferdinand.salonna@upjs.sk)
A - Diagnostika v Sporte a Zivotnom Style (S)

A - Metodoldgia vied o Sporte (S)

B - Technolégie v zdravi a pohybovej aktivite (S)

Mgr. Julius Evelley, PhD. (https://www.portalvs.sk/regzam/detail/30705; julius.evelley@upjs.sk)
A - Behavioralne aspekty pohybovej aktivity a Zivotného Stylu (S)

A - Tréningové stratégie v Zivotnom Style (S)

B - Holistické ponimanie Zivotného Stylu (S)

B - Pedagogicko-psychologické zaklady Sportu (S)

€) - Zoznam Skolitelov zavereénych prac s priradenim k témam (s uvedenim kontaktov).

Ali Taha, Viktoria, doc. Ing. PhD.: viktoria.ali.taha@upjs.sk; 055 234 1628
Bukova Alena, Mgr., PhD.: alena.bukova@upjs.sk; 055 234 1624
Cimbolakova Iveta, doc., Ing., PhD.: iveta.cimbolakova@upjs.sk; 055 234 1559
Curgali Marcel, Mgr., PhD.: marcel.curgali@upjs.sk; 055 234 1627

Evelley Julius, Mgr., PhD.: julius.evelley@upjs.sk; 055 234 1628

Horbacz Agata, Mgr., PhD.: agata.horbacz@upjs.sk; 055 234 1558

Junger Jan, Prof., PaedDr., CSc.: jan.junger@upjs.sk; 055 234 1628

Kalanin Peter, prof. MUDr. PhDr., PhD., PhD. MHA, MPH, DBA: peter.kalanin@upjs.sk; 055 234 1628
Kasko David, Mgr., PhD.: david.kasko@upjs.sk; 055 234 1627

Kimékovéa Tatiana, prof. MVDr. PhD.: tatiana.kimakova@upjs.sk; 055 234 3202
Kru€anica Ladislav, Mgr., PhD.: ladislav.krucanica@upjs.sk; 055 234 1629
Kichelova Zuzana, Mgr., PhD.: zuzana.kuchelova@upjs.sk; 055 234 1623
Melicharova Petra, Mgr., PhD.: petra.melicharova@upjs.sk; 055 234 1558
Mit&S Josef, prof. Mgr., Ph.D.: josef.mitas@upjs.sk; 055 234 1628

Salonna Ferdinand, Mgr., PhD.: ferdinand.salonna@upjs.sk; 055 234 1623
Uher Ivan, Doc. PaedDr., PhD.: ivan.uher@upjs.sk; 055 234 1559

f) - Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky Skolitelov zavereénych prac.

Ali Taha, Viktéria, doc. Ing. PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/viktoria.ali.taha/
Bukova Alena, Mgr., PhD.:https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/alena.bukova/
Cimbolékova Iveta, doc., Ing., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/iveta.cimbolakova/
Curgali Marcel, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/marcel.curgali/

Evelley Julius, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/julius.evelley/

Horbacz Agata, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/agata.horbacz/

Junger Jan, Prof., PaedDr., CSc.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/jan.junger/

Kalanin Peter, prof. MUDr. PhDr., PhD., PhD. MHA, MPH, DBA:https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/peter.kalanin/
Kasko David, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/david.kasko/

Kimékova Tatiana, prof. MVDr. PhD.: https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/tatiana.kimakova/
Kru€anica Ladislav, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ladislav.krucanica/
Kichelova Zuzana, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/zuzana.kuchelova/
Melicharova Petra, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/petra.tomkova/

MitasS Josef, prof. Mgr., Ph.D.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/josef.mitas/

Salonna Ferdinand, Mgr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ferdinand.salonna/
Uher Ivan, Doc. PaedDr., PhD.: https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ivan.uher/


http://www.portalvs.sk/regzam/detail/32640
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/63851
mailto:ferdinand.salonna@upjs.sk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/30705?mode=full
mailto:julius.evelley@upjs.sk
mailto:viktoria.ali.taha@upjs.sk
mailto:tatiana.kimakova@upjs.sk
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/viktoria.ali.taha/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/alena.bukova/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/iveta.cimbolakova/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/marcel.curgali/
https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/julius.evelley/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/agata.horbacz/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/jan.junger/
https://www.upjs.sk/LF/zamestnanec/peter.kalanin/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/david.kasko/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ladislav.krucanica/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/zuzana.kuchelova/
file:///opt/server11/aistemp/printtmp/%20https:/www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/petra.tomkova/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/josef.mitas/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ferdinand.salonna/
https://www.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/ivan.uher/

g) - Zastupcovia Studentov, ktori zastupuji zaujmy Studentov Studijného programu (meno a kontakt).

Lea Nora Cizikova, Studentka . ro&nika bc. stadia Sport a rekreacia; <lea.nora.cizikova@student.upjs.sk>
Katarina Vysokaiova, Studentka Il. roénika bc. Stidia Sport a rekreacia; <katarina.vysokaiova@student.upjs.sk>

h) - Studijny poradca $tudijného programu (s uvedenim kontaktu a s informaciou o pristupe k poradenstvu a o
rozvrhu konzultacii).

Studijna poradkyfia poradca: Mgr. Zuzana Kiichelova, PhD.
zuzana.kuchelova@upjs.sk
https://lwww.upjs.sk/UPJS/zamestnanec/zuzana.kuchelova/
Informécie o pristupe k poradenstvu a rozvrh konzultacii.

i) - Iny podporny personal Studijného programu - priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa,
ubytovaci referat a podobne (s kontaktami).

Podporné sluzby pre Studentov zabezpeduju viaceré pracoviskd UPJS, ktoré poskytuja administrativnu, kariérnu,
socialnu, poradenskl a organizacnut podporu v priebehu celého Stadia.
Studijna referentka: Mgr. Romana Mar¢iSinova
romana.marcisinova@upjs.sk
https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/studenti-sar/studijne-oddelenie/
Kariérne a poradenské sluzby - UNIPOC:
Univerzitné poradenské centrum Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach Kariérne poradenstvo je
poskytované prostrednictvom Univerzitného poradenského centra UPJS (UNIPOC), ktoré je pracoviskom zriadenym
rektorom s celouniverzitnou posobnostou. UNIPOC poskytuje bezplatné psychologické, kariérne, socialne, pravne
poradenstvo a poradenstvo v efektivnom uceni.
UNIPOC zabezpecuje aj podporu Studentov so Specifickymi potrebami v stlade s § 100 zakona €. 131/2002 Z. z.
Poradenstvo je dostupné osobne aj online, v slovenskom aj anglickom jazyku. Cielom centra je zlepSovat
uplatnitelnost’ Studentov, podporovat ich duSevnu pohodu, predchadzat Studijnym nelspechom a podporovat
Uspesné ukoncenie Studia.
Sugastou podpornych aktivit je aj Defi kariéry UPJS — veltrh pracovnych prileZitosti, kde zamestnavatelia prezentuji
pracovné pozicie, stdZe a rozvojové programy pre Studentov.
Ubytovavanie Studentov
Ubytovanie je poskytované v Studentskych domovoch UPJS na:

» Medickej ulici 4 a 6,

 Popradskej ulici 66,

* Popradskej ulici 76.
Celkova kapacita Studentskych domovov jel 755 miest. Ubytovanie na Medickej m& bunkovy systém (dvoj- a
trojl6Zzkové izby s vlastnym socialnym zariadenim na bunku).
Stravovanie v Studentskych jedalfach zabezpecuje SD a J UPJS v jedalfach a vydajniach na Medickej 4,
Popradskej, Manesovej a Jesennej ulici. Stravu pripravuje personal v kuchyniach na Medickej 4, Moyzesovej 9 a
Triede SNP 1.
Podpora Studentov so Specifickymi potrebami
V stlade s § 100 Zakona o vysokych Skolach UPJS zabezpeduje vieobecne pristupné akademické prostredie a
primerané podmienky Studia bez zniZovania poziadaviek na Studijny vykon.
Za Studenta so Specifickymi potrebami sa povaZuje Student:
a) so zmyslovym, telesnym alebo viacnasobnym postihnutim,
b) s chronickym ochorenim,
¢) so zdravotnym oslabenim,
d) s psychickym ochorenim,
e) s autizmom alebo pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
f) s poruchami ucenia.
Podpora zahfnia primerané Upravy, individualne pristupy, asistenciu a vyuZzivanie dostupnych vzdelavacich
prostriedkov UPJS.
Koordinatorkou pre Ustav telesnej vychovy a Sportu je:
Mgr. Veronika Zibrinyiova, PhD.
veronika.zibrinyiova@upjs.sk
VolP: 055 234 1218
Podpora Studentov so Specifickymi potrebami
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8. - Priestorové, materialne a technické zabezpecenie Studijného programu a

a) - Zoznam a charakteristika u€ebni Studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom
vzdelavania a predmetu (laboratoéria, projektové a umelecké studia, ateliéry, dielne, timocnicke kabiny, kliniky,
knazské seminare, vedecké a technologické parky, technologické inkubatory, Skolské podniky, strediska praxe,
cvicné skoly, uéebno-vycvikové zariadenia, Sportové haly, plavarne, Sportoviska).

Studijny program vyuZiva u€ebné, $portové a 3pecializované priestory UPJS, ktoré umoziuji plnenie vsetkych
vystupov vzdelavania, najma v oblastiach Sportovej pripravy, manazmentu Sportu, rekreolégie, pohybovej edukacie a
aplikovanych Sportovych vied.
Ucebné priestory a vybavenie:
Pre potreby programu su disponibilné nasledovné priestory:
» Prednaskova miestnost’ (kapacita 60 miest) — ur¢ena na teoretické predmety, manazérske a analytické vystupy
vzdelavania.
» Seminarna miestnost (kapacita 20 miest) — pre seminare, projektovi vyu€bu, manazérske, organizacné a
prezentacné kompetencie.
» Seminarna miestnost PA0S04 (Fakulta verejnej spravy, kapacita 30 miest) — vyuzivana na cvic¢enia a diskusné
formy vyucby.
VSetky u¢ebne disponuju PC, dataprojektorom a Standardnou didaktickou technikou.
Studenti maju pristup do vSetkych univerzitnych kniznic a Studovni, ktoré podporuju kritickdl préacu so zdrojmi, vedecké
pisanie a pripravu zaverecnej prace.
Pripravuje sa aj dalSia seminarna miestnost' (kapacita 25 miest) v administrativnej budove UTVS.
Sportoviské a vonkajsie priestory:
Studijny program ma k dispozicii:
* 4 telocvicne
« Posilfioviiu (Standardné silové a kondi¢né vybavenie)
* 4 tenisove kurty
* 3 betonové ihriska (jedno nahradi pripravované multifunkéné ihrisko — VO v procese)
» Workoutové ihrisko
Dalsie Sportoviska v spolupréci:
« Atleticky Stadion ZS (50 m od pracoviska)
* Atleticky aredl Strednej Sportovej Skoly, Popradska 1
« Prebieha rokovanie o vyuZiti krytej atletickej drahy ZS L. Novomeského
Partnerstvo s Red Ram CrossFit KoSice, ktory bezplatne poskytuje vybavenie a priestory pre predmety zamerané na
silovd a kondi¢nu pripravu.
Materialne vybavenie pre vychovno-vzdeldvaciu a vedecko-vyskumnu oblast’
Diagnostické a vyskumné pristroje (pre vystupy v oblasti aplikovanych vied a analyz vykonu):
» Tendo Sprint System
» Tendo MyUnit System
» Optojump System
¢ Climbro System
* VVyskokovy ergometer Fitro Jumper
* BlazePod reak¢ny systém
* Train Red — svalova oximetria (NIRS)
* VTS System — diagnostika kognitivnych schopnosti
* Polar Team Pro — timovy monitoring srdcovej frekvencie
» Xiaomi Smart Band 10, Yamax krokomery
* Bioimpedancny analyzator InBody 230
* Kaliper Best 1l K 50
* Hydraulicky ru¢ny dynamometer
» Antropometrické meradlo P226
» Osobné vahy Omron BF511 a BF300
V spolupraci s Centrom Sportovej a preventivnej mediciny LF UPJS sa realizuji bicyklové zéatazové testy a
biochemické vySetrenia.
Materialne vybavenie pre prakticku vyuébu Sportovych disciplin:
Tradi€né Sporty:
» Kompletné nacinie pre futbal, futsal, volejbal, basketbal, florbal
Gymnastika:
« Airtrack, Zinenky, trampoliny, odrazové mostiky
« Svédske debne, gymnasticka koza




e Hrazda, rebriny, lavicky

* Fitlopty, overbally, Svihadla
Atletika:

« Startovacie bloky, ostepy, disky, vrhacské gule

* Prekazky
Raketové Sporty:

« Stolny tenis, tenis, bedminton — kompletny material
Netradi€né Sporty:

* Baseball, softball, intercross

* Lukostrelba

* Spikeball, speedminton

« Indiaca, petang, ringo, frisbee

Dopliujice kondiéné a funkéné pomocky:

» BOSU, step schodiky, frekvencné rebriky

* \Vzpieracské sety, kettlebelly, medicinbaly

 Plyometrické boxy, odporové expandre, lodné lana

» Ergometrické stroje (rowery, ski-erg, bike-erg)

Material na kurzy:

» BeZecké lyze

* Bicykle

* Plavacie vesty

Posiliioviia UPJS:

Vlybavena pre rbzne Urovne (zaciatoCnici — pokrocili), pravidelne inovovana. Pristupna pre Studentov programu a
Studentov UPJS.

UcCebno-vycvikové zariadenie DaniSovce

Ucebno-vycvikové zariadenie DaniSovce je univerzitngym zariadenim vyuZivanym pracoviskom najma naletné
vycvikové kurzy, predovsetkym cykloturisticky kurz v ramci praktickych predmetov Studijného programu.

Zariadenie poskytuje ubytovanie a zdzemie pre seminare, konferencie, workshopy, kurzy, telovychovné aktivity
Studentov a rekreéciu zamestnancov. Je vybavené kapacitou 62 0sdb, dvojl6Zkovymi izbami so socidlnym vybavenim
a dvoma apartmanmi.

Sucastou zariadenia je polyfunkénd jedalensk&d miestnost, vlastnd kuchyna, vonkajSie parkovisko a doplnkové
prisluSenstvo, ktoré umoZziuje realizaciu réznych Sportovych a vzdelavacich aktivit.

Zoznam technického zabezpecenia univerzity:

* Internetové prepojenie univerzity so sietou Sanet 10Gbps.

* Priepustnost’ chrbtice siete SANET-2 krat 100GE kanaly, moZné rozSirit az na 500Gbps
https://www.upjs.sk/pracoviska/ciakt/saunet/.

» WIFI pripojenie, pokryté vSetky budovy univerzity, siCast siete eduoram.org.

* AiS2 — komplexny akademicky informacny systém na riadenie Studiahttps://ais2.upjs.sk/ais/start.do.

» Email pre kazdého zamestnanca a Studenta - prevadzkovy naplatforme Office 365, vlastnd mailovd doména
@upjs.sk.

 Podpora diStancného vzdelavania Office 365 teams.microsoft.com anavod a BigBlueButton.

» Kyberneticka bezpec€nost - vlastny CSIRT tim

 ZvySovanie bezpecnostného povedomia: podpora pre Studentov v pripade Uniku Gdajov, kompromitacie
emailovych adries, kompromitacie zariadeni malvérom.

* Helpdesk IT podpory.

* Audio vizualna technika — umoZznujlca audio a video premietanie, ako aj vzdialené spojenie v aule RBOAS v
budove RB pavilénu, aule AKOA7 na ulici Kostlivého, v Historickej zasadacke rektoratu, velkej zasadacke
rektoratu, malej zasadacke rektoratu a zasadacke prorektorov na rektorate.

* Univerzita je zapojena aj do Narodnej teleprezentacnej infrastruktiry CVTI — 10 pripojeni.
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b) - Charakteristika informaéného zabezpecenia Studijného programu (pristup k Studijnej literatiire podla
informacénych listov predmetov), pristup k informaénym databazam a d'al$im informaénym zdrojom, informaénym
technol6giam a podobne).

Informa¢né zabezpecenie $tudijného programu je realizované prostrednictvom univerzitnej kniznice UPJS a dalich
knizni¢nych a informaénych zdrojov dostupnych na univerzite. Univerzitna kniznica UPJS (UK UPJS) zabezpeduje
informacnd podporu vyuchy, vedecko-vyskumnej €innosti a tvorivej prace Studentov a zamestnancov.
Studijn4 literatira a kniZniéné sluzby:
Studijna literatira odporac¢ana v informacnych listoch predmetov je dostupna v univerzitnej kniznici v tlacenej alebo
elektronickej forme. Studenti SP maju k dispozicii:

» kniznicu na Medickej 6 (v bezprostrednom susedstve UTVS, kde je literatira pre SP v oblasti Vied o Sporte),

* kniZnicu Lekarskej fakulty (predmety savisiace so zdravim),

« kniZnicu Filozofickej fakulty (psycholégia, pedagogika, animacia).
Literatira sa kazdorocne aktualizuje na zaklade poziadaviek vyu€ujacich a dostupnosti zdrojov. Dokumenty su
dostupné absencne aj prezencne, vyhladavat ich moZzno osobne aj prostrednictvom elektronického katalégu UK
uUPJS.
Podmienky vypozigiek upravuje Knizniény poriadok UK UPJS.
Informacie: https://www.upjs.sk/pracoviska/univerzitna-kniznica/
Elektronické informacéné zdroje (EIZ):
Univerzitna kniznica zabezpecCuje pristup k Sirokej Skale licencovanych odbornych databaz, elektronickych knih,
plnotextovych zdrojov, scientometrickych nastrojov a citatnych databaz.
ElZ st usporiadané podla odborov:
https://www.upjs.sk/pracoviska/univerzitna-kniznica/e-kniznica/
Studenti maju k dispozicii:

* verejné pocitaCe vo vSetkych Studovniach,

« vzdialeny pristup k EIZ cez IP adresu UPJS (dostupny aj mimo univerzity),

* videonavody a inStruktazne materialy na pracu s katalogmi VuFind a Aleph,

« virtualnu Studoviu UPJS — zdigitalizované dokumenty a najpouzivanejia tudijna literatura,

» medziknizni€nu vypoZzi¢nu sluzbu, ak dokument nie je dostupny v KoSiciach.
Digitalna kniznica UPJS:
https://digitalnakniznica.cvtisr.sk/page/digitalna-kniznica-upjs
Dalsie informaéné zdroje:
Studenti mézu v databaze publikacnej Ginnosti UPJS vyhladavat uéebnice, skriptd a Studijné materialy autorov z
pracoviska.
Informagné zabezpe&enie podporuje aj LMS (Learning Management System) UPJS, kde su spristupnené sylaby,
prezentécie, Studijné materidly, metodické pokyny a dalSie vyucbové zdroje pre jednotlivé predmety.

c) - Charakteristika a rozsah distanéného vzdelavania uplatiovana v Studijnom programes priradenim
k predmetom. Pristupy, manualy e-learningovych portalov. Postupy pri prechode z prezenéného na diStanéné
vzdelavanie.
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DiStan€né vzdelavanie v Studijnom programeManaZment Sportu a Zivotného Stylu predstavuje doplnkovd formu
vyucby, najma pri teoretickych predmetoch, ktoré je vhodné podporit elektronickymi Studijnymi materialmi a
priebeZznym overovanim vedomosti.
1. DiStanéné vzdeldvanie v L MS Moodle:
Pre kazdy profilovy predmet budu v systéme LMS Moodle spristupnené:

* podrobné sylaby,

« elektronicka Studijna literatura,

* prezentacie a metodické materialy,

* priebezné testy a elektronické Glohy v predmetoch, kde sa vyuziva kontinualne hodnotenie.
LMS Moodle sa vyuZziva aj pri podpore prezencnej vyucby — najma pri poskytovani Studijnych materidlov a spatnej
vazby.
Studenti maji dostupné manualy pre pracu v Manuali LMS Moodle, zverejnené na stranke e-vzdelavania UPJS.
2. Online vyuéba cez MS Teams:
Pocas pandémie bol rozsah distan€ného vzdelavania rozsireny o platformuMS Teams, ktora sa vyuzivala na:

« online prednasky,

* konzultacie,

« skiiSky a priebezné hodnotenia,

 nahravanie a zdielanie vyucbovych materialov.
MS Teams je v suCasnosti vyuzivany ako doplnkovy nastroj najma pri individualnych konzultaciach, zadavani
projektov, pri prekadzkach v prezencnej vyucbe Ci pri potrebe hybridnej formy vyucby.
Pre $tudentov a vyucujdcich st dostupné Manudly MS Teams v ¢asti e-vzdelavanie UPJS.
3. Vyber dalSich e-learningovych platforiem:
Vyucujuci mdzu vyuzivat aj dalSie nastroje odporucané univerzitou (napr. BigBlueButton, Zoom, Webex), ktoré su
uvedené v prehlade e-vzdelavanie na UPJS. Vyber platformy zavisi od povahy predmetu, foriem hodnotenia a
didaktickych potrieb.

4. Postupy pri prechode z prezenénej na disStanénu vyucbu:
Postupy pri zabezpeceni diStancného vzdelavania, telekonferenénych a prezentacnych aktivit upravujeRozhodnutie

rektora 22/2020. V pripade potreby prechodu na diStan¢nu formu Stldia sa postupuje nasledovne:

1. Zabezpecenie kontinuity vyucby prostrednictvom LMS Moodle (Studijné materidly, Glohy, testy).

2. Realizacia online predndSok a seminarov cez MS Teams alebo iné schvalené platformy.

3. Elektronicka komunikacia so Studentmi prostrednictvom LMS, univerzitného e-mailu a ozndmeni v AIS2.

4. Stanovenie podmienok hodnotenia v elektronickej forme, ktoré musia byt zverejnené v sulade s €l. 12 ods. 7
Studijného poriadku UPJS.

5. Zabezpecenie individualnej podpory pre Studentov so Specifickymi potrebami podla Rozhodnutia rektora €.
4/2024.

6. Archivacia Studijnych materialov a hodnoteni v LMS Moodle v sulade s internymi predpismi UPJS.

d) - Partneri vysokej Skoly pri zabezpe€ovani vzdelavacich €innosti Studijného programu a charakteristika ich
participacie.

Pracovisko dlhodobo spolupracuje s viacerymi insStitliciami a organizaciami z oblasti Sportu, vzdelavania, verejnej
spravy a komeréného sektora. Tieto spolupracujice subjekty sa aktivne podielaju na praktickej vyucbe, vyskumnych
aktivitdch a odbornej priprave Studentov, pricom ich spolupracu planujeme naplno vyuZit' aj v ramci nového Studijného
programu ManaZment Sportu a Zivotného Stylu. Partnerské organizacie st uvedené na stranke UTVS UPJS.

 Referat Sportu a mladeZe Magistratu mesta KosiceumoZiiuje Studentom participovat na organizovani
Sportovych a rekreacnych podujati a zaroven sa zapaja do realizacie mestskych dotacnych politik v oblasti
Sportu. Spolupraca zahffia aj U€ast na tvorbe projektov, grantov a partnerstiev so Sportovymi organizaciami a
obcianskymi zdruzeniami.

* Progress Promotion, s. r. 0, organizator Medzinarodného maraténu mieru v Kosiciach (MMM),
predstavuje vyznamného partnera v oblasti $portového event manazmentu. Studenti sa pravidelne zapajaju do
pripravy a realizacie podujatia, ¢im ziskavaju cenné skilsenosti s organizaciou velkych Sportovych akcii na
medzinérodnej drovni.

« Stredna Sportova sSkola v Kosiciach pbésobi ako vyznamny partner s prepojenim na SportovU prax.
Spoluorganizuje Sportové a odborné podujatia, poskytuje priestor na zber dat pre Studentské vyskumné prace
a umoznuje Studentom ziskavat skisenosti v roznych Sportovych odvetviach pod vedenim odbornikov z praxe.

» Centrum vol'ného €asu v KosSiciach spolupracuje pri zabezpe€eni priebeznych pedagogickych praxi a rozvija
praktické skisenosti Studentov v praci s mladezou.

» Spojena Skola na Vojenskej ulici v KoSiciach a partnerské materské skoly Zasielka, Hrnciarska a Vil6¢ka
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umoznuju studentom realizovat prakticke zadania s diterencovanymi skupinami cvicencov vratane deti s
autizmom, ¢im rozvijaju ich odborné a pedagogické kompetencie.

« Telovychovna jednota Slavia UPJS predstavuje kli¢ového partnera pracoviska. Poskytuje priestor na
odbornu prax, vyskum a realizaciu zaverecnych prac, pricom Studentom umoZnuje participovat’ na organizovani
Sportovych a rekreacnych aktivit univerzity.

« EfectFit Academy je partnerom v oblasti odborného vzdelavania, diagnostiky a tréningovej praxe. Studenti tu
absolvuju Skolenia pre osobnych trénerov a zG€astriuju sa workshopov zameranych na moderné trendy v
Sporte.

« Slovenska basketbalova asociacia spolupracuje s pracoviskom na permanentnom vzdelavani odbornikov v
Sporte a poskytuje priestor na rozvoj kvalifikacnych kompetencii Studentov.

* Red Ram CrossFit poskytuje priestory a trénerov z praxe, ktori Studentom sprostredkivaji skisenosti z
komeréného prostredia moderného kondi¢ného tréningu.

* Family Gym Oaza je komerénym partnerom, ktory umoznuje realizaciu odbornych praxi a zapajanie Studentov
do organizacie podujati zameranych na pohybovu rekreaciu a zdravy zivotny Styl.

* Premium FIT zastreSuje prevadzku fithess centier Golem Club v KoSiciach a poskytuje Studentom priestor pre
praktické staze a odborné Skolenia v oblasti fitness manazmentu.

» Davaj Makaj je partnerské fitness centrum s filozofiou zameranou na komplexny rozvoj fyzického aj
mentalneho zdravia. Spolupraca zahffia organizaciu praxi, Skoleni a komunitnych podujati v oblasti zdravého
Zivotného Stylu.

« Slovenska asociacia jogy, fitnes, aerobiku a kondi€énych trénerov (SAJFAKT)umoznuje Studentom
rozsirit’ si vedomosti a zru€nosti v oblasti fithess, jogy a kondi€ného tréningu prostrednictvom kurzov a
odbornych Skoleni.

» OZ Splash International KosSice poskytuje priestor na edukaciu Studentov v praci s detmi v materskych a
zékladnych Skolach a zapaja ich do animacnych a pohybovych aktivit.

Partneri v ramci Studijnych pobytov cez program Erasmus+ su:

« Palacky university Olomouc

* Charles University

* College of Physical Education and Sport PALESTRA, L.t.d.

* Klaipeda University

» Hungarian University of Sports Science

» Jan Dilugosz University of Czestochowa

 The Jerzy Kukuczka Academy of Physical Education In Katowice

« Vincent Pol University

* University of Applied Sciences in Nowy Sacz

* University of Applied Sciences in Nowy Targ

« State Higher Vocational School in Raciborz

* University of Rzeszow

* University of Zielona Géra

* Istanbul Aydin University

» Ege University

« Zoznam partnerov, ktori spolupracuju pri vedeni projektov, zavere€nych prac, realizuju staze, st ¢lenmi
komisii pre $ZS, SVK, udeluju $pecialne ceny v ramci SVK, podielaju sa na realizacii vedecko-
pedagogickych pomocnych sil.

Vzhladom k stupriu Stadia nerealizujeme dané aktivity.



€) - Charakteristika na moznosti socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolo¢enského vyZitia.

Sportové vyzitie pre Studentov UPJS zabezpe€uje naSe pracovisko - Ustav telesnej vychovy a Sportu (UTVS).
Studenti si mdZu zadportovat nielen v ramci povinného ¢&i vyberového predmetu, ale aj nad ramec kreditovej formy.
Okrem ponukanych pohybovych aktivit sa Studenti mézu zGCastiovat’ vysokoSkolskej ligy v 5 Sportoch (futsal, florbal,
basketbal, volejbal,bouldering). V Mgr. Stadiu budld mat Studenti moznost vyberu z viacerych zimnych a letnych
kurzov — lyZiarsky kurz, letné a zimné kurzy survival, Letné outdoorové aktivity, splav rieky Tisa a cvicenie pri mori.
Studenti, ktorym nepostacuju Sportové aktivity pontkané UTVS, sa mdZu uchadzat aj o ovela 3irsiu paletu Sportov,
ktoré ponuka TJ Slavia UPJS. Pre $portové vyZzitie Studentov je k dispozicii 5 telocviéni, v ktorych postupne prebieha
v poslednych rokoch obnova. Posilfioviia je vybavena pre potreby réznych Grovni — od zaciatocnikov az po
pokrogilych a je pravidelne dopifiana a inovovana. Okrem toho v objekte UTVS sa nachadzaju 4 tenisové kurty a 3
multifunkéné beténové ihriska, ktoré Studenti vyuZzivaju predovSetkym na Sportové hry (www.upjs.sk/pracoviska/ustav-
telesnej-vychovy/sluzby/telovychovne-objekty/) a jedno street workoutové ihrisko. UTVS realizuje jednorazové akcie,
z ktorych je vacsina podporena SAUS (Univerzitné dni Sportu , Volejbal mix, Spravny beh , Lezeckyduatlon, Aerobik
maraton, Netradiéna plavecka Stafeta). UTVS participuje pri niektorych akciach, ktoré organizuje univerzita (Juniéles,
Univerzita bez hranic), alebo mesto KoSice (Medzinarodny maratén mieru , Nonstop 24 hodinové kor€ulovanie,
Plavecka Stafeta), alebo iné organizacie (Skolsky maraton SS v KosSiciach, Viano¢ny turnaj v stolnom tenise,
Turnaj prehadzovanej dievéat SSS).

VSetky aktivity su pravidelne aktualizované:

na stranke UTVS: https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/,

na Facebooku: https://www.facebook.com/UTVS.UPJS/?fref=ts,

na Instagrame: https://www.instagram.com/utvs_upjs_kosice/i,

na Youtube UTVS: https://www.youtube.com/channel/UC4B5JqZ1tRbXhuP8LsyasMQ.

Dalsie moZnosti spolodenského a kulturneho vyZitia:

STUDENTSKY ROZHILAS KOSICE - StuRKoje tudentské radio pdsobiace pri UPJS v Kosiciach, ktoré vzniklo ddli
v budove internatu UPJS. Jej poslanim je rozvijat jazykové a kreativne schopnosti Studentov univerzity. StuRKo
vysiela prostrednictvom internetového stream-u na stranke www.sturko.sk. Posluchaci maja na vyber z relacii Pod
Pridom, Klapka, ShowFashion, CultStreat, Drsné Mel6édie a mnoho dalSich. Poskytuje technickd a zvukovu
podporu pri organizovani kultdrnych, spolo¢enskych a Sportovych podujati.

Viac informécii na: http://sturko.intrak.upjs.sk.

STUDENTSKE ORGANIZACIE: Studenti UTVS a fakdlt UPJS KoSicemdZzu vyuzit mnohé prileZitosti pdsobit’ vo
viacerych Studentskych organizaciach, napr.: Studentska rada vysokych $kél, Slovenska akademicka informa&na
agentura, Rada mladeZe Slovenska, Eurdpska Studentska rada pod.

Viac informécii na: https://www.upjs.sk/studium/studentske-organizacie/.

STUDENTSKE ZAUJMOVE ZDRUZENIA. Okrem Studentského rozhlasuStuRKo na na3ej univerzite pdsobia aj
zaujmové zdruZenia: Chorus Universitatis Safarikianae; Folklorny stubor Hornad a UniTV (internetova Studentska
televizia vznikla na Filozoficke] fakulte Univerzity Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach za Gugelom daldieho vzdelania
Studentov s dérazom na medialnu prax).

Viac informécii na: https://www.upjs.sk/studium/zaujmove-zdruzenia/.

MESTO KOSICE na svojich internetovych strankach ponuka mnoZstvo Sportovych a kultarnych podujati. Informuje
obyvatelov aj turistov, kde a kedy sa mézu vo svojom volnom €ase zabavit’ alebo zaSportovat (vodné Sporty, tenis,
cyklistika, golf, skateboarding, paraSutizmus a d'alSie).

Viac informécii na: https://www.visitkosice.org;_https://www.kosice.sk/sk.

f) - MoZnosti a podmienky UGcasti Studentov Studijného programu na mobilitdch a stazach (s uvedenim kontaktov),
pokyny na prihlasovanie, pravidla uznavania tohto vzdelavania.

« Zastupca programu Erasmus pre $tudentov a zamestnancov UTVS:Mgr. Patrik Berta

» Komplexné informécie o ponuke mobilit a stdzi a proces vyberu uchadzacov je k dispozicii naweb stranke
upPJS

» Na administraciu mobilit vyuziva univerzitaAkademicky informany systém AiS2 a portalové nastroje vytvorené
v ramci projektu Erasmus without paper.

9. - PoZzadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o Studium Studijného programu



http://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/o-nas-utvs/tj-slavia-upjs-kosice/
http://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/sluzby/telovychovne-objekty/
https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/
https://www.facebook.com/UTVS.UPJS/?fref=ts
https://www.instagram.com/utvs_upjs_kosice/i
https://www.youtube.com/channel/UC4B5JqZ1tRbXhuP8LsyasMQ
http://sturko.intrak.upjs.sk/
https://www.upjs.sk/studium/studentske-organizacie/
https://www.upjs.sk/filozoficka-fakulta/
https://www.upjs.sk/studium/zaujmove-zdruzenia/
http://www.visitkosice.org/
https://www.kosice.sk/sk
https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/o-nas-utvs/zamestnanci/
https://www.upjs.sk/informacie/medzinarodne-vztahy/studentske-mobility/
https://ais2.upjs.sk
https://www.erasmuswithoutpaper.eu

a) - Pozadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na Stadium.

Pozadovanou schopnostou a zakladnym predpokladom na prijatie na Stidium magisterského Studijného programu je
riadne ukoncenie vysokoSkolského vzdelania prvého stupfia v Studijnom odbore Vedy o Sporte alebo vo vybranych
odboroch, ako su fyzioterapia, verejné zdravotnictvo, oSetrovatelstvo, socialna praca, ekonémia, manazment ¢i
bioldgia. Tato otvorenost voci vybranym odborom podporuje interdisciplinarny charakter programu. Prijimacie konanie
sa uskutocnuje bez vykonania prijimacej skusky. O prijati uchadzaca sa rozhoduje na zaklade posudenia kompletne a
spravne vyplnenej prihlasky a jej priloh, doru¢enych v stanovenom termine. Tieto podmienky su v sulade s § 56 ods. 3
a 8§ 57 Z&kona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Struktira programu je nastavena tak, aby umozZnila vstup nielen absolventom bakalarskeho $tudia v odbore Vedy o
Sporte, ale aj uchadzacom z vybranych odborov, akymi su fyzioterapia, verejné zdravotnictvo, oSetrovatelstvo,
socialna praca, ekondmia, manazment Ci biologia. Tym sa zabezpecCuje Siroka interdisciplinarna zékladna, nevyhnutna
pre formovanie odbornikov schopnych porozumiet' zloZitym suvislostiam medzi Sportovou aktivitou, Zivotnym Stylom,
zdravim a spoloCenskymi determinantmi.

BlizSie informacie o podmienkach prijimacieho konania, vratane vyberovych kritérii v pripade vySSieho poctu
uchadzacov Specifikuje Navrh Studijného programu, bod 11. Konkrétne poziadavky pre Studijny program
ManaZment Sportu a zivotného $tylu budi po schvéleni programu uvedené na stranke UTVS UPJS.

Tieto poziadavky budl kaZdoro¢ne aktualizované a schvalované Akademickym senatom UPJS.

b) - Postupy prijimania na stadium.

* Prijimacie konanie na Studijny program ManaZment Sportu a Zivotného Stylu sa riadi Zdsadami prijimacieho
konania na UPJS, vydanymi Rozhodnutim rektora &. 14/2021. Podla &lanku 1 ods. 1 a 2 je prijimacie konanie
procesom, ktory umoZiiuje uchadzacovi stat' sa Studentom zvoleného Studijného programu po preukazani
splnenia ur€enych podmienok, pricom sa vykonava v sulade so zakladnymi legislativnymi a vnatornymi
pravidlami univerzity.

« Podmienky prijatia sa uréuji v sulade s ¢lankom 2. UPJS mé vyhradné pravo prijimat uchadzacov (€l. 2 ods.
1) a UTVS stanovuije limity prijatych uchadzacov podla personalnych, materialnych a kapacitnych moznosti ako
aj uplatnitelnosti absolventov (€l. 2 ods. 2). Na Stadium moZno prijimat len na akreditovany Studijny program
(€l. 2 ods. 3). Prijimacie konanie sa riadi principmi transparentnosti, objektivnosti a nediskriminécie (€l. 2 ods.
4).

« Prihlagka na $tadium sa podava spravidla elektronicky prostrednictvom AIS UPJS (&l. 3 ods. 3). Pri prijimani
na 2. stuperi Studia sa vychadza z poziadaviek na UspesSné absolvovanie prisluSného bakalarskeho programu
(€l. 3 ods. 3 Clanku Overovanie dalSich podmienok prijatia).

« UTVS méze urcit d'alSie podmienky prijatia s ciefom preverit' Studijné predpoklady uchadzaca (Cl. 3 ods. 4).
Overovanie tychto podmienok méze prebiehat formou prijimacej skasky, ktord mdze byt Ustna, pisomna,
prakticka, talentova alebo kombinovand (€l. Overovanie dalSich podmienok prijatia, ods. 1 a 3). Pri prijimani
mozno zohladnit' aj vysledky objektivizovanych hodnoteni, prax alebo iné dopliujlce €innosti uchadzaca (€l.
Overovanie dalSich podmienok prijatia, ods. 5).

* V pripade, Ze uchadzaca nie je mozné prijat na zvoleny Studijny program, univerzita alebo fakulta mu méze
ponuknut iny Studijny program so splnenymi podmienkami prijatia (¢l. 3 ods. 6). Uchadzac ma tiez pravo
poZiadat o preskimanie rozhodnutia o neprijati (€l. 3 ods. 7).

c) - Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie.

Neuplatfiuje sa, kedZe sa jedna o novy SP. Podrobné Struktirovana analyza prijimacieho konania bude uvedend na
stranke UPJS.

10. - Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania


https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/zaujemcovia-o-studium/
https://intranet.upjs.sk/op/op.ViewOnline.php?documentid=4414&version=1
https://www.upjs.sk/univerzita/kvalita/indikatory/

a) - Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov Studentov na kvalitu Studijného programu.

V sulade s 8 70 ods. 1 pism. h) Zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach &Rozhodnutim rektora €. 2/2025 o
zabezpeceni vnatorného systému kvality na Univerzite Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach, Studijny program
systematicky monitoruje a vyhodnocuje nazory Studentov s cielom kontinualneho zvySovania kvality pedagogického
procesu. Na tento Gcel su implementované nasledujuce mechanizmy:

» Met6dy zberu spatnej vazby: Primarnym nastrojom je celouniverzitny anonymny dotaznikovy prieskum,
realizovany v stlade s internymi predpismi UPJS, spravidla v Gvode zimného semestra. Prieskum je zamerany
na komplexné hodnotenie kvality vzdelavania, pricom mapuje indikatory ako: 1) Kvalita a obsahova napln
jednotlivych predmetov; 2) Pedagogické, odborné a socialne kompetencie vyucujicich; 3) Efektivita a
dostupnost’ podpornych materialnych, technickych a informa¢nych zdrojov; 4) Organizacia Staudia a
administrativna podpora zo strany Studijného oddelenia. Spatna vazba je ziskavana aj prostrednictvom
pravidelnych stretnuti zastupcov Studentov s garantom Studijného programu a vedenim pracoviska. Tieto
stretnutia umoziuju otvorend diskusiu a okamzitd reflexiu aktualnych podnetov. Studenti maju moznost
kedykolvek v priebehu akademického roka vkladat’ svoje pisomné postrehy, navrhy a pripomienky do fyzickej
alebo elektronickej schranky na podnety, ¢im je zabezpecena ich anonymita.

Proces spracovania a zverejiiovania vysledkov: Vysledky z dotaznikovych prieskumov a podnety z
ostatnych zdrojov su predmetom kvantitativnej a kvalitativnej analyzy na drovni pracoviska. Analyza je
zamerana na identifikaciu silnych stranok, ako aj oblasti vyZzadujlcich zlepSenie. Suhrnna sprava z
vyhodnotenia spatnej vazby za predchadzajuci akademicky rok je zverejiiovana na webovom sidle pracoviska,
¢im je zabezpecena transparentnost’ celého procesu. Vysledky Studentskych dotaznikov spokojnosti a kvality
pedagogického procesu sa zverejfiuju jedenkrat roéne na webovej stranke univerzity a UTVS.

Prijimanie opatreni: Na z&klade analyzovanych vysledkov su prerokované a prijimané konkrétne napravné a
rozvojové opatrenia. Tieto opatrenia su nasledne komunikované Studentom a ich implementacia je
monitorovana. Cielom je nielen rieSenie zistenych nedostatkov, ale aj dalSi rozvoj pedagogickych kompetencii
vyucujucich a skvalitiiovanie Studijného prostredia.

b) - Vysledky spatnej vazby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.

Vo vztahu ku kazdému absolvovanému predmetu Studenti hodnotili Styri zakladné oblasti:
1.

2. Kvalita prednasky, vyklad, dostupnost’

3. Struktara a celkova kvalita cviceni, seminarov

4. PriebeZné hodnotenie a skuska

5. Sebahodnotenie a celkové zhodnotenie predmetu
Okrem hodnotenia zakladnych oblasti mohli Studenti napisat vlastné postrehy, namety a pripomienky k
vzdeldvaciemu procesu, k jednotlivym predmetom i vyucujicim. VSeobecné vysledky dotaznika su pravidelne 2 x
ro¢ne predmetom rokovania na porade zamestnancov Ustavu telesnej vychovy a 3portu. Konkrétne pripomienky
k vyu€ujacim a kvalite vyucby prechadza s kazdym zamestnancom riaditelka pracoviska na osobnom stretnuti.

c) - Vysledky spatnej vazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.

Univerzita realizuje raz rocne dotaznikovy prieskum spatnej vézby absolventov, pricom Ustav telesnej vychovy a
Sportu uskuto&huje vlastny prieskum dvakrat roéne pre Studijny program Sport a rekredcia. Na zéklade ziskanych
vysledkov suU prijimané opatrenia na zlepSenie obsahu a organizacie vyucby, posilnenie prepojenia s praxou a
zvySenie spokojnosti Studentov. V tejto €innosti sa bude systematicky pokraCovat aj pri novom magisterskom
Studijnom programe ManaZment Sportu a Zivotného Stylu.

Odkazy na dalSie relevantné vnutorné predpisy a informéacie tykajuce sa Studia alebo Studenta

Studijného programu

~-=

(napr. sprievodca Stidiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre Studentské p6zicky a
podobne).

Smernice o poplatkoch, zakon o Studentskom pbdzickovom fonde, Stipendijny poriadok, domovy a ubytovaci poriadok
je uvedeny na stranke UPJS a na stranke UTVS UPJS.


https://intranet.upjs.sk/op/op.ViewOnline.php?documentid=10131&version=1
https://www.upjs.sk/univerzita/kvalita/overovanie/prieskumy/
https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/system-hodnotenia-kvality/
https://www.upjs.sk/studenti/legislativa/smernice-op/
https://www.upjs.sk/pracoviska/ustav-telesnej-vychovy/
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