	
	Vnútorná hodnotiaca správa študijného programu 



Názov vysokej školy: Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Názov študijného programu: Ekonomika a manažment
Názov študijného odboru: Ekonómia a manažment
Stupeň štúdia: II. stupeň

I. Samohodnotenie plnenia štandardu SP 2 – Návrh nového študijného programu a návrh úpravy študijného programu 
SP 2.1. Návrh nového študijného programu alebo návrh úpravy študijného programu je spracovaný a predložený v súlade s formalizovanými procesmi vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania vysokej školy (ďalej len „vnútorný systém“). Ak vysoká škola nemá vnútorný systém schválený, pravidlá zabezpečovania kvality sú uvedené priamo v príslušnom návrhu.
	Samohodnotenie plnenia[footnoteRef:1] 	 [1: Vysoká škola v časti Samohodnotenie plnenia stručne popíše politiky a postupy plnenia príslušného štandardu alebo sa odkáže na konkrétne ustanovenia existujúceho interného predpisu, postupu, záznamu/-ov, informačného systému, zmluvy a pod., ktoré pri jeho plnení realizovala. Stručne zhodnotí výsledok a mieru plnenia štandardu a zámery na zabezpečenie súladu v príslušnej oblasti pri uskutočňovaní študijného programu.] 

	Odkazy na dôkazy[footnoteRef:2] [2:  Vysoká škola v časti Odkazy na dôkazy uvedie zoznam dôkazov (súvisiace interné predpisy, interné záznamy, časti opisu študijného programu, informačné listy, vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky, miesto v informačnom systéme, miesto na webovej stránke, záznam študenta a podobne), ktorými môže preukázať plnenie štandardu vrátane elektronického odkazu na dôkaz. Ak dôkaz nie je možné sprístupniť pracovnej skupine vzdialene, predloží ho počas posudzovania na mieste. ] 


	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (ďalej len UCM) má prijatý a schválený Interný predpis UCM v Trnave č. 10/2024 Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ, ktorý je súčasťou Vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania UCM a obsahuje pravidlá na vytváranie, schvaľovanie, uskutočňovanie a úpravy každého študijného programu podľa osobitného predpisu. 
Predmetom smernice je úprava vnútorných štruktúr a procesov pre vytváranie, úpravu a schvaľovanie študijných programov v odboroch a stupňoch, v ktorých má UCM práva uskutočňovať študijné programy (ďalej len ako „ŠP“). Smernica upravuje vnútorné štruktúry a procesy pre podávanie žiadostí Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo (ďalej len „SAAVŠ“) o udelenie akreditácie ŠP v študijnom odbore a stupni, v ktorých UCM nemá oprávnenie na uskutočňovanie ŠP. 

  
Orgány schvaľovania študijných programov a osoby zodpovedné za kvalitu študijných programov:
· Rada pre vnútorné hodnotenie kvality UCM (ďalej len ako „RVHK“), 
· Rada kvality Inštitútu manažmentu UCM,
· Rada pre študijný program.

UCM zabezpečuje, že návrh nového študijného programu alebo jeho úprava sú spracované a predložené v súlade s formalizovanými procesmi vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania univerzity. 
	Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ:
https://www.ucm.sk/files/legislativa/10-2024-smernica_o_vytvarani_uprave_a_schvalovani_studijnych_programov_odborov_habilitacneho_konania_a_inauguracneho_konania_a_podavanie_ziadosti_na_saavs_uplne_znenie.pdf

Štatút RVHK:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/uradna-tabula/statut_rvhk.pdf

Štatút Rady kvality súčasti Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave: https://www.ucm.sk/files/legislativa/9-2024-statut_rady_kvality_sucasti_ucm_uplne_znenie.pdf

Štatút Rady pre študijný program na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave: https://www.ucm.sk/files/legislativa/8-2024-statut_rady_pre_studijny_program_na_ucm_uplne_znenie.pdf

Rada pre vnútorné hodnotenie kvality:
https://www.ucm.sk/sk/univerzita/organy-skoly/rada-vnutorne-hodnotenie-kvality/

Rada kvality IM:
https://imucm.sk/rada-kvality-im/




SP 2.2. Študijný program je spracovaný v súlade s poslaním a strategickými cieľmi vysokej školy, určenými v dlhodobom zámere vysokej školy.
	Samohodnotenie plnenia 
	Odkazy na dôkazy

	Študijný program Ekonomika a manažment je spracovaný v súlade s poslaním a strategickými cieľmi vysokej školy a jej súčastí: Dlhodobý zámer rozvoja Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave na obdobie r. 2021-2026. Program reflektuje strategické oblasti vzdelávania, vedy a spoločenskej zodpovednosti, podporuje rozvoj odborných a tvorivých kompetencií študentov, zapája relevantné zainteresované strany a reaguje na potreby trhu práce.

Strategická oblasť: Vzdelávanie
STRATEGICKÝ CIEĽ č. 1.1: Rozvíjanie študijných programov (ŠP) – vrátane ŠP celo univerzitného charakteru, ŠP v cudzích jazykoch, ŠP berúcich do úvahy aktuálne trendy a potreby, profesijne orientovaných ŠP.
· Vedenie Inštitútu manažmentu UCM v Trnave plánuje v auguste 2025 predložiť rektorke univerzity a po súhlasnom stanovisku RVHK UCM na posúdenie SAAVŠ nový študijný program Ekonomika a manažment, v študijnom odbore Ekonómia a manažment pre druhý stupeň štúdia. 
· V rámci nového študijného programu budú mať študenti možnosť profilovať sa podľa vlastných preferencií prostredníctvom povinne voliteľných predmetov, ktoré im umožnia výber jednej z dvoch špecializácií: Ekonomika a manažment podnikov a organizácií alebo Manažment v turizme a hotelierstve. Uvedené trajektórie študijného programu podporujú individuálne zameranie študenta v súlade s jeho profesijnými ambíciami a zároveň reflektujú na požiadavky trhu práce s previazaním na špecifickú odbornú prípravu v daných oblastiach.

STRATEGICKÝ CIEĽ 1.3: Zintenzívňovanie a posilňovanie významu získavania spätnej väzby na realizované vzdelávanie na UCM.
· Inštitút manažmentu má vytvorenú Radu pre študijný program Manažmentu v turizme a hotelierstve (I. stupeň) a Radu kvality na Inštitúte manažmentu, ktorej cieľom je aktívne zvyšovať vzdelávací potenciál študijného programu.
· Inštitút manažmentu realizuje pravidelne prieskumy u viacerých zainteresovaných subjektoch s cieľoch zistiť spätnú väzbu a efektívne na ňu reagovať. Výsledky spätnej väzby sú pravidelne predkladané pedagógom IM, Rade pre študijný program a Rade kvality IM, ktoré zabezpečujú ich dôslednú analýzu a implementáciu nevyhnutných opatrení na zlepšenie kvality vzdelávania.
· Vďaka pravidelnému zberu a vyhodnocovaniu spätnej väzby (Rada kvality IM) od študentov, zamestnávateľov a absolventov, vznikla požiadavka na vytvorenie a akreditáciu študijného programu druhého stupňa. Zainteresované subjekty sa aktívne zapájajú do prípravy programu, čím prispievajú k jeho odbornej relevantnosti a prepojeniu s praxou.

STRATEGICKÝ CIEĽ č. 1.4: Zvýšenie záujmu uchádzačov a uchádzačiek o štúdium na univerzite.
· Nový pripravovaný študijný program Ekonomika a manažment (Ing.) má potenciál výrazne zvýšiť záujem uchádzačov a uchádzačiek o štúdium na univerzite tým, že reflektuje na aktuálne potreby trhu práce. Program je navrhnutý v spolupráci s odborníkmi z praxe, čo zaručuje jeho relevantnosť, atraktivitu a prepojenosť na hospodársku prax.
· Nový študijný program vytvára tiež priaznivé podmienky na udržanie absolventov prvého stupňa štúdia (Manažment v turizme a hotelierstve) na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave prostredníctvom pokračovania v ich ďalšom štúdiu. Zároveň je pripravovaný študijný program má potenciál osloviť a pritiahnuť ďalších záujemcov z iných vysokých škôl, najmä zo študijného odboru ekonómia a manažmentu, čím rozširuje nielen študijnú základňu UCM v Trnave, posilňuje profil univerzity v danom odbore, ale i nadväzuje na ďalší strategický cieľ  v rámci dokumentu “Dlhodobý zámer rozvoja Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave na obdobie r. 2021-2026", a to č. 1.7: Podporovanie otvorenosti štúdia na druhom a treťom stupni pre študentov iných univerzít.

Strategická oblasť: Veda, výskum a doktorandské štúdium
STRATEGICKÝ CIEĽ č. 2.1: Proaktívne zapájanie vedy a výskumu do riešenia súčasných sociálnych, kultúrnych, zdravotných, environmentálnych a technologických výziev, ktorým spoločnosť čelí, v záujme formovania udržateľnej spoločnosti.
· Inštitút manažmentu Univerzity Cyrila a Metoda v Trnave (IM UCM) je systematicky zameraný na podporu tvorivých aktivít študentov a aktívne im pomáha pri realizácii ich inovatívnych myšlienok a zámerov. Tento cieľ sa dosahuje predovšetkým prostredníctvom zapájania študentov do vlastných študentských projektov, ktoré podporujú ich odborný rast a rozvoj kritického myslenia. Pripravovaná akreditácia druhého stupňa študijného programu Ekonomika a manažment je preto prirodzeným vyústením uvedených aktivít, čo umožní študentom pokračovať v ich tvorivom a odbornom rozvoji na vyššej úrovni a zároveň posilní ich schopnosť prispievať k rozvoju odboru a praxe.
· Zamestnanci Inštitútu manažmentu UCM v Trnave sa každoročne aktívne zapájajú do grantových výziev a žiadajú o dotácie na výskumné projekty, pričom v súčasnosti riešia projekty APVV, VEGA, Visegrad Fund a participujú na viacerých domácich i zahraničných projektoch iných univerzít. Výsledky výskumnej činnosti a tvorivých výstupov významne prispievajú k posilneniu odborného základu inštitútu a tvorbe aktuálneho obsahu študijného programu, čo je nevyhnutné pre úspešnú akreditáciu druhého stupňa študijného programu Ekonomika a manažment a zabezpečenie jeho kvality.

Strategická oblasť: Spoločenská zodpovednosť 
STRATEGICKÝ CIEĽ č. 4.4: Tvorba a upevňovanie vzťahov s regionálnymi, či lokálnymi autoritami a relevantnými stranami.
· Silnou stránkou Inštitútu manažmentu UCM v Trnave je aktívna spolupráca s rozsiahlou sieťou celoslovenských, regionálnych a lokálnych partnerov, tým sa podporuje spoločenská zodpovednosť univerzity a posilňuje sa prepojenie akademického prostredia s praxou. 
· Kľúčovým nástrojom v tomto smere je transfer poznatkov do reálneho prostredia, ako aj systematická tvorba a upevňovanie vzťahov s regionálnymi a miestnymi organizáciami a ďalšími relevantnými aktérmi. Práve intenzívna a efektívna spolupráca so zainteresovanými stranami viedla k vzniku požiadavky pre akreditáciu druhého stupňa študijného programu Ekonomika a manažment, pričom jednotlivé subjekty sa aktívne zapájajú do jeho prípravy a zabezpečujú tak vysokú odbornú relevanciu pripravovaného programu.

	Dlhodobý zámer rozvoja UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/o-univerzite/strategicke-dokumenty/ucm_dlhodoby-zamer_202_2026.pdf

Filozofia, poslanie a vízia IM:
https://imucm.sk/filozofia-poslanie-a-vizia-im/





Rada pre študijný program Manažment v turizme a hotelierstve (I. stupeň):
https://imucm.sk/rada-pre-studijny-program/

Rada kvality IM: https://imucm.sk/rada-kvality-im/

Správy IM:
https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

Získavanie spätnej väzby od študentov:
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

Získavanie spätnej väzby od absolventov:
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/

Organizovanie odborných workshopov:
https://www.sbagency.sk/vysokoskolaci-sa-zdokonaluju-vo-vytvarani-podnikatelskych-planov

Organizovanie vlastných projektov:
https://imucm.sk/projekty-studentov-im/


Riešenie projektov na IM: 
https://imucm.sk/projektova-cinnost/

https://imucm.sk/visegrad-grants/






Partneri IM:
https://imucm.sk/partneri-a-spolupraca/



Transfer poznatkov:
https://imucm.sk/transfer-poznatkov/





SP 2.3. Sú určené osoby zodpovedné za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečovanie kvality študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia
	Odkazy na dôkazy

	Skupina osôb zabezpečujúcich profilové predmety študijného programu (tzv. garančná skupina vyučujúcich) bola zostavená v súlade s požiadavkami definovanými v Štandardoch pre vnútorný systém kvality študijného programu. Členovia tejto skupiny spĺňajú vysoké nároky kladené na obsadzované pracovné pozície a sú uznávanými odborníkmi v oblasti, ktorú garantujú, a to tak v domácom, ako aj medzinárodnom prostredí. Ide o nasledujúcich vysokoškolských učiteľov na príslušných funkčných miestach (profesor/docent): 

· prof. Ing. Peter Pisár, PhD., funkčné miesto profesora v odbore
· doc. PhDr. Michal Lukáč, PhD., Ed.D., funkčné miesto docenta v odbore
· doc. Ing. Janka Beresecká, PhD., MSc., funkčné miesto docenta v odbore
· Ing. Jana Černá, PhD., funkčné miesto docenta v odbore
· PhDr. Jaroslava Gburová, PhD., funkčné miesto docenta v odbore


	Usmernenie na určenie osoby majúcej hlavnú zodpovednosť za kvalitu a rozvoj študijného programu:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Usmernenie-na-urcenie-osoby-majucej-hlavnu-zodpovednost-za-kvalitu-a-rozvoj-studijneho-programu.pdf

prof. Ing. Peter Pisár, PhD. https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11458

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/prof-ing-pisar-peter-phd/

doc. PhDr. Michal Lukáč, PhD., Ed.D.
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/21323

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-phdr-michal-lukac-phd/

doc. Ing. Janka Beresecká, PhD., MSc.
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/7395

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-ing-janka-beresecka-phd-msc/

Ing. Jana Černá, PhD.
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/14472

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/

PhDr. Jaroslava Gburová, PhD.
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/6208

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/phdr-jaroslava-gburova-phd/

Príloha 18a: VTČ



SP 2.4. Do prípravy návrhu študijného programu sú zapojení študenti, zamestnávatelia a ďalšie zainteresované strany. 
	Samohodnotenie plnenia 
	Odkazy na dôkazy

	V zmysle VP č. 10/2024 - Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ  § 7 ods. 5) Návrh na vytvorenie nového ŠP obsahuje zoznam najmenej piatich zainteresovaných strán, ktoré budú participovať na jeho vytváraní, vrátane identifikácie ich potrieb a očakávaní. Najmenej tri zainteresované strany sú zamestnávatelia, najmenej jedna je študent a najmenej jedna je absolvent. 

Návrh zoznamu zamestnávateľov, ktorí budú participovať na príprave ŠP
1. Hotel Kaštieľ Mojmírovce, a. s., Mojmírovce 919, 951 15, Mgr. Eva Kozárová - projektový manažér
2. Trnavská vodárenská spoločnosť, a. s., Priemyselná 10, 921 79 Piešťany, Ing. Vladimír Púčik - predseda predstavenstva
3. ZMO - Združenie miest a obcí, región JE Jaslovské Bohunice, Paulínska 513/20, 917 00 Trnava, Mgr. Maroš Sagan, PhD. - predseda združenia

Návrh zoznamu študentov, ktorí budú participovať na príprave ŠP
1. Bc. Saskia Bachratá, Obchodná fakulta, Ekonomická univerzita v Bratislave, odbor Ekonómia a manažment, II. stupeň, 1. ročník 
2. Bc. Sandra Sabolová, Fakulta manažmentu, ekonomiky a obchodu, Prešovská univerzita v Prešove, odbor Ekonómia a manažment, II. stupeň, 1. ročník

Návrh zoznamu absolventov, ktorí budú participovať na príprave ŠP
1. Ing. Nikoleta Dobrotková, Obchodná fakulta, Ekonomická univerzita v Bratislave, odbor Ekonómia a manažment
2. Ing. Kristián Masarovič, Obchodná fakulta, Ekonomická univerzita v Bratislave, odbor Ekonómia a manažment
	Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ:
https://www.ucm.sk/files/legislativa/10-2024-smernica_o_vytvarani_uprave_a_schvalovani_studijnych_programov_odborov_habilitacneho_konania_a_inauguracneho_konania_a_podavanie_ziadosti_na_saavs_uplne_znenie.pdf





SP 2.5. Študijný program je priradený k študijnému odboru a je zdôvodnená miera jeho obsahovej zhody s príslušným študijným odborom. V prípade študijných programov v kombinácii dvoch študijných odborov alebo ak ide o interdisciplinárne štúdiá, je študijný program priradený k príslušným študijným odborom a je zdôvodnená miera jeho obsahovej zhody s príslušnými študijnými odbormi. 
	Samohodnotenie plnenia 
	Odkazy na dôkazy

	Navrhovaný študijný program Ekonomika a manažment je v súlade s vyhláškou č. 244/2019 zaradený do odboru ekonómia a manažment a svojím univerzálnym a prierezovým zameraním napĺňa jadro jeho znalostí. Na zabezpečenie súladu s profilom absolventa študijného programu druhého stupňa bol vytvorený súbor siedmich profilových predmetov, ktoré systematicky rozvíjajú odborné vedomosti, špecifické kompetencie a prierezové zručnosti študentov nadobudnuté na predchádzajúcom stupni vzdelávania. Obsahová náplň a výučba týchto predmetov reflektuje na aktuálne vývojové trendy v oblastiach ekonómie a manažmentu a zohľadňuje požiadavky hospodárskej praxe. 

Študijný program zároveň integruje prierezové témy, ktorými sú udržateľnosť, spoločenská zodpovednosť, etika a ekologické správanie. Cielene podporuje rozvoj kritického a podnikateľského myslenia, analytických a komunikačných schopností, tvorivosti a aktívneho prístupu študentov.

Obsahová zhoda profilových predmetov s nosnými témami jadra znalostí študijného odboru preukazuje naplnenie požiadaviek odborového štandardu. Zároveň posilňuje praktickú využiteľnosť nadobudnutých vedomostí a kompetencií v reálnom ekonomickom a manažérskom prostredí. Miera obsahovej zhody s jadrom znalostí študijného odboru je uvedená aj v návrhu na vytvorenie študijného programu. Odhadovaná zhoda obsahu profilových predmetov s jadrom znalostí je nasledovná:
· Verejné financie - 80 %
· Marketingový manažment - 75 %
· Finančný manažment - 85 %
· Manažment a marketing vo verejnom a neziskovom sektore - 70 %
· Digitálne spotrebiteľské správanie - 60 %
· Manažment destinácie - 65 %
· Manažment kultúrneho dedičstva - 65 %
Priemerná miera obsahovej zhody študijného programu s jadrom znalostí študijného odboru, vypočítaná ako aritmetický priemer odhadovaných podielov za jednotlivé profilové predmety, je 71,43 %. Tento výsledok potvrdzuje obsahovú príbuznosť navrhovaného študijného programu Ekonomika a manažment s jadrom znalostí študijného odboru. Súčasne ponecháva priestor na jeho odborné profilovanie a interdisciplinárne rozširovanie podľa navrhovaných dvoch špecializácií Ekonomika a manažment podnikov a organizácií a Manažment v turizme a hotelierstve, čo je v súlade s požiadavkami praxe a aktuálnym vývojom v odbore.
	Vyhláška MŠVVaŠ SR č. 244/2019 Z. z. o sústave študijných odborov Slovenskej republiky: 
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/244/

Príloha 01a: Návrh na vytvorenie nového študijného programu

Príloha 11a: Informačné listy k jednotlivým predmetom

Príloha 12a: Odporúčaný študijný plán študijného programu

Prílohe 15a: Opis študijného programu 


Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf




SP 2.6. V študijnom programe je jasne špecifikovaná a komunikovaná úroveň kvalifikácie, ktorú získavajú študenti jeho úspešným absolvovaním, pričom kvalifikácia zodpovedá príslušnej úrovni vzdelania podľa kvalifikačného rámca. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Úroveň kvalifikácie študijného programu
Úroveň kvalifikácie absolventov inžinierskeho študijného programu Ekonomika a manažment je jasne definovaná, špecifikovaná a komunikovaná. Zodpovedá úrovni 7 Slovenského kvalifikačného rámca (SKKR) a Národného kvalifikačného rámca SR (NKR SR) a je v súlade aj s európskym kvalifikačným rámcom (EQF 7). Zodpovedajúca kvalifikácia je uvedená v opise študijného programu, ktorý  bude verejne dostupný v AIS a na webovej stránke inštitútu. 
Študenti túto kvalifikáciu nadobúdajú absolvovaním povinných, povinne voliteľných a výberových predmetov, ako aj obhajobou diplomovej práce ako súčasti štátnej záverečnej skúšky. Vedomosti, zručnosti a kompetencie, ktoré absolventi získavajú, sú systematicky rozvíjané počas celého obdobia štúdia prostredníctvom logicky nadväzujúcich predmetov a rôznych foriem priebežného hodnotenia. 

Výstupy vzdelávania
Výstupy vzdelávania sú formulované v súlade s deskriptormi úrovne 7 SKKR/EQF a sú detailne uvedené v profile absolventa (súčasť opisu študijného programu), v informačných listoch predmetov a v študijnom poriadku a učebných osnovách. Absolventi preukazujú schopnosti analyzovať komplexné problémy v oblasti ekonomiky a manažmentu a navrhovať riešenia; integrovať poznatky z viacerých oblastí na kvalifikované rozhodovanie v praxi; tvorivo riešiť úlohy, prijímať zodpovednosť za riadenie tímov a realizáciu projektov; adaptovať sa na zmeny prostredia a aktívne prispievať k inováciám a digitálnej transformácii; efektívne komunikovať v odbornom a medzinárodnom prostredí a pokračovať v ďalšom profesijnom a celoživotnom vzdelávaní.
Súlad výstupov vzdelávania s požadovanou úrovňou kvalifikácie je zabezpečený prostredníctvom konštrukcie predmetov, študijného poriadku a priebežného hodnotenia. Hodnotenie výstupov vzdelávania prebieha najmä prostredníctvom štátnej záverečnej skúšky, ktorej súčasťou je obhajoba diplomovej práce.

Komunikácia dosahovanej úrovne kvalifikácie
Úroveň kvalifikácie a profil absolventa sú transparentne a preukázateľne komunikované v oficiálne zverejnenom opise študijného programu, v informačných listoch predmetov (systém AIS), na webovej stránke IM UCM a prostredníctvom študijného poriadku univerzity.
	Európsky kvalifikačný rámec (EQF7)
https://europa.eu/europass/en/description-eight-eqf-levels

Národný kvalifikačný rámec SR (NKR SR)
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/national-qualifications-framework-72_sk

Príloha 11a: Informačné listy predmetov 

Prílohe 15a: Opis študijného programu 

https://imucm.sk/

Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf




SP 2.7.  V študijnom programe je jasne špecifikovaný profil absolventa, pričom v jeho rámci sú prostredníctvom deskriptorov vymedzené a komunikované výstupy vzdelávania, ktoré sú verifikovateľné a zodpovedajú poslaniu vysokej školy, príslušnému stupňu kvalifikačného rámca a oblasti poznania podľa príslušného študijného odboru alebo kombinácie študijných odborov, v ktorých ich absolventi získajú vysokoškolské vzdelanie. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Profil absolventa
Profil absolventa študijného programu Ekonomika a manažment je jasne špecifikovaný a je v súlade s poslaním a stratégiou UCM v Trnave. Formulovaný je tak, aby reflektoval potreby praxe v súkromnom, verejnom i neziskovom sektore, vrátane oblasti turizmu a hotelierstva. Profil absolventa je dostupný v dokumentácii “Opis študijného programu -Profil absolventa a ciele vzdelávania” a obsahuje vymedzenie vedomostí, zručností a kompetencií, ktoré sú definované v súlade s kvalifikačným rámcom SR pre 2. stupeň vysokoškolského štúdia (úroveň 7).
Absolvent inžinierskeho študijného programu je pripravený samostatne, analyticky a tvorivo pôsobiť v rôznych oblastiach ekonomiky a manažmentu. Disponuje ucelenými, prehĺbenými a prakticky využiteľnými vedomosťami a zručnosťami nevyhnutnými pre kvalifikované rozhodovanie a riadenie ekonomických subjektov v rôznych sektoroch. Jeho odborný profil zahŕňa jadro znalostí pozostávajúceho z prepojených poznatkov z verejných financií, finančného a marketingového manažmentu. Ďalej zahŕňa znalosti zo strategického a projektového riadenia, interkultúrneho manažmentu, dátovej analýzy, inovácií, digitalizácie, medzinárodných štandardov, finančnej a ekonomickej analýzy a princípov udržateľného rozvoja. 
Študijný program umožňuje profiláciu prostredníctvom dvoch špecializácií:
· Ekonomika a manažment podnikov a organizácií,
· Manažment v turizme a hotelierstve.

Cieľ vzdelávania
Cieľom vzdelávania je pripraviť absolventa na odborné, samostatné a zodpovedné pôsobenie v oblasti ekonomiky a manažmentu podnikov a organizácií, vrátane turizmu a hotelierstva. Program podporuje rozvoj odborných vedomostí, aplikačných zručností a manažérskych kompetencií so zameraním na riešenie komplexných problémov, uplatňovanie inovatívnych prístupov a efektívne využívanie digitálnych technológií pri zohľadnení spoločenskej zodpovednosti a udržateľnosti. Štúdium integruje ekonomické, manažérske, spoločenské a technologické aspekty a je zamerané na priamu využiteľnosť v praxi.

Výstupy vzdelávania
Výstupy vzdelávania sú v súlade s deskriptormi SKR a EKR. Sú formulované tak, aby boli merateľné, overiteľné a zodpovedali poslaniu UCM v Trnave a profilu absolventa. Vedomosti, zručnosti a kompetencie absolventa reflektujú interdisciplinárny charakter programu, vychádzajú z profilových predmetov a zodpovedajú oblasti poznania študijného programu Ekonomika a manažment.
Výstupy sú ďalej špecifikované podľa špecializácií a prepojené s obsahom predmetov, čo umožňuje ich postupné a systematické nadobúdanie a overovanie. Týmto spôsobom je zabezpečená ich zrozumiteľná komunikácia so študentmi, zamestnávateľmi a ďalšími zainteresovanými stranami.

Prepojenie výstupov vzdelávania a obsahu študijného programu
Pre hodnotenie väzieb medzi výstupmi vzdelávania a obsahom študijného programu existuje jasne definované prepojenie medzi výstupmi vzdelávania, profilovými predmetmi, spôsobmi ich overenia a dosiahnutou kvalifikáciou. Toto prepojenie zároveň zohľadňuje súlad s poslaním UCM v Trnave a príslušným kvalifikačným rámcom.
Prehľad výstupov vzdelávania pre študijný program Ekonomika a manažment (inžiniersky stupeň) je spracovaný formou matice, ktorá prepája jednotlivé oblasti výstupov (vedomosti, zručnosti, kompetencie) s konkrétnymi špecifikáciami výstupov s príslušnými deskriptormi SKR a EKR. Tento rámec je podrobnejšie rozpracovaný v dokumente „Ciele a výstupy vzdelávania“, ktorý definuje vzdelávacie ciele a výstupy v nadväznosti na profilové predmety študijného programu, vychádzajúc z informačných listov predmetov a ich väzieb na profil absolventa.
Prehľad výstupov vzdelávania a spôsobov ich overenia (matica)
Vedomosti 
Absolvent ovláda teoretické a metodologické východiská ekonomiky, manažmentu, verejných financií, finančného a marketingového riadenia so zameraním na ich aplikáciu v podmienkach podnikov, verejných a neziskových organizácií, vrátane oblasti turizmu a hotelierstva.
Spôsob overenia: štátna skúška, písomné práce, prípadové štúdie, seminárne prezentácie.

Zručnosti
Absolvent vie navrhovať riešenia hospodárskych a manažérskych problémov na základe analýzy údajov, používať metódy ekonomickej, finančnej a marketingovej analýzy, aplikovať digitálne nástroje a projektové riadenie v rôznych oblastiach hospodárstva.
Spôsob overenia: projekty, praktické zadania, softvérové simulácie, obhajoba diplomovej práce.

Kompetencie (prenositeľné a profesijné)
Absolvent je schopný samostatne a zodpovedne vykonávať manažérske, analytické alebo poradenské úlohy, riadiť tímy a projekty, iniciovať zmeny a inovácie, prijímať strategické rozhodnutia v rôznorodých organizáciách. Disponuje schopnosťou celoživotného vzdelávania a pôsobenia v multikultúrnom a medzinárodnom prostredí.
Spôsob overenia: tímová práca, prezentácie, hodnotenie mäkkých zručnosti, mobilita, diplomová práca.
	
Príloha 13a: Ciele a výstupy vzdelávania 

Príloha 15a: Opis študijného programu - Profil absolventa a ciele vzdelávania, časť 2a






[bookmark: _Hlk49773796]SP 2.8. Výstupy vzdelávania a kvalifikácia získaná absolvovaním študijného programu napĺňa sektorovo-špecifické odborné očakávania na výkon povolania. V študijnom programe sú indikované povolania, na výkon ktorých je potrebná získaná kvalifikácia. Tieto skutočnosti sú potvrdené vyjadreniami relevantných externých zainteresovaných strán alebo súhlasným stanoviskom právnickej osoby uvedenej v opise príslušného študijného odboru, ak si to opis vyžaduje, alebo súhlasným stanoviskom príslušného ministerstva na uskutočňovanie študijného programu, ak ide o štátnu vysokú školu, resp. o kvalifikáciu pre výkon regulovaných povolaní. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	Výstupy vzdelávania a kvalifikácia získaná absolvovaním študijného programu Ekonomika a manažment sú v súlade so sektorovo-špecifickými požiadavkami na výkon profesií v oblasti ekonomiky a manažmentu. Zohľadňujú odborné očakávania praxe v podnikovej sfére, vo verejných a neziskových organizáciách, ako aj v oblasti turizmu a hotelierstva. Študijný program jednoznačne identifikuje povolania, pre ktoré je získaná kvalifikácia relevantná. Tieto profesie zodpovedajú klasifikácii ISCO-08 a sú nasledovné:

· Finančný analytik v podnikoch a organizáciách (ISCO-08 2411),  
· Špecialista pre verejné financie (ISCO-08 2411),  
· Ekonomický analytik (ISCO-08 2631),  
· Finančný a projektový manažér (ISCO-08 1211,1219),  
· Manažér v oblasti marketingu (ISCO-08 1221), 
· Manažér pre rozvoj a inovácie (ISCO-08 1223),  
· Manažér ubytovacieho zariadenia (ISCO-08 1411,1412), 
· Manažér destinácie a služieb v turizme (ISCO-08 1439), 
· Špecialista pre neziskový sektor (ISCO-08 2635).  

Relevantnosť výstupov vzdelávania a profesijného zamerania študijného programu je potvrdená vyjadreniami externých zainteresovaných strán z praxe, s ktorými má UCM v Trnave nadviazanú aktívnu spoluprácu. 
	
Prílohe 15a Opis študijného programu - Profil absolventa a ciele vzdelávania, časť 2b

Potvrdené indikované povolania: https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Indikovane-povolania.pdf







SP 2.9. Odborný obsah, štruktúra a sekvencia profilových študijných predmetov a ďalších vzdelávacích činností študijného programu a podmienky na úspešné ukončenie štúdia umožňujú dosahovanie výstupov vzdelávania uvedených v profile absolventa a zaručujú prístup k aktuálnym vedomostiam, zručnostiam a kompetentnostiam vrátane prenositeľných spôsobilostí, ktoré ovplyvňujú osobný rozvoj študentov a môžu byť využité v ich budúcom kariérnom uplatnení a v živote ako aktívnych občanov v demokratických spoločnostiach. V prípade profesijne orientovaných študijných programov je obsah študijného programu zostavený tak, aby umožňoval dosiahnuť zamestnávateľmi očakávané výstupy vzdelávania s akcentom na rozvoj praktických profesijných zručností v príslušnom odvetví hospodárstva alebo spoločenskej praxe. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	Odborný obsah, štruktúra a sekvencia profilových a ďalších predmetov študijného programu Ekonomika a manažment sú v súlade s profilom absolventa a umožňujú systematické dosahovanie výstupov vzdelávania. Predmety sú v odporúčanom študijnom pláne usporiadané logicky a vzostupne tak, aby na seba nadväzovali a podporovali postupný rozvoj vedomostí, zručností a kompetencií študentov, vrátane jasne stanovených podmienok úspešného ukončenia štúdia.

Študijný program zabezpečuje prístup k aktuálnym odborným poznatkom a kladie dôraz na rozvoj praktických zručností, profesijných aj prenositeľných spôsobilostí, ktoré podporujú osobnostný rast študentov a ich pripravenosť na uplatnenie v profesii aj aktívnom občianskom živote v demokratickej spoločnosti.

Praktickú orientáciu študijného programu posilňuje zapojenie externých partnerov z hospodárskej a spoločenskej praxe prostredníctvom odborných prednášok, workshopov a ďalšej spolupráce. Súčasťou študijného programu sú jasne stanovené pravidlá a podmienky pre úspešné absolvovanie predmetov aj štúdia ako celku, čo prispieva k efektívnemu štúdiu a formovaniu odborného profilu absolventa.
	Príloha 12a: Odporúčaný študijný plán 

Príloha 15a Opis študijného programu časť 2. Profil absolventa a ciele vzdelávania 

Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf




SP 2.10. Študijný program má stanovenú štandardnú dĺžku štúdia, určenú pracovnú záťaž pre jednotlivé študijné predmety vyjadrenú v ECTS kreditoch a počet hodín kontaktnej výučby s výnimkou, ak to nevyžaduje povaha vzdelávacej činnosti. Štandardná dĺžka štúdia, pracovná záťaž a počet hodín kontaktnej výučby umožňujú dosiahnutie výstupov vzdelávania a zodpovedajú forme študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	Uvedené štandardy sú deklarované vo Vnútornom predpise UCM č. 7/2025 Študijný poriadok UCM 

Štandardná dĺžka štúdia, pracovná záťaž a počet hodín kontaktnej výučby umožňujú dosiahnutie výstupov vzdelávania a zodpovedajú forme študijného programu. Štandardná dĺžka denného inžinierskeho štúdia sú 2 roky, externého inžinierskeho štúdia 2 roky. Tieto parametre  sú vyjadrené aj v Prílohe 15a: Opis študijného programu.

Kreditové ohodnotenie je v súlade s pripravovanými štandardami pre vnútorný systém kvality UCM:
· celkový počet kreditov celkom je 120 kreditov, 
· počet kreditov za povinné predmety potrebných na riadne skončenie štúdia je 63 (88) kreditov (vrátane diplomovej práce a jej obhajoby), 
· počet kreditov za povinne voliteľné predmety potrebných na riadne skončenie štúdia je 26 kreditov, 
· počet kreditov za povinne výberové predmety potrebných na riadne skončenie štúdia je 6 kreditov, 
· počet kreditov za diplomovú prácu a obhajobu diplomovej práce potrebných na riadne skončenie štúdia je 25 kreditov.
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Príloha 12a: Odporúčaný študijný plán ŠP

Príloha 15a: Opis študijného programu 





SP 2.11. V prípade profesijne orientovaných bakalárskych študijných programov je súčasťou ich obsahu povinná odborná prax študentov v zmluvne spolupracujúcej organizácii v celkovom rozsahu aspoň jeden semester, ktorej účelom je rozvoj praktických profesijných zručností. Odborná prax umožňuje študentovi vykonávať činnosti, prostredníctvom ktorých si osvojí pracovné postupy typické pre príslušnú úroveň kvalifikácie a príslušný študijný odbor, má možnosť podieľať sa na odborných procesoch, projektoch a prostredníctvom konkrétnych úloh nadobúdať vedomosti, zručnosti a kompetentnosti relevantné pre výkon príslušných profesií. Odborná prax môže byť uskutočnená ako súvislá alebo rozdelená na viacero kratších časových období v nadväznosti na potreby príslušného študijného programu a podmienky spolupracujúcej organizácie, v ktorej sa odborná prax uskutočňuje. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	
Nejde o taký prípad.
	



SP 2.12. Študijný program má jednoznačne určenú úroveň a povahu tvorivých činností, vyžadovanú na úspešné ukončenie štúdia, najmä vo väzbe na záverečnú prácu. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	Študijný program Ekonomika a manažment má jednoznačne definovanú úroveň a povahu tvorivých činností, ktoré sa od študentov vyžadujú na úspešné ukončenie štúdia. Tieto činnosti vrcholia vypracovaním a obhajobou diplomovej práce ako súčasti štátnej záverečnej skúšky, ktorá je nevyhnutnou podmienkou na získanie akademického titulu inžinier (“Ing.”).
Diplomové práce sa vypracúvajú pod vedením kvalifikovaných pedagógov, ktorých výber sa riadi vnútornými predpismi UCM v Trnave. Relevantné dokumenty, ktoré upravujú požiadavky a procesy spojené so záverečnými prácami, sú napr.:
· Smernica o náležitostiach záverečných prác, ich bibliografickej registrácii, uchovávaní a sprístupňovaní na UCM,
· Smernica o kvalifikačných požiadavkách a spôsobe výberu vedúcich ZP,
· Smernica o plagiátorstve,
· Usmernenie k bakalárskym a diplomovým prácam,
· Citačné pravidlá.


Téma diplomovej práce musí byť konkrétna, prepojená s profilom absolventa a nadväzovať na vyučovaný predmet, ktorý je v ponuke odporúčaného študijného plánu. Musí viesť k návrhu originálneho riešenia odborného problému.
Na podporu rozvoja tvorivých činností sú do študijného programu zaradené predmety ako:
· Aplikované výskumné metódy a analýza dát,
· Metodológia diplomovej práce.
Zadania a čiastkové úlohy súvisiace s tvorivou činnosťou sú súčasťou informačných listov relevantných predmetov. Témy diplomových prác schvaľuje osoba zodpovedná za kvalitu študijného programu. Súčasťou štátnej záverečnej skúšky je obhajoba diplomovej práce a slúži na preukázanie schopnosti syntetizovať poznatky a tvorivo riešiť odborné výzvy v súlade s požiadavkami druhého stupňa vysokoškolského štúdia.
	Smernica o náležitostiach záverečných prác: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-14-Smernica_o_nalezitostiach_zaverecnych_pracach.pdf

Smernica o plagiátorstve:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2019_smernica_o_plagiatorstve.pdf

Smernica o kvalifikačných požiadavkách a spôsobe výberu vedúcich ZP
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2023/10/Smernica_o_kvalifikacnych_poziadavkach.pdf

Usmernenie k bakalárskym a diplomovým prácam:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2023/10/VP_01-2022_Usmernenie_k_bakalarskym_a_diplomovym_pracam.pdf

Citačné pravidlá:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2022/11/Citacne-pravidla.pdf






II. Samohodnotenie štandardu 3 – Schvaľovanie študijného programu 

SP 3.1. Študijný program je schválený v súlade s formalizovanými procesmi vnútorného systému a je zaručené nezávislé, nezaujaté, objektívne, odborne fundované, transparentné a spravodlivé posúdenie návrhu a schválenie študijného programu, do ktorého sú zapojení študenti, zamestnávatelia a ďalšie zainteresované strany. Je zaručené, že osoby posudzujúce a schvaľujúce študijný program sú iné ako osoby, ktoré pripravujú návrh študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia štandardu
	Odkazy na dôkazy

	Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (ďalej len “UCM”) má prijatý a schválený Interný predpis UCM v Trnave č. 10/2024 Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ, ktorý je súčasťou Vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania UCM a obsahuje pravidlá na vytváranie, schvaľovanie, uskutočňovanie a úpravy každého študijného programu podľa osobitného predpisu.  
Predmetom smernice je úprava vnútorných štruktúr a procesov pre vytváranie, úpravu a schvaľovanie študijných programov v odboroch a stupňoch, v ktorých má UCM práva uskutočňovať študijné programy (ďalej len ako „ŠP“). Smernica upravuje vnútorné štruktúry a procesy pre podávanie žiadostí Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo (ďalej len „SAAVŠ“) o udelenie akreditácie ŠP v študijnom odbore a stupni, v ktorých UCM nemá oprávnenie na uskutočňovanie ŠP. Smernica je plnením požiadavky na definovanie vnútorných štruktúr a procesov spojených s internou akreditáciou v rámci UCM, úpravou ŠP a podávaním žiadostí spojených s akreditáciou ŠP a akreditáciou OHIK SAAVŠ.  

Orgány schvaľovania študijných programov a osoby zodpovedné za kvalitu študijných programov:

· Rada pre vnútorné hodnotenie kvality UCM (ďalej len ako „RVHK“), 
· Rada kvality Inštitútu manažmentu UCM,
· Rada pre študijný program.

Tento systém zabezpečuje nezávislé, nezaujaté, objektívne, odborne fundované, transparentné a spravodlivé posúdenie návrhu študijného programu. 
	Štatút RVHK:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/uradna-tabula/statut_rvhk.pdf

Štatút Rady kvality súčasti Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave: https://www.ucm.sk/files/legislativa/9-2024-statut_rady_kvality_sucasti_ucm_uplne_znenie.pdf

Štatút Rady pre študijný program na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave: https://www.ucm.sk/files/legislativa/8-2024-statut_rady_pre_studijny_program_na_ucm_uplne_znenie.pdf

Rada kvality Inštitútu manažmentu UCM: 
https://imucm.sk/rada-kvality-im/




III. Samohodnotenie štandardu 4 – Učenie sa, vyučovanie a hodnotenie orientované na študenta 

SP 4.1. Pravidlá, formy a metódy vyučovania, učenia sa a hodnotenia študijných výsledkov v študijnom programe umožňujú dosahovanie výstupov vzdelávania pri rešpektovaní rozmanitosti študentov a ich potrieb. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Pravidlá, formy a metódy vyučovania, učenia sa a hodnotenia študijných výsledkov v študijnom programe umožňujú dosahovanie výstupov vzdelávania pri rešpektovaní rozmanitosti študentov a ich potrieb sú ukotvené v Interných predpisoch UCM:

· Vnútorný predpis Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave: VP č. 23/2022 - Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokého školstva na UCM v Trnave,
· Študijný poriadok UCM, 
· Smernica na zabezpečenie všeobecne prístupného akademického prostredia pre študentov so špecifickými potrebami,
· Smernica o rovnakom zaobchádzaní a ochrane pred diskrimináciou – rodová rovnosť.

Vysoká škola rešpektuje princípy rovnosti prístupu ku vzdelaniu a aktívne zohľadňuje rozmanitosť študentskej populácie vrátane ich individuálnych potrieb. V rámci zabezpečenia inkluzívneho a flexibilného vzdelávacieho procesu aplikuje rôzne formy výučby, predovšetkým prezenčnú a dištančnú formu vzdelávania. Zároveň uplatňuje pestrú škálu pedagogických a didaktických metód, pričom kladie dôraz na inovatívne prístupy a individuálnu podporu študentov. Proces výučby je pravidelne monitorovaný a vyhodnocovaný s cieľom zabezpečiť jeho efektívnosť a neustále zlepšovanie v súlade s aktuálnymi požiadavkami praxe a potrieb študentov.

Osobitnú pozornosť vysoká škola venuje podpore študentov so špecifickými potrebami. V tomto kontexte zabezpečuje široké spektrum podporných opatrení a primeraných úprav vzdelávacieho procesu bez znižovania nárokov na kvalitu a úroveň ich študijných výsledkov. Medzi kľúčové formy podpory patrí najmä sprístupnenie špecifických vzdelávacích prostriedkov (napr. asistívne technológie, upravené študijné materiály), zavádzanie individuálnych foriem výučby vrátane individuálnej výučby vybraných predmetov pre študentov so zmyslovým postihnutím, ako aj úprava podmienok na vykonávanie študijných povinností (napr. časové prispôsobenie, alternatívne formy hodnotenia), pričom štandardy a nároky na študijný výkon zostávajú zachované. Pedagogickí zamestnanci vysokých škôl sú vedení k uplatňovaniu individuálneho prístupu a poskytovaniu konzultácií reflektujúcich potreby konkrétnych študentov.

	Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokého školstva na UCM v Trnave: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf

https://vsk.ucm.sk/

Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Smernica na zabezpečenie všeobecne prístupného akademického prostredia pre študentov so špecifickými potrebami:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-41_Smernica_na_zabezpecenie_AP.pdf

Smernica o rovnakom zaobchádzaní a ochrane pred diskrimináciou – rodová rovnosť: https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/25_21_rodova_rovnost.pdf




SP 4.2. Je umožnená flexibilita trajektórií učenia sa a dosahovania výstupov vzdelávania. Študijný program umožňuje zodpovedajúce vzdelávanie sa mimo vysokej školy v domácich a zahraničných inštitúciách, najmä prostredníctvom podpory mobilít. Výsledky tohto vzdelávania sú uznávané vysokou školou. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	V rámci nového študijného programu bude študentom poskytnutý priestor na individuálnu profiláciu prostredníctvom povinne voliteľných predmetov, ktoré sú systematicky usporiadané do dvoch odborných špecializácií: Ekonomika a manažment podnikov a organizácií a Manažment v turizme a hotelierstve. Obidve trajektórie umožňujú študentom cielene rozvíjať odborné kompetencie v súlade s ich profesijnými preferenciami a dlhodobými kariérnymi cieľmi. Zároveň zohľadňujú aktuálne potreby trhu práce a zabezpečujú aplikovateľnosť nadobudnutých poznatkov a zručností v konkrétnych oblastiach hospodárskej praxe.
Pri uskutočňovaní študijných programov je povzbudzovaná aktívna úloha, autonómia, tvorivosť a samostatnosť študentov vo vzdelávaní a v procese učenia sa a tento prístup sa odzrkadľuje aj v hodnotení študentov.
Pri uskutočňovaní študijných programov je rešpektovaná rozmanitosť študentov a ich potrieb a je umožňovaná flexibilita trajektórií v štúdiu aj s ohľadom na možnosť zosúladenia pracovného/rodinného života so štúdiom na vysokej škole.
Pri uskutočňovaní študijných programov sa pružne využíva spektrum pedagogických metód, foriem a koncepcií, metód hodnotenia a ich aplikácia sa pravidelne hodnotí a zdokonaľuje. Medzi metódy hodnotenia vedomostí a schopností študentov na UCM patria: písomné skúšky, projekty, prezentácie, eseje, prípadové štúdie, príklady, kombinované skúšky (písomná a ústna forma) a pod. Hodnotenie študentov sa vykonáva v súlade s postupmi definovanými v Študijnom poriadku UCM.
· Študentom je poskytované primerané vedenie a podpora zo strany učiteľov a je podporovaný vzájomný rešpekt vo vzťahu študent – učiteľ.
· Skúšajúci sú dôkladne oboznámení s existujúcimi metódami verifikácie dosahovania výstupov vzdelávania, metódami testovania, skúšania a posudzovania výkonov študentov a majú podporu vysokej školy na ďalšie zdokonaľovanie svojich vedomostí a zručností v tejto oblasti.
· Hodnotenie umožňuje študentom preukázať rozsah a úroveň, do akej sa im podarilo dosiahnuť očakávané výstupy vzdelávania a študentom poskytuje spätnú väzbu, ktorá môže byť v nevyhnutných prípadoch spojená s odporúčaniami a usmerneniami týkajúcimi sa procesu učenia sa.
· Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vzťahu k všetkým študentom, vykonávané v súlade s vopred schválenými postupmi a prinášajúce spoľahlivé závery, ktoré v podobných prípadoch nevedú k neodôvodneným rozdielom.
· Pri hodnotení študentov a uchádzačov sa primerane zohľadňujú okolnosti týkajúce sa študentov so špecifickými potrebami (napr. znevýhodnenie v dôsledku imobilnosti, zrakovej slabosti, dyslexie, dysgrafie, dyskalkúlie).
· Študenti majú k dispozícii prostriedky nápravy voči výsledkom hodnotenia, pričom je zaručené spravodlivé zaobchádzanie so žiadateľmi o nápravu. Študent má možnosť požiadať o komisionálne skúšanie za účasti aspoň dvoch skúšajúcich učiteľov, ktorých určí vedúci príslušného pracoviska. Pri hodnotení študenta sa má zohľadniť aj jeho aktivita, samostatnosť a prípadne aj kreativita. Pri hodnotení študenta sa v primeranej miere môžu zohľadniť poľahčujúce okolnosti (napr. úraz, choroba, tehotenstvo). Študent má možnosť sťažovať sa v súlade s osobitným vnútorným predpisom. Študenti majú k dispozícii formálne odvolacie konanie, majú zaručenú možnosť participácie na preskúmavaní podnetov a riešení a majú zaručenú spätnú väzbu týkajúcu sa výsledkov ich preskúmavania a prijatých opatrení. V prípade závažných okolností sťažnosti rieši kontrolór univerzity. Študent má možnosť obrátiť sa aj na Etickú komisiu v prípade domnienky o porušení etického kódexu univerzity
· UCM v Trnave má schválené, formalizované a implementované administratívne mechanizmy a interné postupy, ktoré zabezpečujú transparentné, efektívne a včasné spracovanie žiadostí súvisiacich s akademickou mobilitou študentov, najmä v rámci programu Erasmus+ a ďalších medzinárodných a národných programov mobility. Súčasťou týchto procesov je aj uznávanie absolvovaných predmetov a študijných povinností na základe uzatvorených bilaterálnych dohôd medzi fakultami a partnerskými univerzitami, ako aj podľa štandardov Európskeho systému prenosu a zhromažďovania kreditov (ECTS).
· UCM v Trnave zároveň disponuje jasne definovanými pravidlami pre uznávanie predmetov absolvovaných na iných vysokých školách v Slovenskej republike a v zahraničí (prestupy a mobilita medzi inštitúciami). Uznávanie absolvovaných častí štúdia, vrátane predmetov, kreditov a iných študijných aktivít, sa riadi platnou národnou a vnútornou legislatívou a je vykonávané na základe posúdenia ekvivalencie obsahu, rozsahu a výstupov z učenia.
· Jednotlivé procesy sú spravované v súlade s vnútornými predpismi školy a zabezpečujú, aby uznávanie študijných výsledkov bolo vykonávané objektívne, konzistentne a v súlade so zásadami akademickej spravodlivosti a transparentnosti.
· Študenti a zamestnanci, ktorí majú záujem o zahraničný pobyt, môžu využiť pestrú ponuku mobilít prostredníctvom programu Erasmus+ alebo môžu absolvovať zahraničný pobyt na základe medzinárodných bilaterálnych dohôd, poprípade využiť možnosti  v rámci iných mobilitných a štipendijných schém a programov. Súčasťou podpory rozvoja medzinárodných vzťahov je aj prijímanie zahraničných návštev, delegácii a odborníkov, ktoré obohacujú výučbový proces a prispievajú k internacionalizácii vedy, výskumu a vzdelávania na našej univerzite.

	Vnútorný predpis Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave 23/2022: Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave: https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf

Smernica o uznávaní absolvovaných predmetov: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-7-Smernica_o_uznavani_absolvovanych_predmetov.pdf

Smernica o uznávaní dokladov o vzdelaní na UCM: https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-8-Smernica_o_uznavani_dokladov_o_vzdelani_na_UCM.pdf
 
Smernica o administrácii programu Erasmus: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-10-Smernica_o_administracii_programu_Erasmus+.pdf
 
Všetky informácie ohľadom mobilít sú dostupné na webovom sídle univerzity: https://www.ucm.sk/sk/univerzita/medzinarodne-vztahy/

https://imucm.sk/medzinarodna-spolupraca

Stratégia internacionalizácie UCM na roky 2020-2023: https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/o-univerzite/strategicke-dokumenty/internacionalizacie_ucm_na_roky_2024-2026_final29.pdf






SP 4.3. Používané formy a metódy vyučovania, učenia sa a hodnotenia študijných výsledkov stimulujú študentov prijímať aktívnu rolu v procese učenia sa a rozvoji akademickej kariéry. Študenti sú zapájaní do tvorivých činností vysokej školy primerane vo vzťahu k výstupom vzdelávania a úrovni kvalifikačného rámca študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	· Vzdelávací proces na UCM poskytuje rôzne formy vzdelávania (denná forma, externá forma) a metódy vzdelávania (prezenčná metóda, dištančná metóda, kombinovaná metóda), vymedzuje vedomosti, schopnosti, kompetencie, ktoré by mal študent ovládať, ak chce vykonávať povolanie, na ktoré sa v rámci štúdia pripravuje. Jednotlivé študijné programy majú v akreditačných spisoch presne kvantifikovateľne vymedzené jadro vedomostí, ktoré vychádza z konkrétneho študijného odboru a sú v súlade s Národným kvalifikačným rámcom SR.
· Všetky fázy štúdia od prijímacieho konania, cez priebeh štúdia, ukončenie štúdia, udeľovanie akademických titulov, sú presne popísané v Študijnom poriadku UCM a Poriadku prijímacieho konania. Tieto dokumenty zabezpečujú korektný priebeh prijímacieho konania, posúdenie dosiahnutého vzdelania na zahraničnej škole a udelenie platných akademických titulov.
· Na Inštitúte manažmentu je výučba zabezpečená tak, aby študenti zohrávali aktívnu úlohu v tvorbe procesu učenia sa a aby sa tento prístup odzrkadľoval aj v ich hodnotení́. Študentovi sú poskytované prostriedky a nástroje na dosiahnutie a posilňovanie autonómnosti, predovšetkým pri spracovávaní svojich záverečných a študentských prác (špecializované učebne a softvér).
· Inštitút manažmentu  podporuje študentské aktivity, ktoré zabezpečia dosiahnutie ich študijnej a kariérnej excelentnosti, a to vzdelávacie workshopy pre študentov, či  podpora realizácie vlastných projektov. 
· UCM pravidelne oceňuje študentov za ich študijné výsledky v súlade s pravidlami pre udeľovanie motivačných štipendií.
· UCM má schválenú smernicu o vybavovaní otázok, vyjadrení, názorov, žiadostí, podnetov a návrhov orientovanú predovšetkým na študentov. V súlade s touto smernicou UCM a jej súčasti zohľadňujú aktívnu rolu študentov v procese učenia sa a rozvoji akademickej kariéry.
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf
 
Poriadok prijímacieho konania: https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/29_21_Poriadok_prijimacieho_konania_na_UCM.pdf

Organizovanie vlastných projektov:
https://imucm.sk/projekty-studentov-im/
 
Štipendijný poriadok UCM: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/stipendijny-poriadok-ucm-uplne-zn68.pdf
 




SP 4.4. V rámci študijného programu je posilňovaný zmysel pre autonómiu, samostatnosť a sebahodnotenie a zároveň je študentom poskytované primerané vedenie a podpora učiteľov založená na vzájomnom rešpekte a úcte. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Zmysel pre autonómiu, samostatnosť a sebahodnotenie a zároveň je u študentov posilňovaný predovšetkým primeraným vedením a podporou učiteľov, pričom tieto princípy sú uvedené  v Etickom kódexe UCM nasledovne:

· Členovia akademickej obce sú povinní uplatňovať princíp kolegiality medzi všetkými členmi akademickej obce, ktorú spoluvytvára rovnako jej zamestnanecká ako aj študentská časť a dodržiavať zásady akademickej spolupráce.

Ďalej sú princípy rozpracované v Etickom kódexe študentov UCM nasledovne:
· Študenti UCM v rámci dodržiavania všeobecných morálnych a etických princípov a noriem správania sa:
a) konajú čestne a zodpovedne voči iným, rešpektujú práva iných. Odmietajú diskrimináciu na základe etnického pôvodu, rasy, vierovyznania, veku, pohlavia, sexuálnej orientácie, zdravotného postihnutia, jazyka, politického alebo iného zmýšľania, rodinného a zdravotného stavu, sociálneho pôvodu alebo majetkových pomerov;
b) rešpektujú princípy humanizmu, slobody a demokracie, zároveň rešpektujú princípy ľudskosti a slobody a svojím konaním sa hlásia k dodržiavaniu mravných princípov a etických zásad;
c) nedopúšťajú sa nemorálneho správania, osobného ponižovania a nátlaku;
d) uvedomujú si svoje právo na kvalitné odborné vzdelanie;
e) berú mimoriadny ohľad na bezpečnosť a zdravie seba a ostatných;
f) konajú čestne, spravodlivo a otvorene;
g) svojím správaním idú príkladom celej spoločnosti;
h) k pedagógom a iným študentom a k ostatným osobám pristupujú s rešpektom a úctou;
i) odmietajú akékoľvek formy podplácania a korupcie;
j) ich cieľom je osobný a osobnostný rast, ako i cieľ stať sa odborne znalou osobnosťou;
k) rešpektujú akademické slobody, ktoré spočívajú najmä v právach vzdelávať sa, bádať a zverejňovať výsledky ich bádania;
l) nevykonávajú podvodné správanie a nezneužívajú ostatných študentov pre svoj prospech;
m) slobodne vyjadrujú svoje odborné názory, ctia slobodu slova a kritického myslenia;
n) nedopúšťajú sa plagiátorstva a cudzie výsledky tvorivej a inej činnosti nevydávajú za svoje; 
o) neznevažujú výsledky prác pedagógov a iných študentov;
p) využívajú obdobie štúdia na osobnostný a kvalifikačný rast;
q) vyhýbajú sa šíreniu a podpory hoaxov, či konšpiračných teórií;
r) mimo vzdelávacieho procesu sa správajú morálne, cnostne a slušne;
s) nenarúšajú riadny priebeh výučby, dodržiavajú termíny (odovzdávania
t) teoretických i praktických prác, termíny prihlasovania na skúšky, termíny
u) študijného oddelenia príslušnej fakulty a i termíny a zadania);
v) o UCM sa vyjadrujú úctivo a šíria dobré meno univerzity.

Vysoká škola navyše povzbudzuje študentov k samostatnosti, pričom im zabezpečuje primerané vedenie a podporu učiteľov a zvlášť špecifickú podporu školiteľa záverečnej práce tak ako i počas celej doby štúdia. Každý pedagóg je povinný zverejniť konzultačné hodiny a byť na nich prítomný minimálne 1,5 hodiny týždenne. Pri dištančnej forme štúdia sú tieto konzultácie poskytované prostredníctvom online resp. mailovej komunikácie. Priamo do študijných programov sú implementované nové formy výučby  na formovanie a posilňovanie samostatnosti študenta (napr. metódy projektového učenia, kritické myslenie). Vysoká škola vytvára pre študentov dostatočné podmienky pre zapojenie do tvorivej činnosti vysokej školy -študenti sú pravidelne zapájaní do tvorivých činnosti v rámci študijného programu (projektová, výskumná činnosť). Vzťahy medzi učiteľmi a študentmi sú založené na vzájomnej úcte a tolerancii.
	Etický kódex UCM v Trnave: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/eticky-kodex_2_2025.pdf
 
Etický kódex študentov UCM: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/7_21_eticky_kodex_studentov.pdf
 
Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf
 
Disciplinárny poriadok UCM: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-3-Disciplinarny_poriadok_pre_studentov_UCM.pdf























Konzultačné hodiny IM UCM:
https://imucm.sk/konzultacne-hodiny/

Hodnoty IM:
https://imucm.sk/hodnoty-institutu-manazmentu/

 



SP 4.5. Študijný program je uskutočňovaný spôsobom, ktorý posilňuje vnútornú motiváciu študentov neustále sa zdokonaľovať, vedie k dodržiavaniu princípov akademickej etiky alebo profesijnej etiky, ak ide o profesijne orientovaný študijný program. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Štúdium sa na UCM uskutočňuje v zmysle zákona o VŠ, a to na fakultách alebo iných súčastiach UCM. UCM zaručuje akademické slobody a akademické práva. Podrobnejšie vymedzenie akademických práv študentov upravuje Štatút UCM. Práva študentov upravuje zákon o VŠ. Podrobnejšie vymedzenie akademických povinností študentov upravuje Štatút UCM. Povinnosti študentov upravuje zákon o vysokých školách.

Študent má predovšetkým právo:
· študovať študijný program, na ktorý bol prijatý, 
· utvoriť si študijný plán podľa pravidiel študijného programu, 
· zapísať sa do ďalšej časti štúdia po splnení podmienok študijného programu a študijného poriadku, 
· voliť si tempo štúdia pri dodržaní časových, kapacitných a ďalších obmedzení daných študijným poriadkom a študijným programom, 
· navrhovať tému svojej záverečnej práce, 
· uchádzať sa v rámci svojho štúdia aj o štúdium na inej vysokej škole, a to aj v zahraničí, 
· zúčastňovať sa výskumnej, vývojovej, umeleckej a inej tvorivej činnosti na UCM, 
· zúčastniť sa na zakladaní a činnosti nezávislých združení pôsobiacich na UCM v súlade s právnymi predpismi, 
· vyjadrovať sa aspoň raz ročne formou anonymného dotazníka o vysokoškolských učiteľoch a o kvalite výučby, 
· slobodne prejavovať názory a pripomienky k vysokému školstvu, 
· na informačné a poradenské služby súvisiace so štúdiom a s možnosťou uplatnenia sa absolventov v praxi, 
· v prípade, že má nárok na bezplatné vysokoškolské štúdium, rozhodnúť sa, ktorý študijný program bude študovať bezplatne, ak sa na neho vzťahuje povinnosť zaplatiť školné, 
· zmeniť si študijný program v rámci toho istého študijného odboru alebo kombinácie študijných odborov podľa pravidiel tohto študijného poriadku. 

Obsah a úroveň kvalifikácie napĺňa sektorovo-špecifické očakávania zamestnávateľov a iných externých zainteresovaných strán za zabezpečuje prihliadnutím:  k názorom, poznatkom a skúsenostiam študentov a absolventov fakulty,  k úrovni poznania vo vede a praxi,  k vymedzeniu cieľov a výstupov vzdelávania,  k rozboru osobnostného rozvoja a tvorivosti,  k rozboru uplatniteľnosti absolventa na trhu práce,  požiadavkám príslušnej úrovne Národného kvalifikačného rámca, Kvalifikačného rámca európskeho vysokoškolského priestoru a sektorovo-špecifickým očakávaniam,  k zaťaženosti v podobe materiálnych a ľudských kapacít. 

Priebeh štúdia na UCM upravuje Študijný poriadok UCM. Umožňuje študentom zvoliť si vlastné tempo štúdia, prináša im flexibilitu vzdelávacieho procesu s prihliadnutím na kreditový systém. Zároveň je Študijný poriadok UCM predmetom administratívneho overovania a kontroly jednotlivých etáp štúdia. Pri zabezpečovaní kvalitného vzdelania študenta má zásadný význam učiteľ, ktorý študentovi umožňuje získať vedomosti, schopnosti a zručnosti. Rôznorodosť študentskej obce a väčší dôraz na výsledky vzdelávania si vyžaduje, aby sa uplatňovalo učenie a vyučovanie orientované na študenta, čím sa mení aj rola učiteľa. Učiteľ študenta motivuje, vedie študenta, ale zároveň mu dáva dostatočný priestor na jeho realizáciu. Vzdelávací proces na UCM poskytuje rôzne formy vzdelávania (denná forma, externá forma) a metódy vzdelávania (prezenčná metóda, dištančná metóda, kombinovaná metóda), vymedzuje vedomosti, schopnosti, kompetencie, ktoré by mal študent ovládať, ak chce vykonávať povolanie, na ktoré sa v rámci štúdia pripravuje. Jednotlivé študijné programy majú v akreditačných spisoch presne kvantifikovateľne vymedzené jadro vedomostí, ktoré vychádza z konkrétneho študijného odboru a sú v súlade s Národným kvalifikačným rámcom SR. Pri uskutočňovaní študijných programov je povzbudzovaná aktívna úloha, autonómia, tvorivosť a samostatnosť študentov vo vzdelávaní a v procese učenia sa a tento prístup sa odzrkadľuje aj v hodnotení študentov. Pri uskutočňovaní študijných programov je rešpektovaná rozmanitosť študentov a ich potrieb a je umožňovaná flexibilita trajektórií v štúdiu aj s ohľadom na možnosť zosúladenia pracovného/rodinného života so štúdiom na vysokej škole.
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Etický kódex UCM v Trnave:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/eticky-kodex_2_2025.pdf

Etický kódex študentov UCM: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/7_21_eticky_kodex_studentov.pdf

Smernica o náležitostiach záverečných prác: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-14-Smernica_o_nalezitostiach_zaverecnych_pracach.pdf

Smernica o plagiátorstve:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2019_smernica_o_plagiatorstve.pdf

Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf





SP 4.6. Študijný program má stanovené a vopred zverejnené pravidlá, kritériá a metódy hodnotenia študijných výsledkov v študijnom programe. Výsledky hodnotenia musia byť zaznamenané, dokumentované a archivované. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Študijný program má stanovené a vopred zverejnené pravidlá, kritériá a metódy hodnotenia študijných výsledkov v Informačných listoch predmetov. Tieto sa riadia univerzitnými predpismi, a to Študijný poriadok UCM, resp. Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave.
Podmienky pre absolvovanie jednotlivých predmetov definujú Informačné listy predmetov. Tento dokument okrem definovania samostatných podmienok absolvovania predmetu obsahuje aj ciele predmetu, výsledky vzdelávania, harmonogram výučby, literatúru k predmetu a stupnicu hodnotenia k absolvovaniu predmetu. Skúšajúci sú dôkladne oboznámení s existujúcimi metódami verifikácie dosahovania výstupov vzdelávania, metódami testovania, skúšania a posudzovania výkonov študentov a majú podporu vysokej školy na ďalšie zdokonaľovanie svojich vedomostí a zručností v tejto oblasti.

Kritériá, metódy a termíny hodnotenia sú študentom vopred známe a ľahko prístupné. Povinnosťou učiteľov jednotlivých predmetov je oboznámiť študentov s podmienkami hodnotenia predmetu na začiatku semestra, požiadavky na ukončenie predmetu sa nesmú v priebehu výučby meniť. Informačné listy a dokumenty k predmetu sú zverejnené v AIS. Zároveň učiteľ na začiatku výučby predmetu jasne definuje pravidlá týkajúce sa absencie študentov vo vyučovacom procese.

Hodnotenie umožňuje študentom preukázať rozsah a úroveň, do akej sa im podarilo dosiahnuť očakávané výstupy vzdelávania a študentom poskytuje spätnú väzbu, ktorá môže byť v nevyhnutných prípadoch spojená s odporúčaniami a usmerneniami týkajúcimi sa procesu učenia sa.
Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vzťahu k všetkým študentom, vykonávané v súlade s vopred schválenými postupmi a prinášajúce spoľahlivé závery, ktoré v podobných prípadoch nevedú k neodôvodneným rozdielom. 
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Príloha 11a: Informačné listy predmetov 

Systém AIS


Smernica o používaní akademického informačného systému (AIS):
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/33_21_Smernica_o_pouzivani_akademickeho_informacneho_systemu_(AIS).pdf




SP 4.7. Metódy a kritériá hodnotenia sú vopred známe a prístupné študentom; sú zahrnuté v jednotlivých častiach/predmetoch/moduloch programu a sú vhodné na spravodlivé, konzistentné, transparentné overenie získaných vedomostí, zručností a spôsobilostí. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	V opise študijného programu sa jasne deklaruje spravodlivosť, transparentnosť a konzistentnosť overovania získaných vedomostí, zručností a pôsobností. Kritériá hodnotenia sú pevne stanovené v Študijnom poriadku UCM. Výsledky hodnotenia sú zverejnené v systéme AIS. 

Podmienky pre absolvovanie jednotlivých predmetov definujú Informačné listy predmetov. Tento dokument okrem definovania samostatných podmienok absolvovania predmetu obsahuje aj ciele predmetu, výsledky vzdelávania, harmonogram výučby, literatúru k predmetu a stupnicu hodnotenia k absolvovaniu predmetu. Skúšajúci sú dôkladne oboznámení s existujúcimi metódami verifikácie dosahovania výstupov vzdelávania, metódami testovania, skúšania a posudzovania výkonov študentov a majú podporu vysokej školy na ďalšie zdokonaľovanie svojich vedomostí a zručností v tejto oblasti.
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Príloha 11a: Informačné listy predmetov 

Príloha 15a: Opis študijného programu 




SP 4.8. Hodnotenie poskytuje študentom spoľahlivú spätnú väzbu na zistenie miery plnenia výstupov vzdelávania, ktorá je v prípade potreby spätá s poradenstvom v oblasti napredovania v štúdiu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Každý študent má právo byť informovaný o hodnotení jeho písomnej či ústnej skúšky, o výsledku hodnotenia ústnej skúšky sa študent dozvie priamo na skúške, pri písomnej skúške do 5 dní od jej vykonania. Študent má právo o svojom hodnotení požiadať pedagóga o konzultáciu k hodnoteniu o chybách a správnom riešení. Spätná väzba je poskytovaná bezodkladne zo strany pedagóga, resp. skúšajúceho predmetu. Táto sa môže realizovať najmä počas konzultačných hodín. Vyučujúci musí zabezpečiť archivovanie písomností o hodnotení výsledkov štúdia študenta do konca nasledujúceho akademického roka. Výsledky priebežného a záverečného hodnotenia skúšajúci hodnotí klasifikačnou stupnicou. Do AIS zaznamená vyučujúci výsledky štúdia najneskôr do piatich kalendárnych dní po vykonaní skúšky alebo predmetu. 

Diplomovú prácu vypracuje študent pod vedením školiteľa v súlade s vnútornými predpismi UCM a príslušnej súčasti UCM. Diplomovú prácu posudzuje oponent. Každý školiteľ a každý oponent vypracuje na záverečnú prácu písomný posudok, ktorý je povinný v AIS-e zverejniť najneskôr tri dni pred konaním obhajoby záverečnej práce. Diplomová práca spolu s obhajobou tvorí jeden predmet a patrí medzi štátne skúšky. O výsledku obhajoby záverečnej práce rokuje komisia pre štátne skúšky neverejným hlasovaním.


	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Príloha 11a: Informačné listy predmetov 

Príloha 15a: Opis študijného programu 

Smernica o náležitostiach záverečných prác: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-14-Smernica_o_nalezitostiach_zaverecnych_pracach.pdf

Smernica o kvalifikačných požiadavkách a spôsobe výberu vedúcich ZP
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2023/10/Smernica_o_kvalifikacnych_poziadavkach.pdf

Usmernenie k bakalárskym a diplomovým prácam:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2023/10/VP_01-2022_Usmernenie_k_bakalarskym_a_diplomovym_pracam.pdf




SP 4.9. Ak to okolnosti umožňujú, hodnotenie študentov študijného programu vykonáva viacero učiteľov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Ak to okolnosti umožňujú, hodnotenie študentov študijného programu vykonáva viacero učiteľov alebo hodnotiteľov, čím sa zvyšuje objektivita a spravodlivosť hodnotenia. Do hodnotenia sú zapojení asistenti pri opravách písomných testov a pedagógovia prostredníctvom hospitácií pri skúšaní. V prípade opravnej skúšky môže hodnotenie vykonať iný skúšajúci. Praktické skúšky sú hodnotené odborníkmi z praxe. Štátnu skúšku vykonáva a hodnotí komisia zložená z viacerých členov, čím je zabezpečená pluralita názorov. Tento prístup je v súlade s platnými internými predpismi univerzity o hodnotení študentov.

	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Usmernenie k priebehu skúškového obdobia na IM:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/04/VP-IM-01-25-Usmernenie-k-priebehu-skuskoveho-obdobia-na-IM.pdf

Komisie pre štátne skúšky – dostupné v AIS



SP 4.10.  Študenti majú možnosť využiť prostriedky nápravy voči výsledkom svojho hodnotenia, pričom je zaručené spravodlivé zaobchádzanie so žiadateľmi o nápravu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Študenti majú k dispozícii prostriedky nápravy voči výsledkom hodnotenia, pričom je zaručené spravodlivé zaobchádzanie so žiadateľmi o nápravu. Študent má možnosť požiadať o komisionálne skúšanie za účasti aspoň dvoch skúšajúcich učiteľov, ktorých určí zástupca riaditeľa inštitútu a koordinátor vzdelávania. Pri hodnotení študenta sa má zohľadniť aj jeho aktivita, samostatnosť a prípadne aj kreativita. Pri hodnotení študenta sa v primeranej miere môžu zohľadniť poľahčujúce okolnosti (napr. úraz, choroba, tehotenstvo). Študent má možnosť sťažovať sa v súlade s osobitným vnútorným predpisom. Študenti majú k dispozícii formálne odvolacie konanie, majú zaručenú možnosť participácie na preskúmavaní podnetov a riešení a majú zaručenú spätnú väzbu týkajúcu sa výsledkov ich preskúmavania a prijatých opatrení. V prípade závažných okolností sťažnosti rieši kontrolór univerzity. Študent má možnosť obrátiť sa na Etickú komisiu v prípade domnienky o porušení etického kódexu univerzity.
	Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf




IV. Samohodnotenie štandardu 5 – Prijímacie konanie, priebeh štúdia, uznávanie vzdelania 

SP 5.1. Študijný program sa uskutočňuje podľa vopred definovaných a verejne ľahko prístupných pravidiel štúdia vo všetkých fázach študijného cyklu, ktorými sú prijímacie konanie, priebeh a hodnotenie štúdia, uznávanie vzdelania, ukončenie štúdia, udeľovanie titulu a vydávanie diplomu a ďalších dokladov o získanom vzdelaní. Zohľadňujú sa osobitosti vyplývajúce zo špecifických potrieb študentov. 
	[bookmark: _Hlk49940745]Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Vysoká škola definuje pravidlá a vo všetkých fázach študijného cyklu, ktorými sú prijímacie konanie, priebeh a hodnotenie štúdia, uznávanie vzdelania, ukončenie, udeľovanie titulu a vydávanie diplomu a ďalších dokladov o získanom vzdelaní, pričom zverejňuje pravidlá pre všetky fázy študijného cyklu na svojej webovej stránke. 

Prijímanie na štúdium študijných programov sa riadi vnútorným predpisom UCM. Študentom UCM sa stáva prijatý uchádzač o štúdium zápisom na študijný program, realizovaný na univerzite alebo na fakultách.

Všetky fázy štúdia od prijímacieho konania, cez priebeh štúdia, ukončenie štúdia, udeľovanie akademických titulov, sú presne popísané v Študijnom poriadku UCM a Poriadku prijímacieho konania. Tieto dokumenty zabezpečujú korektný priebeh prijímacieho konania, posúdenie dosiahnutého vzdelania na zahraničnej škole a udelenie platných akademických titulov.  
Absolventom štúdia udeľuje UCM akademický titul inžinier (“Ing.”), vydáva diplom a ďalšie doklady o získanom vzdelaní, ktoré uvádzajú a charakterizujú získanú kvalifikáciu vrátane dosiahnutých výstupov vzdelávania, kontext, úroveň a obsah úspešne zavŕšeného štúdia.
	Poriadok prijímacieho konania na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/29_21_Poriadok_prijimacieho_konania_na_UCM.pdf

Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf




SP 5.2. V študijnom programe sú jasne špecifikované požiadavky na uchádzačov a spôsob ich výberu, ktoré zodpovedajú úrovni kvalifikačného rámca. Prijímacie konanie je spoľahlivé, spravodlivé a transparentné. Kritériá a požiadavky na uchádzačov sú vopred zverejnené a ľahko prístupné. Podmienky prijímacieho konania sú inkluzívne a zaručujú rovnaké príležitosti každému uchádzačovi, ktorý preukáže potrebné predpoklady na absolvovanie štúdia. Výber uchádzačov je založený na zodpovedajúcich metódach posudzovania ich spôsobilosti na štúdium. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Ponuka pre uchádzačov o štúdium je vopred zverejnená a poskytuje objektívne a úplné informácie o študijných programoch, požiadavkách a kritériách na prijatie a o ďalších podmienkach štúdia.

Prijímacie konanie je spravodlivé, transparentné a spoľahlivé a výber uchádzačov je založený na zodpovedajúcich metódach posudzovania ich spôsobilosti na štúdium, pričom podmienky prijímacieho konania sú inkluzívne a sú zaručené rovnaké príležitosti každému uchádzačovi, ktorý preukáže potrebné predpoklady na absolvovanie štúdia. Zápis na štúdium sa realizuje podľa Harmonogramu akademického roka UCM pričom fakulty a inštitút si harmonogram môžu upresniť. Zápis na štúdium prebieha elektronicky a informácie o predmete a systém hodnotenia je v informačnom liste predmetu. Poskytované sú podporné opatrenia a vytvára sa prostredie na vyrovnávanie príležitostí študovať na vysokej škole pre študentov so špecifickými potrebami a študentov zo znevýhodneného prostredia.
	Poriadok prijímacieho konania na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/29_21_Poriadok_prijimacieho_konania_na_UCM.pdf

https://www.ucm.sk/sk/studuj-ucm/uchadzac-studium-so-specifickymi-potrebami/

https://imucm.sk/podmienky-prijatia-a-ako-sa-prihlasit/




SP 5.3. Pravidlá uskutočňovania študijného programu upravujú a umožňujú uznávanie štúdia a častí štúdia v súlade s Dohovorom o uznávaní kvalifikácií týkajúcich sa vysokoškolského  vzdelávania v európskom regióne tak, aby sa podporovala domáca i zahraničná mobilita študentov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Politiky, štruktúry a procesy vnútorného systému zaručujú, že uznávanie vysokoškolských kvalifikácií, obdobia a častí štúdia, predchádzajúceho vzdelávania, vrátane neformálneho a formálneho vzdelávania je transparentné, konzistentné a spoľahlivé a je v súlade so všeobecne záväznými predpismi a zásadami Dohovoru o uznávaní kvalifikácií týkajúcich sa vysokoškolského vzdelávania v európskom regióne tak, aby bola podporovaná mobilita študentov.

UCM podporuje mobilitu študentov v rámci študijných programov. Na základe Dohovoru uznáva vysvedčenie alebo výpis skúšok, ktoré potvrdzujú úspešné splnenie požiadaviek stanovené v rámci mobility.

Študentovi môže byť uznané absolvovanie predmetu s minimálne 60 % obsahovou zhodou s predmetom z aktuálneho študijného programu. 

Rektor univerzity, dekan fakulty, riaditeľ inštitútu na odporúčanie vedúceho katedry, môže uznať̌ absolvovanie povinného predmetu, ak čas, ktorý́ uplynul od získania hodnotenia nie je dlhší ako 5 rokov a predmet bol hodnotený známkou A až C, v prípade voliteľného predmetu alebo výberového predmetu A-D.
	Smernica o uznávaní absolvovaných predmetov: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-7-Smernica_o_uznavani_absolvovanych_predmetov.pdf

Smernica o uznávaní dokladov o vzdelaní na UCM: https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-8-Smernica_o_uznavani_dokladov_o_vzdelani_na_UCM.pdf

Smernica o administrácii programu Erasmus: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-10-Smernica_o_administracii_programu_Erasmus+.pdf




SP 5.4. V rámci uskutočňovania študijného programu je zaručené efektívne využívanie nástrojov na zabezpečenie výskumnej integrity a na prevenciu a riešenie plagiátorstva a ďalších akademických podvodov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	K akademickej integrite a slobode, ostražitosti voči akademickým podvodom UCM prijala viacero vnútorných predpisov: Smernica o plagiátorstve , Smernica o používaní akademického informačného systému (AIS) a jeho bezpečnosť, Smernica o uznávaní absolvovaných predmetov, Smernica o uznávaní dokladov o ukončení vysokoškolského vzdelávania zo zahraničných vysokých školách, Smernica o vydávaní dokladov o absolvovaní štúdia na UCM, Smernica o základných náležitostiach záverečných prác, kvalifikačných prác, kontrole ich originality, uchovávaní a sprístupňovaní na UCM. S cieľom zamedziť praktikám plagiátorstva ako zo strany študentov tak aj vedeckopedagogických pracovníkov má UCM zavedený systém preverovania originality pomocou renomovaného zahraničného proti plagiátorského softvéru URKUND, TURNITIN.

Kvalitatívna úroveň obhájených záverečných a rigoróznych prác zodpovedá ich stupňu, vyžaduje primeranú úroveň tvorivých činností a plagiátorstvo a iné akademické podvody sú efektívne odhaľované a principiálne postihované.

	Smernica o plagiátorstve:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2019_smernica_o_plagiatorstve.pdf

Etický kódex UCM v Trnave:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/eticky-kodex_2_2025.pdf

Etický kódex študentov UCM: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/7_21_eticky_kodex_studentov.pdf

Smernica o náležitostiach záverečných prác, ich bibliografickej registrácii, uchovávaní a sprístupňovaní na UCM
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-14-Smernica_o_nalezitostiach_zaverecnych_pracach.pdf

Študijný poriadok UCM:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/72025-studijny-poriadok-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave43.pdf

Usmernenie k bakalárskym a diplomovým prácam: https://www.ucm.sk/docs/institut_manazmentu/VP_01-2022_Usmernenie_k_bakalarskym_a_diplomovym_pracam.pdf

Citačné pravidlá:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2022/11/Citacne-pravidla.pdf

Antiplagiátorský ystém TURNITIN:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Usmernenie-k-pouzivaniu-antiplagiatorskeho-systemu-Turnitin.pdf



SP 5.5. Študenti študijného programu majú k dispozícii efektívne mechanizmy preskúmavania podnetov, ktorými sa domáhajú ochrany svojich práv alebo právom chránených záujmov, o ktorých sa domnievajú, že boli porušené, alebo poukazujú na konkrétne nedostatky v činnosti alebo v nečinnosti vysokej školy. Preskúmavanie podnetov je transparentné a uskutočňuje sa za účasti zástupcov študentov. Podávateľom podnetov je poskytovaná spätná väzba o výsledkoch preskúmania podnetov a o prijatých opatreniach. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Podávanie a preskúmanie podnetov upravuje Smernica rektora k podávaniu a preskúmaniu podnetov

Podnety študentov vybavuje a rieši komisia menovaná riaditeľom, ktorá informuje aj o výsledku vybavenia podnetu. Súčasťou komisie je aj študent.

Každý uchádzač a študent môže podať podnet týkajúci sa štúdia.

Komisia na preskúmanie podnetov informuje podávateľa podnetu o výsledku preskúmania podnetu a v prípade potreby príjme opatrenia na odstránenie nedostatkov.

V prípade anonymného podnetu sa výsledok vybavenia oznamuje iba v prípade, ak sa netýka len individuálnej záležitosti jednotlivca, a to spôsobom primeraným obsahu podnetu.

Súlad a dodržiavanie všeobecne záväzných predpisov a vnútorných predpisov vysokej školy monitoruje a pravidelne vyhodnocuje kontrolór univerzity. Riadi sa aj Smernicou o prijímaní a vybavovaní podnetov o protispoločenskej činnosti a Smernicou o vybavovaní sťažností na UCM.

	Smernica o prijímaní a vybavovaní podnetov o protispoločenskej činnosti:  
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/smernica_o_prijimani_a_vybavovani_podnetov_o_protispolocenskej_cinnosti.pdf

Smernica o vybavovaní sťažností na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Smernica_o_vybavovani_staznosti_na_UCM.pdf
 
Smernica o vybavovaní otázok, vyjadrení, názorov, žiadostí, podnetov a návrhov na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Smernica_o_vybavovani_podnetov_na_UCM.pdf

Komisia na vybavovanie otázok, vyjadrení, názorov, žiadostí, podnetov a návrhov: 
https://imucm.sk/poradne-organy/



SP 5.6. Úspešné ukončenie študijného programu potvrdzuje vysoká škola udelením akademického titulu, vydaním vysokoškolského diplomu, ako aj vydávaním ďalšej dokumentácie (dodatok k diplomu) vysvetľujúcej získanú kvalifikáciu vrátane dosiahnutých výsledkov vzdelávania, kontext, úroveň a obsah úspešne zavŕšeného štúdia. Táto dokumentácia je v súlade s príslušnými predpismi. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Absolventom štúdia udeľuje UCM príslušný akademický titul inžinier (“Ing.”), vydáva diplom a ďalšie doklady o získanom vzdelaní, ktoré uvádzajú a charakterizujú získanú kvalifikáciu vrátane dosiahnutých výstupov vzdelávania, kontext, úroveň a obsah úspešne zavŕšeného štúdia.

Záverečnou etapou štúdia je odovzdávanie dokladov o absolvovaní štúdia. Doklady o absolvovaní študijného programu v príslušnom študijnom odbore sú vysokoškolský diplom, vysvedčenie o štátnej záverečnej skúške a dodatok k diplomu. Tieto doklady sa vydávajú v slovenskom a anglickom jazyku. Odovzdávanie diplomov sa koná pri slávnostnej promócii v Aule Jozefa Matúša.  

Univerzita má zavedené, uplatňované, zverejnené a ľahko prístupné sú konzistentné pravidlá pre všetky fázy študijného cyklu študenta, najmä pre prijímacie konanie, priebeh a hodnotenie štúdia, uznávanie vzdelania, ukončovanie štúdia, udeľovanie titulu a vydávanie diplomu a ďalších dokladov o získanom vzdelaní.


	Smernica o vydávaní dokladov o absolvovaní štúdia na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-9-Smernica_o_vydavani_dokladov_o_absolvovani_studia_na_UCM.pdf

Smernica o uznávaní dokladov o vzdelaní na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-8-Smernica_o_uznavani_dokladov_o_vzdelani_na_UCM.pdf

Smernica o vykonávaní akademických obradov a spôsobe používania akademických insígnií na UCM v Trnave:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-37-Smernica_o_sposobe_pouzivania_akademickych_insignii.pdf



V. Samohodnotenie štandardu 6 – Učitelia študijného programu 

SP 6.1. Vysoká škola zaručuje pre študijný program učiteľov, ktorých kvalifikácia, rozvrhnutie pracovnej záťaže, úroveň výsledkov tvorivých činností, praktické skúsenosti, pedagogické zručnosti a prenositeľné spôsobilosti umožňujú dosahovať výstupy vzdelávania, ktorých jazykové zručnosti zodpovedajú jazykom uskutočňovania študijného programu a ktorých počet a pracovná kapacita zodpovedajú počtu študentov a personálnej náročnosti vzdelávacích činností. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	UCM považuje personálne zabezpečenie študijných programov za jeden z kľúčových faktorov ovplyvňujúcich kvalitu vysokoškolského vzdelávania. Fakulty a inštitúty vytvárajú a schvaľujú stratégiu priebežného kvalifikačného rastu vlastných pracovníkov, ktorá je vyhodnocovaná a následne aktualizovaná raz za tri roky.

UCM sa systematicky uisťuje, že na zabezpečenie študijných programov má učiteľov, ktorých kvalifikácia, rozvrhnutie pracovnej záťaže, úroveň výsledkov tvorivých činností, praktické skúsenosti, pedagogické zručnosti a prenositeľné spôsobilosti umožňujú dosahovať výstupy vzdelávania a ktorých počet a pracovná kapacita zodpovedá počtu študentov. 
Postup: Do pracovného pomeru na miesta vysokoškolských učiteľov sú prijímaní spravidla uchádzači s ukončeným vysokoškolským vzdelaním 3. stupňa, u ktorých je predpoklad ďalšieho kvalifikačného rastu (docent, samostatný vedecký pracovník). Výnimkou sú lektori a odborníci z praxe, ktorí sú prijímaní v súlade s aktuálnymi potrebami jednotlivých pracovísk. Prepojenie vzdelávania s tvorivými činnosťami učiteľov sa posilňuje, pričom zameranie tvorivých činností zodpovedá výstupom vzdelávania a úroveň výsledkov tvorivých činností zodpovedá úrovni kvalifikačného rámca uskutočňovaného vzdelávania. 

UCM spolu s fakultami a inštitútmi stále sleduje zabezpečenie svojich študijných programov učiteľmi, ktorí spĺňajú podmienky Kvalifikačného rámca, sleduje a vyhodnocuje výsledky tvorivej činnosti učiteľov, ktorá priamo súvisí s jednotlivými profilovými predmetmi študijného programu.
Učitelia sa odborne rozvíjajú a rozvíjajú svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitálne zručnosti a prenositeľné spôsobilosti. 
Priraďovanie učiteľov na zabezpečovanie študijných programov a vzdelávacích činností, vyučovanie jednotlivých študijných predmetov a vedenie záverečných a rigoróznych prác je transparentné, pričom zaručuje takú úroveň kvalifikácie, spôsobilostí, praktických skúseností, zamerania a výsledkov tvorivých činností, ktoré zodpovedá stupňu a výstupom vzdelávania a tematickému zameraniu záverečných prác. 
Rozvrhnutie pracovnej záťaže vysokoškolských učiteľov umožňuje zabezpečenie a rozvoj kvality študijných programov, zabezpečenie výučby a ďalších súvisiacich vzdelávacích činností, zabezpečenie hodnotenia študentov, vedenie a hodnotenie záverečných prác, účasť na tvorivých činnostiach a iných aktivitách súvisiacich s ich profesijným rozvojom a napĺňaním poslania vysokej školy v rozsahu a proporciách, ktoré zodpovedajú fondu pracovného času vo väzbe na veľkosť ich pracovného úväzku a na povahu nimi zastávanej pracovnej pozície.
	VUPCH pedagogických zamestnancov IM UCM 
https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/
 
Príloha 3b: Pracovná kapacita a záťaž učiteľa ŠP
 
Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave: https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf
 
Kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesor a docent 
https://vsk.ucm.sk/wp-content/uploads/2022/08/Minimalne_ukazovatele_tvorivej_cinnosti_ucitela_na_UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia_OA_doc._prof..pdf

Zásady výberového konania:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/52025-zasady-vyberoveho-konania-final47.pdf



SP 6.2. Odborná kvalifikácia učiteľov zabezpečujúcich študijný program je minimálne o stupeň vyššia než kvalifikácia dosahovaná jeho ukončením. Od tejto požiadavky je možné upustiť v odôvodnených prípadoch, akými sú najmä lektori cudzích jazykov, učitelia zabezpečujúci prax, odborníci z praxe a doktorandi. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Profilové študijné predmety štandardne zabezpečujú vysokoškolskí učitelia vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktorí pôsobia na vysokej škole na ustanovený týždenný pracovný čas. 

Odborná kvalifikácia učiteľov zabezpečujúcich študijný program je vyššia než kvalifikácia dosahovaná ukončením študijného programu. Od tejto požiadavky je možné upustiť v odôvodnených prípadoch, akými sú napríklad lektori cudzích jazykov, učitelia zabezpečujúci prax, odborníci z praxe a doktorandi.

Zoznam učiteľov povinných a povinne voliteľných predmetov študijného programu Ekonomika a manažment  je uvedený v opise študijného programu, odporúčanom študijnom pláne a v informačných listoch predmetov, ktoré sú súčasťou interného akreditačného spisu.


	Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave: https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf

Usmernenie na určenie osoby majúcej hlavnú zodpovednosť za kvalitu a rozvoj študijného programu:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Usmernenie-na-urcenie-osoby-majucej-hlavnu-zodpovednost-za-kvalitu-a-rozvoj-studijneho-programu.pdf
 
VUPCH pedagogických zamestnancov IM UCM: https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/

Príloha 11a: Informačné listy predmetov

Príloha 12a: Odporúčaný študijný plán

Príloha 15a: Opis študijného programu



SP 6.3. Profilové študijné predmety sú štandardne zabezpečované vysokoškolskými učiteľmi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktorí pôsobia na vysokej škole v príslušnom študijnom odbore alebo súvisiacom odbore na ustanovený týždenný pracovný čas. V študijných programoch s orientáciou na profesijné vzdelávanie sú profilové študijné predmety zabezpečované aj vysokoškolskými učiteľmi, ktorí sú skúsenými odborníkmi z príslušného odvetvia hospodárstva alebo spoločenskej praxe a ktorí pôsobia na vysokej škole na ustanovený týždenný pracovný čas alebo kratší pracovný čas. Je zaručená udržateľnosť personálneho zabezpečenia profilových predmetov študijného programu z hľadiska vekovej štruktúry učiteľov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Profilové študijné predmety sú zabezpečované vysokoškolskými učiteľmi vo funkcii profesora alebo docenta, ktorí pôsobia na Inštitúte manažmentu UCM v Trnave na ustanovený týždenný pracovný čas v príslušnom alebo príbuznom študijnom odbore. Personálne zabezpečenie výučby je v súlade s požiadavkami Štandardov pre vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania, čím sa napĺňa štandard 6.1 písm. a) až c). Podrobný prehľad personálneho zabezpečenia sa nachádza v prílohe 12_Odporúčaný študijný plán.
	VUPCH pedagogických zamestnancov IM UCM: https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/

Príloha 11a: Informačné listy predmetov
Príloha 12a: Odporúčaný študijný plán

Portál VŠ: Register VŠ pedagógov 

Akademický informačný systém
 Pracovné zmluvy 



SP 6.4. Vysoká škola má určenú osobu, ktorá má príslušné kompetencie a nesie hlavnú zodpovednosť za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej časti študijného programu podľa čl. 6, ods. 7 až 11 štandardov pre študijný program a zabezpečuje profilový predmet. Táto osoba pôsobí vo funkcii profesora v príslušnom študijnom odbore na ustanovený týždenný pracovný čas; ak ide o bakalársky študijný program, pôsobí vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v príslušnom študijnom odbore na ustanovený týždenný pracovný čas. Táto osoba zároveň nenesie hlavnú zodpovednosť za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného programu na inej vysokej škole v Slovenskej republike. Jedna a tá istá osoba môže niesť hlavnú zodpovednosť za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality najviac troch študijných programov. Do tohto počtu sa nezapočítavajú prípady súbehov podľa čl. 7 ods. 3, písm. b) až h) štandardov pre študijný program. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Osobou zodpovednou za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečovanie kvality študijného programu Ekonomika a manažment je:

prof. Ing. Peter Pisár, PhD. 
Inštitút manažmentu UCM v Trnave 
Kancelária: v Jame 3, Trnava 917 01, miestnosť JC 30
e-mail: peter.pisar@ucm.sk
tel.: 033 5565 635

Prof. Ing. Peter Pisár, PhD. je určenou osobou, ktorá má príslušné kompetencie a nesie hlavnú zodpovednosť za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečenie kvality študijného programu Ekonomika a manažment, čím je naplnený článok 6, ods. 7 až 11 Štandardov pre študijný program. Pôsobí na funkčnom mieste profesora v príslušnom študijnom odbore na ustanovený týždenný pracovný čas. Zároveň nezodpovedá za kvalitu žiadneho iného študijného programu na inej vysokej škole v Slovenskej republike. V rámci študijného programu zabezpečuje aj profilové predmety. Charakteristika osoby zodpovednej za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečovanie kvality študijného programu je uvedená vo VUPCH a výstupy tvorivej činnosti sú uvedené vo formulári VTC.
	VUPCH prof. Pisár https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/prof-ing-pisar-peter-phd/

Portál VŠ https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11458


Dôkazom je vymenovací dekrét riaditeľa IM UCM, ktorým osobu zodpovednú za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečovanie kvality študijného programu poveril na vypracovanie zdokumentovaných informácií o študijnom programe.



SP 6.5. Osoby, ktoré vedú záverečné práce, vykonávajú aktívnu tvorivú činnosť alebo praktickú činnosť na úrovni zodpovedajúcej stupňu študijného programu v problematike odborného a tematického zamerania vedených prác. Školiteľmi dizertačných prác sú osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta alebo inej obdobnej funkcii vo výskumnej inštitúcii zmluvne spolupracujúcej pri zabezpečovaní študijného programu tretieho stupňa s vysokou školou. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Priraďovanie učiteľov na zabezpečovanie študijných programov a vzdelávacích činností, vyučovanie jednotlivých študijných predmetov a vedenie záverečných a rigoróznych prác je transparentné. Osoby, ktoré vedú záverečné práce vykonávajú aktívnu tvorivú činnosť a spĺňajú kritériá na obsadenie funkčných miest profesorov, docentov a odborných asistentov. Ich tvorivá činnosť je pravidelne monitorovaná prostredníctvom Publikačných štandardov a iných kritérií schválených RVHK.  Ide o súbor opatrení vydaných univerzitou a inštitútom, ktoré boli prijaté s cieľom zabezpečiť kontinuálnu vedecko-výskumnú, projektovú a publikačnú činnosť.


	VUPCH pedagógov
https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/

Smernica o kvalifikačných požiadavkách a spôsobe výberu vedúcich ZP
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2023/10/Smernica_o_kvalifikacnych_poziadavkach.pdf

Príloha 15a: Opis študijného programu

Akademický informačný systém



SP 6.6. Učitelia študijného programu rozvíjajú svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitálne zručnosti a prenositeľné spôsobilosti. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Vysokoškolskí učitelia aktívne využívajú dostupné príležitosti na systematické zlepšovanie svojich odborných kompetencií, jazykových schopností, pedagogických prístupov a všeobecne prenositeľných zručností, ktoré sú nevyhnutné pre kvalitné a inovatívne vzdelávanie.
Súčasťou profesijného rastu je aj povinnosť absolvovať aspoň raz za tri roky mobilitu v rámci domáceho alebo medzinárodného prostredia, čím sa podporuje výmena skúseností, nadväzovanie odborných kontaktov a rozširovanie perspektívy v oblasti vzdelávania.
Každoročne je učiteľ povinný vykazovať aktivity zamerané na jeho osobnostný a profesijný rozvoj. Tieto aktivity zahŕňajú široké spektrum činností, a to:
· odborné vzdelávanie (napr. účasť na špecializovaných kurzoch, odborných workshopoch, či certifikačných programoch),
· jazykové vzdelávanie (napr. kurzy cudzích jazykov, jazykové pobyty v zahraničí),
· zvyšovanie digitálnych kompetencií (napr. školenia v oblasti IT, používania vzdelávacích technológií),
· pedagogické vzdelávanie (napr. metodické školenia, mentoring, didaktické semináre),
· rozvoj prenositeľných zručností (napr. komunikačné a prezentačné schopnosti, vedenie tímu, time management),
· účasť na stážach, školeniach, konferenciách, odborných výstavách, ktoré prispievajú k rozšíreniu vedomostí a zručností,
· zahraničné stáže a výmenné pobyty, ktoré zvyšujú interkultúrne kompetencie a prispievajú k internacionalizácii vzdelávacieho prostredia,
· iné aktivity s preukázateľným prínosom pre osobnostný a profesijný rast učiteľa.
Sledovanie a hodnotenie rozvoja týchto kompetencií prebieha raz ročne.
	Personálne obsadenie IM:
https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/
 







SP 6.7. V prípade učiteľských kombinačných študijných programov zaručuje vysoká škola aktivizovanie učiteľov podľa čl. 6 odsekov 1 až 6 štandardov pre študijný program osobitne pre každú aprobáciu v súlade s príslušnosťou vyučovacieho predmetu k študijnému odboru a osobitne pre učiteľský základ. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 6.8. V prípade prekladateľských a tlmočníckych kombinačných študijných programov zaručuje vysoká škola aktivizovanie učiteľov podľa čl. 6 odsekov 1 až 6 štandardov pre študijný program osobitne pre každú aprobáciu v súlade s príslušnosťou k jazyku a osobitne pre translatologický základ. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 6.9. V prípade študijných programov v kombinácii dvoch študijných odborov alebo študijných programov prvého stupňa uskutočňovaných ako interdisciplinárne štúdiá zaručuje vysoká škola aktivizovanie učiteľov podľa čl. 6 odsekov 1 až 6 štandardov pre študijný program pre každý študijný odbor, v ktorom jeho absolventi získajú vysokoškolské vzdelanie. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 6.10. V prípade spoločných študijných programov zaručuje vysoká škola aktivizovanie učiteľov podľa čl. 6 odsekov 1 až 6 štandardov pre študijný program pre príslušnú časť spoločného študijného programu, ktorú zabezpečuje v jeho rámci. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 6. 11. V prípade, ak vysoká škola uskutočňuje študijné programy v príslušnom študijnom odbore na viacerých súčastiach alebo vo viacerých sídlach, zaručuje aktivizovanie učiteľov podľa čl. 6 odsekov 1 až 6 štandardov pre študijný program osobitne pre každú súčasť a osobitne každé sídlo, v ktorom uskutočňuje študijný program ako celok. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



VI. Samohodnotenie štandardu 7 – Tvorivá činnosť vysokej školy 

SP 7.1. Učitelia zabezpečujúci profilové predmety študijného programu preukazujú výsledky tvorivej činnosti v príslušnom študijnom odbore/študijných odboroch, v ktorom/ktorých sa študijný program uskutočňuje na požadovanej úrovni v závislosti od jeho stupňa: 
a) aspoň na významnej medzinárodnej úrovni, ak ide o študijný program tretieho stupňa; 
b) aspoň na medzinárodne uznávanej úrovni, ak ide o študijný program druhého stupňa alebo študijný program spájajúci prvý a druhý stupeň; 
c) aspoň na národne uznávanej úrovni, ak ide o študijný program prvého stupňa. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

		

	Učitelia zabezpečujúci profilové predmety študijného programu Ekonomika a manažment preukazujú ako celok výsledky tvorivej činnosti v študijnom odbore Ekonómia a manažment na významnej medzinárodnej úrovni. Príslušnú úroveň tvorivých činností deklarujú prostredníctvom svojich najvýznamnejších publikačných výstupov uvedených vo formulári VTC. Pre každý profilový predmet sú identifikované také výstupy, ktoré prepájajú tvorivú činnosť učiteľov s cieľmi a výstupmi vzdelávania. Jeden tvorivý výstup sa viaže aj na viaceré profilové predmety a zároveň jeden profilový predmet môže byť podporený viacerými výstupmi tvorivej činnosti



V súlade s Usmernením rektora UCM č. 3/2021, ktoré upravuje určenie osoby s hlavnou zodpovednosťou za kvalitu a rozvoj študijného programu a odborovej habilitačnej komisie, ako aj tvorbu skupín zabezpečujúcich profilové predmety študijného programu, bola naplnená konkrétna požiadavka štandardu UCM pre zriadenie študijného programu II. stupňa. Podľa uvádzaného predpisu, profil úrovne tvorivej činnosti skupiny osôb zabezpečujúcich profilové predmety dosahuje minimálne úroveň A- (2,5). Požadovanú minimálnu úroveň tvorivej činnosti A- (2,5) spĺňa aj osoba s hlavnou zodpovednosťou za študijný program. Ostatní členovia skupiny zabezpečujúci profilové predmety spĺňajú minimálne úroveň B (1,5).

	
	A+
	A
	A-
	B

	prof. Ing. Peter Pisár, PhD.
	3
	2
	
	

	doc. PhDr. Michal Lukáč, PhD., Ed.D.
	1
	2
	 2 
	 

	doc. Ing. Janka Beresecká, PhD., MSc.
	
	
	5
	 

	Ing. Jana Černá, PhD.,univ. doc.
	
	1
	3
	1

	PhDr. Jaroslava Gburová, PhD., univ. doc.
	
	1
	3 
	1

	Spolu
	4
	6
	13
	2

	Počet percent
	16 %
	24 %
	[bookmark: _GoBack]52 %
	 8 %



Výsledný profil (16x5)+(24x4)+(52x3)+(8x2)/100=80+96+156+16/100=3,48
A = významná medzinárodná kvalita


	
https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/prof-ing-pisar-peter-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-phdr-michal-lukac-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-ing-janka-beresecka-phd-msc/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/ing-jana-cerna-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/phdr-jaroslava-gburova-phd/

Kritériá na určovanie úrovne výstupov tvorivej činnosti na IM UCM: https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Kriteria-na-hodnotenie-urovne-vystupov-TC-na-IM.pdf

Usmernenie na určenie osoby majúcej hlavnú zodpovednosť za kvalitu a rozvoj študijného programu:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Usmernenie-na-urcenie-osoby-majucej-hlavnu-zodpovednost-za-kvalitu-a-rozvoj-studijneho-programu.pdf



SP 7.2. Tvorivú činnosť vysoká škola preukazuje prostredníctvom najvýznamnejších výstupov tvorivej činnosti učiteľov zabezpečujúcich profilové predmety študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Tvorivá činnosť UCM je preukázaná prostredníctvom 25 unikátnych výstupov tvorivej činnosti učiteľov zabezpečujúcich profilové predmety študijného programu. Charakteristika výstupov a ich kvalitatívne hodnotenie sú uvedené v priložených formulároch VTC. Výsledné hodnotenie tvorivého profilu zodpovedá významnej medzinárodnej kvalite. Učitelia, ktorí zabezpečujú profilové predmety a ktorých výstupy tvorivej činnosti sú súčasťou hodnotenia, sú:
· prof. Ing. Peter Pisár, PhD. – Verejné financie, Finančný manažment
· doc. PhDr. Michal Lukáč, PhD., Ed.D. – Marketingový manažment, Manažment kultúrneho dedičstva
· doc. Ing. Janka Beresecká, PhD., MSc. – Manažment a marketing vo verejnom a neziskovom sektore
· Ing. Jana Černá, PhD., univ. doc.  – Manažment destinácie
· PhDr. Jaroslava Gbúrová, PhD., univ. doc.  – Digitálne spotrebiteľské správanie
Tvorivá činnosť učiteľov je zároveň preukázaná aj ich zapojením do výskumných a iných odborných projektov, dokumentovaným vo formulároch VUPCH.
	Príloha 18a: VTČ

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-phdr-michal-lukac-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/prof-ing-pisar-peter-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/doc-ing-janka-beresecka-phd-msc/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/ing-jana-cerna-phd/

https://imucm.sk/personalne-obsadenie-im/phdr-jaroslava-gburova-phd/




SP 7.3. V prípade, ak vysoká škola uskutočňuje viaceré študijné programy v príslušnom študijnom odbore, preukazuje úroveň výsledkov tvorivej činnosti podľa čl. 7 odsekov 1 a 2 štandardov pre študijný program osobitne pre každý študijný program, okrem súbehu s prípadmi podľa čl. 7 odseku 3.  
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 7.4. Ak vysoká škola uskutočňuje viaceré študijné programy v príslušnom študijnom odbore vo viacerých sídlach, zaručuje preukázanie výsledkov tvorivej činnosti pre každé sídlo osobitne. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 7.5.  Na uskutočňovanie študijného programu tretieho stupňa preukazuje vysoká škola dlhodobú kontinuálnu výskumnú alebo umeleckú činnosť v problematike študijného programu. Pracovisko musí preukázať dlhodobú a kontinuálnu úspešnosť v získavaní finančnej podpory pre príslušný výskum alebo umeleckú činnosť a existenciu pokračujúcich alebo nových výskumných/umeleckých projektov z domácich a medzinárodných grantových schém a iných súťažných zdrojov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 7.6.  Splnenie požiadavky uvedenej v čl. 7 odseku 5 štandardov pre študijný program môže vysoká škola nahradiť tým, že sa podrobuje periodickému hodnoteniu výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej tvorivej činnosti v jednotlivých oblastiach výskumu raz za šesť rokov a na základe výsledkov najnovšieho hodnotenia jej bolo udelené oprávnenie používať označenie „výskumná univerzita“. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



VII. Samohodnotenie štandardu 8 – Zdroje na zabezpečenie študijného programu a podporu študentov 

SP 8.1. Sú zabezpečené dostatočné priestorové, materiálne, technické a informačné zdroje študijného programu, ktoré sú zárukou na dosahovanie stanovených cieľov a výstupov vzdelávania. Ide najmä o posluchárne, učebne, študovne, laboratóriá a laboratórne prístroje a iné potrebné vybavenie, technické prostriedky a vybavenie, ateliéry, dielne, projektové a umelecké štúdiá, tlmočnícke kabíny, kliniky, kňazské semináre, vedecké a technologické parky, technologické inkubátory, školské podniky, strediská praxe, cvičné školy, učebno-výcvikové zariadenia, športové haly, plavárne, športoviská, knižnice, prístup k študijnej literatúre, informačným databázam a ďalším informačným zdrojom, informačné technológie a externé služby a ich zodpovedajúce financovanie. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Vysoká škola vytvára primerané priestorové, materiálne a technické podmienky na štúdium, zabezpečuje systematickú podporu študentov a poskytuje informačné zdroje potrebné na efektívne riadenie študijných programov.

Učebné zdroje sú podporným mechanizmom, ktoré sú určené študentom. Na IM UCM je vydávanie učebných zdrojov zabezpečované a monitorované Edičným plánom, ktorý na jednotlivých pracoviskách (katedrách) zostavujú garanti predmetov a vyučujúci. 

Priestorové, materiálne, technické, infraštruktúrne a inštitucionálne zabezpečenie vzdelávacích, tvorivých a iných súvisiacich činností zodpovedá výstupom vzdelávania, počtu študentov a ich špecifickým potrebám. Stav: Vo vlastníctve UCM sú 4 budovy a v prenájme ďalšie 3 budovy. Počet študentov UCM za ostatné roky osciluje v rozmedzí 5000 – 6000 študentov. UCM má vlastný Univerzitný vedecký a kreatívny park prevažne sústredený v dvoch budovách

UCM pravidelne monitoruje a reviduje účinnosť a využívanie technických podporných služieb dostupných pre študentov (napr. internet, kopírovacie služby a pod.).

Inštitút manažmentu pôsobiaci na UCM v Trnave realizuje edukačný proces v budove Jame 3. Budova v Jame 3 prechádza postupnou rekonštrukciou, ktorej cieľom je modernizácia infraštruktúry za účelom zlepšenia podmienok vzdelávacieho procesu a modernizácia informačno-komunikačných technológií. Pre realizáciu vzdelávacieho procesu má Inštitút manažmentu k dispozícii štandardné učebne, ktoré sú vybavené multimediálnymi projektormi a plátnami. Učebne sú vhodné na realizáciu edukačného procesu. 

IM UCM v Trnave má zriadený taktiež Študijný repozitár (virtuálnu knižnicu) v rámci ktorého sú študentom sprístupnené vybrané materiály -publikačné výstupy pedagógov

Na UCM je zriadené Centrum informačných zdrojov ktoré, poskytuje komplexné knižnično-informačné a bibliografické služby vedecko-pedagogickým pracovníkom a študentom univerzity. 

CIZ získava, spracúva, sprístupňuje a uchováva informačný fond domácich a zahraničných primárnych a sekundárnych informačných prameňov na úrovni zodpovedajúcej súčasným vedeckým poznatkom a prostredníctvom najnovších informačných prostriedkov poskytuje špecializované bibliograficko-informačné služby a podporuje zvyšovanie úrovne používateľov informatickou prípravou.

Na UCM je zriadené Centrum informačno-komunikačných technológií zaoberajúcim sa prevádzkou a rozvojom informačných a komunikačných technológií. Pre UCM zabezpečuje správu, funkčnosť a rozvoj počítačovej siete, bezporuchovú prevádzku informačných systémov, bežný servis počítačového vybavenia na rektoráte UCM a jednotlivých fakultách.

UCM má svoju vlastnú univerzitnú knižnicu, ktorá obsahuje v dostatočnom množstve študijnú literatúru viazanú na povinné a povinne-voliteľné predmety v knižnej a online forme.
Fakulty majú svoje vlastné fakultné, resp. katedrové knižnice.

Pre elektronickú prácu s knižničnými zdrojmi a  vyhľadávanie študijnej literatúry je zabezpečené počítačové vybavenie knižnice a študovňa. Informácie o literatúre k jednotlivých predmetom sú uvedené v Informačnom liste predmetu v systéme AIS. 

UCM je oprávnená sprostredkovať svojim študentom, pedagógom a ostatným zamestnancom prístup k licenciám, ktoré oprávňujú využívať aplikácie Office 365 ProPlus ako napr. e-mail v doméne @ucm.sk, desktopové a online verzie Wordu, Excelu, PowerPointu a ďalších.
 
Digitalizované publikácie sú prístupné v počítačovej sieti UCM v Trnave a cez vzdialený prístup.
	Centrum informačných zdrojov:
https://www.ucm.sk/sk/centrum-informacnych-zdrojov-ucm-v-trnave/

Centrum informačno-komunikačných technológií:
https://www.ucm.sk/sk/centrum-ikt/

Univerzitná knižnica:
https://www.ucm.sk/sk/centrum-informacnych-zdrojov-ucm-v-trnave/


Virtuálna študovňa IM: https://imucm.sk/virtualna-studovna-im/




SP 8.2. V prípade, ak sú vzdelávacie činnosti poskytované dištančnou alebo kombinovanou metódou, sú zabezpečené systémy na správu obsahu kurzov a na správu vzdelávania a študentom je zaručený prístup k obsahu kurzov a k ďalším študijným materiálom. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Na podporu dištančného vzdelávania univerzita využíva univerzitný MOODLE a Microsoft Teams. 

Vysoká škola sprístupňuje študijné materiály v elektronickej podobe prostredníctvom virtuálnej knižnice.

Inštitút má vytvorené svoje vlastné úložisko Študijný repozitár (online archív – virtuálnu knižnicu) prostredníctvom ktorých sprístupňujú študijnú literatúru v elektronickej podobe.

Stav:  Na podporu študentov v procese výučby a samoštúdia sa využívajú informačné systémy slúžiace na zverejňovanie obsahových štandardov každého predmetu (anotácia, osnova, odporúčaná literatúra), samoštúdium v študovniach, vrátane modernizácie materiálneho a technického zabezpečovania vyučovacieho procesu (vysokorýchlostný internet, kopírovacie služby, inštitucionálny repozitár).  Softvérová podpora sa koná predovšetkým prostredníctvom Akademického informačného systému a MS Teams, ktoré sú dostupné všetkým pedagógom, zamestnancom a študentom. K dispozícii sú siete WiFi vo všetkých priestoroch UCM.  Centrum informačných zdrojov sprístupňuje aj svetové vedecké databázy.  Napĺňa sa úložisko elektronických učebných textov (digitalizované učebnice). 
	Virtuálna študovňa:   https://www.ucm.sk/sk/virtualna-studovna/

Smernica o dištančnej metóde štúdia na UCM:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/8_21_distancna_vyucba.pdf
E-learning -UCM:
https://www.ucm.sk/sk/elearning/?highlight=microsoft

Študijný repozitár:
https://imucm.sk/virtualna-studovna-im/




SP 8.3. Je zabezpečený podporný odborný personál, ktorý kompetentnosťou a počtom zodpovedá potrebám študentov a učiteľov študijného programu vo väzbe na vzdelávacie ciele a výstupy. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	UCM disponuje  kvalifikovaným a kompetentným odborným podporným personálom zabezpečujúcim tútorské, poradenské, administratívne a ďalšie podporné služby a súvisiace činnosti pre študentov, ktorého kapacita zodpovedá počtu študentov a ich rozmanitým potrebám. Personál vykonáva svoju činnosť v súlade so zameraním tej súčasti UCM, na ktorú je pridelený.
a) Oddelenie akademických činností – vydávanie diplomov, centrum podpory pre študentov so špecifickými potrebami, školné, poplatky spojené so štúdiom) 
b) Centrum informačných zdrojov – referát knižničných služieb, referát vydavateľských služieb, referát informačných služieb, 
c) Centrum IKT, 
d) Oddelenie vedy a výskumu – veda, PhD. štúdium, habilitačné a inauguračné konanie 
e) Oddelenie medzinárodných vzťahov – mobilita študentov, štúdium v zahraničí 
f) Oddelenie PR – v rámci ktorého je zriadená univerzitná predajňa s ponukou publikácií vydaných na UCM.

Študenti tak majú umožnený ľahký prístup k poradenským a ďalším podporným službám a administratívnym zdrojom, ktoré zodpovedajú ich rozmanitým potrebám a sú predpokladom ich napredovania v štúdiu a na ich osobný a kariérny rozvoj. 

Zároveň sa podpora pri poskytovaní podporných služieb a poradenstva sa realizuje prostredníctvom Centier podpory UCM, a to pre študentov so špecifickými potrebami so zmyslovým, telesným a viacnásobným znevýhodnením,  s chronickým ochorením,  so zdravotným oslabením,  s psychickým ochorením,  s autizmom,  s poruchami učenia,  so sociálnym znevýhodnením,  psychologickej poradne,  pedagogickej poradne,  pastoračnej poradne,  sociálneho poradenstva,  kariérnych centier.  

Podpora štúdia ľudskými zdrojmi sa na fakultách a inštitúte UCM realizuje prostredníctvom: študijných oddelení fakúlt resp. inštitútov, koordinátora štúdia,  prostredníctvom tútorov pre bakalársku prax,  prostredníctvom vypísania a zverejnenia konzultačných hodín každého učiteľa. Pri poskytovaní podporných služieb zohrávajú kľúčovú úlohu podporní a administratívni zamestnanci (študijné referentky, pracovníčky knižnice a koordinátori štúdia). UCM vytvára podmienky pre rozvíjanie schopnosti týchto zamestnancov, napr. zdokonaľovaním sa komunikácie v cudzom jazyku.


	Vnútorný predpis Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave 23/2022: Vnútorný systém zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania na UCM v Trnave https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/politika-kvality/system-kvality/vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_ucm_40-5ns.pdf

Centrá podpory UCM:
https://www.ucm.sk/sk/centra-podpory/

Smernica na zabezpečenie všeobecne prístupného akademického prostredia pre študentov so špecifickými potrebami:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-41_Smernica_na_zabezpecenie_AP.pdf

Centrum informačných zdrojov:
https://www.ucm.sk/sk/centrum-informacnych-zdrojov-ucm-v-trnave/

Centrum IKT:
https://www.ucm.sk/sk/centrum-ikt/

Oddelenie kvality:
https://www.ucm.sk/sk/oddelenie-kvality/

Oddelenie medzinárodných vzťahov:
https://www.ucm.sk/sk/oddelenie-medzinarodnych-vztahov/

Oddelenie akademických činností:
https://www.ucm.sk/sk/oddelenie-akademickych-cinnosti/

Študijné oddelenie:
https://www.ucm.sk/sk/studijne-referentky-pre-fakulty-a-institut/

Príručka pre prvákov:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2025/08/Prirucka-pre-prvakov.pdf 



SP 8.4. Sú udržiavané záväzné partnerstvá, ktoré umožňujú účasť relevantných zainteresovaných strán na zabezpečovaní kvality, realizácii a rozvoji študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	· Spolupráca univerzity s inštitúciami verejného a súkromného sektora sa realizuje s cieľom zvyšovať kvalitu študijných programov, lepšie pripravovať študentov na podmienky praxe a podporiť ich uplatnenie na trhu práce. Zároveň táto spolupráca prispieva k obojstrannému obohateniu učiteľov a zamestnávateľskej sféry, k výmene informácií a k získavaniu spätnej väzby.
· IM UCM má funkčné zmluvné partnerstvá s inštitúciami a podnikmi hospodárskej praxe, ktoré sú potrebné na dosiahnutie výstupov vzdelávania týkajúcich sa najmä praktickej prípravy na výkon príslušných povolaní
· UCM uzatvára memorandá o spolupráci s externými inštitúciami pre potreby prepojenia teoretických poznatkov s praxou, pre potreby písania záverečných prác, mentoring záverečných prác či iné formy spolupráce, ktoré zvyšujú uplatnenie absolventov v praxi.
· Do vzdelávacieho procesu sú zapájaní odborníci z praxe, ktorí disponujú schopnosťou riešiť spoločenské a ekonomické problémy konkrétnych regiónov, podnikov alebo inštitúcií.
· Vysoká škola organizuje konferencie, školenia, workshopy uskutočnené pre prax, resp. v spolupráci s praxou.
· UCM pravidelne vyhodnocuje a implementuje pripomienky z praxe do vzdelávacieho procesu.
· UCM uzatvára partnerstvá s vedecko-výskumnými a vzdelávacími inštitúciami doma i v zahraničí.
· UCM je súčasťou konzorcia U10+ a konzorcia s Trnavskou univerzitou, ktoré vytvára podmienky pre integráciu vzdelávacej a vedeckovýskumnej infraštruktúry, intelektuálnej kapacity takmer 4 000 tvorivých zamestnancov a viac ako 50 000 študentov.
· UCM každoročne organizuje Detskú univerzitu a Akadémiu strieborného veku.

IM UCM v Trnave má uzavreté partnerstvá s mnohými inštitúciami, organizáciami a podnikateľskými subjektmi, s ktorými spolupracuje v rôznych oblastiach - vo vzdelávacom procese a pri podpore študentov, pri organizácii vedeckých podujatí, pri projektoch a pod.
	Zoznam partnerov, s ktorými IM spolupracuje: 
https://imucm.sk/partneri-a-spolupraca/
 
Prednášky z praxe v rámci vzdelávacieho procesu: 
https://www.sbagency.sk/vysokoskolaci-sa-zdokonaluju-vo-vytvarani-podnikatelskych-planov
 

https://imucm.sk/projekty-studentov-im/
 
Zapojenie študentov, zamestnávateľov a tretie strany do zlepšovania pedagogického procesu: 
https://imucm.sk/rada-kvality-im/

https://imucm.sk/partneri-a-spolupraca/



SP 8.5. Vysoká škola má zabezpečené dostatočné personálne, priestorové, materiálne, technické a informačné zdroje študijného programu osobitne pre každé sídlo, v ktorom sa má uskutočňovať študijný program alebo jeho časť, primerane k cieľom a výstupom vzdelávania príslušnej časti študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



SP 8.6. Vysoká škola efektívne reaguje na rozmanitosť potrieb a záujmov študentov študijného programu. Poskytuje študentom študijného programu podporu na úspešné napredovanie v štúdiu a kariérne poradenstvo. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Na poskytovanie poradenskej služby študentom pri zostavovaní študijných plánov pôsobia na vysokej škole študijní poradcovia, koordinátori štúdia. Podpora pri poskytovaní podporných služieb a poradenstva sa realizuje prostredníctvom Poradensko-právne centra pre študentov zo sociálne znevýhodneného prostredia a študentov so špecifickými potrebami, psychologickej poradne, Centra služieb pre podporu vedy, výskumu a umeleckej činnosti, Centra psychologického poradenstva, Centra celoživotného vzdelávania, Jazykové centra, Kariérneho centra. 
	Centrá podpory: 
https://www.ucm.sk/sk/centra-podpory/

Kariérne poradenstvo: 
https://kariera.ucm.sk/ 



SP 8.7. Študenti študijného programu majú zabezpečené primerané sociálne zabezpečenie, športové, kultúrne, duchovné a spoločenské vyžitie počas štúdia. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Sociálne zabezpečenie študentov je nastavené tak, aby obmedzené finančné možnosti uchádzačov o štúdium na vysokej škole nepredstavovali neprekonateľnú prekážku pri ich snahe získať vysokoškolské vzdelanie a to bez ohľadu na ich sociálne zázemie. Na tento účel môžu byť študentom univerzity priznané nasledovné typy štipendií:
· sociálne štipendium (§ 4 štipendijného poriadku), 
· motivačné štipendium (§ 5 štipendijného poriadku), 
· štipendiá z vlastných zdrojov vysokej školy (§ 6 štipendijného poriadku), 
· doktorandské štipendiá (§ 7 štipendijného poriadku).

Finančná podpora stravovania študentov,  podpora umeleckej činnosti študentov,  podpora športovej činnosti študentov,  finančná podpora študentských činností cez Fond na podporu kultúrnych a športových aktivít, podpora študentských časopisov, spevokolu, športových družstiev, folklórneho súboru, študentského rádia a unikátneho TV štúdia.  

Športové, kultúrne, duchovné a spoločenské vyžitie počas štúdia
Študenti majú primerané sociálne zabezpečenie, športové, kultúrne, duchovné a spoločenské vyžitie počas štúdia. UCM má svoj študentský domov, kde poskytuje ubytovanie pre študentov univerzity. Ďalší študenti sú ubytovaní v zmluvných zariadeniach. Stravovanie študentov je zabezpečené v jedálni v centrálnej budove alebo vo výdajniach stravy a bufetoch v satelitných budovách. Univerzita má zriadené Centrum duchovných služieb.
V rámci skvalitnenia a modernizovania materiálnych a technických podmienok zabezpečovania vyučovacieho procesu sa buduje bezbariérový prístup pre študentov so špecifickými potrebami do učebných a sociálnych priestorov.  UCM má vybudované knižnice na fakultných úrovniach a univerzitnú knižnicu, priestory pre voľnočasové, kultúrne a športové aktivity, priestory s dostupnou WiFi sieťou, materiálne zabezpečenie učební vizuálnou technikou.  Študenti UCM sa zapájajú do športových a kultúrnych podujatí, ktorými reprezentujú univerzitu. Na UCM pôsobí univerzitné divadlo, folklórny súbor Trnafčan a prvoligové volejbalové družstvo HIT. UCM podporuje aj finančne prácu v rámci Študentskej vedeckej a odbornej činnosti, ako aj súťaže a prehliadky ŠVOČ.  
	Študentský život:
https://www.ucm.sk/sk/studuj-ucm/bakalarske-magisterske-studium/kampus-trnava/

Postup pri predkladaní a schvaľovaní žiadosti o príspevok na športové a kultúrne akti-vity študentov:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2021/30_21_Smernica_o_postupe_pri_predkladani_a_schvalovani_ziadosti.pdf
 
Štipendiá pre študentov:
https://www.ucm.sk/sk/studuj-ucm/ziskaj-stipendium/

https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/stipendijny-poriadok-ucm-uplne-zn68.pdf

Ubytovací poriadok:
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/62025-ubytovaci-poriadok-studentskeho-domova-univerzity-sv-cyrila-metoda-trnave-49.pdf

Centrum duchovných služieb:
https://www.ucm.sk/sk/centra-podpory/duchovne-centrum.html



SP 8.8.  Študenti študijného programu majú zabezpečený prístup a podporu v účasti na domácich a zahraničných mobilitách a stážach. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Na zabezpečenie prístupu a podporu účasti a podpory na domácich a zahraničných mobilitách a stážach bolo vytvorené oddelenie vonkajších vzťahov (referent pre mobility), ktoré zabezpečuje vysielanie členov vedenia univerzity a zamestnancov súčastí univerzity a ich študentov do zahraničia; v spolupráci s katedrami a fakultami aktívne vyhľadáva možnosti rozširovania kontaktov univerzity doma a v zahraničí; zabezpečuje mobility študentov, pedagogických a nepedagogických zamestnancov UCM
· Prístup a podpora v účasti študentov na domácich a zahraničných mobilitách stážach je upravený v smerniciach UCM, napr. Smernica o administrácii Erasmus+,
· Na fakultách a inštitúte pôsobia koordinátori pre mobility, podpora je zabezpečená aj prostredníctvom študijných poradcov.


	
Stratégia internacionalizácie UCM:
https://www.ucm.sk/sk/univerzita/medzinarodne-vztahy/strategia-internacionalizacie-ucm/

Smernica o administrácii Erasmus
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-10-Smernica_o_administracii_programu_Erasmus+.pdf

Erasmus+:
https://www.ucm.sk/sk/univerzita/medzinarodne-vztahy/erasmus/



SP 8.9. Vysoká škola poskytuje individualizovanú podporu a vytvára vhodné podmienky pre študentov študijného programu so špecifickými potrebami. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Individualizovanú podporu poskytuje a vhodné podmienky pre študentov študijného programu so špecifickými potrebami vytvára UCM na základe platnej Smernice na zabezpečenie všeobecne prístupného akademického prostredia pre študentov so špecifickými potrebami snahu o:
· vytváranie všeobecne prístupného akademického prostredia;
· zabezpečenie bezbariérového prístupu k podstatným informáciám, týkajúcich sa štúdia a k akademickému informačnému systému;
· zverejnenie aktuálnych informácií o podmienkach prijatia na štúdium, štúdia a prístupnosti akademického prostredia pre študentov so špecifickými potrebami;
· zabezpečenie primeraných opatrení na odstraňovanie existujúcich bariér, predchádzanie tvorbe nových bariér a kompenzovanie dôsledkov bariér akademického prostredia;
· zabezpečenie finančných prostriedkov na vytváranie primeraných podmienok pre štúdium študentov so špecifickými potrebami;
· prijatie opatrení zabezpečujúcich ochranu osobných údajov študentov so špecifickými potrebami.

V odôvodnených prípadoch môže byť na základe žiadosti študenta školné znížené alebo odpustené, a to najmä v prípade, ak dĺžka štúdia presiahne štandardnú dĺžku študijného programu z dôvodu zdravotného znevýhodnenia alebo aktuálneho zdravotného stavu študenta. Pri posudzovaní žiadosti sa prihliada aj na študijné výsledky študenta.

Študentský domov na návrh prorektora zabezpečí pre študentov so špecifickými potrebami v rámci možností vysokej školy prednostné ubytovanie tak, aby ubytovacie priestory svojím vnútorným vybavením a polohou čo najviac zodpovedali kritériám prístupnosti a bezbariérovosti.
	Centrá podpory: https://www.ucm.sk/sk/centra-podpory/

https://www.ucm.sk/sk/centra-podpory/poradensko-pravne-centrum-studentov-zo-socialne-znevyhodneneho-prostredia-studentov-so-specifickymi-potrebami.html







Smernica o školnom a poplatkoch:
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/skolne_a_poplatky_spojene_so_studiom_2020.pdf




SP 8.10. V profesijne orientovaných študijných programoch má študijný program zmluvných partnerov v podobe organizácií, ktoré zabezpečujú odbornú prax a praktickú výučbu študentov. Tieto organizácie majú zabezpečené dostatočné priestorové, materiálne, technologické a personálne podmienky tak, aby bolo možné dosiahnuť plánované výstupy vzdelávania. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Nejde o taký prípad.
	



VIII. Samohodnotenie štandardu 9 – Zhromažďovanie a spracovanie informácií o študijnom programe 

SP 9.1. Vysoká škola zbiera, analyzuje a využíva relevantné informácie na efektívne manažovanie študijného programu a ďalších aktivít. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	UCM i priamo IM UCM zbiera, analyzuje a využíva relevantné informácie na efektívne manažovanie študijného programu a ďalších aktivít. Inštitút manažmentu zbiera a vyhodnocuje informácie od zamestnancov, absolventov, ďalších zainteresovaných strán a študentov. Inštitút manažmentu sa tak uisťuje, že uskutočňovanie študijných programov, hodnotenie študentov a dosahované výsledky vzdelávania sú v súlade s aktuálnymi poznatkami, technologickými možnosťami, potrebami spoločnosti, potrebami študentov a očakávaniami zamestnávateľov a ďalších externých zainteresovaných strán a vysoká škola vytvára pre študentov podporné a efektívne vzdelávacie prostredie;
Pre zhromaždenie všetkých relevantných údajov o študijnom programe používa UCM informačný systém AIS,  v ktorom sa zhromažďujú všetky informácie o študijnom programe (študenti, uchádzači, absolventi, pedagógovia, študijné plány, informačné listy, záverečné práce, posudky, rozvrhy). AIS umožňuje využívanie informácii z Centrálneho registra študentov, Centrálneho registra vysokoškolských zamestnancov, Centrálneho registra evidencie a umeleckej činnosti. 

Ďalšie špecifické údaje o študijnom programe potom získava inštitút z dotazníkov hodnotenia kvality štúdia. Potrebné údaje o študijnom programe sú aktualizované a dopĺňané do  AIS priebežne počas AR. Pri hodnotení tvorivej činnosti učiteľov vychádza IM UCM zo Smernice o hodnotení tvorivej činnosti.

IM UCM zabezpečuje pre svojich študentov na pravidelnej báze prepojenie výučby na prax  prostredníctvom prednášok odborníkov z praxe, diskusií, tematických workshopov, ale zapojenia odborníkov z praxe do tvorby informačných listov predmetov s dôrazom na praktické vedomosti a pod.  Okrem toho má Inštitút manažmentu viacero stálych partnerov, ktorí ho podporujú pri vedecko-výskumnom procese a  organizovaní konferencií. 
	Získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/smernica-ziskavanie-relevantnej-spatnej-vazby-od-zainteresovanych-stran-ucm-tt_20_2024.pdf

Smernica o hodnotení tvorivej činnosti na UCM dostupná na: https://vsk.ucm.sk/wp-content/uploads/2022/08/Minimalne_ukazovatele_tvorivej_cinnosti_ucitela_na_UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia_OA_doc._prof..pdf
 
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/ 

Získavanie spätnej väzby od absolventov:
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/



SP 9.2. Efektívny zber a analýza informácií o študijnom programe a ďalších aktivitách vstupuje do hodnotenia študijného programu a do návrhu jeho úprav. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Univerzita zbiera, analyzuje a využíva relevantné informácie na efektívne manažovanie študijného programu a ďalších aktivít. Efektívny zber a analýza informácií o študijnom programe a ďalších aktivitách následne vstupuje do hodnotenia študijného programu a do návrhu jeho úprav. Pri študijnom programe sa sledujú a vyhodnocujú kľúčové indikátory vzdelávania a učenia sa, charakteristiky záujemcov a študentov, postup (napredovanie) študentov v štúdiu, ich úspešnosť a zanechávanie štúdia, spokojnosť študentov, uplatnenie absolventov, názory absolventov a zamestnávateľov, informácie o zdrojoch a podpore študentov. Na zber a spracovanie informácií o študijnom programe sa využívajú vhodné nástroje a metódy. Do získavania, analýzy, ako aj následných informácií o opatreniach sú zapojení študenti, učitelia, zamestnávatelia a ďalšie zainteresované strany študijného programu.
Univerzita v procese prípravy a realizácie spätnej väzby vychádza z platnej vnútornej smernice získavania  spätnej väzby a hodnotenia od študentov, zamestnancov, absolventov a všetkých zainteresovaných strán. Zberom informácií o študijnom programe dostáva  univerzita spätnú väzbu o študijnom programe, spokojnosti zamestnancov, uplatniteľnosť absolventov. Výsledky sú premietnuté do návrhu úprav študijného programu a sú zverejnené na webovom sídle IM UCM.
Študijný progres a miera úspešnosti študentov sú obsiahnuté vo výročnej správe UCM. Zistené výsledky hodnotenia predmetov, úspešnosti študentov a ich neúspešnosti z predmetov študijného programu sú́ obsahom rokovaní́ na úrovni zasadnutí katedier a Kolégia riaditeľa. Súhrnná informácia sa predkladá aj na rokovanie Akademického senátu UCM a na Radu pre vnútorné hodnotenie kvality. 
Nápravné opatrenia sa realizujú najmä formou rozhovoru s vyučujúcimi predmetov, úpravy informačných listov, atď.

	Získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/smernica-ziskavanie-relevantnej-spatnej-vazby-od-zainteresovanych-stran-ucm-tt_20_2024.pdf

Získavanie spätnej väzby od absolventov:
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/

Získavanie spätnej väzby od študentov:
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

Opatrenia zrealizované na základe spätnej väzby:
https://imucm.sk/zrealizovane-opatrenia-podla-spatnej-vazby/

Výročné správy:
https://www.ucm.sk/sk/vyrocne-spravy-o-cinnosti-ucm/

https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/



SP 9.3. Pri študijnom programe sa sledujú a vyhodnocujú kľúčové indikátory vzdelávania a učenia sa, charakteristiky záujemcov a študentov, postup (napredovanie) študentov v štúdiu, ich úspešnosť a zanechávanie štúdia, spokojnosť študentov, uplatnenie absolventov, názory absolventov a zamestnávateľov, informácie o zdrojoch a podpore študentov. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Vysoká škola má zavedený systém monitorovania a vyhodnocovania súboru kvantitatívnych a kvalitatívnych ukazovateľov, prostredníctvom ktorých systematicky sleduje a analyzuje úroveň vzdelávacej činnosti, tvorivej činnosti a zabezpečovania kvality. Tieto indikátory sú súčasťou vnútorného systému zabezpečovania kvality a pravidelne sa vyhodnocujú v rámci výročných správ o činnosti a ročných hodnotiacich správ. Uvedené dokumenty sú verejne prístupné na oficiálnych webových sídlach univerzity a jej fakúlt, čím je zabezpečená transparentnosť a otvorenosť.
Z pravidelnej analýzy o štúdium na Inštitúte manažmentu vyplynuli nasledovné výsledky:
· uchádzači najviac čerpajú informácie z online prostredia (Portál VŠ, web stránky škôl a sociálne siete)
· z offline prostredia najviac uvádzali ako zdroj informácií kamarátov či spolužiakov,
· uchádzačov vo veľkej miere dokážu presvedčiť aj workshopy študentov IM UCM na stredných školách,
· z komunikačných prostriedkov IM je najviac využívaná na získavanie informácií web stránka,
· problém s vyplňovaním online prihlášky bol len minimálny.

Zrealizované opatrenia, ako odozva na študentské dotazníky:
· zlepšenie organizačnej komunikácie vo vzťahu k študentom, najmä pri informovaní o termínoch, skúškach a študijných povinnostiach,
· zvýšenie kvality študijných materiálov, vrátane ich aktualizácie a dostupnosti v digitálnej forme,
· podporovanie zavádzania moderných vyučovacích metód,
· rozšírenie starostlivosti pre študentov so špecifickými potrebami s cieľom zabezpečiť rovnaké podmienky na štúdium,
· úprava harmonogramu výučby s cieľom zvýšiť flexibilitu a podporiť efektívnejšie plánovanie času študentov,
· inovovanie materiálno-technického zabezpečenia výučby a modernizácia vybavenia učební,
· výmena pedagógov predmetu,
· rozdelenie študentov na menšie študijné skupiny,
· úprava študijného plánu a doplnenie ekonomických predmetov,
· rozšírenie povinne voliteľných a výberových predmetov s cieľom prispôsobiť obsah štúdia aktuálnym požiadavkám trhu práce.
· vyvážené rozdelenie pracovnej záťaže zamestnancov a zavedenie povinnosti minimálnej publikačnej a projektovej aktivity pre každého pedagóga Inštitútu manažmentu UCM.
	Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ dostupná na: 
https://www.ucm.sk/files/legislativa/10-2024-smernica_o_vytvarani_uprave_a_schvalovani_studijnych_programov_odborov_habilitacneho_konania_a_inauguracneho_konania_a_podavanie_ziadosti_na_saavs_uplne_znenie.pdf
 
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/
 
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

 





SP 9.4. Na zber a spracovanie informácií o študijnom programe sa využívajú vhodné nástroje a metódy. Do získavania, analýzy, ako aj následných informácií o opatreniach sú zapojení študenti, učitelia, zamestnávatelia a ďalšie zainteresované strany študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Zber a spracovanie informácií o študijnom programe je realizovaný vhodnými nástrojmi a metódami ako dotazník a pod. Do získavania, analýzy, ako aj následných informácií o opatreniach sú zapojení študenti, učitelia, zamestnávatelia, absolventi, nepedagogickí zamestnanci a ďalšie zainteresované strany študijného programu.
Získavanie spätnej väzby sa v rámci všetkých vyššie uvedených skupín realizuje najmenej raz ročne.
Spätnú väzbu IM UCM získava na študijný program rôznymi spôsobmi: osobným alebo telefonickým rozhovorom, písomným spôsobom, elektronickou formou (e-maily, online stretnutia, elektronické dotazníky, intranet, komunikácia na sociálnych médiách, online čet), prostredníctvom pracovných porád, stretnutí akademickej obce, pri zasadnutiach komisií, hospitačnou činnosťou.

Súčasť UCM, zastrešujúca študijný program, periodicky (1x/rok absolventi, 1x/3 roky zamestnávatelia) zabezpečí získavanie spätnej väzby o kvalite študijného programu. Úspešnosť získavania spätnej väzby, ako aj o prijatých opatreniach vyplývajúcich zo získanej spätnej väzby od externej zainteresovanej strany - domáci a zahraniční partneri UCM, bude súčasť UCM, zastrešujúca študijný program, minimálne raz za dva roky, predkladať Rade kvality príslušnej súčasti UCM. Záverečná správa o prijatých opatreniach na základe spätnej väzby je zverejnená na webovom sídle inštitútu prostredníctvom výročnej / hodnotiacej správy.

	Získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/smernica-ziskavanie-relevantnej-spatnej-vazby-od-zainteresovanych-stran-ucm-tt_20_2024.pdf

Výročné a hodnotiace správy:
https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/
 
https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

https://imucm.sk/zrealizovane-opatrenia-podla-spatnej-vazby/





IX. Samohodnotenie štandardu 10 – Zverejňovanie informácií o študijnom programe 

SP 10.1. Vysoká škola má zverejnené, ľahko prístupné a prehľadne štruktúrované informácie o študijnom programe, najmä o jeho vzdelávacích cieľoch a výstupoch, požiadavkách na uchádzačov o štúdium, spôsobe ich výberu a odporúčaných osobnostných predpokladoch, úrovni národného kvalifikačného rámca, študijnom odbore, udeľovanom akademickom titule, pravidlách vyučovania a učenia sa, podmienkach absolvovania programu, postupoch a kritériách hodnotenia, zdrojoch programu, o miere úspešnosti, možnostiach učenia sa študentov, ako aj informácie o povolaniach, ktoré môže úspešný absolvent študijného programu vykonávať, a o uplatnení absolventov študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	IM UCM  pravidelne zverejňuje aktuálne informácie o ponúkaných študijných programoch a výstupoch vzdelávania. Inštitút manažmentu pravidelne komunikuje prostredníctvom svojej internetovej stránky (aktuality) a sociálnych sietí (Facebook a Instagram), kde aktívne komunikuje nielen aktuálne informácie, ale propaguje fakultu, jej aktivity, úspešných študentov. 

Pre zverejňovanie informácií ďalej využíva informačné systémy, webové sídlo univerzity, reklamné a prezentačné materiály a ďalšie printové publikácie schválené vedením inštitútu. 

IM UCM venuje významnú pozornosť zabezpečeniu aktuálnosti a objektívnosti ňou zverejnených informácií, s cieľom zabezpečiť presnosť, nestrannosť, objektívnosť a prístupnosť informácií pre verejnosť, budovať pozitívny imidž inštitútu, ale aj šíriť informácie o poslaní inštitútu či zisťovať záujem o jednotlivé študijné programy.

Na stránke sa tiež  nachádzajú všetky zákonom stanovené dokumenty – napr. výsledky študentských dotazníkov.
	
Ponúkané študijné programy:
https://imucm.sk/ponukane-studijne-programy/





SP 10.2. Tieto informácie sú ľahko prístupné študentom, ich podporovateľom, potenciálnym študentom, absolventom, ďalším zainteresovaným stranám a širokej verejnosti vo všetkých jazykoch, v ktorých sa uskutočňuje študijný program. Spôsob sprístupnenia informácií zohľadňuje aj potreby uchádzačov a študentov so špecifickými potrebami. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	V sekcii „Podmienky prijatia a ako sa prihlásiť“ na web stránke IM UCM sú zverejnené aktuálne informácie pre uchádzačov, informácie k prijímaciemu konaniu, informácie a odkazy k prihláške na štúdium. 

PR aktivity IM UCM sú zverejnené na webovom sídle IM v sekcii aktualita a rovnako v sekcii prečo ísť študovať na IM a v sekcii Ponúkané študijné programy. 

Inštitút manažmentu má vytvorené vlastný profil na sociálnych siatiach FB a Instagram, LinkedIn prostredníctvom ktorých komunikuje podstatné aktuálne informácie nie len svojim študentom ale aj budúcim uchádzačom o štúdium a všetkým partnerom odkaz na tieto siete je dostupný aj z webového sídla IM UCM.

Sekcia „Erasmus +“ ktorú spravuje Oddelenie vonkajších vzťahov UCM a kde sú zverejnené informácie k prijímaciemu konaniu a spôsobu podávania prihlášok na štúdium v anglickom jazyku, je venovaná primárne potenciálnym zahraničným záujemcom o mobility, kde v anglickom jazyku možno nájsť relevantné informácie k mobilitám - kontakty na Erasmus koordinátorov, zoznam predmetov, ktoré možno študovať v anglickom jazyku.


	Podmienky prijatia:
https://imucm.sk/podmienky-prijatia-a-ako-sa-prihlasit/

Ponúkané študijné programy: https://imucm.sk/ponukane-studijne-programy/

Príručka pre prvákov:
https://imucm.sk/wp-content/uploads/2024/09/Prirucka-pre-prvakov-IM.pdf

Prečo ísť študovať na IM:
https://imucm.sk/preco-ist-studovat-na-im/

Erasmus + a medzinárodné vzťahy
https://imucm.sk/medzinarodna-spolupraca/

Sociálne siete:
https://www.facebook.com/people/In%C5%A1tit%C3%BAt-mana%C5%BEmentu-UCM-v-Trnave/100063571835478/#

https://www.youtube.com/channel/UCTGYZvS2GsBgzP7l90O3z3A/featured

https://www.instagram.com/institut_manazmentu_ucm/

https://www.linkedin.com/company/in%C5%A1tit%C3%BAt-mana%C5%BEmentu-ucm-v-trnave/



X. Samohodnotenie štandardu 11 – Priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvaľovanie študijného programu 

SP 11.1. Vysoká škola priebežne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje študijný program s cieľom zabezpečiť, aby bol v súlade so štandardmi pre študijný program a aby dosahované ciele a výstupy vzdelávania boli v súlade s potrebami študentov, zamestnávateľov a ďalších zainteresovaných strán, aby zodpovedali aktuálnym poznatkom a aktuálnemu stavu ich aplikácií, aktuálnym technologickým možnostiam a aby úroveň absolventov, najmä prostredníctvom dosahovaných výstupov vzdelávania bola v súlade s požadovanou úrovňou kvalifikačného rámca. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	UCM pri pravidelnom monitorovaní vychádza z platného vnútorného dokumentu “Získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán” Ktorý bol vypracovaný v súlade s platnými štandardmi SAAVS.
Súčasťou monitorovania a hodnotenia každého študijného programu je získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán, ktoré sa zúčastňujú aj na príprave metodiky jej vyhodnotenia. Výsledky vyhodnotenia spätnej väzby a prijaté opatrenia a akékoľvek plánované alebo následné činnosti vyplývajúce z hodnotenia študijného programu musia byť komunikované so zainteresovanými stranami a zverejnené (webové sídlo, zápisnice).
V rámci monitorovania sa skúmajú oblasti ako: Prijímacie konanie, priebeh a ukončenie štúdia, Učenie sa, vyučovanie a hodnotenie orientované na študenta, učiteľ, tvorivá́ činnosť̌,  uplatnenie absolventov, spokojnosť zamestnávateľov.
Na základe zistení sú prijímané a realizované nápravné opatrenia (napr. rozhovor, zmena Informačného listu predmetu, absolvovanie školení vysokoškolskej pedagogiky a pod.)
Funkciou monitorovania a hodnotenia je tiež overiť a zhodnotiť súlad názvu študijného programu s jeho obsahovým zameraním, súlad obsahu študijného plánu (predmetov a ich nadväznosti) s profilom absolventa, adekvátnosť rozsahu výučby predmetov, súlad študijného programu s požiadavkami praxe, ako aj splnenie ďalších cieľov študijného programu. 
Ak sa vyskytne nesúlad, príp. neaktuálnosť v obsahu študijného programu, navrhne osoba zodpovedná za uskutočňovanie, rozvoj a kvalitu študijného programu odstránenie v procese prípravy  nasledujúcej akreditácie (úpravy) daného študijného programu.
	Získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán: 
https://www.ucm.sk/files/sk/univerzita/legislativa/smernica-ziskavanie-relevantnej-spatnej-vazby-od-zainteresovanych-stran-ucm-tt_20_2024.pdf

https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-absolventov/

 




SP 11.2. Súčasťou monitorovania a hodnotenia študijného programu je získavanie relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán programu, ktoré sa zúčastňujú aj na príprave metodiky jej vyhodnotenia. Študenti majú možnosť aspoň raz ročne prostredníctvom anonymného dotazníka vyjadriť sa o kvalite výučby a o učiteľoch študijného programu. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	IM UCM pri získavaní relevantnej spätnej väzby od zainteresovaných strán študijného programu v rámci monitorovania a hodnotenia študijného programu vychádza z platnej smernice UCM - Získavanie spätnej väzby od zainteresovaných strán, ktorá predstavuje metodiku hodnotenia študijného programu študentmi prostredníctvom anonymného dotazníka. V rámci pravidelného dotazníkového prieskumu je zisťovaná ako spokojnosť študentov s kvalitou vzdelávania, tak s pedagogickým výkonom vyučujúceho 
Výsledky prieskumu sú pravidelne zverejňované na webe IM UCM.
Informácie o štúdiu, uchádzačoch, študentoch, absolventoch, študijných programoch, výsledkoch štúdia, zmenách v študijných programoch, predmetoch sú zverejňované na webe IM a vo výročných správach UCM za oblasť vzdelávania a kvality.
	Výročné a hodnotiace správy:
https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

https://www.ucm.sk/sk/univerzita/politika-kvality/vyrocne-hodnotiace-spravy/vyrocne-hodnotiace-spravy.html




SP 11.3. Výsledky vyhodnotenia spätnej väzby podľa odseku 2 sa premietajú do prijímania opatrení na zlepšenie; pri ich navrhovaní majú zaručenú účasť aj študenti. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Inštitútu manažmentu zabezpečuje systematické získavanie a vyhodnocovanie spätnej väzby od všetkých relevantných zainteresovaných strán, vrátane študentov, absolventov, pedagógov, zamestnávateľov a ďalších partnerov. Výsledky analýzy spätnej väzby sú pravidelne spracovávané do hodnotiacich správ, ktoré sú predmetom prerokovania na rôznych fórach, a to na zasadnutiach kolégia riaditeľa, poradách zamestnancov IM, zasadnutiach Rady kvality IM UCM. Pripomienky a návrhy identifikované v rámci týchto procesov sú dôsledne analyzované a následne zapracovávané do návrhov opatrení a zlepšení, ktoré sú súčasťou kontinuálneho zvyšovania kvality vzdelávacích, vedecko-výskumných a podporných činností inštitútu.
	
https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

Zápisnice: Zamestnanci IM, Kolégium riaditeľa, Rada kvality IM UCM



SP 11.4. Výsledky vyhodnotenia spätnej väzby a prijaté opatrenia a akékoľvek plánované alebo následné činnosti vyplývajúce z hodnotenia študijného programu sú komunikované so zainteresovanými stranami a sú zverejnené. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Vyhodnotenie spätnej väzby a prijaté následné opatrenia sú systematicky komunikované relevantným zainteresovaným stranám. Informácie o prijatých záveroch a realizovaných krokoch sú transparentne zverejňované prostredníctvom oficiálnych správ, zápisníc z rokovaní alebo iných dokumentov, ktoré sú sprístupnené v Akademickom informačnom systéme (AIS) alebo na oficiálnom webovom sídle Inštitútu manažmentu.


	Výročné a hodnotiace správy:
https://imucm.sk/zdokumentovane-informacie-im/

https://imucm.sk/ziskavanie-spatnej-vazby-od-studentov/

https://imucm.sk/zrealizovane-opatrenia-podla-spatnej-vazby/



SP 11.5. Študijný program je periodicky schvaľovaný v súlade s formalizovanými procesmi vnútorného systému v perióde zodpovedajúcej jeho štandardnej dĺžke štúdia. 
	Samohodnotenie plnenia 	
	Odkazy na dôkazy

	Periodické schvaľovanie študijného programu vykonáva Rada pre vnútorné hodnotenie kvality UCM. Postupuje pritom podľa vnútorného predpisu UCM.

RVHK UCM periodicky analyzuje a vyhodnocuje kvalitu každého študijného programu
nasledovne:
· 1. stupeň akademicky orientované bakalárske študijné programy trojročne,
· 2. stupeň magisterské a inžinierske študijné programy dvojročne,
· 3. stupeň doktorské študijné programy troj/štvorročne,
· 1. stupeň profesijne orientovaného študijného programu štvorročne.

RVHK dáva stanovisko rektorovi UCM na pokračovanie/zrušenie študijného programu.
Stanovisko RVHK je dostatočné na vydanie rozhodnutia rektora o prolongácii alebo zrušení študijného programu.

Periodické hodnotenie študijných programov je upravené samostatným vnútorným predpisom univerzity.










	
	Smernica o vytváraní, úprave a schvaľovaní študijných programov, odborov habilitačného konania a inauguračného konania a podávanie žiadostí na SAAVŠ: https://www.ucm.sk/files/legislativa/10-2024-smernica_o_vytvarani_uprave_a_schvalovani_studijnych_programov_odborov_habilitacneho_konania_a_inauguracneho_konania_a_podavanie_ziadosti_na_saavs_uplne_znenie.pdf
 
Usmernenie rektora o postupe pri periodickom hodnotení študijných programov na UCM: 
https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-1-Usmernenie_rektora_o_postupe_pri_periodickom_hodnoteni_studijnych_programov_na_UCM.pdf

Usmernenie rektora k evidencii študijných programov a OHIK v AIS na UCM: https://www-old.ucm.sk/docs/legislativa/2023/2023-2-Usmernenie_rektorky_k_evidencii_SP_a_OHIK_v_AIS_na_UCM.pdf



T_Z_VHSSP_1/2020			Strana 30 z 31
