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Zaslanie stanoviska Trnavskej univerzity v Trnave k hodnotiacej sprave pracovneij skupiny
vykonnej rady Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké Skolstvo

Vézeny pan predseda vykonnej rady,

d’akujeme Vam za zaslanie hodnotiacej spravy pracovnej skupiny vykonnej rady SAAVS
vypracovanej v suvislosti s naSou Ziadostou ¢. 16834 zo dna 16. 12. 2022 o postdenie
vnutorného systému Trnavskej univerzity v Trnave.

Zaveretné konStatovanie pracovnej skupiny o tom, Ze vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave je v sulade so vSeobecne
zavdznymi pravaymi predpismi a sprdvne implementovany do praxe univerzity sme prijali
s uspokojenim a ako povzbudenie. Zarovent sme sa so zduymom oboznamili s odporucaniami
pracovnej skupiny, ktoré budeme aplikovat’ vo vnitornom systéme Trnavskej univerzity v
Trnave, ¢o zabezpeci zlepSenie nastavenia niektorych procesov. Prvym krokom k zabezpeceniu
aplikacie odporacani pracovnej skupiny do vnitorného systému univerzity bude ich zahrnutie
do navrhov na zlepSenia v pripravovanej Periodickej hodnotiacej sprave TU za rok 2023.

V tejto suvislosti radi vyjadrujeme pod’akovanie predsedovi a ¢lenom pracovnej skupiny
za ich odbornti, svedomitu pracu, zodpovedny pristup a v neposlednom rade 1 za prijemnu
atmosféru, v ktorej sa proces posudzovania na mieste niesol.
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K zaslanej hodnotiacej sprave pracovnej skupiny vykonnej rady SAAVS si dovolujeme
k niektorym odporucaniam uviest’ nasledovné poznamky:

Na strane 19, v suvislosti so strukturou RVHK TU v Trnave pracovna skupina konstatuje,
Ze hodnoteny organ je sice vymedzeny ako 15-clenny, ale zdroven aj ako 85-clenny. Studijny
odbor socialna praca ma vymedzené dve rozdielne ad hoc odborové pracovné skupiny (Fakulta
zdravotnictva a socidalnej prace a Teologicka fakulta). V tejto suvislosti, na strane 22 pracovna
skupina SAAVS odportéanim &. 2 odporéa integrovat dve ad hoc odborové pracovné skupiny
pre Studijny odbor socidlna praca do jednej spolocnej.
Hoci ide o rovnaky Studijny odbor, dlhodobé zamery oboch dotknutych fakult a najméa
Specidlne poziadavky aciele Studijného programu counseling na teologickej fakulte
a Studijnych programov v odbore socidlna praca na fakulte zdravotnictva a socidlnej prace sa
diametralne odliSuju a rozhodovanie o zastipeni oboch fakult v RVHK bolo personalne
zverené po dokladnom zvazeni vSetkych vnutornych i vonkajsSich aspektov prislusnych
nomindcii. Spojenie pracovnych skupin by znac¢ne znizilo odbornost’ i intuiciu v oboch z nich.
S tymto zadverom sa stotoznuju obe dotknuté fakulty.

Na strane 25 sa uvadza, ze pracovna skupina na mieste dalej zistila, Ze na urovni univerzity

vo VSZK nie je zastupeny Ziadny odvolaci organ, co sice nie je nevyhnutne nutné, napriek tomu
PS odporuca zvazit' zriadenie takéhoto organu. V tejto suvislosti, na strane 27, pracovna
skupina SAAVS odportéanim & 9 odporada zvdzit zriadenie tzv. odvolacieho orgdnu
univerzity voci rozhodnutiam RVHK TU v Trnave.
Na urovni univerzity je RVHK v zmysle zékona o vysokych skolach, Statitu univerzity, ako aj
standardov SAAVS najvyssi nezavisly organ, ktory rozhoduje vo veciach vniitorného systému
a akreditacie, Struktirou zodpovedajuci tomuto ciel'u. Nezavislost' tohto organu musi byt’
zarucena a nemali by o jeho rozhodnutiach d’alej rozhodovat’ iné organy univerzity.

Odportcanie na stranach 7 a 22 - Zjednodusit’ byrokraticky aparat VSZK na Trnavskej
univerzite v Trnave a na strane 45 zistenie — administrativne narocny proces vnutorného
systéemu zabezpecovania kvality povaZzujeme za permanentne aktudlne a univerzita v tomto
smere zlepSuje prostredie vnutorného systému.

S pozdravom

prof. ThLic. Milos Lichner, D.Th., SJ, v.r.
povereny vykonom funkcie rektora TU



