Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Minimalne Kritéria tvorivej ¢innosti pri obsadzovani pracovnych miest
vysokoSkolsky uditel’ a vyskumny pracovnik
na Univerzite veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

Vnutorny predpis



Tento vnutorny predpis je vydany na vykonanie ¢l. 2 a¢l. 8 vnatorného predpisu
Univerzity veterinarskeho lekarstva a farmacie v Kosiciach (d’alej len ,,UVLF®) ¢. 3 Zasady
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, funkcii

profesorov a docentov a funkcii vedacich zamestnancov UVLF.

Clanok 1

1. Kritérid na obsadenie pracovného miesta vysokoskolsky ucitel na UVLF vychadzaja
z poziadaviek stanovenych Standardmi pre $tudijny program Slovenskej akreditadne;
agentiry pre vysoké Skolstvo (dalej len ,,SAAVS®), Metodiky na vyhodnocovanie
Standardov SAAVS, prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani
kvality vysokoSkolského vzdeldvania v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a Dlhodobym zadmerom Univerzity veterinarskeho Ilekarstva a farmacie
v Kosiciach na obdobie 2018 — 2023.

2. Kritéria na obsadenie pracovného miesta vyskumny pracovnik na UVLF vychadzaju
Z poziadaviek stanovenych Dlhodobym zdmerom Univerzity veterinarskeho lekarstva
a farmécie v Kogiciach na obdobie 2018 — 2023. Pritom re$pektuju Standardy pre $tudijny
program Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké skolstvo (dalej len ,,SAAVS®),
Metodiku na vyhodnocovanie S$tandardov SAAVS, prislusné ustanovenia zakona
€. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoSkolského vzdelavania v zneni neskorSich
predpisov a zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych

zékonoV V zneni neskorSich predpisov.

Clanok 2

Preukazovanie tvorivej ¢innosti vysokoskolskych ucitelov

1. Tvorivd  Cinnost  vysokoSkolskych  uditelov  sa  preukazuje  prostrednictvom
najvyznamnejsich vystupov tvorivej ¢innosti (dalej len ,,VTC*) vysokoskolskych uéitelov
pri zohladneni ich percentualneho podielu (prepo¢itany VTC). Uchadzaé o pracovné miesto
vysokoskolského ucitel’a, ktory sa neuchadza o obsadenie funkéného miesta docenta alebo

profesora, predlozi 5 prepo¢itanych VTC za obdobie ostatnych 5 rokov.



Minimalne 0,5 prepoéitanych VTC musi byt’ z kategorie A+, A alebo A- a minimalne 0,5
prepocitanych VTC musi byt z kategorie B, pri¢om VTC z kategérie A+, A alebo A- moze
nahradit’ chybajuci VTC kategorie B. Vysledny profil predlozenych VTC je minimalne 1,60.
. Vysledny profil predlozenych VTC sa vypodita postupom uvedenym v ¢&lanku 6 tohto
vnutorného predpisu.

. Vysokoskolski ucitelia, ktori ziskali pracovné miesta pred nadobudnutim c¢innosti zdkona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych v zneni neskorSich
predpisov, musia dosiahnut’ vysledny profil predlozenych VTC v hodnote minimélne 1,60
nasledovne:

a) od roku 2025 predlozia 5 prepo¢itanych VTC za obdobie ostatnych piatich rokov,

b) po roku 2024 predlozia 4 prepo¢itané VTC za roky 2021 — 2024,

¢) po roku 2023 predlozia 3 prepo¢itané VTC za roky 2021 — 2023,

d) po roku 2022 predlozia 2 prepo¢itané VTC za roky 2021 — 2022.

. VTC vysokoskolskych u¢itelov zabezpedujacich vyutbu cudzich jazykov a telesnej
vychovy sa budu posudzovat s prihliadnutim na $pecifikd a normativy Studijnych odborov,
do ktorych patria Studijné programy pre ich vysokoSkolské vzdelavanie.

. Na absolventov vysokoskolského §tidia druhého alebo spojeného prvého a druhého stupiia
vysokoskolského vzdelavania do troch rokov po ukonceni ich $tudia sa vyssSie uvedené
kritéria vzt'ahuju primerane.

. Vysokogkolski ugitelia posobiaci na klinikaich UVLF musia napliiat’ kvantitativne kritéria na
50 % stanovenych hodnét pri zachovani hodnoty vysledného profilu VTC.

. Vysokoskolskych ucitel'ov vykonavajicich v hodnotenom obdobi akademické funkcie sa
hodnotenie netyka; po ukonceni ich funkéného obdobia sa budu posudzovat’ primerane
postupom podl'a bodu 3 tohto ¢lanku.

. Kazdy vysokosSkolsky ucitel' za hodnotené pitrocné obdobie musi preukédzat’ ucast’ na

rieSeni grantovych uloh.

Clanok 3

Preukazovanie tvorivej ¢innosti vyskumnych pracovnikov

. Tvorivda  ¢innost  vyskumnych  pracovnikov sa  preukazuje  prostrednictvom
najvyznamnejSich VTC vyskumnych pracovnikov. Uchadza¢ o pracovné miesto

vyskumného pracovnika predlozi 10 prepo¢itanych VTC za ostatnych 5 rokov.



Minimalne jeden prepocitany VTC musi byt z kategorie A+, A alebo A- a minimalne jeden
prepocitany VTC musi byt z kategorie B, pricom VTC z kategérie A+, A alebo A- moze
nahradit chybajici VTC kategorie B. Vysledné hodnotenie vietkych predlozenych
prepoéitanych VTC je minimélne 1,60.

2. Vyskumni pracovnici, ktori maju pracovné miesta na dobu neurciti, musia dosiahnut’
vysledné hodnotenie vietkych predlozenych prepo¢itanych VTC v hodnote minimélne 1,60
nasledovne:

a) od roku 2025 predlozia 10 prepo¢itanych VTC za obdobie ostatnych piatich rokov,
b) po roku 2024 predlozia 8 prepo¢itanych VTC za roky 2021 — 2024,
¢) po roku 2023 predloZia 6 prepo¢itanych VTC za roky 2021 — 2023,
d) po roku 2022 predlozia 4 prepo¢itané VTC za roky 2021 — 2022.
3. Kazdy vyskumny pracovnik za hodnotené pédtroéné obdobie musi preukazat’ ti¢ast’ na rieSeni

grantovych uloh.

Clanok 4

Hodnotenie turovne tvorivej ¢innosti

1.V ramci hodnotenia trovne kvality VTC sa hodnoti originalita, rigor6znost’ a dosah vplyvu
kazdého vystupu so zohladnenim osobitosti tvorivych c¢innosti a ich hodnotenia
Vv prislusnom odbore (¢l. 5 tohto vnitorného predpisu).

2. Pri posudzovani vystupov sa zvazuju dokazy o kvalite vystupu z hl'adiska jeho originality,

rigordznosti a dosahu vplyvu, a uplatiiuji sa nasledovné vSeobecné definicie urovni kvality
oznacenych pismenami A+, A, A-, BaC:
a) A+: $pickova medzinarodna uroven (¢iselna hodnota 5),
b) A:vyznamna medzinarodna tiroven (¢iselna hodnota 4),
€) A-: medzinarodne uznavana troven (¢iselna hodnota 3),
d) B: narodne uznavana troven (¢iselna hodnota 2),

e) C: aroven nedosahujuca Standard narodne uznavanej kvality (¢iselna hodnota 1).

Clanok 5

Zaradenie vystupov tvorivej ¢innosti do urovni kvality

1. UVLF uskutoc¢iiuje Studijné programy v nasledovnych Studijnych odboroch:

a) biologia,



b) farmacia,
C) Veterinarske lekarstvo.
2. Pre $tudijny odbor biolégia st VTC zaradené nasledovne:

A" | Publikécie experimentalneho charakteru v Casopisoch evidovanych v databaze Current
Contents, WOS a SCOPUS s IF > 0,8
Vedecké monografie vydané v renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve™
Kapitoly vo vedeckych monografiach vydanych v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve™
Zahrani¢ny patent

A | Publikicie nie experimentdlneho charakteru v Casopisoch evidovanych v databéaze
Current Contents, WOS a SCOPUS s IF (impakt faktor) > 0,8
Publikacie experimentalneho charakteru v ¢asopisoch evidovanych v databaze Current
Contents, WOS a SCOPUS s IF < 0,8
Odborné monografie vydané v renomovanom zahranicnom vydavatel'stve™
Kapitoly v odbornych monografiach vydanych v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve*

A | Publikacie nie experimentalneho charakteru v casopisoch evidovanych v databaze
Current Contents, WOS a SCOPUS s IF < 0,8
Clanky v recenzovanych zbornikoch svetovych kongresov a konferencii vydané
V renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve®
Domaci patent

B | Clanky vo vedeckych Gasopisoch, pokial’ nie st zaradené do kategorie A*, A alebo A
Clanky v recenzovanych zbornikoch zahrani¢nych kongresov a konferencii
s medzinarodnym programovym vyborom
Vedecké monografie vydané v renomovanom domacom vydavatel'stve

C | Ostatné

*http://cms.crepc.sk/Data/Sites/1/pdf/zoznam-vydavatelstva/zoznam-vydavatelstva-01-
2020.pdf

3. Pre $tudijné odbory farmécia a veterinarske lekarstvo sit VTC zaradené nasledovne:

A+

Publikacie experimentalneho charakteru v ¢asopisoch evidovanych v databaze Current
Contents, WOS a SCOPUS s IF > 0,5

Vedecké monografie vydané v renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve™

Kapitoly vo vedeckych monografidich vydanych v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve™*

Zahrani¢ny patent

Publikacie nie experimentdlneho charakteru v Casopisoch evidovanych v databaze
Current Contents, WOS a SCOPUS s IF (impakt faktor) > 0,5

Publikacie experimentalneho charakteru v ¢asopisoch evidovanych v databaze Current
Contents, WOS a SCOPUS s IF < 0,5

Odborné monografie vydané v renomovanom zahranicnom vydavatel'stve*

Kapitoly v odbornych monografiach vydanych v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve™




A" | Publikicie nie experimentalneho charakteru v Casopisoch evidovanych v databaze
Current Contents, WOS a SCOPUS s IF < 0,5

Clanky v recenzovanych zbornikoch svetovych kongresov a konferencii vydané
V renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve™*

Domaci patent

B | Clanky vo vedeckych &asopisoch, pokial’ nie st zaradené do kategorie A*, A alebo A’
Clanky v recenzovanych zbornikoch zahrani¢nych kongresov a konferencii
s medzinarodnym programovym vyborom

Vedecké monografie vydané v renomovanom domacom vydavatel'stve

C | Ostatné

Clanok 6

Hodnotiaci profil vystupov tvorivej ¢innosti

1. Hodnotiaci profil VTC sa vytvori vypoctom ako pomer stiétu sucinov prepoditaného poctu
VTC jednotlivych trovni kvality a hodnoty wystupov, ktoré st priradené jednotlivym
tirovniam kvality VTC a ¢&isla n.

Priklad vypoctu: ((@*5) + (b*4) + (c*3) + (d*2) + (e*1))/n =X

a - prepocitany pocet vystupov kategorie A+

b - prepocitany pocet vystupov kategorie A

C - prepocitany pocet vystupov kategdrie A-

d - prepocitany pocet vystupov kategorie B

e - prepocitany pocet vystupov kategérie C

n -5, 4, 3 alebo 2 u vysokoskolskych ucitel'ov, resp. 10, 8, 6 alebo 4 u vyskumnych
pracovnikov

X - vysledné (priemerné) hodnotenie vietkych predlozenych prepo¢itanych VTC

2. U vysokoskolskych u€itel'ov podl'a ¢l. 2 ods. 3 sa pri vypocte hodnotiaceho profilu vystupov
zaroky 2021 — 2022, 2022 — 2023 a 2023 — 2024 postupne pouzije sucet su¢inov hodnoty
prepocitanych vystupov, ktoré st priradené jednotlivym trovniam kvality a prepocitaného
poctu vystupov jednotlivych trovni kvality a ¢isla 2, 3 a 4. Tento postup sa primerane
pouzije u akademickych funkcionarov v piatich rokoch po ukon¢eni ich funkéného obdobia.

3. U vyskumnych pracovnikov podl'a ¢l. 3 ods. 3 sa pri vypocte hodnotiaceho profilu vystupov
za roky 2021 — 2022, 2022 — 2023 a 2023 — 2024 postupne pouzije sucet sucinov hodnoty
prepocitanych vystupov, ktoré st priradené jednotlivym trovniam kvality a prepocitaného
poctu vystupov jednotlivych urovni kvality a ¢isla 4, 6 a 8.

4. Sucastou vnutorného predpisu su prilohy 1 az 8:

5



Priloha 1 Tabul'ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej Cinnosti
vysokoskolskych uéitel'ov (¢lanok 2 bod 1) a podl'a ¢lanku 2 bod 3 pism. a),

Priloha 2 Tabulka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti
vysokoskolskych uéitel'ov podla ¢lanku 2 bod 3 pism. b),

Priloha 3 Tabul'ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej Cinnosti
vysokoskolskych uéitel'ov podla ¢lanku 2 bod 3 pism. c),

Priloha 4 Tabulka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti
vysokoskolskych uéitel'ov podla ¢lanku 2 bod 3 pism. d),

Priloha 5 Tabulka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej Cinnosti
vyskumnych pracovnikov (¢lanok 3 bod 1) a podl'a ¢lanku 3 bod 3 pism. a),

Priloha 6 Tabul'ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti
vyskumnych pracovnikov podl'a ¢lanku 3 bod 3 pism. b),

Priloha 7 Tabulka — priklad pre vypocet vysledné¢ho profilu vystupov tvorivej ¢innosti
vyskumnych pracovnikov podl'a ¢lanku 3 bod 3 pism. c),

Priloha 8 Tabulka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti

vyskumnych pracovnikov podl'a ¢lanku 3 bod 3 pism. d).

5. Od roku 2025 sa postupuje u vsetkych vysokoSkolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov pri vypoéte hodnotiaceho profilu vystupov tvorivej ¢innosti podl’a bodu 1 tohto

¢lanku.

Clanok 7
Prechodné ustanovenie
1. Minimalne kritérid tvorivej ¢innosti pri obsadzovani pracovnych miest vysokoSkolsky ucitel
a vyskumny pracovnik na UVLF v KoSiciach budt v prechodnom obdobi rokov 2021 —2022

uplatinované primerane.

V Kosiciach 17. 12. 2020

Dr. h. c. prof. MVDr. Jana MojZziSova, PhD.
rektorka



Priloha 1

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej c¢innosti

vysokoskolskych ucditel’ov (¢lanok 2 bod 1) a podPa €lanku 2 bod 3 pism. a)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: odborny asistent

Sucet sucinov ciselnych 8,15

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Sucet autorskych 5

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 1,63

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 0,15

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A+ A+ 5 0,1

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,1

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,05

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,05

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,1

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,4

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,4

Standardné udaje o praci autora z kategérie B B 2 0,05

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,35

Standardné udaje o praci autora z kategérie C C 1 0,85

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,70

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 1

Standardné udaje o praci autora z kategérie C C 1 0,5

Autor predlozil 15 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 15 %, 10 %, 20 %, 10 %, 5 %,
5%, 10 %, 40 %, 40 % 5 %, 35 %, 85 %, 75 %, 100 % a 50 %; spolu predlozil 0,15 + 0,1 + 0,2
+0,1+0,05+0,05+0,1+0,4+0,4+0,056+0,35+0,85+0,7+1+0,5, teda 5 prepoc¢itanych

vystupov.

Nasobime 0,15*5; 0,1*5; 0,2*4; 0,1*4; 0,05*3; 0,05*3; 0,1*3; 0,4*2; 0,4*2; 0,05*2; 0,35*1;
0,85*1; 0,7 *1 a 0,5*1. Stciny (nasobky) spocitame: 0,75 + 0,5+ 0,8 + 0,4+ 0,15+ 0,15+ 0,3
+0,8 +0,8 +0,1 +0,35 + 0,85 + 0,7 + 0,5. Dostaneme ¢islo 8,15, ktoré vydelime ¢islom 5

a dostaneme vyslednt hodnotu profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil) — 8,15 : 5= 1,63.




Priloha 2

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej c¢innosti

vysokos§kolskych uditel’ov podl’a ¢lanku 2 bod 3 pism. b)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: odborny asistent

Sucet sucinov ciselnych 6,8

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Sucet autorskych 4

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 1,70

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,1

Standardné udaje 0 praci autora z kategorie A- A- 3 0,1

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,1

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,3

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,3

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,2

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,4

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,35

Standardné udaje o praci autora z kategérie C C 1 0,15

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,70

Standardné udaje o praci autora z kategérie C C 1 0,6

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,5

Autor predlozil 13 publikécii, na ktorych mal autorsky podiel 20 %, 10 %, 10 %, 10 %,
30 %, 30 %, 20 %, 40 %, 35 %, 15 %, 70 %, 60 % a 50 %); spolu predlozil 0,2 + 0,1 + 0,1 + 0,1
+0,3+03+0,2+04+0,35+0,15+0,7+0,6 +0,5, teda 4 prepocitané vystupy.

Nasobime 0,2*4; 0,1*4; 0,1*3; 0,1*3; 0,3*3; 0,3*2; 0,2*2; 0,4*2; 0,35*1; 0,15*1; 0,7 *1; 0,6*1
a 0,5*1. Suciny (nasobky) spoc¢itame: 0,8 +0,4 +0,3+0,3+09+0,6+0,4+0,8+0,35+0,15

+0,7+0,6 +0,5. Dostaneme ¢islo 6,8, ktoré vydelime ¢islom 4 a dostaneme vyslednu hodnotu

profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil) — 6,8 : 4 = 1,70.




Priloha 3

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej c¢innosti

vysokoskolskych ucitel’ov podPla ¢lanku 2 bod 3 pism. ¢)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: odborny asistent

Sucet sucinov ciselnych 6,70

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Stucet autorskych 3

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 2,23

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,3

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,4

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,3

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,4

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,5

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,3

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,4

Autor predlozil 9 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 20 %, 30 %, 40 %, 30 %, 40 %,
50 %, 30 %, 20 % a 40 %; spolu predlozil 0,2 +0,3+0,4+0,3+0,4+0,5+0,3+0,2+0,4,

teda 3 prepocitané vystupy.
Nasobime 0,2*5; 0,3*4; 0,4*3; 0,3*2; 0,4*2; 0,5*2; 0,3*1; 0,2*1 a 0,4*1. Suciny (nasobky)
spocitame: 1 +1,2+12+0,6+0,8+1+0,3+0,2+0,4. Dostaneme cislo 6,7, ktoré vydelime

¢islom 3 a dostaneme vyslednt hodnotu profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil) — 6,7 : 3 =

2,23.




Priloha 4

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej c¢innosti

vysokoskolskych ucitel’ov podPla ¢lanku 2 bod 3 pism. d)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: odborny asistent

Sucet sucinov ciselnych 2,95

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Stucet autorskych 2

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 1,48

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,05

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,05

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,1

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,2

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,3

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,05

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,3

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,25

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,70

Autor predlozil 9 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 5 %, 5 %, 10 %, 20 %, 30 %,
5 %, 30 %, 25 % a 70 %; spolu predlozil 0,1 + 0,1 + 0,2 + 0,1 + 0,05+ 0,05 + 0,1 + 0,4 + 0,4

+0,05+0,35+0,85+0,7+1+0,5, teda 2 prepocitané vystupy.

Nasobime 0,05*3; 0,05*3; 0,1*3; 0,2*2; 0,3*2; 0,05*2; 0,3*1; 0,25*1 a0,7*1. Suciny
(nésobky) spocitame: 0,15 + 0,15+ 0,3+ 0,4 + 0,6 + 0,1 + 0,3 + 0,25 + 0,7. Dostaneme cislo

2,95, ktoré¢ vydelime cislom 2 adostaneme vysledni hodnotu profilu kvality vystupov

(hodnotiaci profil) — 2,95 : 2 = 1,475.
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Priloha 5

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti vyskumnych

pracovnikov (¢lanok 3 bod 1) a podPla ¢lanku 3 bod 3 pism. a)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: Vyskumny pracovnik

Sucet sucinov ciselnych 32,4

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Stucet autorskych 10

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 3,24

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A+ A+ 5 0,6

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,8

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,7

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,9

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,5

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,7

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,6

Standardné udaje o praci autora z kategérie B B 2 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,7

Standardné udaje o praci autora z kategérie B B 2 0,6

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,7

Autor predlozil 14 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 80 %, 60 %, 80 %, 80 %,
70 %, 90 %, 50 %, 70 %, 60 % 80 %, 70 %, 60 %, 80 % a 70 %; spolu predlozil 0,8 + 0,6 + 0,8
+08+07+09+05+0,7+06+08+0,7+06+0,8+ 0,7, teda 10 prepocitanych

vystupov.

Nasobime 0,8*5; 0,6*5; 0,8*4; 0,8*4; 0,7*4; 0,9*4; 0,5*3; 0,7*3; 0,6*3; 0,8*2; 0,7*2; 0,6*2;
0,8 *2 a 0,7*2. Stciny (nasobky) spoc¢itame: 4 + 3 +3,2+32+28+36+15+21+18+

16+ 14+ 12+ 16 + 14. Dostaneme Cislo 32,4, ktoré vydelime ¢islom 10 a dostaneme

vyslednt hodnotu profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil) — 32,4 : 10 = 3,24.
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Priloha 6
Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti vyskumnych

pracovnikov podl’a €lanku 3 bod 3 pism. b)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: vyskumny pracovnik

Sucet sucinov ciselnych 33,4

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Stucet autorskych 8

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 418

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 1

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A+ A+ 5 0,7

Standardné udaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategorie A+ A+ 5 0,9

Standardné udaje 0 praci autora z kategorie A A 4 1

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,8

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,8

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 1

Standardné tidaje 0 praci autora z kategérie A- A- 3 0,8

Standardné tidaje 0 praci autora z kategorie A- A- 3 0,2

Autor predlozil 10 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 100 %, 70 %, 80 %, 90 %, 100
%, 80 %, 80 %, 100 %, 80 % a 20 %; spolu predlozil 1 +0,7+0,8+09+1+08+08+1+
0,8 + 0,2, teda 8 prepocitanych vystupov.

Nasobime 1*5; 0,7*5; 0,8*5; 0,9*5; 1*4; 0,8*4; 0,8*4; 1*4, 0,8*3 a 0,2*3. Suciny (nasobky)
spocitame: 5 +35+4+45+4+32+32+4+ 24+ 0,6. Dostaneme Cislo 33,4, ktoré
vydelime ¢islom 8 a dostaneme vyslednu hodnotu profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil)
—33,4:8=4,175.
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Priloha 7

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti vyskumnych

pracovnikov podl’a €lanku 3 bod 3 pism. c)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: vyskumny pracovnik

Sucet sucinov ciselnych 17,7

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Stucet autorskych 6

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 2,95

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A A 4 0,9

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A A 4 0,9

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,8

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,8

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,7

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,6

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,6

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,5

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,2

Autor predlozil 9 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 90 %, 90 %, 80 %, 80 %,
70 %, 60 %, 60 %, 50 % a 20 %; spolu predlozil 0,9+0,9+0,8+0,8+0,7+0,6+0,6 +0,5+

0,2, teda 6 prepocditanych vystupov.
Nasobime 0,9*4; 0,9*4; 0,8*3; 0,8*3; 0,7*3; 0,6*%2; 0,6*2; 0,5*%2 a 0,2*1. Suciny (nasobky)
spocitame: 3,6 + 3,6 + 24 +24+21+ 12+ 12+ 1+ 0,2. Dostaneme ¢islo 17,7, ktoré

vydelime ¢islom 6 a dostaneme vyslednt hodnotu profilu kvality vystupov (hodnotiaci profil)

—17,7:6 =2,95.
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Priloha 8

Tabul’ka — priklad pre vypocet vysledného profilu vystupov tvorivej ¢innosti vyskumnych

pracovnikov podPa ¢lanku 3 bod 3 pism. d)

Priezvisko, meno a

tituly:

Pracovisko: Katedra ....... /Klinika .......

Pracovné zaradenie: vyskumny pracovnik

Sucet sucinov ciselnych 5,6

hodnot kategorie tvorivej

cinnosti a autorského

podielu:

Sucet autorskych 4

podielov:

Hodnotiaci profil VTC: 1,4

Standardné uidaje o publikacii Kategéria| Ciselna Autorsky
tvorivej | hodnota podiel
innosti KTC |(0od0,01do1)
(KTC)

Standardné udaje o praci autora z kategorie A- A- 3 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie A- A- 3 0,1

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,4

Standardné tidaje o praci autora z kategérie B B 2 0,4

Standardné udaje o praci autora z kategorie B B 2 0,2

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,35

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,65

Standardné udaje o praci autora z kategorie C C 1 0,70

Standardné tidaje o praci autora z kategérie C C 1 0,5

Standardné udaje o praci autora z kategérie C C 1 0,5

Autor predlozil 10 publikacii, na ktorych mal autorsky podiel 20 %, 10 %, 40 %, 40 %,
20 %, 35 %, 65 %, 70 %, 50 % a 50 %; spolu predlozil 0,2+ 0,1 + 0,4 + 0,4 + 0,2 + 0,35 + 0,65
+0,7+0,5+0,5, teda 4 prepocitané vystupy.
Nasobime 0,2*3; 0,1*3; 0,4*2; 0,4*2; 0,2*2; 0,35*1; 0,65*1; 0,7*1; 0,5*1 a 0,5*1. Suciny
(nésobky) spocitame: 0,6 + 0,3 + 0,8 + 0,8 + 0,4 + 0,35 + 0,65 + 0,7 + 0,8 + 0,5. Dostaneme

¢islo 5,6, ktoré vydelime ¢islom 4 a dostaneme vyslednti hodnotu profilu kvality vystupov

(hodnotiaci profil) — 5,6 : 4

=1,4.
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