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VNUTORNY PREDPIS ¢. 5/2022

Rektor Slovenskej zdravotnickej univerzity v Bratislave (dalej len ,,SZU*) v stlade
S ustanoveniami § 1 ods. 4 a § 15 ods. 1 pism. b) zdkona €. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov, a v stilade
s ustanovenim ¢l. 5 0ds. 4 Organiza¢ného poriadku SZU vydava
Statit Centra pre podporu vnutorného systému kvality Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave (d’alej len ,,Centrum pre podporu VSK*)

Bratislava 2022
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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Tento vnuatorny predpis upravuje postavenie, poOsobnost, zloZenie a vnutorna
organizaciu Centra pre podporu VSK.

(2) Tento vnutorny predpis je zavéazny pre vSetkych zamestnancov centra pre podporu VSK,
ktori st v pracovnom pomere so SZU.

Clanok 2
Postavenie a poslanie Centra pre podporu VSK

(1) Centrum pre podporu VSK je rektoratnym pracoviskom, ktorého poslanim je
poskytovat’ administrativnu, organiza¢nu a technick podporu vedeniu univerzity, Rade
pre vnutorny systém zabezpecovania kvality Slovenskej zdravotnickej univerzity (dalej
len ,,Rada pre VSZK SZU%), fakultam, ustavom, katedram a d’al§im pracoviskam pri
vytvarani, zavadzani, udrziavani a zlepSovani vnutorného systému zabezpecenia
kvality v ramci SZU vo vietkych oblastiach jej ¢innosti.!

(2) Centrum pre podporu VSK je kvalifikovanym, poradenskym a konzultacnym organom
SZU.

(3) Centrum pre podporu VSK moéze navrhovat’ rektorovi, fakultam, ustavom, katedram
a d’alsim pracoviskam SZU podnety na zdokonalenie vnttorného systému zabezpecenia
kvality na SZU.

(4) Centrum pre podporu VSK podava raz ro¢ne spravu o svojej ¢innosti rektorovi SZU
vzdy do 31. januédra bezného kalenddrneho roka za predchédzajuci kalendarny rok,
v ktorej predlozi aj pripomienky a navrhy k fungovaniu vnutorného systému
zabezpecovania kvality na SZU.

Clanok 3
Posobnost’ Centra pre podporu VSK

(1) Centrum pre podporu VSK vykonava svoju ¢innost’ s pdsobnost'ou v ramci celej SZU.
(2) Centrum pre podporu VSK najma:
a) zabezpeCuje vnutorny systém kvality vysokoskolského vzdelavania podla
Standardov Slovenskej akreditacnej agentury pre vysokeé Skolstvo,
b) zabezpecuje zadavanie dotaznikov na prieskum nazorov vybranych ciel'ovych
skupin na zabezpe¢ovanie kvality vo vietkych oblastiach ¢innosti SZU?,
c) spracovava vysledky prieskumu uvedenych v ods. 2 pism. b) tohto ¢lanku vo
forme spravy pre potreby vedenia univerzity, jej fakult a d’alSich pracovisk
SZU,
d) zabezpecuje sledovanie d’alsich vybranych ukazovatel'ov hodnotenia kvality,
e) poskytuje technicki podporu pri realizacii procesov zabezpecenia
a zdokonal'ovania kvality,
f) vypracovava vnutorné predpisy a navrhuje metodiku prace v oblastiach
vnutorného systému kvality na SZU v spolupraci s Radou pre VSZK SZU,
g) upozorituje na problémy V zabezpeCovani vnutorného systému kvality
a navrhuje napravné opatrenie v spolupraci so zainteresovanymi stranami,

h) poskytuje organiza¢nu a administrativnu podporu ¢innostiam Rady pre VSZK
SZU,
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i) spolupracuje s Radou pre VSZK SZU?® pri monitorovani dodrziavania VSK,
ziskavani navrhov a podnetov na zdokonalovanie kvality vo vsetkych
oblastiach univerzity apri odstrafiovani organiza¢nych a administrativnych
nedostatkov v zabezpecovani kvality,

j) realizuje podporné ¢innosti pri priprave dokumentacie na vnatorné a vonkajsie
institucionalne hodnotenie SZU, fakult, katedier a inych zloziek SZU na
narodnej a medzinarodnej Grovni,

k) organiza¢ne zabezpecuje pripravu Skoleni a seminarov suvisiacich s riadenim
a zabezpecCovanim kvality na SZU,

I) realizuje Skolenia o systéme zabezpecenia kvality pre novych zamestnancov
SZU,

m) zabezpeCuje ¢innost’ Poradenského centra pre Studentov SZU v zmysle ¢l. 6
a ¢l. 8 Statatu Poradenského centra pre §tudentov SZU.

n) vykonava d’alSie Cinnosti suvisiace s podporou vnutorného systému kvality.

Clanok 4
Vnutorna organizacia Centra pre podporu VSK

(1) Centrum pre podporu VSK je riadené veducim, ktorého menuje rektor SZU na zaklade
navrhu prorektora pre pregradualne $tadium a predsedu Rady pre VSK SZU.

(2) Veduci Centra pre podporu VSK:

a) riadi ¢innost’ centra pre podporu VSK,

b) zabezpeCuje realizaciu tloh centra pre podporu VSK v sulade s tymto Statatom
a ostatnymi vnutornymi predpismi SZU,

Cc) spolupracuje pri tvorbe stratégie SZU v oblasti zvySovania kvality,

d) predklada navrhy na zmenu organiza¢nej Struktiry a Stat(itu centra pre podporu
VSK,

e) predklada navrhy na prijimanie a ukoncenie pracovného pomeru zamestnancov
centra pre podporu VSK,

f) zodpoveda za riadny chod centra pre podporu VSK a za ziskavanie informacii
potrebnych na zabezpecenie fungovania systému kvality na SZU v rdmci
¢innosti centra pre podporu VSK,

g) zodpoveda za dodrziavanie predpisov tykajucich sa evidencie a vyuzivania
zvereného majetku.

(3) Zamestnanci centra pre podporu VSK st povinni oboznamit’ sa s obsahom tohto $tatitu
a dodrZiavat’ jeho ustanovenia pri plneni pracovnych povinnosti.

(4) Zamestnanci centra pre podporu VSK su v pracovhom pomere so SZU.
Pracovnopravne vzt'ahy, prava, zodpovednost’ a rozsah ich povinnosti vyplyvaju zo
vSeobecne zaviznych platnych pravnych predpisov, pracovnopravnych a ostatnych
vnutornych predpisov SZU a tohto StatGtu. Pracovna naplii zamestnancov centra pre
podporu VSK sa urcuje podla konkrétnej Cinnosti, ktora vykonavaju.
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Clanok 5
Vzajomna spolupraca Centra pre podporu VSK s rektoratom, fakultami a ostatnymi
pracoviskami SZU

Pri plneni svojho poslania auloh centrum pre podporu VSK spolupracuje s rektoratom,
prorektormi, s Radou pre VSZK SZU, s fakultami, s radami pre VSZK na fakultach, ostatnymi
pracoviskami SZU as externymi organizaciami v oblasti skvalitiiovania vysokoskolského
Stadia.

Clanok 6
Zavereéné ustanovenia

(1) Tento Statat Centra pre podporu VSK bol prerokovany Akademickym senidtom SZU dna
14.3.2022 a schvaleny Vedeckou radou SZU dna 21.3.2022

(2) Tento statat Centra pre podporu VSK ako aj jeho zmeny a doplnky nadobtdaju platnost’
odo dia registracie Ministerstvom zdravotnictva SR aucinnost najskér odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho registracii Ministerstvom zdravotnictva
SR.

(3) Tento statat Centra pre podporu VSK je archivovany v tlacenej podobe na rektorate SZU
v Bratislave a zverejneny v elektronickej podobe na webovom sidle verejnej Casti SZU.

V Bratislave, dia 23.3.2022

prof. MUDr. Peter Simko, CSc., v. .
rektor SZU



