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6.3.1 Prepojenost vzdeldvania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, priCom zameranie tvorivych ¢innosti 47
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systém a rozsah zabezpecovania profilovych predmetov vysokoskolskymi ucitelmi, ktori st
skisenymi odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej prae a mézu
posobit na univerzite na ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas
6.5.5 Sposob vyberu skolitelov zdvere¢nych, osobitne dizerta¢nych prac 50
6.5.6 Odborna kvalifikacia ucitelov zabezpecujicich Studijny program je vyssia nez kvalifikacia 51

dosahovana ukonc¢enim $tudijného programu
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6.6 Rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov
Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepsovanie

7 Zdroje na zabezpecenie $tidia a podporu Studentov

7.1 Zabezpecenie dostato¢nych finan¢nych zdrojov alokovanych na komplexné zabezpecenie
Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju
poslaniu SPU v Nitre

7.2 Priestorové, materidlne, technické, infrastruktirne a institucionalne zabezpecenie vzdeldvacich,
tvorivych a inych savisiacich ¢innosti zodpovedajice vystupom vzdelavania, poctu Studentov a ich
Specifickym potrebam

7.3 Funk¢nost zmluvnych partnerstiev so Specializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami a inymi
inStiticiami, ktoré s potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania tykajucich sa najmé praktickej
pripravy na vykon prislusnych povolani

7.4 Pristup k informa¢nym zdrojom, kniznicnym fondom a sluzbam pre studenta a ucitela kazdého
$tudijného programu zodpovedajuci vystupom vzdeladvania, zameraniu tvorivych ¢innosti a poctu
Studentov

7.5 Pristup Studentov k poradenskym a dal$im podpornym sluzbam a k administrativnym zdrojom,
ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebam a st predpokladom ich napredovania v stidiu a ich
osobného a kariérneho rozvoja

7.6 Zabezpecenie kvalifikovaného podporného persondlu poskytujice tutorské, poradenské,
administrativne a dalSie podporné sluzby a stvisiace ¢innosti pre Studentov, ktorych kapacita
zodpoveda poctu studentov a ich rozmanitym potrebam

7.7 Zabezpecenie primeraného socidlneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolocenského
vyzitia Studentov pocas studia

7.8 Zdroje pre vSetky stcasti mimo sidla SPU v Nitre, v ktorych sa uskutocnuja studijné programy
alebo vzdeldvacie ¢innosti

7.9 Pristupnost zdrojov pre studentov a informovanost o ich pristupnosti

7.10 Uéelnost a efektivnost vyuZivania zdrojov

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

8 Zhromazdovanie a spracovanie informécii 65
8.1 Systematické zhromazdovanie, spractivanie, analyzovanie a vyhodnocovanie informdcii,
ktoré su vyuzivané v efektivnom strategickom, taktickom a operativnom riadeni uskutocnovania
a rozvoja Studijnych programov, suvisiacich tvorivych ¢innosti a inych aktivit SPU v Nitre
8.2 Suibor ukazovatelov pouzivany pri riadeni studijnych programov
8.3 Zapojenie vSetkych zainteresovanych stran do zhromazdovania a spracovania informacii
Plnenie standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

9 Zverejnovanie informdcii

9.1 Zverejnovanie jasnych, presnych, adekvatnych a aktudlnych kvantitativnych a kvalitativnych
informdcii o Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj dalsich stvisiacich ¢innostiach
v stllade s poslanim univerzity, ktoré su relevantné pre zadujemcov o stadium, Studentov,
zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a Sirokd verejnost

9.2 Zverejnovanie aktualnych informacii o implementdcii a fungovani vnatorného systému,
o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach

9.3 Zverejnovanie informacii o studijnych programoch vo v$etkych jazykoch ich uskuto¢novania

9.4 Zverejnovanie informacii z hladiska lahkej dostupnosti aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepsovanie

10 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie studijnych programov
10.1 Monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie $tudijnych programov, zapojenie
zamestnavatelov, Studentov a dalsich zainteresovanych stran do vnatorného systému
10.2 Monitorovanie siladu hodnotenia Studentov a dosahovanych vysledkov vzdeldvania s aktualnymi
poznatkami, technologickymi moznostami, potrebami spoloc¢nosti, potrebami Studentov a ocaka-
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podporného a efektivneho vzdeldvacieho prostredia pre studentov

10.3 Monitorovanie zabezpecenia dostato¢nych priestorovych, persondlnych, materialnych, 62
technickych, infrastruktirnych, informacnych a financnych zdrojov na uskutocnovanie studijnych
programov a dalsich savisiacich ¢innosti

10.4 Monitorovanie spitnej vizby — moznost Studentov sa vyjadrit aspon raz rocne ku kvalite 62
Studijnych programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia na SPU v
Nitre, poskytovanie spétnej vazby Studentom o vysledkoch hodnotenia a prijatych opatreniach

10.5 Proces Gpravy studijnych programov, ako vysledok priebezného monitorovania a periodického 62
hodnotenia, za Gcasti Studentov, zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran

10.6 Proces periodického schvalovania studijnych programov v periéde zodpovedajuicej Standardnej 63
dfzke $tadia

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalsie zlepsovanie 63

11 Pravidelné externé zabezpecovanie kvality 64
Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie 64
12 Zoznam priloh VHSVS 65
Zoznam skratiek
AS SPU Akademicky senét Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
CIKT Centrum informa¢nych a komunikacnych technolégii
CJ Centrum jazykov
FAPZ Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov
FBP Fakulta biotechnolégie a potravinarstva
FEM Fakulta ekonomiky a manazmentu
FESRR Fakulta eur6pskych studii a regionalneho rozvoja
FZKI Fakulta zahradnictva a krajinného inzinierstva
HIK/Hal Habilitacné a inaugurac¢né konanie
ILP Informacné listy predmetov
MSVVaS SR Ministerstvo $kolstva vedy, vyskumu a $portu SR
PV$ Prakticka vyucba Studentov
R Rektorat
RVS Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania
SAAVS Slovenska akreditacna agentura pre vysoké skolstvo
SAV Slovenska akadémia vied
SLPK Slovenska polnohospodarska kniznica
SPU Slovenska polnohospodarska univerzita
SR SPU Spravna rada Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre
Sp Studijny program
TF Technicka fakulta
UIS Univerzitny informacny systém
UPPC Univerzitné poradenské podporné centrum
VC ABT Vyskumné centrum AgroBioTech
VHSVS Vnuatorna hodnotiaca sprava o implementacii vnitorného systému vysokej skoly
(podla ods. 4 § 24 zakona €. 269/2002 Z. z.)
VO Verejné obstaravanie
VPP Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik
VSZK Vnutorny systém zabezpecovania kvality
VUPCH Vedecko-umelecko-pedagogicka charakteristika
VYD Vydavatelstvo
zZU0 Znalecky tstav
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SPU v Nitre prijala primarnu zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdelavania na vsetkych su-
Castiach vysokej $koly, na vSetkych urovniach a vo vsetkych aspektoch. Zodpovednosti za zabezpecovanie
kvality vzdelavania st vymedzené najma:

« zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach,

« zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania,

 StatGtom univerzity a Organizacnym poriadkom SPU v Nitre.

Univerzita ma ramci svojho strategického riadenia niekol'ko tirovni implementacie zabezpecovania kvali-
ty. Tieto procesy a politiky st koherentné a platia v rdmci celej univerzity a vsetkych pracovisk.

Zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdeldvania na vSetkych sucastiach SPU v Nitre monitoruje a hod-
noti Rada pre vnatorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU, zriadend vntatornym predpisom SPU
v Nitre. Nezavislost a komplexnost overovania kvality je zvyraznend zastipenim $tudentov a externych expertov
v rade ako aj existenciou nezavislych pracovnych skupin.

Kvalitu $tudijnych programov pre L., II. a III. stupen garantuji programové komisie, ktoré v zmysle Metodic-
kého pokynu 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, Upravu a zrusenie Studijného programu a Metodického pokynu
2/2022 Struktdry vnttorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania tvori:

« predseda - osoba s hlavnou zodpovednostou za Studijny program,

« 4 osoby - vysokoskolsky ucitel vo funkcii profesora, docenta alebo odborného asistenta, ktory zabez-

pecuje profilovy predmet, zastupca Studentov, zastupca externej zainteresovanej strany.

SPU v Nitre mé formalizované politiky, struktdry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie $tu-
dijnych programov, definované v zakladnom dokumente Smernica ¢. 6/2022 — Zabezpecovanie kvality Studij-
nych programov, ktory doplnaji vyssie uvedené metodické pokyny. Politiky stanovuji stanovené pravomoci,
posobnost a zodpovednost jednotlivych Struktdr, zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie
kvality Studijného programu a zarucuju zapojenie Studentov.

Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuji kontinualne zlepsovanie kvality vzdelavania
na zaklade stanovenych indik4torov a zarucuju stlad a dodrziavanie v§eobecne zaviaznych predpisov a vnuator-
nych predpisov vysokej skoly.
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SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

1.1 Nazov vysokej Skoly

Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre

1.2 Adresa

Trieda Andreja Hlinku ¢. 2, 949 76 Nitra

1.3 Legislativho-pravne ukotvenie

Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre (SPU v Nitre) je verejnou vysokou skolou v zmysle zakona c.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
Rozhodnutim ministra skolstva SR ¢islo: CD-2009-40444/46459-1:sekr. zo dna 10. decembra 2009 bola zaclenena
v sustave vysokych $kol Slovenskej republiky ako univerzitna vysoka skola. Rozhodnutim ministra skolstva SR ¢islo
2015-18737/45303:1-15A0 zo dna 30. oktébra 2015 bolo aktualne zaclenenie SPU v Nitre medzi univerzitné vysoké
skoly potvrdené a nezmenené.

1.4 Statutéri

doc. Ing. Klaudia Halaszova, PhD. - rektorka

prof. RNDr. Ing. Tomas Téth, PhD. — prorektor pre investi¢ny rozvoj

prof. Ing. Milan Simko, PhD. — prorektor pre vzdelavanie

doc. Ing. Drahoslav Lancaric, PhD. - prorektor pre vedu a vyskum

doc. JUDr. Lucia PalSova, PhD. — prorektorka pre strategicky rozvoj a internacionalizaciu
prof. Ing. Pavol Findura, PhD. - prorektor pre komunikaciu a prax

1.5 Kontaktna osoba (kontakt pre Uéely posudzovania vnutorného systému
zabezpecovania kvality)

Ing. Barbora Cakovska, PhD. - riaditel’ka Kancelarie vndtorného systému zabezpecovania kvality (KVSZK),

tel.: 037/641 5553, e-mail: barbora.cakovska@uniag.sk

1.6 Struktura vysokej Skoly, pracoviska a lokality

FAKULTY DALSIE UNIVERZITNE PRACOVISKA

Fakulta agrobioldgie a potravinovych zdrojov 1. Pedagogické a vyskumné pracoviska:
Dekan: doc. Ing. Peter Ondrisik, PhD. a) Botanickd zdhrada

Fakulta biotechnoldgie a potravinarstva b) Znalecky tstav

Dekan: prof. Ing. Norbert Lukac, PhD. ¢) Centrum univerzitného Sportu
Fakulta ekonomiky a manazmentu d) Vyskumné centrum AgroBioTech
Dekan: Dr.h.c. prof. Dr. Ing. Elena Horska e) Centrum jazykov

Fakulta eur6pskych stdii a regiondlneho rozvoja f) Univerzitné poradenské a podporné centrum
Dekan: doc. Ing. Olga Rohacikova, PhD. 2. Informac¢né pracoviska:

Fakulta zahradnictva a krajinné inzinierstva a) Centrum informacnych

Dekan: prof. Ing. Dusan Igaz, PhD. a komunika¢nych technoldgii
Technicka fakulta b) Slovenska polnohospodarska kniznica
Dekan: prof. Ing. Roman Galik, PhD. ¢) Vydavatelstvo

Dokazy:

a) Organizacny poriadok SPU v Nitre
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SLOVENSKA PONOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

1.7 Histéria SPU v Nitre

SPU v Nitre bola zriadena v roku 1952 vladnym nariadenim ¢. 31/1952 Zb. ako Vysoka skola polnohospodarska
v Nitre. Zakonom ¢&. 324/1996 Z. z., ktory nadobudol G¢innost diia 20.11.1996 a ktorym sa menil a doplnal zik.
€.172/1990 Zb. o vysokych skolach, bol ndzov Vysoka skola polnohospodarska v Nitre zmeneny na Slovenska pol-
nohospodarska univerzita v Nitre.

Hlavnou tulohou a poslanim SPU je poskytovanie vysokoskolského vzdeldavania a tvorivé vedecké
badanie. SPU v Nitre poskytuje, organizuje a zabezpecuje vzdelavanie v akreditovanych $tudijnych programoch
bakalarskeho, inzinierskeho a doktorandského stupna studia a programy dalSieho vzdeldvania. Za obdobie svojej
existencie pripravila univerzita pre prax cca 90 000 vysokokvalifikovanych absolventov. V sticasnom obdobi p6sobi
na SPU Sest fakult:

» Fakulta agrobiolégie a potravinovych zdrojov (FAPZ) od r. 2002 (predtym Agronomicka fakulta, od r. 1952),

« Fakulta biotechnolégie a potravinarstva (FBP) od r. 2002,

« Fakulta ekonomiky a manazmentu (FEM) od r. 1996 (predtym Prevadzkovo-ekonomicka fakulta, od r. 1959),

o Technicka fakulta (TF) od r. 2008 (predtym Mechanizacna fakulta, od r. 1969),

« Fakulta zdhradnictva a krajinného inzinierstva (FZKI) od r. 1995,

« Fakulta eurépskych $ttdii a regionalneho rozvoja (FESRR) od r. 2004.

Nevyhnutnou a podpornou sucastou vzdelavacieho procesu a vedeckého vyskumu na SPU v Nitre je aj vy-
skumné centrum AgroBioTech (VC ABT), Slovenska polnohospodarska kniznica (SIPK), Botanicka zahrada (BT),
Vydavatelstvo SPU (VYD), Vysokoskolsky polnohospodarsky podnik (VPP) SPU, s.r.o., a Centrum informacnych
a komunika¢nych technolégii (CIKT).

1.8 Kontext vnutorného systému SPU v Nitre

A) Odborové, regionalne, vyskumné, kultirne a dalsie Specifika vplyvajiice na vnitorny systém univerzity

SPU v Nitre je jedinou univerzitou na Slovensku, ktora okrem vzdeldvania zameraného na ekonémiu a tech-
niku poskytuje aj vysokoskolské vzdelanie so zameranim na agrarny sektor, rozvoj vidieka vratane tvorby
polnohospodarskej krajiny. Mesto Nitra, ako aj cely Nitriansky kraj si dlhodobo spajané s polnohospodarstvom
a potravindrstvom. Okrem univerzity tu sidli viacero dal$ich instittcii so silnym prepojenim na polnohospodar-
stvo. Ide o Agroinstitut, poradenské centrum pre slovenské polnohospodarske a potravinarske podniky, vystavisko
Agrokomplex, ktoré kazdoro¢ne organizuje jeden z najvicsich polnohospodarskych veltrhov v strednej Eurdpe,
a Slovenské polnohospodarske mizeum s expoziciou v priestoroch Agrokomplexu. SPU v Nitre za 70 rokov svo-
jej existencie vychovala odbornikov, ktori aj v sticasnosti zastavaju exekutivne funkcie v mnohych polnohospo-
dérskych a potravinarskych podnikoch a na pédu univerzity sa vracaju vdaka konzultacidm, ochote poskytovat
podklady pre zaverecné prace, ale aj prostrednictvom vyberovych predndsok, ¢i ¢lenstvu v komisidch Statnych
zaverecnych skusok. Vo svojom vyskume univerzita prispieva k rieSeniu otdzok modernych biotechnolégii, potravi-
narstva vratane technolégie potravin, gastrondmie, nealko napojov, sladovnictva a pivovarnictva, vinarstva, vyvoja
inovativnych potravin, ako aj kvality, bezpecnosti a kontroly potravin. SPU v Nitre reaguje aj na problémy spojené
s klimatickou zmenou a energetickou krizou. Do rieSenia tychto problematik vyrazne vstupuji polnohospodarske,
potravindrske a environmentalne biotechnoldgie a biologicky vyskum.

B) Specifické potreby a o¢akavania internych a externych zainteresovanych stran

Internym strategickym dokumentom pre aktivity a rozvoj v ramci Specifickych potrieb, ktoré s v stilade s tlo-
hami a poslanim univerzity, na nasledujice obdobie obsahuje Dlhodoby zdmer SPU v Nitre. Zainteresované
strany univerzity s osoby, spoloc¢enstva alebo organizacie, ktoré mozu ovplyviovat proces vzdelavania,
tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti, alebo byt nimi ovplyvinované. Rozlisuju sa interné zainteresované
strany univerzity (Studenti a zamestnanci univerzity) a externé zainteresované strany univerzity (zamestna-
vatelia, reprezentanti prislusnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, zastupcovia profesijnych zdruzeni
a komor, absolventi univerzity, samosprava, domdaci a zahrani¢ni partneri a pod.).

SPU v Nitre sa v roku 2021 rdmci implementdcie Stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnych pracovnikov
(HRS4R) prihlasila k dodrziavaniu zasad Eurépskej charty pre vyskumnych pracovnikov a Kédexu pravidiel
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pre ich zamestnavanie. Za GiCelom zistenia nedostatkov sa v roku 2021 uskuto¢nil prieskum zamerany na zistenie
oCakdvani zamestnancov univerzity, tzv. GAP analyza. Do prieskumu sa zapojilo 401 zamestnancov univerzity.
Medzi Specifické ocakavania internych zainteresovanych stran patri najma:

« skvalitnenie realizacie vyberovych konani (kvalifikovanost komisie, zastipenie odbornikov z praxe, lepsia

spétna vézba),

« systém hodnotenia a odmenovania by mal viac diferencovat medzi vykonnymi a menej vykonnymi

zamestnancami,

« zavedenie pruznejSej pracovnej doby, vytvorenie systému kariérneho poradenstva, realizicia rozvojovych

kurzov,

« modernizacia infrastruktary a zleps$enie pristupu do databaz vedeckych clankov.

SPU v Nitre so svojimi edukacnymi a vedeckovyskumnymi aktivitami je vyznamnou stcastou eurépskeho a sve-
tového vzdelavacieho priestoru. Stala sa modernou, otvorenou univerzitou, reflektujtiicou potreby doby v ag-
ropotravinarskom sektore v lokdlnom aj globalnom rozsahu a profiluje sa ako “Zelena univerzita”. Jej
poslanim je pripravovat konkurencieschopnych odbornikov pre vsetky oblasti agropotravinarskeho rezortu, ako aj
pre dalsSie oblasti narodného hospodarstva — rezort strojarstva, financii, pre instittcie a organy Statnej spravy a i.
V sucasnosti je spolocenska potreba zvysit pocet pracujicich v polnohospodarstve, ktory v priebehu roka klesol
0 8,8 %. Vzdelavanie, poradenstvo, modernizacia a inovacie v agropotravinarskom sektore st dolezitou sucastou
aj novej Spolocnej polnohospodarskej politiky (SPP) v rokoch 2023-2027. Dolezitym aspektom strategického pla-
nu SPP je zlepsenie spoluprdce podohospodarov, potravinarov a lesnikov s odbornikmi z vyskumnych institacii
a univerzit, vzdeldvanie a poradenstvo. Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR predstavilo Viziu spo-
lo¢nych postupov pri budovani moderného pédohospodarstva v horizonte roku 2035, kde vyznamnd tlohu zohrava
vzdelavanie odbornikov v oblasti agrorezortu. Specifické potreby a o¢akdvania avizuje SPU v Nitre aj Institat podo-
hospodarskej politiky Ministerstva pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR.

Sucastou kreovania studijnych programov a zabezpecovania pozadovanej kvality vzdeldvania na jednotlivych
stupnoch vzdeldvania s implementaciou poziadaviek praxe st programové a odborové komisie, ktorych neoddeli-
telnou sticastou st odbornici z praxe komunikujtici o¢akavania externych zainteresovanych stran. V programo-
vych komisiach je povinne aspon jednym Clenom zastupca externej zainteresovanej strany, v pripade odborovych
komisii zastupuje externa zainteresovana strana aspon jednu tretinu vSetkych ¢lenov.

— platnd od 1.9.2022

b) Dlhodoby zdmer SPU

¢) MPSR Zelena sprava — priloha ¢. 2

d) Strategicky plan SPP na roky 2023-2027 (SP_SPP)

e) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu
f) Institat podohospodarskej politiky

) Vizia spolo¢nych postupov pri budovani moderného pédohospodarstva v horizonte roku 2035

C) Demografia SPU v Nitre a jej vyvoj

V akademickom roku 2021/2022 studovalo na SPU v Nitre 4870 studentov, o je o 5100 menej (51,15 %)
v porovnani s akademickym rokom 2010/2011 a v tomto obdobi zaznamenavame aj pokles o 1771 absolventov
(50,83 %). V akademickom roku 2021/2022 v dennej forme Stidia na univerzite Studovalo 4126 Studentov a v exter-
nej 744 studentov, pricom v akademickom roku 2010/2011 evidujeme 7083 $tudentov v dennej, resp. 2887 externej
forme $tadia. Najviac Studentov (1747) studovalo v Studijnom odbore ekonémia a manazment a najmenej v odbore
ekologické a environmentalne vedy (18 studentov). Kvoli poklesu poctu studentov v odbore ekologické a environ-
mentélne vedy sa v aktudlnom akademickom roku 2022/2023 uvedeny $tudijny odbor uz nepondka. Zakladnym
predpokladom udspesného vzdelavacieho procesu je priaznivd kvalifikatnd Struktdra zamestnancov univerzity.
V akademickom roku 2021/2022 p6sobilo na univerzite celkom 418 ucitelov, v akademickom roku 2010/2011
474 ucitelov. Aktualne z celkového poctu ucitelov je 71 profesorov, 135 docentov, 194 odbornych asistentov a 18
lektorov a priemerny pocet studentov na jedného ucitela na univerzite je 12,1.
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Tabulka 1: Vyvoj poctu Studentov a absolventov SPU v Nitre

Rok Pocet §tudentov§PU v Nitre Pocet absolvento'v SPU v Nitre
k 31. 10. daného roka k 31. 8. daného roka
2010 9970 3484
2011 9825 3362
2012 9422 3164
2013 8998 3269
2014 8638 2917
2015 8248 2966
2016 7515 2802
2017 6720 2533
2018 6250 2308
2019 5707 2018
2020 5326 2012
2021 4870 1713

D) Dalsie kontextové informacie

Hlavnym cielom zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre do roku 2021 bolo zvysit kvalitu a flexibi-
litu vzdeldvania prostrednictvom inovdcii a prepojenia obsahu vzdelavania s potrebami vedomostnej spolocnosti,
podporit spoluprdcu medzi vysokymi skolami, organizaciami vyskumu a vyvoja a stkromnym sektorom na narod-
nej a medzinarodnej tGrovni. Aby sa dan4 tiloha mohla splnit, boli implementované ,Standardy a usmernenia na
zabezpecovanie kvality v Eur6pskom priestore vysokoskolského vzdeldvania“ (ESG 2015) do vnutorného systému
manazérstva kvality univerzity. Na trovni SPU v Nitre niesli hlavna zodpovednost za VSZK vzdelavania rektor
a Univerzitna rada kvality (dalej URK), ktorej sticastou boli prorektori univerzity, zdstupcovia jednotlivych fakdalt
- prodekani pre vzdeldvanie, prodekani pre vedeckovyskumnu ¢innost a doktorandské $tadium, manazér kvality,
expert z externého prostredia a Student. Na urovni fakulty niesli hlavni zodpovednost dekani a Fakultné rady
kvality pre zabezpecenie kvality vzdeldvania na fakulte (FRK). Clenmi FRK boli prodekan pre vedeckovyskumnu
¢innost a doktorandské studium, garanti Studijnych programov, koordinator pre kvalitu, expert z externého pros-
tredia a student. FRK koordinovali pracu Komisii pre studijné programy.

Dokazy:
a) Zabezpecovanie kvality do roku 2021 — archiv dokumentov

1.9 Priebeh zosulad'ovania VSZK SPU v Nitre

V rdmci naplnenia poziadaviek zdkona o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania ¢. 269/2018 SPU
v Nitre zacala s intenzivnou implementaciou standardov pre VSZK vysokoskolského vzdelavania, ktoré vstipili do
platnosti od 1. 9. 2020. Na univerzite bola v decembri 2018 v ramci Organizacného poriadku SPU v Nitre vytvore-
na KVSZK, ktorej hlavnou tilohou je koordinacia implementacie vnitorného systému kvality a metodicka
podpora v zabezpecovani kvality vzdelavania a tvorivych ¢innosti.

Ako vykonny a rozhodovaci organ procesov vniitorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolské-
ho vzdelavania na univerzite bola vytvorenid Rada pre vnitorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania
(RVS). SPU ma vypracovany vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania podla noriem a smernic na
zabezpecovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania. Od 1. 4. 2019 bola na SPU
zriadena Kanceldria vnitorného systému zabezpecovania kvality, ktorej hlavhym cielom je zlepSovanie
kvality vzdelavania v sulade s Eur6pskymi standardmi pre zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzde-
lavania a v stlade s akreditaénymi $tandardmi SAAVS. Kancelaria od svojho zaloZenia pokracuje v imple-
mentovani uz vypracovaného vnutorného systému zabezpecovania kvality.
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Politika kvality SPU urcuje postupy na zabezpecovanie kvality vzdelavania uplatnované v nasledovnych
oblastiach:

« tvorba, schvalovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie SP,

o kritéria a pravidelné hodnotenie studentov,

« zabezpeCenie materidlnych, technickych a informacnych zdrojov na podporu vzdeldvania Studentov

zodpovedajucich potrebam SP,

« zber, analyza a vyuZitie informdcii potrebnych na efektivne riadenie uskuto¢iovania SP,

« pravidelné zverejiiovanie aktualnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych informdcii o SP aich

absolventoch.

Kvalita vzdelavania je zabezpecovana aj kazdoro¢nou analyzou vzdelavacej ¢innosti na jednotlivych fakultich
univerzity, ktord je schvalovana na trovni Kolégia dekana a Vedeckej rady fakulty. Na zaklade podkladov z fakualt
je vypracovana sprava o vzdeldvacej Cinnosti na celej univerzite, ktora je schvalovana v Kolégiu rektora a Vedeckej
rade SPU.

Dnia 22. 4. 2021 bol Vedeckou radou schvileny Stattit a rokovaci poriadok RVS, ako aj jej ¢lenovia. Pred-
sednic¢kou RVS je rektorka doc. Ing. Klaudia Hal4szova, PhD. Dodatkom é&.1 k StatGtu SPU v Nitre bol Stattt a roko-
vaci poriadok RVS schvaleny ako vnitorny predpis univerzity (¢l. 17 Statdtu SPU v Nitre).

V rdmci univerzity sa zacalo zostuladovanie $tudijnych programov, ako aj politik, Strukttr a procesov.

Na prvom ustanovujicom zasadnuti RVS dfa 8. 9. 2021 bol zvoleny podpredseda RVS prof. Ing. Milan Simko,
PhD. a schvalil sa hlavny dokument pre vytvorenie programovych komisii: Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh,
schvalovanie, Gpravu a zru$enie studijného programu.

Zadefinovali sa zodpovednosti a prdvomoci RVS, programovych komisii a ostatnych struktar vnitorného systé-
mu zabezpedovania kvality vzdelavania (Metodicky pokyn 2/2022 Struktiry vnitorného systému zabezpe¢ovania
kvality vzdelavania).

RVS schvilila osoby s hlavnou zodpovednostou za jednotlivé studijné programy a osoby zodpovedné za ha-
bilitatné a inauguracné konania (Hal). Na ustanovujicom zasadnuti boli navrhnuté na zrusenie prvé studijné
programy v zmysle § 27 zakona 269/2018. Statut a rokovaci poriadok RVS a Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh,
schvalovanie, Upravu a zruSenie Studijného programu boli zdkladnymi dokumentmi, v rdmci ktorych boli dalej do-
pracovavané procesy a politiky zabezpecovania kvality na univerzite a prijimané dalsie kroky a rozhodnutia v RVS.

Dodatkom ¢. 2 k Stattitu SPU v Nitre sa RVS zriadila ako celouniverzitny organ zodpovedny za kvalitu vysoko-
$kolského vzdelavania na univerzite (¢l. 10 Statatu SPU v Nitre).

Dokazy:

a) Statut a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

b) Zakon 269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zakona
€.343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

¢) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gipravu a zrusenie studijného programu

d) Metodicky pokyn 2/2022 Strukttry vndtorného systému zabezpedovania kvality vzdeldvania

e) Zapisnice RVS
f) Stattt SPU v Nitre
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SPU v Nitre zaviedla do svojho strategického riadenia politiky zabezpecujice implementaciu vnitorného systému
zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdeldvania v zmysle zdkona 269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskol-
ského vzdelavania. Stcastou tohto procesu bolo aj prijatie Smernice €. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania
kvality vzdeldvania na SPU v Nitre, ktoré zavadza plnenie jednotlivych Standardov pre vnitorny systém kvality na
univerzite.

Dokazy:

a) Zakon 269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zdkona
C.343/2015 Z. 7. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
b) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

2.1 Zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdeldvania

Na SPU v Nitre ma primarnu zodpovednost za institucionalnu implementaciu vnitorného systému
kvality zriadena RVS. RVS ma zastipenie z internych a externych zainteresovanych strdn a je zlozena z clenov,
ktori zastupuja $tudijné odbory:

« biolégia,

« biotechnolégie,

« ekondémia a manazment,

» polnohospodarstvo a krajinarstvo,

e potravinarstvo,

» strojarstvo.

V tychto Studijnych odboroch SPU v Nitre uskutocnuje vzdeldvanie a tvorivi ¢innost a v zmysle § 3 zako-
na 269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania zabezpecila proces zosuladovania studijnych
programov so Standardmi pre Studijné programy (Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov).

Metodicky pokyn 2/2022 pre struktdry vnatorného systému zabezpecCovania kvality stanovuje procesy, kompe-
tentnosti a zodpovednosti jednotlivych vytvorenych struktur.

Dokazy:

a) Statat SPU v Nitre

b) Zakon 269/2018 o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a o0 zmene a doplneni zdkona
€.343/2015 Z. z. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
¢) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

d) Metodicky pokyn 2/2022 Strukttry vndtorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania

2.2 Poslanie SPU v Nitre

SPU v Nitre pre lepSiu komplementaritu zavadzania vnitorného systému do riadenia univerzity prijala novy
Dlhodoby zamer SPU v Nitre na roky 2022-2028, ktory je previazany so standardmi pre vnatorny systém,
studijné programy a Standardmi pre Hal.

Dlhodoby zamer SPU v Nitre definuje poslanie univerzity nasledovne:

“Poslanim SPU, ktor4 je stucastou Eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdeldvania a spolocného Eurdp-
skeho vyskumného priestoru, je prispievat k rozvoju vzdelanosti, poznania, vedy a kultdry v stlade s potrebami
spoloc¢nosti, rozvijat vedomosti, zrucnosti, mudrost, tvorivost a dobro Cloveka a tym prispievat k rozvoju
vedomostnej spolo¢nosti. Naplfanie tohto poslania so zameranim na $tudenta je predmetom hlavnej ¢innosti SPU
v Nitre. Hlavnou tlohou univerzity pri naplfian{ jej poslania je poskytovanie vysokoskolského vzdel4vania v st-
lade s potrebami spoloc¢nosti a tvorivé vedecké badanie a tvoriva umelecka ¢innost.”

Dokazy:
a) Dlhodoby zdmer SPU v Nitre
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2.3 Strategické ciele SPU v Nitre

Sucastou DIhodobého zameru SPU v Nitre st strategické ciele, ktoré uplatnuji Agendu 2030 pre udrzatelny
rozvoj na Grovni jednotlivych sacasti univerzity. Tento pristup prijali aj jednotlivé fakulty na Grovni svojich
dlhodobych zamerov a stali sa signatarmi plnenia tychto cielov. Strategické ciele v oblasti vzdeldvania st identifi-
kované v kapitole 6.1.

Tieto principy sa premietli aj do jednotlivych opisov studijnych programov a ich hodnotenie je sicastou posu-
denia kvality pontukanych Studijnych programov a tiez sprav o vzdelavani jednotlivych fakalt.

Strategické ciele v Dlhodobom zamere SPU v Nitre st previazané cez uskutocnovanie vzdelavacich ¢innos-
ti, tvorivych ¢innosti a dalsich stvisiacich ¢innosti, ktoré napinaji poslanie univerzity.

Dokazy:

a) Dlhodoby zamer SPU v Nitre
b) Dlhodoby zdmer FAPZ

c¢) Dlhodoby zdmer FBP

d) Dlhodoby zdmer FEM

e) Dlhodoby zdmer FESRR

f) DlIhodoby zamer FZKI

g) Dlhodoby zdmer TF

2.4. Struktdra vnitorného systému
2.41 Systém a Struktura formalizovanych politik VSZK

Zakladnym vnatornym predpisom SPU v Nitre pre formalizovanie VSZK je Statut a rokovaci poria-
dok RVS. Na trovni Studijnych programov sa prijal Metodicky pokyn 1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, Gpravu
a zrusenie Studijného programu. Smernica ¢. 5 Vnatorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na univerzite
implementuje a vytvara zakladny ramec pre prijatie Standardov pre vndtorny systém.

Dokazy:
a) Statut a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre
b) Metodicky pokyn 1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu

¢) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

2.4.2 Systém a charakteristika Struktdr VSZK

Charakteristiku $truktir VSZK stanovuje Metodicky pokyn 2/2022 Struktdry vnttorného systému zabezpedo-
vania kvality vzdelavania.

Ako vykonny a rozhodovaci organ procesov vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na SPU v Nitre bola vytvorend RVS. Sticastou RVS st okrem internych kapacit aj externé zaintere-
sované strany a Studenti, ktori sd stiCastou nastrojov a mechanizmov monitorovania kvality vzdelavania v rdmci
interného systému kvality vzdelavania, vedy a vyskumu na univerzite. Kompetencie, poésobnost a zodpovednost
RVS upravuje Statiit a rokovaci poriadok RVS.

RVS ako svoje poradné organy zriaduje nezavislé pracovné skupiny pre kazdy studijny odbor, v ktorom uskutoc-
nuje vzdelavanie a tvorivi ¢innost. Pracovné skupiny vznikaji ad hoc podla predlozenych materidlov na rokovanie
RVS. Kompetencie, pdsobnost a zodpovednost pracovnej skupiny RVS upravuje Statit a rokovaci poriadok RVS.

Programové komisie studijného programu sa zriaduju pre kazdy Studijny program. T4 istd programova komisia
pre Studijny program sa moze zriadit, ak ide o Studijné programy v stibehu. Programové komisie st zloZené zo za-
stupcov internych a externych zainteresovanych stran a zo zastupcov z radov Studentov. Pravomoci a zod-
povednost programovej komisie studijného programu upravuje Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schva-
lovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu v ¢l. 6. Okrem programovych komisii pre studijné programy boli na
tretom stupni Stddia zriadené Odborové komisie, v ktorych aspon jednu tretinu ¢lenov tvoria externé zainteresované
strany (Smernica €. 4/2022 Zriadovanie a ¢innost odborovych komisii doktorandského Stidia na SPU v Nitre).
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Dokazy:

a) Metodicky pokyn 2/2022 Struktary vntitorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania
b) Rada pre RVS

c) Statdt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

d) Zlozenie programovych komisii

e) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie $tudijného programu

2.4.3 Procesy VSZK a ich previazanie do koherentného systému

SPU v Nitre ma vytvorené adekvatne struktiry koherentného vnutorného systému zabezpecovania kva-
lity vysokoSkolského vzdeldvania (Metodicky pokyn 2/2022 Struktiry vnttorného systému zabezpecovania kva-
lity vzdeldvania), vratane definovania kompetencii, posobnosti a zodpovednosti prislusnych Struktdr, ktorych
vymedzenie je relevantné pre potreby zabezpecenia procesov VSZK na univerzite. Smernica ¢. 5/2022 VSZK
vzdelavania na univerzite v ¢l. 2 bod 2 poukazuje na konzistentné previazanie siboru politik a procesov,
nielen v oblasti kvality vzdeldvania a tvorivych ¢innosti, ktoré st prerokovavané Radou udrzatelnosti SPU,
ktoré je strategickym, koordinacnym a poradnym organom rektora univerzity v oblasti strategického riadenia a pl-
nenia strategickych cielov definovanych v Dlhodobom zdmere SPU v Nitre. Rada udrzatelnosti SPU usmernuje
procesy pre zabezpecovanie kvality na univerzite a pripravu jednotlivych politik pre vzdelavanie, vedu a vyskum,
ekonomické a socidlne Cinnosti a environmentalnu oblast, tak aby univerzita mohla posobit udrzatelne a so spo-
locenskou zodpovednostou. Previazanost procesov VSZK s dorazom na stratégiu udrzatelnosti a vytvorenych rele-
vantnych struktdr vnitorného systému je znazornend na schéme v prilohe ¢. 4 VHSVS.

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 2/2022 Struktiry vndtorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania

b) Smernica ¢. 5/2022 Vnttorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre
¢) Rada udrzatelnosti
d) Priloha ¢. 4 VHSVS

2.5 Zdroje na fungovanie vnutorného systému SPU v Nitre

SPU v Nitre ma vo svojej zakladnej organizacnej Strukture zriadentt KVSZK ako kontaktny bod pre jednotlivé
¢innosti vimplementdcii Standardov. V prvej etape zavadzania jednotlivych procesov bol implementovany projekt
strukturalnych fondov Opera¢ného programu ludské zdroje “Podpora vniitornych systémov zabezpecova-
nia kvality vysokoskolského vzdelavania na SPU v Nitre”, ITMS2014+: 312011BFA5.

Politika riadenia ludskych zdrojov a jej implementacia na univerzite a jej sucastiach je definovana v ramci:

o Statatu SPU v Nitre a tatGtov jej siéasti,

« Organiza¢ného poriadku SPU v Nitre a jej sticasti,

e Pracovného poriadku SPU v Nitre,

« Zasad vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych

miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov
SPU v Nitre,

« Smernica ¢. 7/2020 pre vytvorenie vyskumnych — postdoktorandskych pracovnych miest na Slovenskej

poInohospodarskej univerzite v Nitre,

pricom vSetky uvedené predpisy a akty riadenia st viazané na zabezpecenie a rozvoj kvality univerzity a jej
sucasti.

Dostatoc¢né personalne zdroje (pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci) st na univerzite zabezpecené na
zéklade systemizacie pracovnych miest, ktora je definovana v ¢l. 6 Statttu SPU v Nitre. Systemizécia pracovnych
miest obsahuje pocet pracovnych miest a Struktdru. Navrh systemizacie pracovnych miest v nadvéznosti na or-
ganizacnu Struktiru, objem finan¢nych prostriedkov a hlavné tlohy univerzity a jej stcasti predkladaju dekani
fakalt, kvestor a riaditelia celouniverzitnych pracovisk (CUP) rektorovi univerzity. Navrhy poCtu pracovnych miest
predklada rektor na schvalenie Akademickému senatu (AS) SPU v Nitre. Kazdd zmenu systemizéacie pracovnych
miest schvaluje AS SPU v Nitre.

Na zabezpecenie dostatoénych finanénych zdrojov vyuziva univerzita viaczdrojové financovanie. Hlavnym
zdrojov financovania su dotacie zo $tatneho rozpoctu poskytnuté na zaklade zmlav o poskytnuti dotacie zo Statneho
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rozpoCtu prostrednictvom rozpoc¢tu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (zdkladna dotdcia, dotacia
na projekty VEGA, KEGA, rozvojové projekty, projekty APVV a pod.). Neucelové dotécie sa na zaklade metodiky
rozpisu dotacie zo Stitneho rozpoctu na univerzite nasledne rozpisuju na jednotlivé pracoviska univerzity na za-
bezpecenie vzdelavacich, tvorivych a dalsich savisiacich ¢innosti. Metodika, ako aj rozpis dotacii sui schvalované
na zasadnuti AS SPU a Spravnej rade (SR) SPU v Nitre. Na aktivity, ktorych financovanie nie je pokryté dotaciou zo
Statneho rozpoctu, ziskava univerzita financné zdroje z domdcich a zahrani¢nych grantov, zo Skolného a poplatkov
spojenych so $tadiom, z dalSieho vzdelavania, poplatkov za ubytovanie studentov, ako aj z podnikatelskej ¢innosti.

Univerzita v zmysle platnej legislativy zostavuje Rozpocet ndkladov a vynosov SPU v Nitre na dany hospo-
darsky rok na zabezpecenie ¢innosti. Navrh rozpoctu, rozpocet nakladov a vynosov, ako aj jeho vyhodnotenie st
schvalované na zasadnuti AS SPU v Nitre a SR SPU v Nitre. Realizicia naplnenia zdmerov a nakladanie s finan¢nymi
zdrojmi SPU v Nitre je vyhodnocovand vo Vyrocnej sprave o hospodareni SPU v Nitre. Plnenie rozpoctu je preroko-
vavané v poradnych orgdnoch rektora.

Politika hospodarenia univerzity, ako aj finan¢na a rozpoctova transparentnost je zabezpecena pro-
strednictvom vnitornych aktov riadenia a vnatornych predpisov na univerzite. Delegovanie a decentraliza-
cia financ¢nej zodpovednosti je na SPU v Nitre prepojend s vykonom funkcie zamestnanca v zmysle organizacnych
poriadkov (univerzita, fakulty).

Za ucelom efektivneho vyuzivania priestorov a zariadeni univerzita pravidelne sleduje a vyhodnocuje vyuzi-
vanie priestorov prostrednictvom Univerzitného informacného systému (UIS) — modul Pasportizacia. Evidencia
majetku sa realizuje prostrednictvom SAP SOFIA, ako aj Skolského informa¢ného systému (SIS). Nakladanie s ma-
jetkom univerzity sa monitoruje pravidelne raz ro¢ne vykonanim inventarizacie majetku, ktora sa uskutocnuje na
zaklade prikazu rektora. Univerzita ma prijaty vnatorny predpis na nakladanie s majetkom — Smernicu o nakladani
s majetkom SPU v Nitre.

Vedeckovyskumna infrastrukttra SPU v Nitre prezentovanda na oficidlnom webovom sidle SPU v Nitre je zozna-
mom laboratérii, laboratérnych pristrojov a iného vybavenia vyuzivaného na zabezpecenie vzdelavania a vedec-
kovyskumnej ¢innosti na univerzite.

Univerzita inovuje vlastnu informac¢nu a komunikac¢nu infrastruktiru a informacné systémy, ktoré st stcastou
informacnych podpornych procesov so zameranim na vyskum, vzdelavanie, manazérstvo. Implementéciu a chod
informa¢nych a komunikacnych technoldgii a informacnych systémov zabezpecuje celouniverzitné pracovisko
CIKT, ¢im je zabezpeceny stlad s DIhodobym zdmerom a strategickymi cielmi SPU v Nitre.

Dokazy:

a) Vyroc¢né spravy o Cinnosti

b) Vyrocné spravy o hospodareni

c) Statat SPU v Nitre

d) Stattit FAPZ

e) Statit FBP

f) Stattt FEM

g) Stattt FESRR

h) Stattt FZKI

i) Statat TF

j) Organizacny poriadok SPU

k) Spravy o vysledkoch vzdelavacej ¢innosti na SPU

1) Spravy o vysledkoch vedeckovyskumnej ¢innosti na SPU
m) Smernica ¢. 7/2020 pre vytvorenie vyskumnych — postdoktorandskych pracovnych miest

na Slovenskej polnohospodarskej univerzite v Nitre
n) Vedeckovyskumnad infrastruktira

Vnutorné akty riadenia:

a) Smernica o verejnom obstaravani

b) Smernica o obehu a kontrole ictovnych dokladov na SPU v Nitre

¢) Smernica o cestovnych ndhradach poskytovanych pri domdcich a zahrani¢nych pracovnych cestach
na SPU v Nitre

d) Smernica o nakladani s majetkom SPU v Nitre

e) Smernica o postupoch odpisovania dlhodobého majetku na SPU v Nitre
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f) Smernica pre podnikatelskd ¢innost SPU v Nitre
g) Smernica o financ¢nej kontrole a finanénom riadeni pracovnopravnych a mzdovych vztahov na SPU v Nitre
h) Smernica o financ¢nej kontrole a finan¢nom riadeni finan¢nych operéacii na SPU v Nitre

2.6 Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému

2.6.1 Zapd@janie zainteresovanych stran

SPU v Nitre ma zadefinované zainteresované strany, ktoré st aktérmi v ¢innostiach a procesoch uni-
verzity, osoby, spoloCenstva a organizacie, ktoré mozu ovplyvinovat proces vzdeldvania, tvorivych a inych
stvisiacich ¢innosti, alebo byt nimi ovplyviiované. RozliSuju sa interné zainteresované strany (Studenti a za-
mestnanci) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia, profesijné organizicie a zdruzenia, absolventi,
samosprava, domdci a zahrani¢ni partneri a pod.).

Na univerzite st Studenti, ako jedna zo zainteresovanych stran, zapojeni na niekol'kych tirovniach v rdmci VSZK.
Studenti v$etkych troch stupfiov st sicastou RVS, Studentska ¢ast AS SPU v Nitre navrhuje ¢lenov do RVS a schva-
luje ich AS SPU v Nitre. V odévodnenych pripadoch mézu byt na rokovania prizvani aj ini odbornici a studenti
mimo ¢lenov RVS.

Studenta ako jedného z piatich ¢lenov nezavislych pracovnych skupin, ktoré vznikaji ad hoc podla predloZe-
nych materidlov na rokovanie RVS, navrhuji a schvaluju ¢lenovia RVS. Student, ktory je sti¢astou nezavislej pra-
covnej skupiny, nesmie byt ¢lenom RVS alebo ¢lenom programovej komisie studijného programu, ktory ako clen
pracovnej skupiny posudzuje. V programovych komisiach je najmenej jeden Student v II. alebo v III. roku Sttdia.
Univerzita zarucuje, zZe Studenti maja k dispozicii prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia, pricom je zaru-
Cené spravodlivé zaobchadzanie so zZiadatelmi o napravu. Preskimavanie podnetov je transparentné a uskutocnuje
sa za Ucasti zastupcov Studentov.

Zamestnavatelia a absolventi st sticastou RVS a rovnako aj povinnou sticastou nezavislych pracovnych skupin
najmenej v poCte jeden zamestnavatel a jeden absolvent. Aspon jeden ¢len programovej komisie studijného progra-
mu je zastupca externej zainteresovanej strany univerzity, najma z profesijnych zdruzeni, komor a praxe. V pripade
I1I. stupna Studia, najma z inej vyskumnej instittcie, napr. Slovenskej akadémie vied (SAV).

Absolventi st po ukonceni $tddia zapojeni do procesu zlepSovania kvality vzdeldvania v podobe dotaznikového
prieskumu za absolvované stadium v definovanych intervaloch. Absolventi ako zamestnavatelia s taktiez sticas-
tou grémii, akymi st programové komisie a nezavislé pracovné skupiny.

Zamestnavatelia, Studenti a dalSie zainteresované strany su aktivne zapojeni do priebezného monitorova-
nia $tudijnych programov, periodického hodnotenia a periodického schvalovania, do pripravy navrhu $tudijného
programu a jeho Upravy.

Svoje nazory mozu Studenti a zamestnanci kazdoro¢ne vyjadrit prostrednictvom dotaznikového prieskumu,
alebo vyuzit portal “Napi$ rektorke”.

Ucitelia v manazérskych funkciach ako prorektor, dekan, prodekan st v zmysle organizacnej struktdry zapajani
do procesov zabezpecovania kvality. Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuji
vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom studijnom odbore, v ktorom sa Studijny program uskutocnuje, na pozado-
vanej urovni v zavislosti od jeho stupna.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 2/2022 Struktdry vnttorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania
b) Statdt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

¢) Metodicky pokyn 1/2021 — pre nédvrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu
d) Smernica ¢. 5/2022 Vntatorny systém zabezpecCovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

e) Hodnotenie vzdelavacieho procesu a uplatnitelnost absolventov
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2.6.2 Previazanie vzdelavania a tvorivych ¢innosti, Groven a zameranie tvorivej ¢innosti
zodpovedajuce stupnu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdeldvania v prislusnych odboroch
Stadia

Tvorivé c¢innosti, ktoré st definované na tispesné ukoncenie studia, st uvedené v informacnych listoch
predmetov (ILP), studijnom poriadku a v Metodickom pokyne 3/2022 Zabezpecovanie kvality doktorand-
ského studia na SPU v Nitre.

Studenti sa podielaji na tvorivej ¢innosti v ramci jednotlivych predmetov, pricom tieto ¢innosti vytvaraja
individualne, prip. v autorskych kolektivoch. Zapajanie studentov do tvorivej ¢innosti je kazdorotne vyhodnoco-
vané v ramci sprav o vysledkoch vzdelavacej Cinnosti a sprav o vedeckovyskumnej a vzdelavacej ¢innosti v doktorand-
skom $tudiu a vedeckovyskumnej ¢innosti postdoktorandov. Pocas $ttdia sa Studenti mozu zdcastnit na Studentskej
vedeckej konferencii, kde maji moznost konfrontovat svoje nadobudnuté vedomosti pred odbornou komisiou. Pre-
pojenie tvorivej ¢innosti so stupniom vzdelavania v zavislosti od trovne kvalifikacného ramca vyjadruja aj
jednotlivé témy zavereénych prac v danom $tudijnom programe. Studenti III. stupiia $tddia pre Gispesné ukon-
Cenie Studia vypracovavaju dizertacnt pracu, ktord obhajuji pred spolo¢nou odborovou komisiou. Vo vdzbe na opis
Studijného programu bod 4 pism. h) sa riesia jednotlivé témy zaverecnych prac v danom studijnom programe.

Ucitelia zabezpecujuci studijny program v profilovych predmetoch a aj v ostatnych povinnych a povinne
voliteInych predmetoch spifiaji podmienku minimalne o stupen vyssej kvalifikicie ako kvalifikacia dosiah-
nuta ukonc¢enim prislusného stupna studia. SPU v Nitre zarucuje pre jednotlivé predmety $tudijného programu
takych ucitelov, ktorych kvalifikacia a troven vysledkov tvorivych ¢innosti umoznuji dosahovat vystupy vzde-
lavania, ktorych pocet a pracovna kapacita zodpovedaju poctu Studentov a persondlnej narocnosti vzdelavacich
¢innosti. Ucitel studijného programu je priradeny na studijny predmet v danom studijnom programe na
zaklade jeho tvorivych a odbornych ¢innosti (publika¢nych vystupov, vedeckych a vzdeldvacich projektov, ab-
solvovanych skoleni, kurzov, stazi a inych relevantnych aktivit), ktoré savisia s cielmi vzdelavania definovanymi
v ILP. Ucitelia zabezpecujtci profilové predmety studijného programu preukazuja vysledky tvorivej ¢cinnos-
ti v prislusnom studijnom odbore, v ktorom sa Studijny program uskutocnuje na pozadovanej tirovni v zavislosti
od jeho stupna:

a) aspon na vyznamnej medzinarodnej irovni (A), ak ide o Studijny program III. stupna,

b) aspon na medzindrodne uznavanej irovni (A-), ak ide o $tudijny program II. stupna,

¢) aspon na narodne uznavanej urovni (B), ak ide o studijny program I. stupna.

Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika (VUPCH) je sucastou karty zverejnenej v UIS-e kazdého peda-
gbga podielajuceho sa na vyucbe.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 3/2022 Zabezpecovanie kvality doktorandského $tidia na SPU v Nitre

b) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za Gcelom posudenia kvality vysokoskolského
vzdelavania

¢) Smernica €. 4/2022 Zriadovanie a ¢innost odborovych komisii doktorandského stidia na SPU v Nitre — platna
0d 1.9.2022

d) Metodicky pokyn 2/2022 Strukttry vndtorného systému zabezpeéovania kvality vzdeldvania

e) ZavereCné prace

f) Spravy o vysledkoch vzdelavacej ¢innosti

g) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti

h) Spravy o vedeckovyskumnej a vzdeldvacej ¢innosti v doktorandskom Studiu a vedeckovyskumnej ¢innosti
postdoktorandov

2.6.3 Podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti
v nadvaznosti na poslanie a strategické ciele SPU v Nitre, ciele a vystupy vzdelavania a potreby
zainteresovanych stran

SPU v Nitre ma zriadenu Kancelariu zahrani¢nych vztahov a medzinarodnych vzdelavacich programov, ktora
prezentuje svoju ¢innost na oficidlnom webovom sidle SPU v Nitre. Univerzita definovala svoj pristup k in-
ternacionalizacii vzdelavania, tvorivych ¢innosti, ale aj inych zahrani¢nych vztahov v Stratégii internacio-
nalizacie. Medzinarodné porovnanie v ramci hodnotenia jednotlivych ukazovatelov dokresluje aj dokument
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“SPU v rankingoch svetovych univerzit”. Jednotlivé meratelné ukazovatele si kazdoro¢ne vyhodnocované
v Sprave o zahrani¢nych vztahoch. Zapajanie zahranicnych zainteresovanych stran do tvorivych ¢innosti pod-
poruje aj prijata a realizovana Smernica o postdoktorandoch (Smernica ¢. 7/2020 pre vytvorenie vyskumnych —
postdoktorandskych pracovnych miest na SPU v Nitre) a prihldsenie sa k Charte vyskumnika. Vyznamnym krokom
univerzity bolo ziskanie projektu Eurépskych univerzit — INVEST, Co je aliancia piatich eurépskych univerzit,
ktoré s myslienkou posilnenia prepojenia medzi vzdeldvanim, vyskumom, inovaciami a prenosom znalosti, pod-
porovanim mobility a zvySovanim kvality a excelentnosti vo vzdelavani a vyskume, spajaju svoje usilie na zdklade
predchadzajucej spoluprace v oblasti eurépskeho vzdelavania a vyskumu.

Dokazy:

a) Kanceldria zahrani¢nych vztahov a medzinarodnych vzdeldvacich programov

b) Stratégia internacionalizécie

¢) SPU v rankingoch svetovych univerzit

d) Vyrocné spravy o zahrani¢nych vztahoch SPU v Nitre

e) Smernica ¢. 7/2020 Pre vytvorenie vyskumnych — postdoktorandskych pracovnych miest na SPU v Nitre

f) Charta vyskumnika
g) Projekt Eurépskej univerzity — INVEST

2.6.4 Ochrana proti intolerancii a diskriminacii Studentov, ochrana zamestnancov a uchadzacov,
najma na zaklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka, veku, sexualnej orientacie, viery alebo
nabozenstva, zdravotného znevyhodnenia, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo
socidlneho povodu, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej skupine, majetku a povodu

Princip nediskrimindcie je ukotveny v Etickom kédexe zamestnancov SPU v Nitre a Etickom kddexe $tu-
dentov SPU v Nitre. Okrem uz spominanej implementécie Stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnych pracov-
nikov, ktora kladie mimoriadny dbraz na rovnost prilezitosti, univerzita prijala Akény plan rodovej rovnosti na
roky 2022-2028, prostrednictvom ktorého implementuje opatrenia s cielom zniZenia rodovej nerovnosti a posil-
nenia rozmanitosti. Univerzita sa verejne hlasi k naplfaniu cielov rodovej rovnosti, ktora je jednym zo zékladnych
a zdielanych hodnot eurdpskych vzdelavacich instittcii. S cielom skvalitnit inkluzivnost pracovného prostredia
a podporit internacionalizdciu na univerzite prijala Stratégiu diverzity a inklazie.

Dokazy:

a) Eticky kédex zamestnancov SPU v Nitre
b) Eticky kddex Studentov SPU v Nitre

¢) Ak¢ny plan rodovej rovnosti

d) Stratégia diverzity a inklizie

2.6.5 Zachovavanie vedeckej integrity, akademickej etiky a ostraZitost voci plagiatorstvu a dal$im
akademickym podvodom. Preukazanie schopnosti odhalovat akademické podvody, vyvodzovat na
zéaklade nich dosledky a prijimat systémové opatrenia na ich predchadzanie

SPU v Nitre sa stala 12. 10. 2021 jednym z 30 signatarov ndrodného dokumentu Deklaracia o posilneni kulti-
ry vedeckej integrity na Slovensku. Podpisom dokumentu univerzita podporila v nej spracovany Narodny eticky
kédex vedeckej integrity a Odpordcania na rieSenia porusenia a obvinenia z porusenia pravidiel vedeckej integrity.
V oblasti posilnenia akademickej etiky sa na univerzite dna 20. 1. 2022 realizovalo odborné online podujatie pre pe-
dagogickych a vyskumnych pracovnikov, zamerané na problematiku plagiatorstva v kontexte akademickej integrity.

Na univerzite bol prijaty Eticky kédex studentov SPU v Nitre, ktory je vyjadrenim moralnych principov
a hodnot studentov univerzity uplatinovanych v prostredi univerzity. Eticky kddex Studentov SPU v Nitre
osobitne upravuje etické zdsady uplatiiované vo vzdeldvacej ¢innosti, vo vedeckovyskumnej, umeleckej a tvorivej
¢innosti, pri zverejniovani vysledkov tvorivej ¢innosti a pri vykone dal$ich ¢innosti. Porusenie etickych zésad Stu-
dentov prerokovava Disciplinarna komisia SPU v Nitre.

Rovnako bol prijaty Eticky kédex zamestnancov SPU v Nitre, ktory je moralnym a etickym zavizkom
zamestnancov univerzity v oblasti noriem spravania sa, vzdelavania, v oblasti tvorivej a dalSej stvisiacej
¢innosti a zaroven moralnym principom pre posobenie externych zainteresovanych stran na pracoviskach
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univerzity. Zriadend Eticka komisia SPU v Nitre prerokovava a posudzuje porusenia Etického kodexu zamest-
nancov SPU v Nitre a Narodného etického kddexu vedeckej integrity.

Politiky a procesy vnttorného systému na univerzite zarucuju, ze kvalitativna iroven obhajenych zavere¢nych
prac zodpoveda ich stupnu, vyzaduje primerand Groven tvorivych ¢innosti a plagiatorstvo a iné akademické podvo-
dy su efektivne odhalované a principidlne postihované. Zaverecné prace prechadzaji dvojitou kontrolou ori-
ginality. Prvy stupen prebieha v systéme Theses a po odsuihlaseni skolitelom zaverecnej prace je zavere¢na praca
kontrolovana v Centrdlnom registri zaverecnych prac (CRZP). Vykonavanda kontrola je uskutocnovana v sulade cl.
8 bod 8 Smernice ¢. 10/2021 o zdvere¢nych a habilitacnych pracach SPU v Nitre.

b) Disciplinarny poriadok SPU v Nitre

¢) Smernica €. 10/2021 o zavere¢nych a habilitacnych pracach + prilohy
d) Eticky kédex Studentov SPU v Nitre

e) Eticky kodex zamestnancov SPU v Nitre

f) Akademicka etika

2.6.6 Preskumanie podnetov, ktorymi sa Student domaha ochrany svojich prav alebo pravom
chranenych zaujmov, o ktorych sa domnieva, Ze boli porusené, alebo ktorymi Student poukazuje na
konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo na nec¢innost SPU v Nitre, pricom preskimavanie podnetov
je transparentné a uskuto¢nuje sa aj za UcCasti zastupcov Studentov a podavatelom podnetov je
poskytovana spatna vazba o vysledkoch ich preskimania a prijatych opatreniach

SPU v Nitre ma zavedené efektivnhe mechanizmy preskimavania podnetov, ktorymi sa mozu Studenti do-
mahat ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa domnievaju, ze boli porusené, alebo
poukazuji na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v ne¢innosti univerzity. Podla ¢1. 45 bod 1 pism. q) Studijného
poriadku SPU v Nitre maju studenti pravo podavat podnety, ktoré sa tykaju studia, a dozadovat sa spitnej
vizby. Zaroven maju Studenti moznost vyuzit schranku ,,pripomienky a podnety Studentov®, ktord sa nachadza vo
vstupnych priestoroch univerzity. Za vyhodnotenie podnetov a ich evidenciu zodpoveda prorektor pre vzdeldvanie
a prodekani pre $tadium. Univerzita ma v ramci svojich preventivnych a ndpravnych opatreni vypracované postupy
pri prijimani a presetrovani podnetov a staznosti (Smernica ¢. 1/2022 o postupe pri prijimani, presetrovani a evi-
dovani staZnosti a podnetov na univerzite). Procesy koordinuje Utvar kontroly. Univerzita m4 zriadent anonymnu
e-mailova adresu ,,Napis rektorke®, cez ktord mozu podavat podnety vsetci Studenti a zamestnanci univerzity,
pricom vSetky podnety sa vyhodnocuji a zverejiuji. NeoddeliteInou sticastou je aj anonymné hodnotenie vzde-
lavacieho procesu, do ktorého sa mozu zapojit studenti cez UIS. Podnety sa kazdoro¢ne vyhodnocuja aj v ramci
Spravy o vysledkoch vzdelavacej ¢innosti na SPU v Nitre.

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Utvar kontroly

¢) Napis rektorke

d) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu a uplatnitelnost absolventov
e) Smernica ¢. 1/2022 o postupe pri prijimani i i
polnohospodarskej univerzite v Nitre

f) Smernica ¢. 2/2022 o vybavovani oznameni protispolocenskej ¢innosti na Slovenskej polnohospodarskej
univerzite v Nitre

g) Spréavy o vysledkoch vzdelavacej ¢innosti

2.6.7 Sulad vnutornych predpisov so vSeobecne zavaznymi predpismi a ich dodrziavanie

Vnutorné predpisy a vnutorné akty riadenia st prijimané priebezne v stvislosti s novelami vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, ktoré spracovava prislusny odborny ttvar a celouniverzitné pracovisko podla
naplne svojej ¢innosti. Utvar legislativny a pravny ich pripomienkuje, registruje a nasledne st predpisy a akty ria-
denia evidované v UIS-e.
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Vnutorné predpisy schvalované v AS SPU v Nitre st zverejnené na webovom sidle SPU v Nitre a vnitorné predpi-
sy niz$ej pravnej sily ako smernice, rozhodnutia, prikazy a usmernenia po schvéleni Statutdrom univerzity v UIS-e.
RVS prijima svoje metodické pokyny, ktoré s zverejnené na webovom sidle SPU v Nitre v casti VSZK.

Dokazy:
a) Webové sidlo SPU v Nitre
b) UIS

2.6.8 Kontinualne zlepSovanie kvality vSetkych ¢innosti vykonavanych SPU v Nitre a kultura kvality

SPU v Nitre ma v rdmci Smernice ¢. 5/2022 Vnatorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre
vytvorené procesy na kontinudlne zlepsovanie kvality vykonavanych c¢innosti a rozvoj kultary kvality na
vsetkych jej sticastiach a Girovniach, sicastou ktorych je pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revido-
vanie vnutorného systému. Kvalita v nastavenom vnitornom systéme je sledovanéa predovsetkym prostrednic-
tvom spatnej vazby ziskanej z dotaznikovych prieskumov, zavery ktorych vstupuji do navrhov na zleps$enie kvality
a naslednej implementécie opatreni na univerzite a prostrednictvom vytvorenych Struktir vnitorného systému,
ktoré sa podielaji na presadzovani kontinudlneho zlepsovania kvality vSetkych ¢innosti vykonavanych na univer-
zite. Univerzita sumarizuje a informuje o kulttre kvality na svojom oficidlnom webovom sidle.

Dokazy:

a) Smernica ¢. 5/2022 — Vniatorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

b) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu a uplatnitelnost absolventov

¢) Metodicky pokyn 2/2022 Struktiiry vntitorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania
d) Kultdra kvality

2.6.9 Previazanie vnutorného systému s DIhodobym zamerom SPU v Nitre

Univerzita prijala zdakladné politiky pre implementéaciu vnitorného systému v podobe Smernice ¢. 5/2022
Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre, Smernice ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality
Studijnych programov a Smernice ¢. 7/2022 pre habilitacné a inauguracné konanie na SPU v Nitre a zaroven ich
previazala s jednotlivymi strategickymi cielmi a stanovenymi meratelnymi ukazovatelmi plnenia Dlho-
dobého zameru.

Dokazy:

a) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

b) Smernica €. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

¢) Smernica €. 7/2022 pre habilitatné konanie a inaugura¢né konanie na SPU v Nitre

d) DIhodoby zdmer SPU v Nitre

e) Priloha ¢. 3 VHSVS

2.6.10 Efektivny vykon administrativnych ¢innosti suvisiacich so zabezpecenim kvality
a nezataZovanie ucitelov, Studentov a dalSich tvorivych zamestnancov SPU v Nitre neodévodnenou
byrokraciou

Efektivny vykon administrativnych ¢innosti stvisiacich so zabezpeCenim kvality je na univerzite zabezpeceny
prostrednictvom Rektoratu (R) - CUP SPU v Nitre. Na R st centralizované odborné ttvary, ktoré zabezpecuja
jednotlivé Cinnosti pre vsetky pracoviska na univerzite. Podrobna Struktdra tychto odbornych ttvarov je uve-
dena v Organizacnom poriadku SPU v Nitre.

Dal$im prostriedkom, ktorym univerzita zniZuje zataZovanie zamestnancov neodoévodnenou byrokraciou, je
elektronizacia niektorych procesov. Na zabezpecenie elektronizicie procesov na univerzite st vyuzivané SAP
SOFIA, UIS, SIS, Office 365, MS Teams.

Ako prva univerzita na Slovensku, SPU v Nitre do svojho UIS-u implementovala modul Erasmus Without
Paper (EWP). Modul EWP predstavuje nativny konektor pre prepojenie k ostatnym vysokoskolskym institiciam
v ramci eurépskeho vzdelavacieho priestoru, ktoré pristapili na myslienku elektronickej vymeny kontraktov a ida-
jov o odchadzajucich a prichddzajucich Studentoch medzi inStiticiami. Jeho podstata (odbdranie nutnosti papiero-
vej komunikécie a agendy) je plne v sdlade s identitou univerzity ako , Zelenej univerzity“. Na zaklade celoeurdpskej
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$pecifikacie EWP umoznuje komunikaciu v rimci definovanych Application Programming Interface (API) bez nut-
nosti pouZivat dalsi $pecializovany softvér typu Dashboard. Udaje st automaticky prenasané do a z jednotlivych
agend zahrani¢ného oddelenia v rdmci integrovaného informacného systému. Konektor predstavuje zakladné za-
zemie pre komunikaciu v rdmci EWP siete a obsahuje hotové API pre Discovery, Manifest, Echo, Registry, Insti-
tutions, Organizational Units, Interinstitutional Agreements, Interinstitutional Agreements Approval a zdkladné

Change Notification API. Jedn sa o povinni mnozinu prepojeni podla poZiadaviek Eurépskej komisie.

Dokazy:
a) Organizacny poriadok SPU v Nitre
b) Dodatok ¢. 2 k Organizacnému poriadku SPU v Nitre

2.7 Sulad habilitacnych a inauguracnych konani

Najprv sa RVS zaoberala previazanim $tudijnych odborov s odbormi Hal. Zaroven na zdklade interného a me-
dzinarodného externého hodnotenia dala nadvrh na zruSenie niekol'kych odborov Hal. Politiky, $truktiary a pro-
cesy, ktorymi SPU v Nitre zabezpecuje stuilad Hal so standardmi pre Hal, s definované v Smernici ¢.7/2022
pre habilitatné konanie a inaugura¢né konanie, Stattite a rokovacom poriadku RVS, v Pravidlach a zasady
habilitacného konania a inauguracného konania na SPU v Nitre a v Metodickom pokyne 1/2022 Hodnotenie
tvorivej Cinnosti za ticelom posudenia kvality vysokoskolského vzdelavania. Univerzita interne posudila stilad Hal
prostrednictvom opisov Hal vypracovanych v slovenskom a anglickom jazyku (formulér opisu Hal je uvedeny v d6-
kazoch) a posudenim vystupov tvorivej cinnosti (VTC) 0s6b zodpovednych za rozvoj a zabezpecenie kvality odbo-
rov Hal. Hodnotenie Grovne VTC tychto oséb v zmysle Metodického pokynu 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti
za GCelom posudenia kvality vysokoskolského vzdelavania vyustilo do stanovenia celkového profilu kvality danej
oblasti posudzovania Hal. RVS posudila plnenie kvality odboru habilitacného konania a inaugura¢ného konania
a suladu s vydanymi $tandardami prostrednictvom vnutornych hodnotiacich sprdv odborov Hal. RVS schvalila
Struktiru, ndzov a obsah odborov Hal konani dna 28. 7. 2022. Priebeh a vysledky Hal za ostatnych 5 rokov su
sucastou jednotlivych opisov Hal.

Dokazy:

a) Previazanie odborov

b) Smernica ¢. 7/2022 pre habilita¢né konanie a inaugurac¢né konanie na SPU v Nitre

c) Statat a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

d) Pravidla a zdsady habilitacného konania a inauguracného konania na SPU v Nitre

e) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za ticelom posidenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania

f) Priloha ¢. 2 VHSVS

g) Zapisnice RVS

h) Minimalne kritéria pre habilitacné a inauguracné konanie na SPU v Nitre (platné od 1.9.2022)
i) Odkaz na ukoncené habilitacné a inauguracné konania na SPU v Nitre (za ostatnych 5 rokov)
j) Link na formuldr opisu Hal

k) Link na formuldr VHS Hal

2.8 Zabezpecovanie kvality na strane zmluvnych partnerov

SPU v Nitre, ako jedind polnohospodarska univerzita na Slovensku, je jedinecna svojim profilom, historickymi
korenmi, ale aj buddcnostou. Je zdrojom znalosti pre verejnost, buduje partnerstva s inymi vedecko-vzdelavacimi
inStitdciami, komunitou a firmami s cielom poméahat nielen regiénu. Tato spolupraca a kvalita naplnenia vza-
jomnych poziadaviek zo strany univerzity a zmluvného partnera je definovana v Memorande o spolupraci
v oblastiach vzdeldvacej ¢innosti, vedy a vyskumu, poradenstva a konzultacie, propagacie. Memorandum
o spoluprici je plne v stilade s napifianim Dlhodobého zdmeru SPU v Nitre a poziadavkami na zabezpeéenie
kvality vzdelavania.

Prax v pozadovanom rozsahu v jednotlivych $tudijnych odboroch vykonavaju Studenti ako na bakalarskom, tak
aj inzinierskom stupni a rozsah a miesto vykonu sa uvadza v dodatku k vysokoskolskému diplomu.
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« Zabezpecovanie praktickej vyucby vo VPP SPU s.r.0., Kolinany.

« Prehlad vzorkovnic praktickej vyucby vo VPP SPU v Nitre (kazd4 vzorkovnica ma vypracovand svoju
koncepciu, ktort prerokovava Dozorna rada VPP SPU, s.r.o., Kolinany a musi byt v stilade s realizaciou
studijnych programov a vedeckovyskumnej cinnosti VPP SPU, s.r.0.).

« Prehlad kurzov a ich prepojenie na vzorkovnice (pre kazdy kurz je vypracovany ILP).

« Zapojenie externych zainteresovanych stran do vzdelavacieho procesu — v rdmci vzdelavacieho procesu sa
v jednotlivych Studijnych programoch realizuju vyberové prednasky odbornikov z praxe.

Univerzita priebezne sleduje mieru uplatnitelnosti absolventov $tudijnych programov, ktoré poskytuje. Zis-
kané informacie sltzia ako vstupy do vzdelavacieho procesu a st konfrontované s cielmi vzdelavania studijného
programu.

Posilneniu vztahov medzi akademickou sférou a hospodarskou praxou pomaha aj Katal6g kooperacnych prile-
zZitosti. Skvalitnuje transfer technoldgii a znalosti do praxe a poskytuje vedeckovyskumnym pracoviskam a firmam
profesionalnu podporu.

b) Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 6/2021 Zasady planovania, financovania a realizicie PVS SPU v Nitre vo VPP SPU,

s.r.0., Kolinany

¢) Sprava o realizdcii praxe a zapojenie externych zainteresovanych strdn do vzdelavania na SPU v Nitre
za rok 2021

d) Dlhodoby zamer SPU

e) Metodicky pokyn 5/2022 Prax Studentov v Studijnych programoch a zapojenie externych zainteresovanych
strdn do vzdeldvacieho procesu na SPU v Nitre

f) Vyberové prednasky

g) Katal6g kooperacnych prilezitosti pre prax

h) Memorandum o spolupréci v oblastiach vzdeldvacej ¢innosti, vedy a vyskumu, poradenstva a konzultécie,
propagacie

i) Miera uplatnitelnosti absolventov studijnych programov

2.9 Monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému

RVS v zmysle ¢l. 14 Statttu a rokovacieho poriadku RVS priebezne monitoruje plnenie $tandardov pre
jednotlivé Studijné programy v ramci spravy o vysledkoch vzdelavacej Cinnosti. V rdmci uvedenych procesov sa
prihliada na to, ¢i vnitorny systém vedie k dosahovaniu strategickych cielov v oblasti zabezpecenia kvality, ktoré
si univerzita urcila v strategickych dokumentoch, najma v Dlhodobom zdmere SPU v Nitre.

V zmysle Metodického pokynu 1/2021 — pre néavrh, schvalovanie, ipravu a zruSenie Studijného programu
programové komisie vyhodnocuju silad studijného programu so standardmi. Univerzita ma zadefinovany
subor ukazovatelov, ktoré pouziva na monitorovanie a vyhodnocovanie vnitorného systému a studijnych
programov (priloha ¢. 3 VHSVS). Stibor ukazovatelov monitoruje strategické ciele Dlhodobého zameru SPU v Nitre
a vyhodnocuje progres smerom k definovanym cielom. V rdmci vnitorného systému univerzita je monitorovanie
a vyhodnocovanie vnitorného systému realizované aj prostrednictvom dotaznikov, resp. spatnej vizby.

Dokazy:

a) Spravy o vysledkoch vzdelavacej ¢innosti

b) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti

¢) Spravy o vedeckovyskumnej a vzdeldvacej ¢innosti v doktorandskom $tidiu a vedeckovyskumnej ¢innosti

postdoktorandov
d) Priloha ¢. 3 VHSVS

e) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu
f) DlIhodoby zamer SPU v Nitre
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2.10 Pristup verejnosti k formalizovanym politikdm a procesom a dokumentacii
vhutorného systému

Na SPU v Nitre su zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne infor-
macie o Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj dalsich stvisiacich ¢innostiach v stlade s poslanim
univerzity, ktoré su relevantné pre zadujemcov o studium, studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalsie ex-
terné zainteresované strany a Siroku verejnost. Informadcie o Studijnych programoch s zverejnené vo vsetkych
jazykoch ich uskutocnovania. Zverejnené informacie st lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym
znevyhodnenim. Univerzita ma implementovany systém respektujuci prava studentov so Specifickymi potrebami.
Vsetky hlavné dokumenty dokumentujice procesy a politiky VSZK na univerzite su sustredené na stranke VSZK
a rozdelené do jednotlivych oblasti a s prezentované ako v slovenskej, tak aj v anglickej verzii. Do anglického
jazyka ako aj slovenského jazyka su prelozené vsetky tie Studijné programy I. a II. stupna, ktoré st uskuto¢nované
v anglickom jazyku. Do anglického jazyka su prelozené aj vSetky Studijné programy III. stupna, bez ohladu na jazyk
v akom su uskutocnované. Ustanovuje to ¢l. 10 Smernice ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov
a ¢l. 9 Metodického pokynu 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, Gipravu a zrusenie studijného programu.

Dokazy:

a) Webové sidlo SPU v Nitre

b) Pod na zelenu

c) Portal VS

d) Polnohospodar

e) Vyhlasenie o pristupnosti

f) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov

so $pecifickymi potrebami na SPU v Nitre

g) Metodicky pokyn 1/2021 — pre névrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu
h) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

i) VSZK

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre zaviedla do svojho strategického riadenia politiky zabezpecujice implementéaciu vnitorného sys-
tému zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania a vytvorila vykonny a rozhodovaci organ procesov vni-
torného systému, Radu pre vnitorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania (RVS), ktord ma primarnu
zodpovednost za institucionalnu implementaciu vnatorného systému kvality. Sicastou RVS st okrem internych
kapacit aj externé zainteresované strany a studenti, ktori sd sticastou ndstrojov a mechanizmov monitorovania
kvality vzdelavania, vedy a vyskumu na univerzite. Zakladnym vnitornym predpisom SPU v Nitre pre formalizo-
vanie VSZK, ale aj vymedzenie kompetencii, pdsobnosti a zodpovednosti RVS je Stattit a rokovaci poriadok RVS.

V rdmci systému Struktdr VSZK majua svoje nezastupitelné miesto nezavislé pracovné skupiny pre kazdy stu-
dijny odbor a programové komisie pre kazdy Studijny program, ktoré majua takisto zadefinované interné a ex-
terné zainteresované strany, ktoré su aktérmi v ¢innostiach a procesoch univerzity, ktoré mozu ovplyvnovat
proces vzdeldvania, tvorivych a inych stvisiacich ¢innosti alebo byt nimi ovplyviiované.

Na Stattit a rokovaci poriadok RVS nadviazal prvy metodicky pokyn — Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh,
schvalovanie, tipravu a zrusenie studijného programu a nasledne tri zakladné Smernice: Smernica ¢. 5/2022
vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre, Smernica €. 6/2022 Zabezpecovanie kva-
lity studijnych programov, Smernica ¢. 7/2022 pre habilitacné konanie a inauguracné konanie na SPU v Nitre.

Univerzita definovala svoj pristup k internacionalizacii vzdeldvania, tvorivych ¢innosti ale aj inych zahrani¢nych
vztahov v Stratégii internacionalizacie. Medzinarodné porovnanie a postavenie SPU v Nitre v ramci hodnotenia
jednotlivych ukazovatelov dokresluje umiestnenie univerzity v rankingoch svetovych univerzit. SPU v Nitre sa
pravidelne zdcastnuje hodnotenia v rankingu Times Higher Education World University Rankings a v roku 2021 obsa-
dila priecku 1201+, QS World University Ranking a v roku 2021 obsadila priecku 1001-1200, UI GreenMetric a v roku
2021 obsadila priecku 265, SCIMAGO Institutions Rankings a v roku 2021 sa ocitla na 546. mieste a v roku 2022 sa SPU
v Nitre po prvykrat umiestnila medzi 500 najlepSimi svetovymi univerzitami v oblasti polnohospodérskach vied (401-
500. miesto). Vyznamnym krokom univerzity bolo ziskanie projektu Eurépskych univerzit - INVEST, Co je aliancia
piatich eur6pskych univerzit, ktoré spajajua svoje usilie v oblasti eur6pskeho vzdelavania a vyskumu.
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SPU v Nitre sa stala 12. 10. 2021 jednym z 30 signatarov narodného dokumentu Deklaracia o posilneni kultary
vedeckej integrity na Slovensku. Princip nediskrimindcie, vyjadrenie moralnych hodnot a eticky zavazok je ukotve-
ny v Etickom kédexe zamestnancov SPU v Nitre a Etickom kédexe studentov SPU v Nitre. Na univerzite sa
zriadila Eticka komisia SPU v Nitre. SPU v Nitre okrem implementdcie Stratégie Iudskych zdrojov pre vyskumnych
pracovnikov, ktora kladie mimoriadny doraz na rovnost prilezitosti, prijala Ak¢ny plan rodovej rovnosti na roky
2022-2028, prostrednictvom ktorého implementuje opatrenia s cielom znizenia rodovej nerovnosti a posilnenia roz-
manitosti. S cielom skvalitnit inkluzivnost pracovného prostredia a podporit internacionalizaciu sa na univerzite pri-
jala Stratégiu diverzity a inklaGzie. SPU v Nitre ma zavedené efektivne mechanizmy preskiimavania podnetov
a neoddelitelnou sucastou je aj anonymné hodnotenie vzdelavacieho procesu.

Vnutorné predpisy a vndtorné akty riadenia sd prijimané priebezne v stvislosti s novelami vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov. SPU v Nitre vytvorené procesy na kontinualne zlepsovanie kvality vykonavanych ¢innosti
a rozvoj kultary kvality na vsetkych jej sucastiach a trovniach, sticastou ktorych je pravidelny monitoring, vyhod-
nocovanie a revidovanie vniitorného systému. V zmysle tejto stratégie riadenia univerzita prijala novy Dlhodoby
zamer SPU v Nitre na roky 2022-2028, ktory je previazany so standardmi pre vniitorny systém, studijné progra-
my a Standardmi pre Hal.

SPU v Nitre, ako jedind polnohospodérska univerzita na Slovensku, ktord sa profiluje ako “Zelend univerzita”, je
jedinecnd svojim profilom, historickymi korenmi, ale aj buddcnostou. Buduje partnerstva s inymi vedecko-vzdelava-
cimi institdciami, komunitou a firmami s cielom pomahat nielen regiénu, pricom dand spolupraca je plne v stulade
s naplhanim Dlhodobého zdmeru SPU v Nitre a poZziadavkami na zabezpecenie kvality vzdeldvania.

RVS priebezne monitoruje plnenie Standardov pre jednotlivé Studijné programy, programové komisie vyhodnocu-
ja sdlad studijného programu so Standardmi. Univerzita ma zadefinovany stibor ukazovatelov, ktoré pouziva na
monitorovanie a vyhodnocovanie vnatorného systému a studijnych programov, ktory monitoruje strategické
ciele DIhodobého zameru SPU v Nitre a vyhodnocuje progres smerom k definovanym strategickym cielom univerzity.
Nezavislost posudzovania je zaru¢end nezavislymi pracovnymi skupinami, ktoré schvaluje RVS, kde je deklarované
zastupenie vSetkych zainteresovanych stran a preukazand ich nezavislost.

Okrem programovych komisii pre $tudijné programy boli na tretom stupni $tudia zriadené Odborové komisie,
v ktorych aspon jednu tretinu ¢lenov tvoria externé zainteresované strany (Smernica ¢. 4/2022 Zriadovanie a ¢innost
odborovych komisii doktorandského Stiidia na SPU v Nitre).

Na SPU v Nitre st zverejiiované jasné, presné, adekvitne a aktualne kvantitativne a kvalitativne informécie
o studijnych programoch, ako aj dalsich stvisiacich ¢innostiach v stlade s poslanim univerzity, ktoré su relevantné
pre zaujemcov o Studium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé zainteresované strany a Sirokd
verejnost. Informécie o Studijnych programoch sd zverejnené vo vsetkych jazykoch ich uskutocnovania. Zverejnené
informacie st lahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim.

V ramci zvySovania internacionalizacie vzdelavania je SPU v Nitre lidrom Eurépskeho projektu INVEST, kde
v konzorciu univerzit z Bulharska, Finska, Holandska a Grécka pripravuje spolo¢né studijné programy pre vSetky stupne
vzdelavania. Pocet zahrani¢nych studentov, ktori boli prijati na mobility na SPU v Nitre, sa oproti minulému roku zvysil.
Hlavnym dévodom bolo zlepsenie pandemickej situdcie, ¢o sa odzrkadlilo vo vy$$om pocte realizovanych mobilit.

Na SPU V Nitre zarucuju procesy vnatorného systému previazanie vzdelavania a tvorivych ¢innosti, pricom droven
a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupnu vysokoskolského vzdeldvania a vystupom vzdelavania. K zvySovaniu
kvality vzdelavacieho procesu nemalou mierou prispieva aj realizacia vzdelavacich projektov. V ak. roku 2021/2022
pracovnici SPU riesili spolu 105 vzdelavacich projektov (97 v ak. roku 2020/2021). V prepocte na jedného ucitela to je
0,25 projektu (0,22 v ak. roku 2020/2021). Z uvedeného poctu bolo 54 KEGA projektov (55 v ak. roku 2020/2021) a 51
medzinarodnych vzdelavacich projektov Erasmus+ a iné.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:

1. Opatrenie — Sfunk¢nenie Rady udrzatelnosti SPU v Nitre

2. Opatrenie — Naplianie cielov Stratégie internacionalizicie a Stratégie diverzity a inklizie

3. Opatrenie - Zabezpecenie vzdelavania internych aexternych zainteresovanych stran v problematike vnutorného systému
4. Opatrenie - Digitalizicia procesov zabezpecovania kvality

5. Opatrenie — Vypracovanie procesov priebezného monitoringu studijného programu

6. Opatrenie — Vypracovanie procesov pre periodické hodnotenie vnitorného systému

7. Opatrenie — Dopracovanie smernice upravujlcej pravidla prace na web stranke, v systéme UIS a na socidlnych
sietach univerzity
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SPU v Nitre ma formalizované Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie studijnych
programov. Su stanovené pravomoci, posobnost a zodpovednost jednotlivych struktidr, zamestnancov a inych
zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality Studijného programu (Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabez-
pecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre). Tieto procesy a politiky sa tykaja vytvarania, iprav a schvalovania
studijnych programov v Studijnom odbore a stupni Studia, v ktorych ma univerzita opravnenie na uskutocnovanie
studijnych programov.

Kolektivne organy vnatorného systému kvality a osoby s urcenymi kompetenciami, pésobnostou a zodpoved-
nostou za vymedzeny rozsah zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdeldvania a stvisiacich ¢innosti vymedzuje
Metodicky pokyn 2/2022 Struktdry vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Hlavnym dokumentom pre vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych programov je Metodicky po-
kyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie $tudijného programu, ktory jasne definuje procesy pri
posudzovani a schvalovani studijnych programov, ktorych sticastou su zainteresované strany, ¢im sa zamedzuje
konflikt zdujmov. V rdmci posudzovania a schvalovania Studijnych programov, ich jasnej Specifikicie komuniko-
vanych cielov, vystupov vzdelavania a poskytovanych kvalifikiciach je hlavnym schvalovacim organom RVS,
ktorej sucastou sd externé zainteresované strany pre jednotlivé studijné odbory, ako aj Studenti zastupujuci jed-
notlivé stupne Studia.

V zmysle Stattitu a rokovacieho poriadku RVS ako svoje poradné organy zriaduje nezavislé pracovné skupiny
pre kazdy studijny odbor, v ktorom SPU v Nitre uskutocnuje vzdelavanie a tvorivi ¢innost. Pracovné skupiny vzni-
kaju ad hoc podla predloZenych materidlov na rokovanie RVS. Pracovna skupina je zlozena z uzndvanych osobnosti
v danom $tudijnom odbore, ktori neplnia funkciu osoby zodpovednej za $tudijny program, ani ucitela profilovych
predmetov v jednotlivych $tudijnych programoch a ani sa nepodielali na priprave daného studijného programu.
Vyznamnda Cast pracovnej skupiny tvoria externé zainteresované strany z oblasti odbornikov v danom studijnom
odbore, zamestnavatelia, zastupcovia profesijnych zdruzeni a komor, resp. absolventi SPU v Nitre. V pripade po-
sudzovania Studijnych programov st ¢lenmi pracovnej skupiny aj Studenti II. alebo III. stupna Stadia v prislusnom
studijnom programe.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie Studijného programu
b) Statdt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

¢) Smernica ¢. 5/2022 vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU v Nitre

d) Metodicky pokyn 2/2022 Strukttry vndtorného systému zabezpeéovania kvality vzdeldvania
e) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

3.1 Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych
programov

Studijny program je schvaleny v stlade s formalizovanymi procesmi vntitorného systému a je zaruéené neza-
vislé, nezaujaté, objektivne, odborne fundované, transparentné a spravodlivé postidenie navrhu a schvale-
nie studijného programu, do ktorého st zapojeni Studenti, zamestnavatelia a dalsie zainteresované strany. Navrh
nového studijného programu alebo navrh tGpravy Studijného programu je spracovany a predloZeny RVS v silade
s formalizovanymi procesmi vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na SPU
v Nitre. Je zarucené, ze osoby posudzujuce a schvalujice Studijny program s iné ako osoby, ktoré pripravuji navrh
$tudijného programu. Pre posudzovanie $tudijnych programov sd v zmysle Statdtu a rokovacieho poriadku RVS
zriadované nezavislé pracovné skupiny, zloZené z uznavanych osobnosti v danom $tudijnom odbore so zasttpe-
nim absolventov, ludi z praxe a Studentov. V ramci RVS st prerokované postuidenia nezavislych pracovnych skupin
a vydanim rozhodnutia podla typu postdenia v zmysle ¢lankov 11-13 Statttu RVS.
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Za kvalitu $tudijného programu zodpoveda osoba s hlavnou zodpovednostou za uskuto¢novanie, rozvoj a za-
bezpecenie kvality studijného programu. Osoby zodpovedné za Studijny program schvaluje na zaklade navrhu de-
kana RVS, pricom zohladnuje vysledky ich tvorivych ¢innosti a zabezpecovanie profilovych predmetov studijného
programu. Osoba s hlavnou zodpovednostou posobi na SPU v Nitre vo funkcii profesora, alebo ak ide o bakalarsky
Studijny program, posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v prislusnom alebo stvisiacom $tudijnom
odbore, na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as. Osoba s hlavnou zodpovednostou musi mat dostatocné kompeten-
cie a Cas venovat sa Studijnému programu. Dokazuje to v ramci svojej VUPCH a VTC rovnako aj ¢estnym vyhlase-
nim o uvdzkoch mimo univerzity. Jedna a t4 istd osoba mo6ze niest hlavni zodpovednost za uskutocnovanie, rozvoj
a zabezpecenie kvality najviac troch Studijnych programov, do tohto poctu sa nezapocitavaju pripady sibehov
studijnych programov.

Proces spracovania niavrhu nového studijného programu sa riadi Metodickym pokynom 1/2021 — pre na-
vrh, schvalovanie, ipravu a zruSenie Studijného programu v ¢l. 9. Ndvrh na vytvorenie nového studijného programu
alebo ndvrh na predlozenie ziadosti o akreditiaciu nového Studijného programu (podla § 30 zakona ¢. 269/2018 Z.
z.) SAAVS predklad4 SPU v Nitre na navrh dekana fakulty (na ktorej sa dany $tudijny program bude uskutoéfiovat).
Nasledne je navrh prerokovany vo Vedeni SPU a posudzuje sa jeho stilad s DIhodobym zamerom SPU v Nitre. Na-
vrh nového $tudijného programu predkladd dekan prislusnej fakulty, na ktorej posobi osoba, ktora ma prislusné
kompetencie a nesie hlavni zodpovednost za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality studijného programu.
Opis studijného programu sa vypracuje na predpisanom tlacive a obsahuje vSetky udaje uvedené v ¢l. 9, bod 4, Me-
todického pokynu 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie Studijného programu. Vzor formuldru opisu
SP je uvedeny v dokazoch. Vypracovany opis Studijného programu sa predklada RVS. Po prijati ndvrhu na novy
Studijny program predseda RVS navrhne pracovnu skupinu pre postdenie predlozeného navrhu a jej predsedu. Pri
névrhu pracovnej skupiny sa prihliada na profil absolventa $tudijného programu a stupen $tddia. Pracovna skupina
posudi stlad navrhovaného $tudijného programu so $tandardmi pre $tudijny program vydanymi SAAVS. V pripa-
de, ak navrh neobsahuje vSetky pozadované nalezitosti, vrati ho prislusSnému dekanovi fakulty na dopracovanie.
Dekan moze opatovne predlozit ndvrh nového Studijného programu RVS. Pracovna skupina vypracuje stanovisko
k navrhu nového Studijného programu do jedného mesiaca od jeho predloZenia (po doplneni vSetkych naleZitosti).
Predseda pracovnej skupiny vypracuje k ndvrhu uznesenie, ktoré je prijaté, ak zan zahlasuje nadpolovi¢nd vacsina
vsetkych ¢lenov pracovnej skupiny. Uznesenie pracovnej skupiny spolu s prislusnou dokumentdaciou je predmetom
zasadnutia RVS. RVS prijima uznesenie a ndvrh nového studijného programu je schvéleny, ak zan zahlasuje nadpo-

a) schvali navrh nového studijného programu, ktory je navrhnuty v studijnom odbore a stupni, v ktorom ma

SPU v Nitre doposial oprdvnenie na uskuto¢novanie studijnych programov,

b) schvali ndvrh nového studijného programu v studijnom odbore a stupni, v ktorom doposial neméa opravnenie

na uskutocnovanie $tudijnych programov (§ 30 zakona ¢. 269/2018 Z. z.),

) navrhne opravné opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré sposobuji nestlad so Standardmi pre vnutor-

ny systém alebo Standardmi pre Studijny program,

d) neschvali navrh nového Studijného programu.

RVS po posudeni suladu s vnutornym systémom a schvaleni navrhovaného studijného programu zapisSe Stu-
dijny program do Registra Studijnych programov v zmysle § 54b zakona o vysokych skolach. V pripade studijného
programu v $tudijnom odbore a stupni, v ktorej univerzita nema opravnenie na uskutoc¢novanie studijnych progra-
mov, v zavere celého procesu univerzita podava Ziadost o akreditaciu $tudijného programu na SAAVS.

V pripade postidenia upravy existujiiceho studijného programu je postup prekladania Ziadosti dekanom
a prerokovania v RVS na zdklade postidenia nezavislej ad hoc vytvorenej pracovnej skupiny rovnaky, v zmysle cl.
10 Statdtu a rokovacieho poriadku RVS. Upravou existujiceho $tudijného programu sa rozumie doplnenie alebo
vypustenie povinnych predmetov alebo povinne voliteInych predmetov, zmena podmienok na riadne skoncenie
studia, alebo Gprava informac¢ného listu povinného predmetu alebo povinne voliteIného predmetu okrem aktuali-
zacie vyucujuceho, odporucanej literattry alebo hodnotenia predmetu. Programova komisia Studijného programu
pripravi navrh na Gpravu existujiceho studijného programu na predpisanom tlacive a predlozi ho na rokovanie
RVS. RVS svojim uznesenim prijima nasledovné stanovisko:

a) schvali navrh Upravy existujiceho studijného programu,

b) navrhne opravné opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré sposobuji nestlad so Standardmi pre vnutor-

ny systém alebo Standardmi pre $tudijny program,

¢) neschvali navrh Gpravy existujiceho $tudijného programu.

28  Vnutornd hodnotiaca sprava vnatorného systému zabezpecCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania SPU v Nitre |



SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

Po schvéleni Upravy existujticeho $tudijného programu osoba zodpovedna za Studijny program zabezpeci tpra-
vu v UlIS-e. V pripade $tudijnych programov, pri ktorych mala univerzita priznané pravo s casovym obmedzenim,
bola podana na SAA Ziadost o predchadzajuci sthlas.

Dokazy:
a) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov
b) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie studijného programu

¢) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za ticelom postdenia kvality vysokoskolského

vzdeldvania

d) Cestné vyhl4senie osoby s hlavnou zodpovednostou o tGvizkoch
e) Statut a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

f) Link na formuldr opis SP

3.2 Sulad politik, Struktur a procesov na vytvaranie, Upravu a schvalovanie Studijnych
programov so Standardmi

3.2.1 Zapojenie Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran do
vytvarania, Upravy a schvalovania Studijnych programov

Do pripravy navrhu studijného programu sa zapojeni zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany. Za-
interesované strany SPU v Nitre st osoby, spolocenstva alebo organizicie, ktoré mézu ovplyvnovat proces vzde-
lavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti, alebo byt nimi ovplyviované. RozliSujud sa: a) interné zaintereso-
vané strany SPU v Nitre: Studenti a zamestnanci SPU v Nitre, b) externé zainteresované strany SPU v Nitre:
zamestndavatelia, reprezentanti prislusnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, zastupcovia profesijnych
zdruzZeni a komor, absolventi SPU v Nitre, samosprava, domdci a zahrani¢ni partneri a pod. Kazdy studijny program
m4d identifikované externé a interné zainteresované strany.

Podla Metodického pokynu ¢. 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Upravu a zrusenie Studijného programu cl.
4 bod 9) aspon jeden ¢len programovej komisie studijného programu je zdstupca externej zainteresovanej strany
SPU v Nitre, najma z profesijnych zdruzeni, komér a praxe. V pripade III. stupna, najmi z inej vyskumnej instita-
cie, napr. SAV. Zastupca zamestnavatelov v programovej komisii je uvedeny v zloZeni programovej komisie. Podla
¢l. 4 bod 5 Stattu a rokovacieho poriadku RVS externé zainteresované strany s zastiipené odbornikmi z radov
zamestnavatelov, profesijnych zdruZeni a komor, alebo absolventov SPU v Nitre. Dal$imi externymi zaintereso-
vanymi stranami st absolventi studijného programu, ktori sa podielaji na hodnoteni opisu Studijného programu
a zéroven mozu byt ¢lenmi programovych komisii. RVS ako svoje poradné organy zriaduje nezavislé pracovné
skupiny pre kazdy studijny odbor, v ktorom uskutocnuje vzdeldvanie a tvoriva ¢innost. Pracovné skupiny vznikaji
ad hoc podla predlozZenych materidlov na rokovanie. Do posudenia navrhu a schvalenia Studijného programu su za-
pojeni Studenti, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany, ktoré sd sticastou nezavislych pracovnych skupin
menovanych RVS v zmysle ¢l. 8 Statitu a rokovacieho poriadku RVS. Podet ¢lenov nezavislej pracovnej skupiny je
najmenej pit, z toho najmenej jeden ¢len je Student, najmenej jeden Clen je odbornik z praxe, najmenej jeden clen
je externy pracovnik vyskumnej instittcie alebo SAV (najmaé pri posudzovani studijnych programov III. stupna a pri
habilitacnych konaniach a inaugura¢nych konaniach) a najmenej jeden ¢len je absolvent SPU v Nitre. Jeden ¢len
pracovnej skupiny je z lenov RVS.

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu
b) Stattt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

3.2.2 Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé posudenie
a schvalovanie $tudijnych programov, v ktorom je zamedzeny konflikt zaujmov a mozna zaujatost

Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé posudenie a schvalovanie Studijnych
programov, v ktorom je zamedzeny konflikt zdujmov a mozna zaujatost, je stanovené v ramci zakladného predpisu
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Smernica €. 5/2022 Vndatorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre.

RVS podla ¢l. 3 pism. m) Statdtu a rokovacieho poriadku RVS schvaluje navrhy novych $tudijnych programov,
Upravu a zrusenie existujtcich studijnych programov. RVS ako svoje poradné organy zriaduje nezavislé pracovné
skupiny pre kazdy studijny odbor, v ktorom uskutocnuje vzdeldvanie a tvoriva ¢innost. Pracovné skupiny vznikaju
ad hoc podla predloZenych materidlov na rokovanie RVS (¢l. 8 Statitu a rokovacieho poriadku RVS).

Zapisy z hodnotenia nezavislych pracovnych skupin su k nahliadnutiu v KVSZK a sd uverejnované na stran-
ke vnatorného systému zabezpecovania kvality. Na nezavislost, nezaujatost, objektivnost a odbornd fundovanost
¢lenov nezavislej pracovnej skupiny dohliada RVS. Nezavisla pracovna skupina sumarizuje hodnotenia $tudijného
programu a RVS navrhuje opravné opatrenia a ¢innosti.

Pri postdeni Gpravy existujicich studijnych programov: RVS svojim uznesenim prijima nasledujtce sta-
novisko:

a) schvali navrh Gpravy existujiceho studijného programu,

b) navrhne opravné opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré sposobuji nesilad so Standardmi pre vnutor-

ny systém alebo Standardmi pre $tudijny program,

¢) neschvali navrh dpravy existujiceho Studijného programu.

RVS moéze podat dekanovi fakulty, na ktorej sa Studijny program realizuje, navrh na pozastavenie uskutocno-

vania Studijného programu, ak zistenym nedostatkom je, Ze:

a) Studijny program sa uskutocnuje v rozpore s vnitornym systémom zabezpecovania kvality vzdelavania,

b) $tudijny program prestal plnit Standardy pre Studijny program,

c) zisteny nedostatok nie je mozné odstranit tpravou studijného programu.

V tomto pripade RVS méze podat navrh na zrusenie $tudijného programu.

Dokazy:

a) Smernica ¢. 5/2022 Vnatorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre
b) Statiit a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

) RVS

3.2.3 Trvaly sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program

RVS prerokovava spravy o pravidelnom hodnoteni Studijného programu a uznesenim periodicky (v lehote
Standardnej dlZzky $tadia Studijného programu) schvaluje pokracovanie uskuto¢fiovania $tudijného programu, na-
vrh na odstranenie nedostatkov pri zabezpecovani Studijného programu, zostladenie so Standardmi pre Studijny
program, navrh na dpravu $tudijného programu alebo navrh na zru$enie $tudijného programu. Trvaly stlad SP so
$tandardmi pre $tudijny program RVS posudzuje aj na zaklade vnitornych hodnotiacich sprav SP.

Dokazy:
a) Stattt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre
b) Link na VHS SP

3.2.4 Jasna Specifikacia a komunikacia kvalifikacie nadobudnutej GspeSnym absolvovanim
Studijného programu, ktorej Uroven zodpoveda poziadavkam prislusného stupna kvalifikacného
ramca

V zavislosti od stupna vzdelavania ma kazdy absolvent kazdého $tudijného programu preukazat po-
zadované vedomosti, ich pochopenie a schopnost prakticky ich uplatnit. Najneskor k ukonceniu Studia ma
vediet konkrétny zadany problém analyzovat, vyriesit a toto riesenie obh4jit pre odbornou verejnostou na zodpo-
vedajudcej drovni podla Dublinskych deskriptorov (podla kvalifikacného rdmca EHEA). V pripade Studijnych progra-
mov III. stupna vie vedecky pracovat, ¢co dokumentuje vlastnou vedeckou pracou a publikovanim originalnych
(povodnych) vedeckych prac vo vedeckych ¢asopisoch a na konferenciach, resp. umeleckych diel.

V s$tudijnom programe je jasne $pecifikovand a komunikovana droven kvalifikacie, ktord ziskavaja Studenti
jeho dspesnym absolvovanim. Kvalifikacna Specifikacia je vypracovana na zaklade kvalifikacného rdmca SKKR
6,7,8 a identifikované su v opise Studijného programu a v ILP.
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3.2.5 Sulad obsahu a drovne kvalifikacie so sektorovo-$pecifickymi o¢akdvaniami zamestndavatelov
a inych externych zainteresovanych stran

Stanovisko externej zainteresovanej strany pre vykon povolania je definované v ¢l. 2 d opisu SP, ktoré poskytli
vyjadrenia alebo sihlasné stanovisko k stladu ziskanej kvalifikicie so sektorovo-$pecifickymi poziadavkami na
vykon povolania.

3.2.6 Zostavovanie profilu absolventa a vymedzenie cielov a vystupov vzdeldvania, ktoré su
verifikovatelné a zodpovedaju poslaniu vysokej sSkoly, prislusnému stupnu kvalifikatného ramca
a oblasti poznania podla prislusného Studijného odboru alebo kombinacie Studijnych odboroy,
v ktorych ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie

Profil absolventa SP je jasne definovany v opise $tudijného programu. Profil absolventa stanovuje vedo-
mosti, schopnosti a zruénosti, ktoré Studenti absolvovanim SP nadobudn. Jednotlivé nadobudnuté vedomosti,
schopnosti a zruc¢nosti st obsiahnuté v informacnych listoch profilovych predmetov a st v silade s nosnymi
témami jadra Studijného odboru a zodpovedaju prislusnému stupnu kvalifikacného rdmca. Je spracovany v silade
s poslanim a strategickymi cielmi urCenymi v DIhodobom zdmere SPU v Nitre. Ciele a vystupy vzdelavania sa defi-
nované v Prilohe ¢. 1 — Ciele a vystupy vzdeldvania opisu Studijného programu.

Studijny program je priradeny k $tudijnému odboru. Nosné témy jadra znalosti st definované v ramci profilo-
vych predmetov, ktoré st uvedené v studijnom plane. Oblasti poznania Studijného odboru si zostladené s kvalifi-
kactnym ramcom SKKR 6,7,8.

3.2.7 Previazanie vzdeldvania s tvorivymi ¢innostami, priom Urovei a zameranie tvorivej ¢innosti
zodpoveda stupnu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdeldvania prislusného studijného
programu

Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuji vysledky tvorivej ¢innosti v pris-
lusnom s$tudijnom odbore, v ktorom sa studijny program uskutocnuje na pozadovanej Grovni v zavislosti od jeho
stupna:

« aspon na vyznamnej medzinarodnej irovni (A), ak ide o studijny program tretieho stupna;

« aspon na medzinarodne uznavanej irovni (A-), ak ide o $tudijny program druhého stupna;

« aspon na ndrodne uznavanej Grovni, (B) ak ide o Studijny program prvého stupna.

Tvoriva ¢innost sa SPU v Nitre preukazuje prostrednictvom najvyznamnejsich vystupov tvorivej ¢innosti ucite-
lov zabezpecujucich profilové predmety studijného programu, pricom:

« SPU v Nitre vyberie ucitelov a vystupy tak, Ze za jedného ucitela predlozi 5 vystupov, z toho aspon

2 vystupy su z obdobia ostatnych 6 rokov pred rokom, v ktorom bola podana prislu$né ziadost o akreditaciu;
« SPU v Nitre zabezpeci dostupnost zdznamov o predlozenych vystupoch tvorivej ¢innosti a ohlasoch na tieto

vystupy v bibliometrickych a citatnych databazach, registroch evidencie publikacnej a umeleckej ¢innosti

alebo v inych vyhladavacich systémoch, ktoré st akceptované ako relevantné v prislusnom Studijnom odbore;

« SPU v Nitre predlozi spolu 25 vystupov,

« jeden a ten isty vystup sa predkladd v rdmci prislusného posudzovania len raz;

« jedna at4 ista osoba predklada vystupy len v rdmci jedného hodnotenia tvorivej ¢innosti;

« v pripade vystupov s viacerymi autormi je mozné ten isty vystup predlozit a pripisat dalsim osobam

v inych hodnoteniach tvorivej ¢innosti, a to najviac trikrat.

Hodnotenie tvorivej ¢innosti vykona programova komisia daného studijného programu, nisledne RVS
vyhodnoti kvalitu stiladu tvorivej ¢innosti a uskuto¢novaného studijného programu.

Overovanie prepdjania vzdeldvania a tvorivej ¢innosti v danom Studijnom programe prebieha najmé na Grovni
programovych komisii, ktoré zabezpeCuju tvorivi ¢innost ucitelov zabezpecujuicich profilové predmety na poza-
dovanej irovni v zavislosti od Studijného odboru a stupna daného studijného programu. Programové komisie maju
za ulohu navrhovat moznosti prepojenia tvorivej ¢cinnosti a uskuto¢novaného studijného programu primerane vo
vztahu k vystupom vzdelavania a Grovni kvalifikacného ramca studijného programu.

Programova komisia pre $tudijny program v rdmci jednej oblasti posudzovania tvorivej ¢innosti holistickym
peer review posudzuje Uroven tvorivej ¢innosti podla postupov a kritérii uvedenych v Metodickom pokyne 1/2022
Hodnotenie tvorivej ¢innosti za G¢elom posudenia kvality vysokoskolského vzdelavania. V pripade, ak SPU v Nitre
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uskutocnuje viaceré studijné programy v prislusnom $tudijnom odbore, preukazuje troven vysledkov tvorivej ¢in-
nosti osobitne pre kazdy studijny program. To neplati v stibehu s pripadmi, akymi su:

« obsahovo nadvidzujuci Studijny program vyssieho stupna v prisluSnom studijnom odbore uskutocnovany

na tej istej sucasti SPU;

« ina forma alebo jazykovd muticia identického studijného programu;

« Cast spolocného Studijného programu obsahovo vychadzajica z prislusného studijného odboru;

 (ast Studijného programu v kombindcii dvoch studijnych odborov obsahovo vychadzajica z prislusného

Studijného odboru a uskutocnovana na tej istej sucasti SPU;

« konverzny Studijny program obsahovo vychadzajici zo Studijného programu v prislusnom studijnom

odbore a stupni;

 (ast Studijného programu prvého stupna uskutocnovaného ako interdisciplinarne stidia obsahovo vycha-

dzajuca z prislusného studijného odboru.

Na uskutoc¢novanie Studijného programu tretieho stupna preukazuje SPU v Nitre dlhodobd kontinualnu vy-
skumnu alebo umeleckt ¢innost v problematike Studijného programu. Pracovisko, ktoré zabezpecuje Studijny
program, musi preukdzat dlhodobt a kontinudlnu uspesnost v ziskavani finan¢nej podpory pre prislusny vyskum
alebo umelecku ¢innost a existenciu pokracujucich alebo novych vyskumnych/umeleckych projektov z domacich
a medzinarodnych grantovych schém a inych sditaznych zdrojov.

Osoby, ktoré vedu zaverecné prace, vykonavaju aktivnu tvorivi ¢innost alebo prakticki ¢innost na trovni zod-
povedajucej stupnu Studijného programu v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac. Za-
kladnymi dokladmi pre overovanie tvorivych ¢innosti a jej zamerania s VUPCH a VTC, ktoré si pristupné v sys-
téme UIS pre kazdd takd osobu. Studenti st zapajani do tvorivych ¢innosti vysokej $koly primerane vo vztahu
k vystupom vzdeldvania a urovni kvalifikacného ramca $tudijného programu a podielaji sa na tvorivej ¢innosti
v rdmci jednotlivych predmetov (tvorivé ¢innosti st uvedené v ILP), pricom tieto ¢innosti vytvaraju individualne,
prip. v autorskych kolektivoch. Zapéjanie studentov do tvorivej ¢innosti je kazdoroc¢ne vyhodnocované v ramci
spravy o vzdelavacej ¢innosti a spravy o vedeckovyskumnej cinnosti fakulty.

Pocas $tidia maji Studenti moZnost i¢asti na Studentskej vedeckej konferencii, kde maji moZnost konfronto-
vat svoje nadobudnuté vedomosti pred odbornou komisiou.

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za ticelom posudenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania

3.2.8 Studijny program poskytuje $tudentom prenositelné spdsobilosti, ktoré ovplyvriuji osobny
rozvoj Studentov a m6zu byt vyuzité v ich budicom kariérnom uplatneni a v Zivote ako aktivnych
obcanov v demokratickych spolocnostiach

Odborny obsah, Struktdra a sekvencia (naslednost) profilovych Studijnych predmetov a dalSich vzdeldvacich
¢innosti Studijného programu a podmienky na tspesné ukoncenie $tidia umoznuju dosahovanie vystupov vzde-
lavania uvedenych v profile absolventa a zarucuju pristup k aktudlnym vedomostiam, zru¢nostiam a kom-
petentnostiam, vritane prenositelnych sposobilosti, ktoré ovplyviiujii osobny rozvoj studentov, a mézu
byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni a v zivote, ako aktivnych obcanov v demokratickych spoloc-
nostiach. Tieto prava su ukotvené v Smernici . 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov. Na zdklade
vnutornych smernic a metodickych pokynov st vyberani taki ucitelia, ktorych kvalifikicia, rozvrhnutie pracovnej
zataze, uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skdsenosti, pedagogické zrucnosti a prenositelné sposobi-
losti umoznuja dosahovat vystupy vzdelavania, ktorych jazykové zrucnosti zodpovedaja jazykom uskutoc¢novania
studijného programu, a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpovedaju poctu studentov a persondlnej naroc¢nosti
vzdelavacich ¢innosti.

Struktura profilovych predmetov uréuje zékladné vedomosti absolventa, ktoré nadobudne pocas Studia.
Jednotlivé vedomosti, zrucnosti a kompetencie sa aktudlne a st uvedené v prilohe ¢. 1 Ciele a vystupy vzdeldvania
opisu $tudijného programu. Bod 4. k opisu SP definuje pravidla pre zachovanie aktudlnosti dosahovanych vedo-
mosti, zruénosti a kompetentnosti a pre inovacie obsahu SP st uplatfiované postupy prenosu vysledkov vlastného
vyskumu do vzdeldvacieho procesu zodpovedajliceho stupnu vzdeldvania a vystupom vzdeldvania.

SPU v Nitre vyhodnocuje tvorivi ¢innost uéitelov na SP prostrednictvom VUPCH.
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Dokazy:
a) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

3.3 Eurdpsky pristup zabezpecenia kvality spolo¢nych studijnych programov

Osobitosti Standardov na posudzovanie spolo¢nych studijnych programov sa vymedzuji na zaklade standardov
zabezpecovania kvality spolo¢nych studijnych programov v Eurépskom priestore vysokoskolského vzdelavania. De-
kan fakulty (dekani fakult) predlozi ndvrh na vytvorenie spolo¢ného studijného programu na rokovanie Vedenia SPU
v Nitre, aby sa posudil silad s DIhodobym zdmerom SPU v Nitre. Ostatné poziadavky vyplyvajtce zo standardov pre
Studijny program a vSeobecne zavidznych predpisov sa na spoloc¢né studijné programy uplatnuju primerane v silade
s vymedzenymi osobitostami. Programova komisia spolocného Studijného programu sa vytvara v pripade, ak SPU
v Nitre v zmysle § 54a zakona o vysokych skolach pripravuje navrh na studijny program v spolupraci s inymi vysokymi
skolami vratane vysokych $kol so sidlom mimo tGizemia Slovenskej republiky a instittcie, ktoré maja zabezpecovat
spolo¢ny Studijny program, su prisluSnymi orgdnmi ich $tatov uznané ako instittcie vysokoskolského vzdelavania.
Studenti prijati na $tudijny program zabezpec¢ovany viacerymi vysokymi $kolami (dalej len ,,spolo¢ny Studijny
programy) absolvuju na jednotlivych vysokych skolach jednotlivé casti Stadia. VSetky spolupracujtce instittcie
sa podielaju na tvorbe a poskytovani spolo¢ného studijného programu, rozhodovani o prijimacom konani a rozho-
dovani o splneni podmienok na riadne skoncenie $tudia. Podmienky spoluprace instittcii zabezpecujicich spolo¢ny
studijny program urcuje pisomna dohoda. V dohode sa urcia a upravia najma:

a) podmienky prijatia na studijny program,

b) podmienky na jeho absolvovanie,

¢) podrobnosti o organizacii studia, metddach a pravidlach skdsania a hodnotenia Studentov a pravidlach uzna-

vania kreditov,

d) podrobnosti o pravidlach mobilit Studentov a ucitelov,

e) podrobnosti o udelovanom akademickom titule,

f) podrobnosti o dokladoch o skonceni studia,

g) podrobnosti o koordinécii a zodpovednosti zapojenych institdcii v oblasti organizacie, zabezpecenia, riade-

nia a financovania spolo¢ného studijného programu,

h) platnost vnitornych predpisov vysokej Skoly na stidium spolo¢ného $tudijného programu,

i) rozhodovanie o akademickych pravach a povinnostiach $tudentov v stlade s vnutornymi predpismi vysokej

Skoly a pravnymi predpismi stitu, v ktorom sa studium uskutocnuje.

SPU v Nitre moOze zabezpecovat prislusnu cast spolocného studijného programu vtedy, ak uskutocnuje v pris-
lusnom studijnom odbore a stupni studijny program, ktory nie je spolocnym studijnym programom. Na posudzova-
nie spolo¢nych Studijnych programov sa primerane vztahuji poziadavky Smernice ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvali-
ty studijnych programov. SPU v Nitre na splnenie poziadavky preukazovania tirovne tvorivej ¢cinnosti pre spolocny
Studijny program predklada 15 vystupov ucitelov zabezpecujucich profilové predmety v prislusnej casti spolo¢ného
Studijného programu. V pripade studijnych programov v kombinacii dvoch studijnych odborov zarucuje SPU v Nit-
re tvoriva ¢innost ucitelov pre kazdy $Studijny odbor, v ktorom jeho absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie.
Programova komisia pre spolo¢ny studijny program zohladnuje pri navrhu spolocného studijného programu s vy-
sokymi skolami v zahranici uplatiiovanie principov Eurépskeho pristupu zabezpecenia kvality spolo¢nych
studijnych programov. Navrh je predlozeny do RVS.

Dokazy:
a) Smernica C. 6/2022 Zabezpecovanie kvality studijnych programov

3.4 Sulad studijnych programov so standardmi pre Studijny program

SPU v Nitre v procese zostuladovania nevytvarala nové studijné programy. Boli uskutocnované len tpravy
SP v $tudijnych odboroch a stupiioch v stlade s priznanymi pravami, v zmysle kli¢ovych dokumentov, ktorymi
su: Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU v Nitre, Smernica ¢. 6/2022
Zabezpecovanie kvality studijnych programov, Metodicky pokyn 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, ipravu a zru-
Senie Studijného programu. V ramci procesu zostuladovania bolo po prerokovani v RVS zrusenych 66 studijnych
programov, ktoré predlozili dekani prislusnych fakalt do RVS so ziadostou o ich zrusenie. V procese rozhodovania
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sa o ich zruSeni, nesmeli byt na danych $tudijnych programoch zapisan{ Ziadni $tudenti. Studentom bol po komu-
nikacii s prodekanom pondknuty pribuzny studijny program.

Univerzita v sticasnosti (od 1. 9. 2022) pontka 170 studijnych programov vo vsetkych troch stupnoch
v roznych formach a jazykovych mutaciach, ktoré st priradené k Siestim Studijnym odborom.

Cez systém SAAVS bolo podanych 87 ziadosti o predchadzajuci sthlas s Gpravou $tudijnych programov v zmys-
le § 30 zdkona ¢. 269/2018 Z. z.

Upravy $tudijného programu boli spracované v rozsahu § 2 pism. h) zékona ¢. 269/2018 Z. z., kedy zmeny
spocivali v zastipeni povinnych a povinne voliteInych predmetov v ramci nového $tudijného plidnu v sulade
s akreditacnymi Standardmi a v stilade so $tudijnym poriadkom. V studijnych planoch bola vytvorend skupina pro-
filovych predmetov. Uvedenymi zmenami novy $tudijny plan naplia kla¢ové sposobilosti a kompetencie profilu
absolventa. V zmysle tychto zmien boli doplnené a inovované aj informacné listy vsetkych predmetov, ktoré su
dostupné prostrednictvom katalégu predmetov na roky 2022/2023.

Pri dvanastich Studijnych programoch boli podané Ziadosti o zmenu udajov, konkrétne u vSetkych islo o zme-
nu nazvu, ktory lepsie vystihuje dany $tudijny program. Tieto zmeny sa udiali pre Studijné programy krajinna
a zdhradnd architekttra (p6vodny nazov zahradnd a krajinnd architektdra) a v jeho dalsich formach a jazykovych
mutaciach na II. a III. stupni $tadia. Tento Studijny program sa realizuje na Fakulte zdhradnictva a krajinného
inzinierstva v odbore polnohospodarstvo a krajinarstvo.

DalSie zmeny nazvu $tudijného programu boli realizované na Fakulte ekonomiky a manazmentu (odbor ekoné-
mia a manazment), kde bol premenovany Studijny program kvantitativne metddy v ekondmii na aplikovana eko-
némia a manazment. Tento $tudijny program je pontikany na bakalarskom stupni. Posledna zmena nazvu bola rea-
lizovana pri $tudijnych programoch pontkanych na Technickej fakulte v odbore strojarstvo, kde povodny Studijny
program obchodovanie a podnikanie s technikou, realizovany na I. a II. stupni v externej a dennej forme v réznych
jazykovych mutéciach bol premenovany na manazérstvo prevadzky techniky.

Dokazy:
a) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

b) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

¢) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gipravu a zrusenie studijného programu
d) Studijny poriadok SPU v Nitre

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre mé prijaté politiky, vytvorené funkcéné struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schva-
Tovanie studijnych programov v studijnom odbore a stupni Stiidia, v ktorych ma univerzita oprdvnenie na usku-
tocnovanie Studijnych programov. Univerzita ma stanovené pravomoci, posobnost a zodpovednost jednotlivych
Struktdr, zamestnancov a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality Studijného programu. Hlavnym
dokumentom pre vytvaranie, Gpravu a schvalovanie Studijnych programov je Metodicky pokyn 1/2021 — pre na-
vrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie Studijného programu. V rdmci posudzovania a schvalovania studijnych
programov, ich jasnej $pecifikicie komunikovanych cielov, vystupov vzdeldvania a poskytovanych kvalifikdcidch
je hlavnym schvalovacim organom RVS, ktorej suicastou su externé zainteresované strany pre jednotlivé Studij-
né odbory, ako aj studenti zastupujtci jednotlivé stupne Stadia.

Studijny program je schvaleny v stlade s formalizovanymi procesmi vnttorného systému a je zaruéené neza-
vislé, nezaujaté, objektivne, odborne fundované, transparentné a spravodlivé positidenie navrhu a schva-
lenie Studijného programu.

Za kvalitu $tudijného programu zodpoveda osoba s hlavnou zodpovednostou za uskuto¢novanie, rozvoj a za-
bezpecenie kvality Studijného programu.

Do pripravy navrhu $tudijného programu st zapojené interné (Studenti a zamestnanci SPU v Nitre) a exter-
né zainteresované strany (zamestnavatelia, reprezentanti prislusnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej pra-
xe, zastupcovia profesijnych zdruzeni a komor, absolventi SPU v Nitre, samosprava, domaci a zahranic¢ni partneri
a pod.). Nasledne RVS schvaluje navrhy novych Studijnych programov, ale aj ich Gpravu a zruSenie existujacich
studijnych programov. RVS prerokovava spravy o pravidelnom hodnoteni Studijného programu a uznesenim pe-
riodicky (v lehote $tandardnej dizky $tudia $tudijného programu) schvaluje pokra¢ovanie uskuto¢fiovania Studij-
ného programu, navrh na odstranenie nedostatkov pri zabezpecovani Studijného programu, zostladenie so Stan-
dardmi pre Studijny program, navrh na Gpravu studijného programu, alebo navrh na zruSenie studijného programu.
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V studijnom programe je jasne Specifikovana a komunikovana troven kvalifikacie, ktord ziskavaja studenti jeho
uspesnym absolvovanim. V zavislosti od stupna vzdelavania ma absolvent kazdého Studijného programu preukazat
pozadované vedomosti, ich pochopenie a schopnost prakticky ich uplatnit.

Profil absolventa SP je jasne definovany v opise $tudijného programu. Profil absolventa stanovuje vedomos-
ti, schopnosti a zru¢nosti, ktoré studenti absolvovanim $tudijného programu nadobudnd. Jednotlivé nadobudnuté
vedomosti, schopnosti a zrucnosti st obsiahnuté v informacnych listoch profilovych predmetov a st v stla-
de s nosnymi témami jadra Studijného odboru a zodpovedaju prislusnému stupnu kvalifika¢ného ramca. Odborny
obsah, Struktura a sekvencia (naslednost) profilovych studijnych predmetov a dal$ich vzdeldvacich ¢innosti Stu-
dijného programu a podmienky na tspesné ukoncenie stidia umoznuji dosahovanie vystupov vzdelavania uvede-
nych v profile absolventa a zarucuja pristup k aktudlnym vedomostiam, zru¢nostiam a kompetentnostiam,
vratane prenositelnych sposobilosti, ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj studentov a mézu byt vyuzité v ich
budicom kariérnom uplatneni a v Zivote, ako aktivnych obcanov v demokratickych spoloc¢nostiach.

Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuji vysledky tvorivej Cinnosti
v prislusnom $tudijnom odbore, v ktorom sa $tudijny program uskutocnuje na pozadovanej Grovni v zavislosti od
jeho stupna. Hodnotenie tvorivej ¢innosti vykondva programova komisia daného $tudijného programu, nasledne
RVS vyhodnoti kvalitu stladu tvorivej ¢innosti a uskutocnovaného studijného programu.

Osobitosti Standardov na posudzovanie spolo¢nych studijnych programov sa vymedzuji na zaklade Standar-
dov zabezpecovania kvality spolocnych $tudijnych programov v eurépskom priestore vysokoskolského vzdelava-
nia. Programova komisia pre spolo¢ny Studijny program zohladnuje pri navrhu spolocného studijného programu
s vysokymi $kolami v zahranici uplatnovanie principov Eur6pskeho pristupu zabezpecenia kvality spolo¢nych Stu-
dijnych programov. Navrh je predlozeny do RVS.

SPU v Nitre v procese zosuladovania nevytvarala nové studijné programy. Boli uskutocnované len Gpravy
SP v $tudijnych odboroch a stupiioch v sdlade s priznanymi pravami, v zmysle kla¢ovych dokumentov. V ramci
procesu zosuladovania bolo po prerokovani v RVS zrusenych 66 studijnych programov. Univerzita v si¢asnosti
(od 1. 9. 2022) pontika 170 studijnych programov vsetkych troch stupnov v ré6znych formach a jazykovych
mutaciach, ktoré si priradené k Siestim Studijnym odborom. Pri dvanastich studijnych programoch boli podané
Ziadosti 0 zmenu tdajov, konkrétne u vsetkych islo o zmenu nazvu, ktory lepsie vystihuje dany studijny program.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:
1. Opatrenie — Neustdle sledovanie siladu vniatornych politik s novoprijatou legislativou v oblasti vysokoskol-
ského vzdelavania

41 Aktivna Uloha, autondmia, tvorivost a samostatnost Studentov

Tvorba studijného planu, urCovanie trajektorie a ciest vzdelavania umoznuje studentom posilnovat
princip ich autonémie, samostatnosti a zaroven podporuje ich zdujmy v ramci vyberu predmetov. Moti-
vacnym prvkom v procese ucenia sa Studentov a neustélej snahy sa zlepsovat a zdokonalovat je udelovanie moti-
vacnych Stipendii za vynikajice plnenie studijnych povinnosti. SPU v Nitre ma vypracované pravidla a Struktiry
pre jednotlivé podporné Stipendijné nastroje a v zmysle Stipendijného poriadku SPU v Nitre mézu Studenti
ziskat motivacné Stipendium aj za vynikajuce vysledky v oblasti vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej
¢innosti. Studenti majii moznost aktivne vyjadrovat svoj nazor v ramci hodnotenia $tudijného programu
prostrednictvom anonymnych dotaznikov. Kazdy Studijny program v opise (Cast 4 j) definuje aktivnu acast
studenta na tvorivej ¢innosti. Univerzita ma prijaty Eticky kddex Studentov, ktory usmernuje Studentov k dodr-
Ziavaniu principov akademickej etiky vo vzdelavacom procese.

Dokazy:
a) Stipendijny poriadok SPU v Nitre
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b) Studijny poriadok SPU v Nitre
c) Eticky kédex studentov SPU v Nitre

4.2 ReSpektovanie potrieb a rozmanitosti Studentov a flexibilita trajektérii v Studiu

Studijny poriadok ako vnitorny predpis SPU v Nitre zaru¢uje respektovanie rozmanitosti §tudentov a ich
potrieb. Podla ¢l. 9 Studijného poriadku SPU v Nitre si Student zostavuje $tudijny plan, ktory umoziuje flexi-
bilitu trajektdrii v stadiu, nakol'ko rozsah povinnych predmetov je stanoveny na maximalne 60 %. Povinne voli-
telné a vyberové predmety tvoria az do 40 % celkovej zataze Studenta. Vyberové predmety si mézu Studenti zvolit
z celej univerzity v zmysle pontkaného Katalégu predmetov. Studenti si sami volia predmety do studijného
planu systémom predbeznej registracie, ¢im si uréuji tempo v jednotlivych ¢astiach stadia. V ramci vzdelava-
cich ¢innosti $tudijného programu je zabezpeéena aj vyucba distanénou alebo kombinovanou metédou. Studenti
v rdmci $tudijného planu méZu vyuZit aj ponuku akademickej mobility v zmysle ¢l. 18 Studijného poriadku SPU
v Nitre. Koordinaciu postupov mobilitnych programov zabezpecuje Kancelaria zahrani¢nych vztahov a medzina-
rodnych vzdeldvacich programov. UPPC implementuje Smernicu ¢. 8/2021 ZabezpecCovania vSeobecne pristupného
akademického prostredia pre Studentov so Specifickymi potrebami na univerzite.

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Smernica rektora — mobility Studentov a absolventov

c) Katalég predmetov

d) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vseobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov

so0 Specifickymi potrebami na SPU v Nitre

e) Metodicky pokyn 5/2022 Prax Studentov v Studijnych programoch a zapojenie externych zainteresovanych
strdn do vzdeldvacieho procesu na SPU v Nitre

4.3 Pruzné vyuzivanie koncepcii, foriem a metdd vzdelavania a hodnotenia

Formy a metédy vzdelavacich ¢innosti st uvedené v ILP a su v stlade s &l. 7 Studijného poriadku SPU
v Nitre. Pravidelné vyhodnocovanie foriem a metdd vzdelavania prebieha na zasadnutiach Pedagogickej komisie
SPU v Nitre a v ramci prerokovania spravy o vzdeldvacej ¢innosti v Kolégiu rektorky SPU v Nitre, Vedeckej rade SPU
v Nitre a v RVS. Univerzita vytvara pre studentov aj neformalne metddy a formy vzdelavania, napr. organizo-
vanim vyberovych prednasok a tieZ zriadenim a ¢innostou Coworkingového centra v SD Mladost v neformalnom
prostredi, kde na zaklade dobrovolnosti moze student prevziat aktivnu rolu v procese rozvoja jeho akademickej
kariéry. Pre zlepSenie jazykovych kompetencii Studentov sa vytvorila platforma Centrum jazykov (CJ).

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) Coworkingové centrum

¢) Vyberové prednasky

d) Centrum jazykov

4.4 Vedenie a podpora Studenta

V zmysle ¢l. 9 Studijného poriadku je podpora studentom poskytovana predovsetkym zo strany $tudijnych
poradcov, ktorych dlohou je usmernovat Studenta pri zostavovani Studijného planu z hladiska volby predmetov,
¢asovej postupnosti, kreditového hodnotenia, moznosti absolvovania ¢asti Studijného programu na inej fakulte
alebo univerzite, poskytovat G¢inni poradensku sluzbu a poméhat im v napredovani v stadiu.

Okrem S$tudijnych poradcov vyznamne podporuji a pomahaja studentom aj skolitelia zaverecnych prac.

Vzajomny respekt ucitela a Studenta, ale aj ostatnych osob podielajtcich sa na dosahovani a plneni cielov
vzdelavania upravuji Eticky kédex zamestnancov SPU v Nitre a Eticky kédex studentov SPU v Nitre.

Pocas akademického roka je pomoc Studentom v otazkach studia, Studijnej dokumentacie, staznosti
a ziadosti zabezpecovana prostrednictvom studijnych oddeleni jednotlivych fakult. Informacie o $tudijnych
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oddeleniach st uvedené na webovych sidlach jednotlivych fakdlt a v Sprievodcovi prvaka SPU v Nitre.

Vyznamnou podporou $tudentov je aj fakultny koordinator ECTS. V zmysle ¢l. 8 bod 6 platného $tudijného
poriadku, kredity ziskané v predchadzajicom studiu na fakulte univerzity, inej vysokej Skole v SR alebo vysokej
skole so sidlom mimo Gzemia SR moze, v stilade s danym $tudijnym programom, zapocitat studentom, na zaklade
pisomnej ziadosti, dekan fakulty po vyjadreni fakultného koordindtora ECTS.

UPPC v ramci politiky, Struktdry a procesov vnitorného systému zarucuje, ze Studenti maju Iahky pristup
k poradenskym a podpornym sluzbam a administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym po-
trebam a st predpokladom ich napredovania v stidiu a ich osobného a kariérneho rozvoja. UPPC zabezpe-
Cuje komplexné poradenské aktivity v inkluzivnom prostredi a zodpoveda predovsetkym za kariérne poradenstvo,
koucovanie a mentoring, poradenstvo pre zaujemcov o Stadium, socidlne, psychologické a pravne poradenstvo.
Poskytuje individualizovanil podporu a vytvira vhodné podmienky pre studentov $tudijného programu
so Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia. Na univerzite pdsobi koordinator pre
Studentov so $pecifickymi potrebami s celouniverzitnou pdsobnostou. Na jednotlivych fakultach su tieto podporné
sluzby zabezpecované fakultnymi koordinatormi pre studentov so Specifickymi potrebami.

Dokazy:

a) Eticky kbdex studentov SPU v Nitre

b) Eticky kédex zamestnancov SPU v Nitre

¢) Studijny poriadok SPU v Nitre

d) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so specifickymi potrebami na SPU v Nitre

e) UPPC

4.5 Metddy verifikacie vystupov vzdelavania

4.51 Oboznamenie skusajucich s existujucimi metédami verifikacie dosahovania vystupov
vzdelavania, s metddami testovania, skusania a posudzovania vykonov Studentov a podpora
skusajucich na dalSie zdokonal'ovanie vedomosti a zru¢nosti v tejto oblasti

Skasajuci s oboznameni s existujucimi metédami verifikacie vystupov vzdeldvania, s metédami
testovania, skiiania a posudzovania vykonov $tudentov (¢l. 11 bod 2 Studijného poriadku SPU v Nitre). Hod-
notenie $tudijnych vysledkov je uskuto¢fiované na zaklade ¢1. 11 bod 3 pism. a, b) Studijného poriadku SPU v Nitre.
Hodnotenie jednotlivych predmetov je rozdelené na priebeznd kontrolu znalosti pocas vyucbovej Casti a hodno-
tenie skuskou, ktord tvori minimdlne 40 % a maximalne 60 % z celkového poctu bodov. To zarucuje, Ze sa Studenti
pripravuju priebezne pocas celého semestra. Konkrétne hodnotenia st uvedené v ILP. Hodnotenie zndmkou je
podla klasifika¢nej stupnice ECTS (¢l. 12 bod 2 Studijného poriadku SPU v Nitre). V rdmci $tudijného programu sa
moZe uplatnovat aj komisionalne skidanie v zmysle ¢l. 11 bod 6 Studijného poriadku SPU v Nitre.

UPPC zabezpecuje dalsie vzdelavanie vysokoskolskych ucitelov v podobe tematicky zameranych kurzov v ob-
lasti didaktiky a pedagogiky.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) UPPC

4.5.2 Pristupnost a informovanost o kritériach, metédach a terminoch hodnotenia a znamkovania
Studentov

Hodnotenie $tudijnych vysledkov je uskutoéfiované na zaklade ¢€l. 11 bod 3 pism. a, b) Studijného poriadku
SPU v Nitre. Hodnotenie jednotlivych predmetov je rozdelené na priebeznd kontrolu znalosti pocas vyucbovej
Casti a hodnotenie skuskou, ktora tvori maximalne 60 % z celkového poctu bodov. Kritéria a metédy hodnotenia
a znamkovania s uvedené v ILP. Rovnako su sticastou ¢éasového a obsahového harmonogramu pred-
metu, ktory vypracuje osoba zodpovedna za predmet, a v prvom tyZzdni semestra ho zverejni v UIS-e (¢l. 7 bod
4 Studijného poriadku SPU v Nitre). Casovy a obsahovy harmonogram predmetu musi obsahovat’ podmienky
pre udelenie zapoctu a poziadavky na skusku. S casovym a obsahovym harmonogramom predmetu musia byt
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$tudenti obozndmeni na prvej vyucovacej hodine. Hodnotenie zndmkou je podla klasifikacnej stupnice ECTS (¢l. 12
bod 2 Studijného poriadku SPU v Nitre). Terminy ski$ok musia byt vypisané a zverejnené v UIS-e najneskoér 2 tyzd-
ne pred skonCenim semestra. Pocet vypisanych terminov musi byt primerany poctu studentov a rovhomerne rozlo-
zeny pocas celého skiskového obdobia (¢l. 11 bod 5 Studijného poriadku SPU v Nitre). Univerzita ma vypracované
pravidla pre tvorbu a zloZenie komisii pre $tatnu skasku a obhajobu zévere¢nych prac v zmysle ¢l. 21 Studijného
poriadku SPU v Nitre.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre

4.5.3 Hodnotenie umoznuje Studentom preukazat rozsah a uroven, do akej sa im podarilo dosiahnut
ocakavané vystupy vzdeldvania, a poskytuje Studentom spé&tnu vazbu, ktord méze byt v nevyhnutnych
pripadoch spojena s odporuc¢aniami a usmerneniami tykajlcimi sa procesu ucenia sa

V zmysle ¢l. 11 bod 11 Studijného poriadku SPU v Nitre ma $tudent pravo byt informovany o hodnoteni jeho
skusky. Skdsajlci oznami Studentovi vysledok skdsky spravidla v den konania skdsky, najneskor vsak do 3 pracov-
nych dni po jej vykonani, ¢im poskytne studentovi spiatna vizbu doéleziti v procese dalSieho napredovania
a ucenia sa. Osoba zodpovedna za predmet v zmysle ¢l. 11 bod 13 Studijného poriadku SPU v Nitre zabezpeéi
archivovanie vSetkych dokumentov stvisiacich s hodnotenim predmetu (pisomnych skasok, semestralnych
prac, seminarnych préc, pisomnej pripravy studenta na Gstnu skdsku a pod.) najmenej tri akademické roky, ak
vyucuje predmet na I. stupni Stiidia a dva akademické roky, ak vyucuje predmet na II. stupni stidia. Univerzita ma
uceleny systém zaznamenavania, archivovania, ale aj mozného statistického vyhodnocovania studijnych vysled-
kov na jednotlivych predmetoch (UIS).

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) UIS

4.5.4 Konzistentnost a spravodlivost hodnotenia vo vztahu k v§etkym $tudentom, vykonévané
v sulade s vopred schvalenymi postupmi, prinasajuce spolahlivé zavery, ktoré v podobnych pripadoch
nevedud k neodévodnenym rozdielom

Hodnotenie $tudenta je konzistentné, spravodlivé a je vykonavané vsulade s ¢l. 12 bod 2 Studijného poriadku
SPU v Nitre v zmysle klasifikacnej stupnice vedomostnej irovne ECTS. Na ziskanie hodnotenia A je potrebné zis-
kat najmenej 93 bodov, na hodnotenie B najmenej 86 bodov, na hodnotenie C najmenej 79 bodov, na hodnotenie
D najmenej 72 bodov a na hodnotenie E najmenej 64 bodov. Student ziska kredity za predmet v pripade hodnotenia
znamkou A az E. PocCet bodov, ktoré moze Student ziskat pocas vyucbovej Casti v priebehu semestra a za zdverecnui
skusku, musi byt uvedeny v ILP v ¢asti podmienky na absolvovanie predmetu a rovnako musi byt sti¢astou ¢asového
a obsahového harmonogramu predmetu, ktory vypracuje osoba zodpovedna za predmet.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) Katalég predmetov

4.5.5 Primeranost hodnotenia zohladnujlce okolnosti tykajlce sa $tudentov so $pecifickymi
potrebami

V zmysle ¢l. 2 bod 3 Studijného poriadku SPU v Nitre sa pri hodnoteni $tiidia zohladiiujii osobitosti vyplyvajiice
zo $pecifickych potrieb Studenta. Forma skusky pre Studenta so $pecifickymi potrebami mé6ze byt modifikovana podla
druhu jeho potrieb (¢1. 11 bod 2 Studijného poriadku SPU v Nitre). Dekan fakulty méZe $tudentovi so $pecifickymi potre-
bami, podla rozsahu a druhu Specifickych potrieb, umoznit absolvovanie predmetov formou individualneho Studijného
planu (€l. 15 bod 8 Studijného poriadku SPU v Nitre). Pri hodnoteni $tudijnych vysledkov $tudentov so $pecifickymi po-
trebami asistuje fakultny koordinator pre studentov so $pecifickymi potrebami (¢l. 15 bod 3 pism. f) Smernice ¢. 8/2021
Zabezpecenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov so $pecifickymi potrebami na SPU v Nitre).
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Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so Specifickymi potrebami na SPU v Nitre

4.5.6 Moznost hodnotenia $tudentov vykonavaného viacerymi hodnotitelmi

V ramci kazdého $tudijného predmetu je zarucend kompetentnd zastupitelnost kazdého hodnotenia vysledkov
vzdeldvania. V zmysle ¢l. 9 bod 8 Studijného poriadku SPU v Nitre hodnotenie $§tudentov studijného programu
vykondva viacero ucitelov, ak to okolnosti umoznuja.

Podla ¢1. 11 bod 6 Studijného poriadku SPU v Nitre na pisomnu Ziadost Studenta alebo ucitela o vykonanie
skasky pred skisobnou komisiou, podanti najneskor po prvom opravnom termine, moze dekan fakulty vymeno-
vat skusobni komisiu na zdklade ndvrhu vediceho pracoviska. Skiisobna komisia ma minimélne 3 ¢lenov. Ucitel
predmetu je neskusajucim ¢lenom komisie. Tento postup umoznuje spravodlivé zaobchddzanie so Ziadatelmi
0 napravu.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) Katalég predmetov

4.6 Prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia

Studenti univerzity maji k dispozicii prostriedky napravy voéi vysledkom hodnotenia. V zmysle ¢l. 11
bod 8 Studijného poriadku SPU v Nitre, v pripade netispe$ne absolvovanej skasky hodnotenej zndmkou FX, ma
Student k dispozicii prostriedok ndpravy a moze opakovat skiisku najviac dvakrat v terminoch vypisanych ucitelom
predmetu. V zmysle 1. 11 bod 9 ma student pravo vysledok skisky neprijat a ma moznost skiisku dvakrat opakovat.
Student si moZe v dalsom roku $tidia opakovane zapisat nedspe$ne absolvovany povinny predmet, netispesne
absolvovany povinne volitelny predmet, alebo si moze zapisat namiesto neho iny povinne voliteIny predmet a tiez
si mo6ze opakovane zapisat netispesne absolvovany vyberovy predmet, alebo si moze zapisat namiesto neho iny
vyberovy predmet alebo povinne volitelny predmet spomedzi doteraz neabsolvovanych povinne volitelnych pred-
metov. V pripade opakovaného predmetu sa studentovi uznava zapocet, ktory mu bol udeleny v predchédzajucej
Casti $tadia (¢l. 15 Studijného poriadku SPU v Nitre). Student ma pravo opakovat aj $tatnu skusku. Ak bol celko-
vy vysledok Statnej skusky studenta hodnoteny zndmkou nedostatoCne, opakuje Statnu skusku iba z predmetu
(predmetov), z ktorého (ktorych) bol hodnoteny znamkou nedostatocne. Pri hodnoteni predmetu zaverec¢nd praca
(bakalarska, diplomova) — obhajoba zndmkou nedostatocne komisia ur¢i Studentovi rozsah prepracovania zaverec-
nej prace, ktory zaznamena do zapisu o $tatnej skaske (¢1. 21 bod 8 Studijného poriadku SPU v Nitre). V pripade,
ze doktorand na dizertacnej skiske bol hodnoteny nedostatocne, je mozné dizerta¢nt skisku opakovat najskor
po dvoch mesiacoch. Pri hodnoteni obhajoby dizertacnej prace znamkou nedostatocne komisia urc¢i studentovi
rozsah prepracovania dizertaCnej prace, ktory sa zaznamend do zapisu o Statnej skuske. Obhajobu prepracovanej
dizertatnej prace je moZné realizovat v stlade s ¢l. 29 bod 3 Studijného poriadku SPU v Nitre, pri¢om $tidium ne-
smie presiahnut jeho $tandardnu diZku o viac ako dva roky. Podla ¢l. 11 bod 6 Studijného poriadku SPU v Nitre na
pisomnu zZiadost Studenta alebo ucitela o vykonanie skasky pred skdsobnou komisiou, podani najneskor po prvom
opravnom termine, moze dekan fakulty vymenovat skdsobnd komisiu na zaklade ndvrhu vediceho pracoviska.
Skusobna komisia ma minimalne 3 ¢lenov. Ucitel predmetu je neskdsajticim ¢lenom komisie. Tento postup umoz-
nuje spravodlivé zaobchddzanie so ziadatelmi o napravu.

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Katalég predmetov

¢) Smernica ¢. 10/2021 o zdvere¢nych a habilitacnych pracach + prilohy
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Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre zostladila plnenie tohto $tandardu najmai v prijat{ vnttorného predpisu — Studijny poriadok SPU
v Nitre. Tvorba Studijného planu, ur¢ovanie trajektérie a ciest vzdeldvania umoznuje Studentom posilinovat prin-
cip ich autonémie, samostatnosti a zaroven podporuje ich zaujmy v ramci vyberu predmetov. SPU v Nitre zarucuje
reSpektovanie rozmanitosti Studentov a ich potrieb. Student si sdm zostavuje $tudijny plan, ktory umoznuje
flexibilitu trajektorii v stidiu, nakolko rozsah povinnych predmetov je stanoveny na maximdlne 60 %. Kazdy
S$tudijny program definuje aj aktivnu téast $tudenta na tvorivej ¢innosti. Studenti v rdmci $tudijného planu
mozu vyuzit aj ponuku akademickej mobility. Formy a metddy vzdelavacich ¢innosti st uvedené v ILP, pricom
univerzita vytvéara pre Studentov aj neformalne metddy a formy vzdeldvania, napr. organizovanim vyberovych
prednasok alebo zriadenim a ¢innostou Coworkingového centra.

Podpora studentom je poskytovana predovsetkym zo strany $tudijnych poradcov, skolitelov zaverecnych
prac, prostrednictvom studijnych oddeleni jednotlivych fakult, fakultnych koordinatorov ECTS alebo UPPC.
Zriadenim UPPC sa vytvorili podmienky pre uspesné stiidium neustilym zvySovanim starostlivosti o Studentov
po stranke studijnej, profesijnej i psychologickej vratane kariérneho poradenstva, zlepSovanim podmienok ubytova-
nia, Studijného prostredia, Sportového vyzitia, podmienok pre efektivne vyuzivanie volného Casu, zlepSeného pri-
stupu k informéaciam, zlepsenej obojstrannej komunikacie medzi Studentmi a ucitelmi. UPPC zabezpecuje aj dalsie
vzdeldvanie vysokoskolskych ucitelov v podobe tematicky zameranych kurzov v oblasti didaktiky a pedagogiky.

SPU v Nitre zabezpecuje, ze skdsajuci st oboznameni s existujucimi metédami verifikdcie vystupov vzdelava-
nia, s metédami testovania, skiSania a posudzovania vykonov $tudentov. Kritéria a met6dy hodnotenia a zndmko-
vania st uvedené v ILP. Student m4 pravo byt informovany o hodnoteni jeho skasky, ¢im sa poskytne Studentovi
spdtnd vizba, dolezita v procese dalSieho napredovania a ucenia sa. Hodnotenie Studenta je konzistentné a spra-
vodlivé a pri hodnoteni stadia sa zohladnuju osobitosti vyplyvajtce zo Specifickych potrieb studenta. Ak to
okolnosti umoziuji, hodnotenie $tudentov studijného programu vykonava viacero uditelov. Studenti univerzity
maju k dispozicii prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia.

Vaznym dlhodobym problémom univerzity je vysoky ubytok studentov po prvom roku studia na bakalar-
skom stupni. Ubytok takmer 30 % $tudentov povazujeme za vysoky a cielom je zniZit toto ¢islo pod 10 %. Uréitym
problémom, na ktory poukazujui predovsetkym ucitelia prvakov na bakalarskom stupni, je neustéle nizsia kvalita
Studentov prichadzajuicich so strednych skol, ale aj z gymnazii. Pod ukoncenie vysokoskolského studia uz na jeho
zacCiatku sa nezvykne podpisat jedina pri¢ina a méZeme konstatovat, ze u Studentov sa kombinuju priciny sub-
jektivne s objektivnymi. Ubytok $tudentov sa musi riesit komplexne, pricom treba vychadzat aj z dévodov, ktoré
uvadzaja Studenti v dotaznikovych prieskumoch.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:

1. Opatrenie — Opadtovnd revizia obsahu katalégu predmetov SPU v Nitre, najma na trovni povinnych, povinne
volitelnych a profilovych predmetov

2. Opatrenie — Aktualizicia Smernice o mobilitach Studentov a absolventov SPU v Nitre v zahranici v nadvaznosti
na projekt Eurépskych univerzit INVEST

5.1 Pravidla a priebeh Studia

Studijny program sa uskuto¢niuje podla vopred definovanych a verejne Iahko pristupnych pravidiel $tadia vo
vsetkych fazach $tudijného cyklu. Univerzita ma zavedené politiky, Struktiry a procesy, ktorymi zarucuje
uplatnovanie, zverejinovanie a pristup k pravidlam pre vsetky fazy studijného cyklu studenta. VSeobec-
né podmienky prijimacieho konania, priebeh sttidia, uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov
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st uvedené v Cl. 5 Smernice ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov a v ¢l. 5 Smernice ¢. 5/2022
Vnttorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU v Nitre. Podmienky prijimacieho konania a pravidla
jeho priebehu vymedzuje aj ¢1. 5 Studijného poriadku SPU v Nitre. Pravidl4 a $truktary hodnotenia $tadia vratane
hodnotenia vysledkov vzdeldvania vymedzuje Studijny poriadok SPU v Nitre. Podmienky pre postup do dal3ej ¢asti
$tadia a kontrolu $tidia upravuje ¢l. 16 Studijného poriadku SPU v Nitre. Podmienky pre riadne skonéenie §tddia,
resp. iné skoncenie $tidia si uvedené v ¢l1. 22, 23 Studijného poriadku SPU v Nitre. Doklady o $tddiu, resp. doklady
o absolvovani $tadia st uvedené v ¢l. 25, 26 Studijného poriadku SPU v Nitre. Univerzita m4 vypracovany predpis
o uznavani dokladov o vzdeldvani a dokladov o udeleni vedecko-pedagogickych titulov vydanych v zahranici
(Smernica €. 3/2022 o uznavani dokladov o vzdelani a dokladov o udeleni vedecko-pedagogickych titulov vydanych
v zahranici).

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Sprievodca prvaka

¢) Podmienky a pravidla prijimacieho konania na I., II. a IIL. stupen vysokoskolského studia v Studijnom progra-
me (FAPZ: L. stupen, II. stupen, III. stupen, FBP: L. stupen, IL. stupen, III. stupen, FEM: L. stupen, IL. stupen, IIL.
stupen, FESRR L. stupen, II. stupen, IIL. stupen, FZKI: 1. stupen, IL. stupen, IIL stupen, TF)

d) Smernica ¢. 3/2022 o uznavani dokladov o vzdelani a dokladov o udeleni vedecko-pedagogickych titulov
vydanych v zahranici

e) Pod na zelent

f) Portal VS

g) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

h) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

5.2 Ponuka studijnych programov

SPU v Nitre je centrom polnohospodarskeho vzdelavania na Slovensku s dérazom na produkciu zdravych a bez-
pecnych potravin, ochranu zivotného prostredia, zachovanie biologickej diverzity a trvalo udrzatelného rozvoja.
Univerzita rozvija kvalitu uskutocnovanych studijnych programov a stuvisiacej tvorivej ¢innosti v studij-
nych odboroch: biol4gia, biotechnolégie, ekonémia a manazment, polnohospodarstvo a krajinarstvo, po-
travinarstvo a strojarstvo na vsetkych stupiioch a formach vzdelavania. Studijné programy, ktoré pontika,
svojim obsahom a zameranim zodpovedaja poslaniu a strategickym cielom univerzity a jej fakdlt. V akademickom
roku 2021/2022 sa vzdelavaci proces studentov realizoval v 87 akreditovanych Studijnych programoch, pricom na
bakalarskom stupni stidia prebiehala vyucba v 35, na inzinierskom stupni v 30 a na doktorandskom stupni $tddia
v 22 $tudijnych programoch. Jednym zo zdmerov univerzity v predchiadzajicom obdobi bolo zredukovat pocet
studijnych odborov z osem na Sest, nakol'ko v ak. roku 2020/2021 poskytovala univerzita vzdelavanie okrem vys-
sie uvedenych $tudijnych odborov v dalsich dvoch a to v odbore ekologické a environmentélne vedy (v $tudijnom
programe environmentalny manazment) a v odbore socialna praca (v Studijnom programe socialny manazment
a sluzby v agrosektore). Znizenie poctu ponukanych Studijnych programov a s tym spojena redukcia poCtu Stu-
dijnych odborov suviseli s poklesom poctu Studentov a aj ucitelov. Informéacie o ponuke $tudijnych programov,
poziadavkach a kritériach na prijatie a dal$ich podmienkach na $tddium sa objektivne, Gplné a transparentné.
Vsetky informacie pre uchadzacov o stidium s lahko dostupné na webovom sidle SPU v Nitre v ponuke
“chcem byt $tudent”, kde pozyvame $tudentov studovat na “Zelenej univerzite”. V tejto Casti sa moze zau-
jemca o $tadium oboznamit s ponukou Studijnych programov (¢o Studovat). Ak si zaujemca o Stidium vyberie stu-
dijny program, méze si precitat zakladné informécie o Studijnom programe, aké si podmienky a pravidla prijatia na
stadium, aké je uplatnenie absolventa, v akej forme sa da Studovat, aky je zoznam profilovych predmetov a je tam
uvedeny telefonicky a e-mailovy kontakt na Studijné oddelenie, kde mu budud poskytnuté vSetky dalsie informacie.
Ak sa rozhodne pre $tudium na univerzite, v tejto Casti si moze vyplnit elektronickt prihlasku.

Dokazy:

a) Pod na zelentu

b) Portdl VS

¢) Webové sidlo SPU v Nitre
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5.3 Prijimanie Studentov

5.3.1 Spravodlivost, transparentnost a spolahlivost prijimacieho konania a vyber uchadzacov
zalozeny na zodpovedajucich metédach posudzovania ich sp6sobilosti na stddium

V studijnom programe sud jasne $pecifikované poziadavky na uchddzacov a spdsob ich vyberu, ktoré zodpo-
vedaja urovni kvalifikatného ramca. Poziadavky na uchadzacov st definované v podmienkach a pravidlach
prijimacieho konania so zohladnenim osobitosti pre studentov so $pecifickymi potrebami, ktoré navrhuje
programova komisia kazdého Studijného programu, pre kazdy stupen Stddia (¢l. 6 pism. y) Metodického pokynu
1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu) a metodicky dohliada RVS. Zaklad-
nou podmienkou prijatia na bakalarske stidium je ziskanie tiplného stredného vzdelania alebo tplného stredného
odborného vzdelania. Dalie podmienky prijimania $tudentov st definované v podmienkach a pravidlach priji-
macieho konania a zodpovedaju urovni kvalifikacného ramca. Pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca
o $tadium studijného programu popisuje ¢ast 9 opisu studijného programu.

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu

5.3.2 Inkluzivnost podmienok prijimacieho konania a zaru¢enost rovnakych prilezitosti kazdému
uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia

Podmienky prijimacieho konania zarucuji rovnaké prilezitosti pre vsetkych uchadzacov. Fakulty zve-
rejnuji podmienky prijimacieho konania, tak aby bola zabezpecena dostatocna informovanost vsetkych zaintere-
sovanych stran.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre

5.4 Stadium $tudentov so $pecifickymi potrebami

Na zédklade Smernice ¢. 8/2021 Zabezpecenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so Specifickymi potrebami na SPU v Nitre sa zohladnuju $pecifické potreby studentov v ramci prijimacieho
konania, priebehu $tidia a ukonéenia $tadia. Univerzita ma pre $tudentov zriadené UPPC, ktoré zabezpecuje
koordinacnu ¢innost pre studentov a uchddzacov o Stadium so Specifickymi potrebami. Na univerzite posobi uni-
verzitny koordinator pre Studentov so $pecifickymi potrebami, PhDr. Mgr. Jana Kollar Rybanska, PhD., a na fakul-
tach pdsobia fakultni koordinatori doc. Ing. Klara Vavrisinova, CSc. (FAPZ), Ing. Eva IvaniSova, PhD. (FBP), PhDr.
Anna Mravcova, PhD. (FEM), doc. Ing. Martin Pr¢ik, PhD. (FESRR), doc. Ing. arch. Roberta Stépankova, PhD. (FZKI)
a prof. Ing. Maros Korenko, PhD. (TF).

Dokazy:

a) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so Specifickymi potrebami na SPU v Nitre

b) UPPC

¢) Informécie pre studentov a uchadzacov o stadium so Specifickymi potrebami

5.5 Kvalita obhajenych zaverecnych prac

Politiky a procesy vnatorného systému na univerzite zarucuju, Ze kvalitativna Groven obhajenych za-
verecnych prac zodpoveda ich stupnu, vyzaduje primeranu tiroven tvorivych ¢innosti a plagiatorstvo ¢i
iné akademické podvody su efektivne odhalované a principidlne postihované. V zmysle ¢l. 20 Studijného
poriadku SPU v Nitre mus{ byt zavere¢na praca pévodnym vysledkom vlastnej a samostatnej ¢innosti $tudenta. Cl.
20 Studijného poriadku SPU v Nitre definuje, kto méZe byt vediicim zavere¢nej prace na I. a I. stupni $tadia a ¢l.
30 definuje, kto moze byt skolitelom na III. stupni $tadia. Témy zaverecnych prac schvaluje programova komisia
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kazdého studijného programu. Nésledne schvéalenie tém zaverecnych prac v UIS-e zabezpecuje osoba zodpoved-
na za $tudijny program (¢l. 4 Smernice ¢. 10/2021 o zavere¢nych a habilita¢nych pracach, ¢l. 31 bod 4 Studijného
poriadku SPU v Nitre). Obsahové zameranie zavere¢nych prac je v stlade s ¢l. 3 Smernice ¢. 10/2021 o zdvere¢nych
a habilitacnych pracach. Zaverecné prace prechadzaji dvojitou kontrolou originality. Prvy stupen prebieha
v systéme Theses a po odsuhlaseni Skolitelom zdverecnej prace je zaverecnd praca kontrolovana v Centrdlnom
registri zaverecnych prac (CRZP). Vykondvana kontrola je uskutocnovand v sulade cl. 8 bod 8 Smernice ¢. 10/2021
o zaverecnych a habilitacnych pracach. Univerzita v rdmci svojich preventivnych a ndpravnych opatreni m4 vypra-
cované postupy pri prijimani a presetrovani podnetov a staznosti, ktoré mozu suvisiet aj s porusovanim principov
vedeckej integrity (Smernica ¢. 1/2022 o postupe pri prijimani, preSetrovani a evidovani staznosti a podnetov na
univerzite). VSeobecné principy etiky publikovania a definovanie plagiatorstva a ostatnych akademickych podvo-
dov st uvedené v Smernici ¢. 11/2021 k etike publikovania a plagiatorstvu na SPU v Nitre. Akademické podvody
Studentov st rieSené v suillade s Disciplinarnym poriadkom SPU v Nitre. Kvalitativnu troven dizertacnych prac
posudzuju traja oponenti, ktorych na navrh odborovej alebo spolocnej odborovej komisie vymenuje dekan fakulty.
Rovnako vymenuje komisiu pre obhajobu dizertac¢nej prace z clenov programovej a odborovej komisie v poCte naj-
menej pit ¢lenov a predsedu. Oponenti st ¢lenmi komisie a majt hlasovacie pravo (¢l. 37 bod 8 Studijného poriadku
SPU v Nitre). Doktorand pri obhajobe predklada zoznam publikovanych prac, ktoré preukazuji, Ze pocas studia
vedecky pracoval. Podmienkou pre obhajobu dizerta¢nej prace je, aby doktorand spifial minimalne publika¢né vy-
stupy doktorandského Studia v jednotlivych studijnych odboroch a programoch na univerzite, ktoré st potrebné
pre uspesné skoncenie doktorandského Stadia (Metodicky pokyn 3/2022 Zabezpecovanie kvality doktorandského
Stadia na SPU v Nitre).

Dokazy:
a) Disciplinarny poriadok

b) Smernica ¢. 1/2022 o postupe pri prijimani, preSetrovani a evidovani staznosti a podnetov na Slovenskej
polnohospoddrskej univerzite v Nitre

¢) Smernica ¢. 10/2021 o zavere¢nych a habilitacnych pracach + prilohy

d) Smernica ¢. 11/2021 k etike publikovania a plagidtorstvu na Slovenskej polnohospodarskej univerzite v Nitre
e) Studijny poriadok SPU v Nitre

f) Metodicky pokyn 3/2022 Zabezpecovanie kvality doktorandského stidia na SPU v Nitre

g) Zaverecné prace

5.6 Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii

Pravidla uskuto¢novania studijnych programov na univerzite upravujii a umoznuju uznavanie studia
a cCasti studia v sulade s Dohovorom o uznavani kvalifikicii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania
v europskom regione tak, aby sa podporovala domaca i zahrani¢na mobilita Studentov. Podla ¢l. 18 bod
3 Studijného poriadku SPU v Nitre sa kredity ziskané akademickou mobilitou $tudentovi zapocitavajii po schva-
leni dekanom fakulty. Kredity sa zapocitavaji z vypisu vysledkov studia vydaného vysokou $kolou, na ktorej ich
Student ziskal (&l. 8 bod 5 Studijného poriadku SPU v Nitre). Kredity ziskané v predchadzajticom $tidiu na fakulte
univerzity, inej vysokej skole v SR alebo vysokej Skole so sidlom mimo tizemia SR moze, v silade s danym $tudijnym
programom, zapocitat Studentovi, na zdklade jeho pisomnej ziadosti, na predpisanom formulari v danom semestri,
dekan fakulty po vyjadreni fakultného koordindtora ECTS. Lehota platnosti kreditov je 6 rokov od absolvovania
uznanych predmetov (¢l. 8 bod 6 Studijného poriadku SPU v Nitre). Pre koordinaciu $tudentov na akademickej
mobilite je na univerzite zriadend Kancelaria zahrani¢nych vztahov a medzinarodnych vzdeldvacich programov.
Jednotlivé fakulty univerzity maju ur¢eného koordindtora ECTS pre komunikiciu a usmernovanie Studentov na
akademickej mobilite. Pravidla a $truktiry mobilit upravuje Smernica o mobilitach Studentov. Programova
komisia $tudijného programu spolupracuje s koordinatorom ECTS pri uzndvani kreditov ziskanych na mobilite.

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Smernica rektora — mobility Studentov a absolventov

¢) Kanceldria zahrani¢nych vztahov a medzindrodnych projektov
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5.7 Udelovanie akademického titulu, vydavanie dokladov o vzdelavani

Uspesné skonéenie $tudijného programu potvrdzuje SPU v Nitre udelenim akademického titulu, vyda-
nim vysokoskolského diplomu, ako aj dalSich dokladov o absolvovani stadia (vysvedcenie o Stitnej skiske
a dodatok k diplomu), ktoré vysvetluja ziskanu kvalifikaciu vratane dosiahnutych vysledkov vzdelavania,
kontext, Giroven a obsah uspesne zavi$eného studia. Doklady o absolvovani stidia sa vydavaja v salade s ¢l.
26 Studijného poriadku SPU v Nitre a platnymi legislativnymi predpismi. Riadne skon¢enie $tdia a iné skon¢enie
S$tudia upravuje ¢l. 22, 23 Studijného poriadku SPU v Nitre. Univerzita v ramci dodatku k diplomu okrem zakladnych
udajov zabezpecuje aj evidenciu absolvovanych mobilit a odbornej praxe Studenta v danej spolo¢nosti.

Dokazy:

a) Studijny poriadok SPU v Nitre

b) Smernica ¢. 3/2022 o uznavani dokladov o vzdelani a dokladov o udeleni vedecko-pedagogickych titulov
vydanych v zahranici

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre mé zavedeny proces prijimacieho konania, priebehu stidia, uznivania vzdelania a udelova-
nia akademickych titulov v silade s legislativnymi poziadavkami vnutorného systému. Univerzita ma zavedené
politiky, struktiry a procesy, ktorymi zarucuje uplatnovanie, zverejnovanie a pristup k pravidlam pre vsetky fazy
studijného cyklu studenta. SPU v Nitre rozvija kvalitu uskutocnovanych studijnych programov a suvisiacej tvorivej
¢innosti v studijnych odboroch: bioldgia, biotechnolégie, ekonémia a manazment, polnohospodarstvo a krajinar-
stvo, potravindrstvo a strojarstvo na vSetkych stupnoch a formach vzdelavania. VSetky informdcie pre uchddzacov
o studium st Iahko dostupné na webovom sidle SPU v Nitre v ponuke “chcem byt Student”, kde pozyvame $tu-
dentov Studovat na “Zelenej univerzite”. Poziadavky na uchddzacov st definované v podmienkach a pravidlach
prijimacieho konania so zohladnenim osobitosti pre Studentov so $pecifickymi potrebami, priCom podmienky
prijimacieho konania zarucuju rovnaké prilezitosti pre vSetkych uchadzacov.

Prijimacie konanie uchadzacov pre ak. rok 2022/2023 sa uskutocnilo na vsetkych fakultach univerzity v zmysle
zakona o vysokych skolach. Organizacné, obsahové zameranie a kritérid na prijatie uchadzacov boli na vsetkych fa-
kultdch schvélené v akademickych organoch fakdlt. Podmienky prijatia na bakalarske, inZinierske a doktorand-
ské SP boli zverejnené dva mesiace pred poslednym dfiom uréenym na podanie prihlasok. Uchddzaci posielali
prihlasku elektronicky. Zaujemcovia o Studium na prvom stupni boli prijimani na zaklade splnenia podmienok pre
prijatie, schvalenych v akademickych senatoch fakdlt. Vyber uchadzacov na jednotlivé SP sa realizoval zostavenim
poradia podla vysledkov studia zo strednej skoly, kde kvalitativnym ukazovatelom bol $tudijny priemer, vynimkou
bolo prijimacie konanie na FEM, kde boli studenti prijimani aj na zdklade vysledkov testov z matematiky a cudzieho
jazyka. V pripade FZKI, kde je pre SP krajinna a zdhradna architektiira povinnd prijimacia talentova skuska, bol po-
radovnik zostaveny na zaklade portfélia, ktoré uchadzaci posielali poStou. Prijimacie konanie na SP hipolégia pozo-
stavalo z absolvovania previerky teoretickych vedomosti formou pisomného testu a z praktickej skisky realizovanej
v Jazdeckom centre KSZ.

V ak. roku 2021/2022 sa vzdelavaci proces Studentov realizoval v 87 akreditovanych SP, pricom na baka-
larskom stupni $tadia prebiehala vyuc¢ba v 35 SP, na inZinierskom stupni $tidia v 30 SP a na doktorandskom stup-
ni $tadia v 22 SP. Akreditované §tudijné programy svojim obsahom a zameranim zodpovedaj poslaniu a cielom
univerzity a jej fakult. Studijné programy priradené k prislusnému studijnému odboru a stupriu, ktoré sa
uskutoc¢nuji na SPU v Nitre, st v stilade so standardmi pre Studijny program. Z celkového poctu pontkanych
Studijnych programov predstavoval podiel neotvorenych studijnych programov na prvom stupni Studia v dennej
forme 5,7 % a v externej forme 14,3 %. Na druhom stupni studia v dennej forme 6,3 % a v externej forme 23,1 %.
Pri¢inou bol nizky zdujem uchadzacov o §tadium niektorych SP. Ak sa na uréity SP prihlasilo malo uchadzacov,
bola im pontknutd moznost §tudovat na inom alternativnom SP, ¢o vi¢$inou zdujemcovia o §tddium akceptovali.

Mnohi studenti SPU v Nitre dosahuji mimoriadne vysledky v ramci $tudia, vyskumu a vyvoja, resp. umelec-
kej ¢innosti, si Uspesni $portovci, ktori reprezentuji univerzitu na narodnej trovni a Slovensko na medzinarodnej
urovni. Pri prilezitosti Dna boja za slobodu a demokraciu rektorka SPU kazdorocne takychto Studentov ocenuje spolu
s priznanim $tipendia. Oceflovanie Studentov prebieha aj v rimci jednotlivych faklt.

SPU v Nitre zohladnujua $pecifické potreby Studentov v ramci prijimacieho konania, priebehu stidia a ukoncenia
stadia. SPU ma vybudované bezbariérové pristupy, ktoré umoznuja aj zdravotne postihnutym osobam plnohodnotni
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Ucast na vzdelavacom procese. Na SPU v Nitre sa aplikuje individualny pristup zo strany vyucujucich k studen-
tom so Specifickymi potrebami. Za posledné obdobie sa zvysila aktivita UPPC a fakultnych koordinatorov pre
studentov so $pecifickymi potrebami, ktori boli v kontakte so Studentmi a v spolupréci so Studijnym oddelenim,
studentom poskytovali i¢innd poradenskd sluzbu pri zostavovani ich konkrétnych studijnych planov.

Prostrednictvom dotaznikového prieskumu boli zistované aktudlne potreby Studentov a ich spokojnost s in-
tegraciou v kvalite vzdeldvania. Politiky a procesy vndtorného systému na univerzite zarucuju, ze kvalitativna
troven obhdajenych zaverecnych prac zodpoveda ich stupnu, vyzaduje primeranu troven tvorivych ¢innosti
a plagiatorstvo ¢i iné akademické podvody st efektivne odhalované a principidlne postihované. Zaverecné prace
prechadzaju dvojitou kontrolou originality. Z externého prostredia tradicne vstupuji do procesu Statnych ski-
Sok predsedovia Statnych skisobnych komisii. Garantuju odbornost, zdkonnost a objektivnost statnych skasok.
Predsedov menujd dekani fakilt z radov vyznamnych odbornikov vedeckovyskumnej zakladne, pedagogickych za-
mestnancov inych domadcich a zahrani¢nych vysokych $kol, riadiacich pracovnikov agropotravinarskeho sektora,
profesijnych zdruzeni, samospravnych institucii a dalsich. Z hladiska skvalitnovania pripravy a realizcie $tatnych
skusok a zvySovania kvality vzdeldvacieho procesu su cenné hodnotenia, ndmety a pripomienky vyplyvajice zo
sprav predsedov $tatnych skusobnych komisii.

Pravidla uskutocnovania Studijnych programov na univerzite upravuji a umoznuji uznavanie stidia a casti
studia v stlade s Dohovorom o uznavani kvalifikacii tykajtcich sa vysokoskolského vzdelavania v eurépskom re-
gione tak, aby sa podporovala domdca i zahrani¢na mobilita studentov.

Uspesné skoncenie Studijného programu potvrdzuje SPU v Nitre udelenim akademického titulu, vydanim
vysokoskolského diplomu, ako aj dalsich dokladov o absolvovani §tidia (vysvedcenie o Statnej skiske a do-
datok k diplomu), ktoré vysvetluju ziskant kvalifikaciu vratane dosiahnutych vysledkov vzdelavania, kontext, Gro-
ven a obsah uspesne zaviSeného Studia.

Navrhované opatrenia na dalsie zlepSovanie:

1. Opatrenie — Intenzivnejsia podpora akademickej mobility na SPU v Nitre

2. Opatrenie — Nastavenie optimalneho poctu prijimanych Studentov na jednotlivé Studijné programy v zavislosti
od poziadaviek externych zainteresovanych stran

6.1 Vyber ucitelov

6.1.1 Transparentny, objektivny a odborne fundovany vyber vysokoskolskych ucitelov realizovany na
zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii, ktoré su v sulade s poslanim a DIhodobym zamerom
SPU v Nitre a so vSeobecne zavaznymi predpismi

Pri vybere vysokoskolskych ucitelov univerzita postupuje podla platnej narodnej legislativy, ako aj podla vna-
torného predpisu Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pra-
covnych miest vyskumnych pracovnikov, funk¢nych miest profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov
univerzity.

V zmysle uvedenych zdsad je transparentny, objektivny a odborne fundovany vyber zabezpeceny vy-
berovou komisiou, ktorej zloZenie je presne definované v zasadach. Clenmi vyberovych komisii st zastupcovia
externych zainteresovanych stran v stilade so zameranim obsadzovaného pracovného miesta, osoby pedagogicky
posobiace v prislusnom studijnom odbore, ako aj osoby zodpovedné za rozvoj a zabezpecenie kvality stvisiaceho
odboru Hal. Kvalifikacné predpoklady a dalSie poziadavky sa vopred zndme a to zverejnenim vyberovych
konani na webovom sidle SPU v Nitre.

Vseobecné podmienky kladené na ucitelov studijného programu su definované v ¢l. 6 Smernice ¢. 6/2022 Za-
bezpecovanie kvality studijnych programov. Pedagogické zru¢nosti a iné prenositelné sposobilosti st uvedené vo
VUPCH jednotlivych ucitelov $tudijného programu.

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov si vyhodnotené vo Vyro¢nych spravach o ¢innosti SPU
v Nitre. Zdznamy o priebehu a vysledkoch vyberovych konan{ st archivované v listinnej podobe na Utvare perso-
nalistiky R-SPU a su k dispozicii k nahliadnutiu.
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Dokazy:
a) Zasady vyberového konania

b) Kvalifikacné predpoklady na vyberové konania

¢) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

d) V¥rocna sprava o ¢innosti Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre za rok 2020
(strana 110, Tabulka ¢. 9)

e) Vyrocna sprava o ¢innosti Slovenskej polnohospodarskej univerzity v Nitre za rok 2021
(strana 114, Tabulka ¢. 9)

f) Postdoktorandské pozicie

g) Hodnotenie postdoktoranda

6.1.2 Otvorenost vyberu vysokoskolskych ucitelov a umoZnenie ich medziinstitucionalnej,
medzisektorovej a medzinarodnej mobility

Vyhldsené vyberové konanie na obsadenie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov je zverejnované na
webovom sidle SPU v Nitre. Zaroven je oznamenie o vyberovych konaniach zverejnované na turadnej vyveske
univerzity, ako aj na uradnych vyveskach fakalt. Vyhlasené vyberové konania sa taktiez prepojené na we-
bovii stranku MSVVaS$ SR.

Umoznenie medziinstituciondlnej, medzisektorovej a medzindrodnej mobility zamestnancov upravuje Smerni-
ca mobility zamestnancov, ktora definuje podmienky a spOsob realizacie zamestnaneckych mobilit, ¢im univerzita
dosahuje naplfianie zdkladného a parcialnych cielov Stratégie internacionalizicie SPU v Nitre.

Pracovné ponuky na pracovné miesta pre postdoktorandov sua v stilade so Stratégiou Iudskych zdrojov pre vy-
skumnych pracovnikov zverejnované na portali Euraxess v anglickom jazyku.

Dokazy:

a) Postdoktorandské pozicie

b) Vyberové konania

c) Webové sidlo MSVVa$

d) Smernica rektora — mobility zamestnancov

e) Euraxess
f) Kanceldria zahrani¢nych vztahov a medzindrodnych vzdeldvacich programov
g) Vyrocné spravy o zahrani¢nych vztahoch SPU v Nitre

6.2 Struktura, pocet a kvalifikacia ugitelov

SPUv Nitre zarucuje pre Studijny program ucitelov, ktorych pocet, pracovna kapacita a rozvrhnutie pracovnej
zataze zodpovedaja poctu Studentov a personalnej narocnosti vzdelavacich ¢innosti. Ucitelia zabezpecujuci
$tudijny program v profilovych predmetoch aj v ostatnych povinnych a povinne volitelnych predmetoch splna-
ji podmienku minimdlne o stupen vyssej kvalifikdcie ako kvalifikicia dosiahnutd ukoncenim stupna Studia. Na
zéklade Studijného poriadku SPU v Nitre ¢l. 9a bod 4, profilové predmety Standardne zabezpecuji vysokoskolski
ucitelia vo funkcii profesor alebo docent. Vekova $truktura ucitelov zabezpecujicich $tudijny program je uvedena
v opisoch studijného programu v bode 7 pism. j). Analyzy fakult o persondlnom zabezpeceni Studijnych programov
st uvedené vo fakultnych spravach o vychovnovzdelavacej ¢cinnosti.

Vseobecné podmienky kladené na ucitelov Studijnych programov su definované v ¢l. 6 Smernice ¢. 6/2022 Za-
bezpecovanie kvality Studijnych programov. Pedagogické zrucnosti, iné prenositelné sposobilosti a informa-
cie o tvorivej ¢innosti si1 uvedené vo VUPCH jednotlivych uéitelov studijnych programov. Cl. 6 Statitu SPU
v Nitre upravuje pravidla systematizacie pracovnych miest univerzity.

Predovsetkym u zacinajucich vysokoskolskych ucitelov sa overuje kvalita vzdelavacieho procesu a monitoring
vyuzivanych foriem a met6d vzdelavania prostrednictvom hospitac¢nej ¢innosti. Hospitacie st ndstrojom na overe-
nie praktickych skdsenosti, prenositelnych sposobilosti a pedagogickych zrucnosti ucitelov zabezpecujtcich studij-
ny program. Hospitatny proces umoznuje osobe zodpovednej za studijny program vykondvat svoje tGlohy stvisiace
s udrziavanim kvality a Grovne $tudijného programu. Hospitacie sa konaja pravidelne kazdy akademicky rok ako
sucast procesu monitorovania, hodnotenia a zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU. Realizuju sa priamou osob-
nou tcastou hospita¢nej komisie na pedagogickom procese (na prednaske, cviceni, resp. inej vyuCovacej jednotke).
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Ak prebieha vzdelavanie prostrednictvom informacnych a komunikac¢nych technolégii (IKT), m6ze sa hospitacia

realizovat bez fyzickej pritomnosti hospitacnej komisie, pricom vyucujuici zabezpeci ¢lenom hospitacnej komisie
pripojenie k vyucovacej jednotke prostrednictvom IKT.

Dokazy:

a) Studijny poriadok

b) Smernica ¢. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

c) Statat SPU v Nitre

d) Metodicky pokyn 4/2022 Zasady realizacie hospitacnej ¢innosti na SPU v Nitre

6.3 Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov

6.3.1 Prepojenost vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, pricom zameranie tvorivych
cinnosti zodpoveda vystupom vzdelavania a Uroven vysledkov tvorivych ¢innosti zodpoveda drovni
kvalifikaéného ramca uskutoénovaného vzdeldvania

SPU v Nitre ma vo svojich strategickych dokumentoch jasne urcené strategické ciele uskutocnovanych tvo-
rivych ¢innosti a dalsich savisiacich aktivit, ktoré sa v stlade s jej poslanim. Na dosiahnutie strategickych cielov
Dlhodobého zameru SPU v Nitre a sistavného rozvoja kvality tvorivych ¢innosti je potrebny neustély aktivny pri-
stup a profesionalny rozvoj jej zamestnancov s posilinovanim prepojenia vzdelavania s tvorivymi ¢innostami uci-
telov, pricom zameranie a vysledky tvorivych ¢innosti musia zodpovedat vystupom uskutoc¢novaného vzdel4vania.

SPU v Nitre posiliiuje prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, pricom sa predkladaji len
také VTC, ktoré sa vztahuju k vystupom vzdelavania, alebo rieSeniu problematiky v ramci prislusného
odboru, Studijného programu a definovanej Grovne kvalifikacného ramca uskutocnovaného vzdelavania.
Charakteristika dopadu VTC a stvisiacich aktivit na vzdelavaci proces sa povinne vyznacuje v tlacive Charakteris-
tika predkladaného vystupu tvorivej ¢innosti, cast OCA19 (tlacivo VTC vsetkych os6b zodpovednych za rozvoj a za-
bezpecenie kvality studijnych programov a odborov Hal, ktoré je verejne dostupné v UIS-e a v opisoch Hal v Prilohe
C. 2 VHSVS). Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov, zameranie tvorivych ¢innosti a definovana
uroven dosahovanych Cinnosti v zavislosti od kvalifika¢ného rdmca uskuto¢novaného vzdelavania je podrobne de-
finovana v Metodickom pokyne 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za Gicelom postdenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania a ako dokaz sluzia aj dolozené VUPCH vsetkych ucitelov podielajicich sa na vzdelavani. Priebezné
hodnotenie VTC sa hodnoti v spravach o vedeckovyskumnej ¢innosti, spravach o vedeckovyskumnej a vzdelavacej
¢innosti v doktorandskom stidiu a vedeckovyskumnej ¢innosti postdoktorandov. Opis studijného programu v Casti
4 a 7 definuje prepojenie vzdeldvania v danom Studijnom programe s uc¢itelmi daného studijného programu.

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za ticelom posidenia kvality vysokoskolského

vzdelévania

b) Priloha ¢. 1 VHSVS

¢) Priloha ¢. 2 VHSVS

d) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti

e) Spravy o vedeckovyskumnej a vzdeldvacej ¢innosti v doktorandskom S$tidiu a vedeckovyskumnej ¢innosti
postdoktorandov

6.3.2 Postupy (metodiky) na vyhodnotenie Grovne tvorivych ¢innosti v Studijnych programoch
v sulade s ¢l. 7 Standardov pre Studijny program

SPU v Nitre ma prijati metodiku na hodnotenie tvorivej ¢innosti (Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie
tvorivej Cinnosti za icelom posudenia kvality vysokoskolského vzdeldvania), kde je presne zadefinovany postup
vyberu a hodnotenia irovne tvorivej ¢innosti v studijnych programoch a odboroch Hal. Prijatd metodika
reSpektuje poZziadavky SAAVS zadefinované v Standardoch. Priloha ¢.1 a ¢.2 VHSVS obsahuje odkaz na vysled-
ky Hodnotenia trovne tvorivej ¢innosti z ostatného posudzovania a schvalovania vSetkych $tudijnych programov
a odborov Hal, vS§etky postidené hodnotenia dosahovali poZadovant aroven definovani v Metodickom pokyne
1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za G¢elom posddenia kvality vysokoskolského vzdelavania. Dosiahnuta troven
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tvorivych Cinnosti v zavislosti od drovne kvalifika¢ného rdmca uskuto¢novaného vzdelavania v jednotlivych Stu-
dijnych programoch III. stupna a Hal bola zhodnotena v RVS (Zapisnica RVS 28. 7. 2022).

b) Priloha ¢. 1 VHSVS
c) Priloha ¢. 2 VHSVS

d) Zapisnice RVS

6.3.3 DlIhodoba kontinudlna vyskumna alebo umelecka ¢innost v prislusnych studijnych odboroch,
v ktorych SPU v Nitre uskutocnuje Studijné programy lll. stupna. DIhodoba a kontinualna
Uspesnost v ziskavani finan¢nej podpory pre prislusny vyskum alebo umelecku ¢innost, existencia
pokracujucich alebo novych vyskumnych/umeleckych projektov z domacich a medzinarodnych
grantovych schém a inych sutaznych zdrojov

Uskutocnovanie studijnych programov III. stupna v prislusnych studijnych odboroch je naviazané na Gspesnu
dlhodobu a stustavni tvorivi ¢innost, ktora je zdokumentovana v spravach o vedeckovyskumnej ¢innosti jednot-
livych fakualt, v celouniverzitnych spravach o vedeckovyskumnej Cinnosti a v sprdvach o vedeckovyskumnej a vzde-
lavacej ¢innosti v doktorandskom $tidiu a vedeckovyskumnej ¢innosti postdoktorandov. V tychto spravach je aj
zdokumentovana dlhodoba a kontinuadlna Gspesnost v ziskavani financnej podpory pre prislusny vyskum
a existenciu pokracujucich alebo novych vyskumnych projektov z domécich a medzinarodnych grantovych
schém a inych sutaznych zdrojov.

SPU v Nitre bolo podla § 113ah ods. 5 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niekto-
rych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon®) udelené opravnenie pouzivat oznacenie ,,vyskumna
univerzita“ s platnostou do zverejnenia prvého vyhodnotenia periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti vysokej skoly podla § 88a zdkona. Vysledky ostatného periodického hodno-
tenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti v prislusnych oblastiach vyskumu k 30. 11. 2022
zverejnené neboli.

Dokazy:
a) Spravy o vedeckovyskumnej cinnosti SPU v Nitre
b) Spravy o vedeckovyskumnej cinnosti FAPZ

¢) Spravy o vedeckovyskumnej cinnosti FBP
d) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti FEM

e) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti FESRR

f) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti FZKI

g) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti TF

h) Spravy o vedeckovyskumnej a vzdeldvacej ¢innosti v doktorandskom studiu a vedeckovyskumnej ¢innosti

postdoktorandov
i) Opravnenie na pouzivanie oznacenia “vyskumnd univerzita”

6.4 Rozvoj jazykovych, pedagogickych, digitalnych zru¢nosti a prenositelnych spésobilosti

SPU v Nitre aktudlne pondka 59 akreditovanych modulov kurzov celozivotného vzdeldvania. Ucitelia $tudij-
nych programov maji moznost, popri prici, rozvijat svoje jazykové zrucnosti prostrednictvom kurzov v Centre
jazykov (CJ). Kurzy st preplacané podla kolektivnej zmluvy ¢l. 4. UPPC vytviara podmienky pre rozvoj zruc¢nosti
a prenositelnych sposobilosti prostrednictvom odbornych predndsok, workshopov alebo seminarov. UPPC okrem
odbornych predndsok realizuje aj doplnkové pedagogické stidium (DPS). Rozvijanie digitalnych zruénosti sa
realizuje za pomoci CIKT.

Dokazy:
a) Odborné programy a kurzy

b) Centrum jazykov
¢) Kurzy jazykov 2021/2022, kurzy jazykov 2022/2023
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d) Kolektivha zmluva
e) Seminare UPPC

f) DPS

g) Vyberové predndsky
h) CIKT

6.5 Priradovanie ucitelov na zabezpecCovanie Studijnych programov

6.5.1 Priradovanie ucitelov na Studijné programy a vzdelavacie Cinnosti, vyucovanie jednotlivych
Studijnych predmetov a vedenie zaverec¢nych a rigoréznych prac. Transparentnost postupov

a zabezpecenie Urovne kvalifikacie, sposobilosti, praktickych skldsenosti, zamerania a vysledkov
tvorivych ¢innosti, ktord zodpoveda stupfiu a vystupom vzdelavania a tematickému zameraniu
zaverecnych prac

Kazdy studijny program mé stanovenych 5 os6b so zodpovednostou za Studijny program (¢l. 4 bod
4 Metodického pokynu 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, Upravu a zrusenie $tudijného programu). Pitice osOb
zodpovednych za $tudijny program su schvalované iba v RVS na zdklade navrhu dekana. Priradovanie ucitelov
k studijnému programu, Studijnému predmetu a veducich zaverecnych prac definuje Metodicky pokyn 2/2022
Struktiry vntitorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania.

Dokazy:

a) Smernica C. 6/2022 Zabezpecovanie kvality Studijnych programov

b) Formular na zmenu osoby zabezpecujtcej Studijny program

¢) Metodicky pokyn 1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu
d) Metodicky pokyn 2/2022 Struktdry vnttorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania

6.5.2 Spdsob vyberu a delegovania zodpovednosti uc¢iteflom zabezpecujucich profilové predmety

Profilové studijné predmety st standardne zabezpecované vysokoskolskymi ucitelmi vo funkcii pro-
fesora alebo vo funkcii docenta, ktori posobia na univerzite v prislusnom Studijnom odbore alebo stvisiacom
odbore na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as (¢l. 9a Studijného poriadku SPU v Nitre ). Na zdklade ¢l. 6 pism. k)
Metodického pokynu 1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, ipravu a zruSenie studijného programu je v pravomoci
programovej komisie stanovit profilové predmety pri zostavovani studijnych planov aj s urcenim zodpovednej
osoby za Studijny predmet. Osoby zabezpecujuce profilové predmety zodpovedaju za ¢innosti zabezpecCovania kva-
lity v $tudijnom predmete tak, aby boli dosahované vystupy vzdelavania. Cl. 7 bod 5 Metodického pokynu 2/2022
definuje poziadavky na ucitela profilového predmetu.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre névrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie Studijného programu
b) Metodicky pokyn 2/2022 Struktiry vndtorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania
¢) Studijny poriadok SPU v Nitre

6.5.3 Spbsob vyberu a delegovania zodpovednosti osobe, ktora ma kompetencie, rozsah a uroven
kompetencii 0s6b nesucich hlavni zodpovednost za uskutoériovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality
Studijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej Casti Studijného programu

SPU v Nitre ma urcené osoby, ktoré maju prislusné kompetencie a nest hlavna zodpovednost za usku-
tocnovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality studijnych programov. Osoba zodpovedna za studijny program
zabezpecuje profilovy predmet v danom Studijnom programe. Tato osoba je predsedom programovej komi-
sie Studijného programu (Cl. 4 bod 1 Metodického pokynu 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie
Studijného programu). Osoba s hlavnou zodpovednostou za Studijny program p6sobi na SPU v Nitre vo funkcii
profesora, alebo ak ide o bakalarsky Studijny program, posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta
v prislusnom alebo stivisiacom $tudijnom odbore, na ustanoveny tyzdenny pracovny cas (¢l. 4 bod 3 Metodického
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pokynu 1/2021 - pre navrh, schvalovanie, Upravu a zruSenie Studijného programu) a nenesie hlavna zodpovednost
za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu na inej vysokej skole v Slovenskej republike.
Tato osoba nenesie hlavna zodpovednost za viac ako tri $tudijné programy. Osoby zodpovedné za Studijny program
boli na ndvrh dekana schvalované vo Vedeckej rade prislusnej fakulty a v RVS, po zostladeni vnttorného systému
budd schvalovani iba v RVS (¢l. 8 Metodicky pokyn 2/2022 Struktdry vntitorného systému zabezpecovania kvality
vzdelavania). Osoby zodpovedné za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu s hod-
notené v zmysle Metodického pokynu 1/2022 Hodnotenie tirovne tvorivej ¢innosti za i¢elom postdenia kvality vy-
sokoskolského vzdelavania a vypracovavaju tlaciva VTC a VUCPH, ktoré su verejné pristupné v UIS-e. Udrzatelnost
zabezpecenia profilovych predmetov ucitelmi vyhodnocujeme v rdmci indikatorov v prilohe ¢. 3 VHSVS.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie $tudijného programu

b) Metodicky pokyn 2/2022 Struktiry vnitorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania

¢) Metodicky pokyn 1/2022 Hodnotenie tvorivej ¢innosti za ticelom posudenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania

d) Priloha &. 3 VHSVS

6.5.4 Ak uskutocnujete $tudijné programy s orientaciou na profesijné vzdelavanie, vyhodnotte systém
a rozsah zabezpecovania profilovych predmetov vysokoskolskymi ucitelmi, ktori st skisenymi
odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej praxe a mozu pdsobit na
univerzite na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as alebo kratsi pracovny Cas

Irelevantné.
6.5.5 Spdsob vyberu skolitelov zaverecnych, osobitne dizertacnych prac

Osoby, ktoré vedu zaverecné prace, vykonavaji aktivnu tvorivi ¢cinnost alebo prakticka ¢innost na tirovni
zodpovedajuicej stupnu Studijného programu v problematike odborného a tematického zamerania vedenych
prac.

Na zaklade ¢l. 6 pism. t) Metodického pokynu 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, GUpravu a zrusenie Studijné-
ho programu schvaluje témy zaverecnych prac pre I. a II. stupen stidia programova komisia v sulade s troviiou
tvorivej ¢innosti v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac. Tvoriva ¢innost vedudcich
zaverecnych prac je deklarovana v ich VUPCH, ktora je verejne dostupnd v UIS-e — Ludia na SPU.

Skolitela pre $tudijny program méZu vykondvat ucitelia SPU v Nitre, na ktorej sa uskuto¢iiuje doktorandské
stadium, vo funkcii profesora alebo docenta a ini odbornici (minimdlne s vedeckym kvalifikacnym stupnom
IIa), ako aj ini vyznamni odbornici z pracovisk SAV a inych vyskumnych institdcii schvéleni vedeckou radou
fakulty, resp. Vedeckou radou SPU v Nitre. Osoby, ktoré vedu dizertacné prace, vykonavaju aktivnu tvorivi ¢innost
alebo praktickud ¢innost na Grovni zodpovedajiceho stupna Studijného programu v problematike odborného a te-
matického zamerania vedenych prac (¢l. 30 Studijného poriadku SPU v Nitre). Témy zavere¢nych dizertaénych prac
prerokovavaju a schvaluji programové komisie pre dany stupen Stadia (Cl. 6 pism. u) Metodického pokynu 1/2021
— pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie Studijného programu). Podla ¢l. 9 bod 13 Metodického pokynu 2/2022
Struktiry vnttorného systému zabezpe¢ovania kvality vzdelavania, programova komisia pre III. stupeni daného $tu-
dijného programu schvaluje prepojenie témy dizerta¢nej prace s tvorivou ¢innostou $kolitela. Podla Stattitu a roko-
vacieho poriadku RVS ¢l. 3 bod 1 pism. f), RVS schvaluje vedicich zavere¢nych prac a skolitelov dizertacnych préc.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu

b) Studijny poriadok SPU v Nitre

¢) Metodicky pokyn 3/2022 Zabezpecovanie kvality doktorandského Stddia na SPU v Nitre

d) Smernica ¢.4/2022 Zriadovanie a ¢innost odborovych komisii doktorandského $tidia na SPU v Nitre — platna
od 1.9.2022

e) Metodicky pokyn 2/2022 Struktary vntitorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania

f) Statdt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre
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6.5.6 0dborna kvalifikacia ucitelov zabezpecujucich studijny program je vyssia nez kvalifikacia
dosahovand ukoncenim studijného programu

Odborna kvalifikdcia ucitelov zabezpecujucich $tudijny program je minimdlne o stupen vyssia nez kvalifi-
kacia dosahovana jeho ukonéenim. V zmysle ¢l. 7 bod 2 Studijného poriadku SPU v Nitre na vietkych stupfioch
studia prednésaju profesori a docenti a vybrané kapitoly so sihlasom osoby zodpovednej za predmet, aj odborni
asistenti s akademickym titulom PhD. (CSc.), vyskumni pracovnici, vyznamni externi odbornici a hostujtci za-
hranic¢ni ucitelia. SPU v Nitre ma zriadené tri celouniverzitné pracoviskd CUP (CJ, UPPC, Centrum univerzitného
$portu - CUS), na ktorych posobi 17 lektorov. Na TF je jeden lektor, ktory je zamestnancom Autoskoly AKADEMIA.

Dokazy:
a) Studijny poriadok SPU v Nitre
b) VUPCH

6.6 Rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov

SPU v Nitre realizuje hodnotenie rozvrhnutia pracovnej zataze. Rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskol-
skych ucitelov je vo vSeobecnosti definované pomerom 40 % (20-80 %) na zabezpecovanie vyucby a savisiacich
Cinnosti v oblasti vzdeldvania, 40 % (10-60 %) ticast na tvorivych a projektovych ¢innostiach a 20 % (10-30 %) na
ostatné ¢innosti stvisiace s naplianim poslania univerzity, s pripustnymi odchylkami uvedenymi v z4tvorkach.
Okrem identifikacie pracovnej zataze ucitelov je zdmerom aj vytvorenie transparentného a spravodlivého mode-
lu hodnotenia vykonov zamestnancov v zakladnych oblastiach ich ¢innosti. Model ma zabezpecit podklady pre
rozhodovanie jednotlivych veducich pracovnikov za Gicelom vytvorenia rovnovahy medzi sledovanymi ¢innostami,
resp. maximalizacie vyuzitia potencidlu jednotlivych zamestnancov a nadvézne pracovisk. Abstrahovanim ukazo-
vatelov, ktoré urcuju $pecifické a ucelovo viazané zdroje, model spracovava zakladné determinanty pridelenych
finan¢nych prostriedkov, medzi ktoré patri vyucba studentov, tvoriva ¢innost a projektova ¢innost.

Jednotlivé fakulty maju vytvorené a schvélené individudlne kritérid na hodnotenie vysokoskolskych ucitelov,
schvalené v AS jednotlivych fakdlt, ktoré su primarne vyuzivané pri financnom ohodnoteni pedagégov a systemi-
zacii pracovnych miest.

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

Zakladnym predpokladom uspesného vzdeldvacieho a vyskumného procesu je priazniva kvalifikacna a veko-
va Struktdra zamestnancov univerzity. V ak. roku 2021/2022 posobilo na univerzite celkom 418 ucitelov, ktori
vzdelavali studentov v jednotlivych studijnych odboroch. Z celkového poctu bolo 71 profesorov, 135 docentov, 194
odbornych asistentov a 18 lektorov. Kvalifikacna Struktdra pedagogickych pracovnikov bola nasledujtca: profesori
(16,9 %), docenti (32,3 %), odborni asistenti (46,4 %) a lektori (4,3 %). Na univerzite posobilo 9 vyskumnych pra-
covnikov s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupna.

SPU v Nitre pri vybere vysokoskolskych ucitelov postupuje podla platnej narodnej legislativy, ako aj prijatych
vnuatornych predpisov, v zmysle ktorych je vyber ucitelov transparentny, objektivny a odborne fundovany a za-
bezpeceny vyberovou komisiou. Kvalifikacné predpoklady a dalsie poziadavky st vopred znidme a to zverejnenim
vyberovych konani na webovom sidle SPU v Nitre. Vyhlasené vyberové konanie na obsadenie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov SPU v Nitre sa zverejnuje na webovom sidle SPU v Nitre, iradnej vyveske univerzity, ako
aj na tradnych vyveskach fakult. Vyhlasené vyberové konania st taktieZ prepojené na webovi stranku MSVVa$ SR.
SPU v Nitre zarucuje pre Studijny program ucitelov, ktorych pocet, pracovna kapacita a rozvrhnutie pracovnej
zataze zodpovedaji poctu studentov a persondlnej narocnosti vzdelavacich ¢innosti.

SPU v Nitre posiliiuje prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov v silade s prijatou metodikou
na jej hodnotenie. Uskutocnovanie studijnych programov III. stupna v prislusnych studijnych odboroch je naviazané
na uspesnii dlhodobt a stastavnil tvorivi ¢innost. SPU v Nitre ma zdokumentovana dlhodobu a kontinualnu
uspesnost v ziskavani financnej podpory pre prislusny vyskum a existenciu pokracujicich alebo novych vy-
skumnych projektov z doméacich a medzinarodnych grantovych schém a inych sttaznych zdrojov.

SPU v Nitre aktudlne ponuka 59 akreditovanych modulov kurzov celozivotného vzdeldvania a umoznuje uci-
telom studijnych programov rozvijat svoje jazykové, pedagogické a digitilne zrucnosti a prenositelné spo-
sobilosti.
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Kazdy $tudijny program ma stanovenych 5 0sob so zodpovednostou za studijny program. SPU v Nitre zaru-
Cuje, Ze profilové studijné predmety st Standardne zabezpecované vysokoskolskymi ucitelmi vo funkcii profesora
alebo vo funkcii docenta. Odbornd kvalifikacia ucitelov zabezpecujtcich studijny program je minimalne o stupen
vyssia nez kvalifikacia dosahovana jeho ukoncenim. Osoby, ktoré vedu zaverecné prace, vykonavaju aktivnu
tvoriva ¢innost alebo prakticku ¢innost na trovni zodpovedajicej stupnu studijného programu v proble-
matike odborného a tematického zamerania vedenych prac. Na jednotlivych fakultach je zavedeny systém seba-
hodnotenia ucitelov a tvorivych pracovnikov. Ucitelia vo funkcii profesorov a docentov, ako aj odborni asistenti
preukazuju svoju pedagogickd a vedeckovyskumnd ¢innost minimdlne jedenkrét za rok. Sebahodnotenie vykonov
v pedagogickej, vedeckovyskumnej a publika¢nej ¢innosti je v stlade s kritériami akredit4cie SP, v ktorych pdsobia.
Na zaklade hodnotenia vykonov sa ucitelom priznavaja osobné priplatky.

Dolezitym nastrojom zvySovania pedagogickych kompetencii ucitelov je hospitacna Cinnost, ktora sa riadi
Metodickym pokynom 4/2022 Zasady realizicie hospitacnej ¢innosti SPU v Nitre. Zodpovednymi za vykonanie
hospitdcii si osoby zodpovedné za $tudijny predmet, osoby s hlavnou zodpovednostou za Studijny program, veduci
pracovisk a vedenie fakulty. Tato ¢innost je zamerana predovsetkym na overenie kvality vzdelavacieho procesu
a monitoring vyuzivanych foriem a metéd vzdelavania zacinajacich ucitelov.

Celozivotné vzdelavanie tvori sticast dalsieho vzdelavania a uskutocnuje sa prostrednictvom formalne-
ho a neformalneho vzdelavania a u¢enia sa. Umoznuje kazdému doplnit, rozsirit a prehlbit si ziskané vzdelanie,
rekvalifikovat sa, alebo uspokojit svoje zdujmy. Na SPU v Nitre je celozivotné vzdeldvanie zabezpecované KVSZK
v spoluprdci s FEM, ktor4 zabezpecuje MBA $tadium. Dopliujtce pedagogické stadium a pedagogické vzdela-
vanie vysokoskolskych ucitelov zabezpecuje od 1. 9. 2021 UPPC. KVSZK zodpoveda za pripravu, realizaciu a pro-
pagdciu roznych foriem vzdelavacich programov dalSieho vzdelavania na pracoviskidch SPU v Nitre, zabezpecuje
ich koordinaciu a vnatornu evidenciu, ako aj evidenciu v IS DV pre MSVVa$ SR, vydavanie i archivaciu stvisiacich
dokumentov. Aktivit v rdmci celozivotného vzdelavania sa zicCastnuju aj zamestnanci SPU v Nitre, ¢o ponuka skve-
1y priestor na interakciu vo vzdelavacom procese, ktora vedie k zvySeniu jej kvality. Pozitivnym prikladom su aj
absolventi nasej univerzity, ktori sa aj po rokoch radi zapéjaju do vzdelavacich aktivit.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:

1. Opatrenie — Dopracovanie celouniverzitného vyhodnocovania pracovnej zitaze ucitelov

2. Opatrenie — Neustale hodnotenie tvorivej ¢innosti ucitelov vo vztahu k profilovym predmetom

3. Opatrenie — Posilnenie vyskumného profilu univerzity vo vztahu k vzdelavaniu

4. Opatrenie — Previazanie vysledkov periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsie tvorivej
Cinnosti s poziadavkami na kvalitu vzdelavania

5. Opatrenie — ZvySovanie moznosti a rozsahu zlepSovania prenositelnych sposobilosti ucitelov

6. Opatrenie — Udrzatelnost ludskych zdrojov v jednotlivych Studijnych programoch

7. Opatrenia — Systemizacia pracovnych miest vo vizbe na vnitorny systém

8. Opatrenie — Aktualizicie Smernice mobility zamestnancov Slovenskej polnohospoddrskej univerzite v Nitre
v zahranici v nadvéznosti na projekt Eurépskych univerzit INVEST

7.1 Zabezpecenie dostatocnych financnych zdrojov alokovanych na komplexné
zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych
cinnosti, ktoré zodpovedaju poslaniu SPU v Nitre

Politiky, Struktiry a procesy zarucujd alokaciu dostato¢nych financnych zdrojov na komplexné zabezpecenie
Studijnych programov a stvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaja poslaniu univerzity.
SPU v Nitre ma vytvorené pravidld pre vykondvanie podnikatelskej ¢innosti vratane zmluvnych partnerstiev, ktoré
umoznuju vytvarat dalsi zdroj financovania. Univerzita je Gspe$né aj v mnohych projektoch ziskanych na regional-
nej Grovni (spoluprica s VUC a samospravou), ndrodnej drovni (grantové agentiry spravované MSVVa$ SR, ktoré st
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zamerané na zakladny, aplikovany a edukacny vyskum (APVV, VEGA, KEGA)), medzinarodnej drovni (projekty
s podporou narodnych zdrojov (MVTS — COST) a projekty s podporou vyhradne eurépskych zdrojov (HORIZONT
2020, Interreg a pod.)) a zo strukturalnych fondov (vyzvy zastreSené najma Vyskumnou agenttrou). Zabezpecenie
dostatoc¢nych financnych zdrojov alokovanych na komplexné zabezpecenie studijnych programov a savisiacich
tvorivych, podpornych a inych ¢innosti sa podrobne popisuje v kapitole 2.5.

Dokazy:

a) Vyrocné spravy o hospodareni
b) Strukturdlne fondy

¢) Vyrocna sprava o ¢innosti

Vnutorné akty riadenia:
a) Smernica pre podnikatelskd ¢innost SPU v Nitre

7.2 Priestorové, materidlne, technické, infrastruktirne a instituciondlne zabezpecenie
vzdelavacich, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti zodpovedajuce vystupom
vzdeldvania, poc¢tu Studentov a ich Specifickym potrebam

Na dosiahnutie vysledkov vzdeldvania zabezpecuje kazda stcast univerzity dostatocné zdroje na uskutocnova-
nie Studijnych programov, reflektujic pocty studentov a ich Specifické potreby. Rozsah poskytovanych zdrojov
je uvedeny v opise studijného programu, ktory je zverejneny pre kazdy Studijny program na webovom sidle SPU v Nitre.

Vedeckovyskumnad infrastruktira predstavuje zoznam laboratdrii, laboratérnych pristrojov a iného vyba-
venia vyuzivaného na zabezpecenie vzdelavania a vedeckovyskumnej ¢innosti na SPU v Nitre.

Moznost prepojenia vzdelavania a tvorivych ¢innosti umoznuje aj vybudovana infrastruktira VC ABT a Cen-
tier excelentnosti.

Dokazy:

a) Vedeckovyskumnad infrastruktira
b) Excelentné pracoviskd

¢) Vyskumné centrum ABT

d) Zoznam miestnosti

7.3 Funkénost zmluvnych partnerstiev so $pecializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami
a inymi instituciami, ktoré su potrebné na dosiahnutie vystupov vzdelavania
tykajucich sa najma praktickej pripravy na vykon prislusnych povolani

Odborna droven absolventov SPU v Nitre vyzaduje, popri déraze na teoreticku pripravu, ako stcasti komplex-
ného odborného profilu harmonizovat i oblast vzdelavania, ktorou je prakticka priprava studentov v Speciali-
zovanych vyucbovych zariadeniach (VPP, BT, Demonstracna zahrada a i.) a vychadzajuc z potrieb jednotlivych
akreditovanych studijnych programov su vytvorené funkéné zmluvy s inymi institiiciami. Podmienky implemen-
tacie praktickej pripravy su definované v Metodickom pokyne 5/2022 Prax studentov v Studijnych programoch
a zapojenie externych zainteresovanych stran do vzdelavacieho procesu na SPU v Nitre.

Tato spoluprica a kvalita naplnenia vzdjomnych poziadaviek zo strany univerzity a zmluvného partnera je de-
finovana v Memorande o spolupraci v oblastiach vzdeldvacej ¢innosti, vedy a vyskumu, poradenstva a konzultacie,
propagécie. Memorandum o spoluprdci je v stilade s napifanim Dlhodobého zdmeru SPU v Nitre a poziada-
viek na kvalitu vzdelavania.

Prax v pozadovanom rozsahu v jednotlivych studijnych odboroch vykonavaju studenti ako na bakalarskom, tak
aj inzinierskom stupni a rozsah a miesto vykonu sa uvddza v dodatku k vysokoskolskému diplomu.

« UIS - portal praxe (riesi organizaciu a administraciu praxe, Clenenie a entitu praxi, sticastou je aj Portal

pracovnych prilezitosti).

« Zabezpefovanie praktickej viyucby vo VPP SPU s.r.0., Kolifiany (prakticka vyucba $tudentov — PVS)

vychddza z potrieb jednotlivych $tudijnych programov. PVS prebieha vo forme praktickych cvicent, praxe na
$pecializovanych pracoviskach (vzorkovniciach) pripravenych na tcely PVS, bakalarskej a inZinierskej praxe
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na ostatnych pracoviskach VPP, praktickej pripravy podkladov pre zaverecné prace a ako letné a zimné skoly).

« Prehlad vzorkovnic praktickej vyucby vo VPP SPU v Nitre (kazd4 vzorkovnica ma vypracovand svoju
koncepciu, ktort prerokovava Dozorna rada VPP SPU, s.r.o., Kolinany a musi byt v stilade s realizaciou
studijnych programov a vedeckovyskumnej cinnosti VPP SPU, s.r.0.).

« Zapojenie externych zainteresovanych stran do vzdelavacieho procesu (v rdmci vzdeldvacieho procesu sa
v jednotlivych studijnych programoch realizuji vyberové prednasky odbornikov z praxe).

« ZabezpecCenie spdtnej viazby (hodnotenie Studenta absolvovanej praxe — dotaznikova forma, ktora hodnoti
priebeh praxe, napln pracovnych ¢innosti vykonavanych pocas praxe vo vztahu k $tudijnému programu,
pristup a pracovnu atmosféru vo firme, a hodnotiaci dotaznik praxe studenta organizaciou — dotaznikova
forma, ktorou hodnoti externa organizacia odborné vedomosti Studenta vo vztahu k vykondvanej praci,
pristup k praci a pracovnu disciplinu, spolupracu, plnenie stanovenych tloh, samostatnost a zodpovednost
a predpoklad na vykon prace v studijnom odbore).

Dokazy:
a) Metodicky pokyn 5/2022 Prax Studentov v Studijnych programoch a zapojenie externych zainteresovanych
strdn do vzdeldvacieho procesu na SPU v Nitre

b) Smernica ¢. 6/2021 Z4sady planovania, financovania a realizdcie PVS SPU v Nitre vo VPP SPU s.r.0., Koliflany
¢) Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 6/2021 Zasady pldnovania, financovania a realizicie PVS SPU v Nitre vo VPP SPU

s.r.0., Kolinany

d) Sprava o realizdcii praxe a zapojenie externych zainteresovanych stran do vzdeldvania na SPU v Nitre
za rok 2021

e) Kataldg kooperacnych prilezitosti pre prax
f) Vyberové prednasky
€) Zoznam funkénych partnerstiev

7.4 Pristup k informaénym zdrojom, knizni¢nym fondom a sluzbam pre Studenta
a ucitela kazdého studijného programu zodpovedajuci vystupom vzdelavania,
zameraniu tvorivych ¢innosti a po€tu Studentov

Studenti univerzity maji pristup k poradenstvu (UPPC), informaénym zdrojom, knizniénym fondom
a sluzbam savisiacim s vystupmi vzdelavania a zameranim na tvorivé Cinnosti (CIKT, SIPK pri SPU v Nitre,
VYD SPU v Nitre, Coworkingové centrum, kreatfvne centrum, znalecky Gstav - ZU). Vzdelavanie prebieha v exce-
lentnych laboratériach, CJ, v botanickej zdhrade - BZ, VC ABT), Studenti maju Siroké moznosti Sportového vyzitia
v Centre univerzitného $portu (CUS).

Kniznic¢né sluzby suvisiace so vzdelavacimi aktivitami univerzity zabezpecuje jej akademicka kniznica — SIPK pri
SPU v Nitre. Studentom a u¢itelom pontika vypoZicky studijnej a odbornej literatdry, e-vypozi¢ky, pristup k licenco-
vanym elektronickym zdrojom (databazam), priestor na stidium a pracu s literatirou vratane technickych zariadeni
(pocitace, skenery, kopirky), konzultacie, poradenstvo zamerané na pracu s informaciami vratane resersnej sluzby,
informa¢né vzdelavanie. Studijna literatdra v online forme je dostupna prostrednictvom virtualnej Studovne a digi-
talnej kniZnice. Linky na online publikicie st si¢astou katalégu kniZnice. Studenti a uitelia majii zabezpeceny pri-
stup k licencovanym databdzam, vratane vzdialeného pristupu. Ponuka plnotextovych databaz zahfna Science Direct,
Wiley Online Libary, SpringerLINK, KNOVEL Library, ProQuest a ProQuest Ebook Central. KniZnica zabezpecCuje aj
informacné vzdelavanie zamerané na problematiku vyhladavania literatdry, citovania, publikacnej etiky a kritického
hodnotenia kvality informacii pre Studentov najma v ramci pripravy zaverecnych prac.

Vo vsetkych vyucbovych priestoroch je mozné vyuzit bezdrotové (WIFI) pripojenie do pocitacovej siete. Wifi
siet s ndzvom eduroam je zabezpecena Sifrovanou komunikdciou WPA2 a je urcena pre celd univerzitnd komunitu
s pripojenim do Internetu. Wifi siet nazvand WifiGuest je urcend pre hosti v rdmci seminarov a konferencii. Spolu
s bezdrbtovou sietou pondka univerzita este 1Gb/s kablové pripojenie do LAN siete a do internetu na pracoviskach,
cvicebniach, ako aj v Studentskych domovoch, s privodom internetu do kazdej izby. Pripojenie do INTERNETu je
realizované cez Slovenskt akademickd datovi siet — SANET. Na univerzitnej Grovni st zabezpecCované centralne
servery vo virtualizacnej platforme, aplikacné mikrosluzby a pocitacové systémy pre sietové sluzby. Univerzita vy-
uziva UIS, ktory je dostupny ako webova aplikacia a pre Studentov aj v alternativnej skratenej forme ako mobilna
aplikacia ,,Moje stadium“. UIS zahrnuje napr. tieto moduly:

54  Vnutorna hodnotiaca sprava vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania SPU v Nitre |


https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50211
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50211
https://is.uniag.sk/auth/dok_server/slozka.pl?id=41426;download=46911;lang=sk
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44947;download=50152;lang=sk
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44947;download=50152;lang=sk
http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/Studium/Spr%C3%A1vy%20prax%20a%20zapojenie%20extern%C3%BDch%20zainteresovan%C3%BDch%20str%C3%A1n%20do%20vzdel%C3%A1vania/Spra%CC%81va%20za%20prax%20na%20SPU%202021_web.pdf
http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/Studium/Spr%C3%A1vy%20prax%20a%20zapojenie%20extern%C3%BDch%20zainteresovan%C3%BDch%20str%C3%A1n%20do%20vzdel%C3%A1vania/Spra%CC%81va%20za%20prax%20na%20SPU%202021_web.pdf
https://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/KKPP_SPU_final.pdf
https://uniag.sk/sk/vyberove-prednasky-2
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44989;download=53233

SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

o Stédium - $tudijno-administrativny informac¢ny systém — komplexné riadenie ECTS kompatibilného
studia zapéjajuc vsetkych u¢astnikov pedagogického procesu na univerzite — uchadzacov, Studentov,
ucitelov, veducich astavov, studijné oddelenia a veducich pracovnikov fakult a univerzity, modul priji-
macieho konania, e-prihlasky, financovanie sttdia, elektronicka podpora vyucby, studijné materialy,
testovanie, vyhodnocovanie, elektronické odovzdavanie prac, evidencia vysledkov, sprava studentskych
domovov - ubytovanie, pridelovanie dekrétov na $tudentskych domovoch — SD a klub absolventov.

e Zahranicné stadia — evidovanie Studijnych pobytov zahrani¢nych Studentov na univerzite, sprava zahra-
ni¢nych institicii, doh6d a podnikov pre vyjazdy Studentov, ktorych pobyty su tiez evidované.

e Osobny manazment — komplexné nastroje pre rozvoj a podporu elektronickej komunikacie medzi
zamestnancami a Studentmi, Postova schranka, Dokumentovy server, Sprava tiloh, Sprava blogov,
Diskusné féra.

e Manazérska nadstavba UIS - informdcie pre jednotlivé zlozky riadenia univerzity — vedudcich ustavov,
prodekanov a dekanov, prorektorov a rektora univerzity.

e Veda a vyskum - komplexny systém evidencie vedeckovyskumnych vysledkov univerzity (publikacie,
projekty) vratane podpory tvorby zivotopisov a internych evaludcii nadvazujic na vedeckovyskumnt
podporu doktorandského Studia.

» Technoldgie - riadenie informacnych a komunikacnych technolégii, hlavne sprava identifikacnych kariet,
bezkontaktné identifikacné karty, ktoré slizia nielen ako Studentské preukazy, ale aj pre povolenie vstupu
do niektorych cvicebni, niektorych budov na univerzite a na objednavanie, vydaj a okamzité bezhoto-
vostné zaplatenie stravy v univerzitnych jedalnach a na identifikaciu v kniznici. Preukazy sd pre dennych
Studentov vydavané ako plnohodnotné medzinarodné preukazy Studentov v organizacii ISTC (Interna-
tional Student Travel Confederation).

« Modul Technoldgie riesi aj aplikdciu pre centralny manazment pocitacovej siete, kam patri napr. jednotna
sprava loginov a G¢tov na serveroch, sprava e-mailovych adries uzivatelov a aliasov, sprava Gctov pristu-
pového systému SALTO (kltce pre dvere do budov a rampy pre parkoviskd) a stravovacieho systému Kredit.

e Ochrana osobnych tidajov — modul zabezpecujtci nariadenie GDPR.

Studenti maju k dispozicii mobilni aplikiciu “Moje $tadium”, ktora im umozZniuje spravovat $tadium, pre-
zriet zapisané predmety a ich detaily, prihlasovat sa na skusky, zobrazit harmonogram akademického roka, nah-
liadnut do financovania ¢i udelenych stipendii, zistit, kto st jeho spoluziaci alebo vybavit Ziadost na $tudijnom
oddeleni a mnohé dalsie funkcie. Aplikacia ulahcuje studentom pouzivat univerzitny informacny systém na mobil-
nych zariadeniach a je dostupnd na Google Play, ako aj na App Store.

Na SPU v Nitre je k dispozicii E- learningovy vzdelavaci portal E- Learning LMS Moodle, dostupny ako
webova aplikdcia. Je urceny pre tvorbu kurzov, ako aj podporu vyucby. Obsahuje viac ako 500 elektronickych kurzov
rozdelenych podla jednotlivych fakult, resp. pracovisk. Na univerzite je integrovany so sluzbami Microsoft365, ¢im
priamo podporuje vyucbu realizovant prostrednictvom MS Teams.

Dokazy:

a) UPPC

b) CIKT

¢) SLPK

d) Vydavatelstvo SPU

e) Coworkingové centrum
f) Kreativne centrum

g) Znalecky tstav
h) Vedeckovyskumnad infrastruktira

i) Centrum jazykov

j) Botanicka zdhrada

k) Vyskumné centrum ABT

1) Centrum univerzitného $portu
m) UIS

n) Moje stddium

0) Moodle
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7.5 Pristup Studentov k poradenskym a dalSim podpornym sluzbam
a k administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebam a su
predpokladom ich napredovania v Studiu a ich osobného a kariérneho rozvoja

SPU v Nitre na podporu a ulahcenie $tadia a prace svojich Studentov a zamestnancov vytvorila vhodné pod-
mienky aj zriadenim UPPC. Studenti majd jednoduchy pristup k poradenskym a podpornym sluzbam a admi-
nistrativhym zdrojom, ktoré zodpovedaja ich rozmanitym potrebam a st predpokladom ich napredovania
v $tadiu a ich osobného a kariérneho rozvoja. UPPC zabezpecuje komplexné poradenské aktivity v inkluzivnom
prostredi a poskytuje individualizovand podporu pre Studentov a zamestnancov univerzity.

Medzi klucové aktivity UPPC sa zaraduje:

« Kariérne poradenstvo, koucovanie a mentoring

» Socidlne, finan¢né a pravne poradenstvo

e Poradenstvo zamerané na zdravie (aj v suvislosti s pandémiou COVID-19)

» Psychologické poradenstvo

« Poradenstvo a podporné sluzby pre studentov so $pecifickymi potrebami

« Poradenstvo a podporné sluzby pre Studentov zo znevyhodneného prostredia

« Doplnujuce pedagogické stadium a vzdelavanie vysokoskolskych pedagbgov

Dokazy:
a) UPPC

7.6 Zabezpecenie kvalifikovaného podporného personalu poskytujuce tutorskeé,
poradenské, administrativhe a dalSie podporné sluzby a suvisiace Cinnosti pre
Studentov, ktorych kapacita zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam

Je zabezpeceny podporny odborny personal, ktory kompetentnostou zodpoveda potrebam studentov
a ucitelov studijného programu vo vizbe na vzdelavacie ciele a vystupy.

Studenti $tudijnych programov na SPU v Nitre majt zabezpec¢eny dostato¢ny podporny odborny persondl v po-
dobe $tudijného referenta pre bakalarske stidium, koordinatora pre studentov so $pecifickymi potrebami, fa-
kultného koordinatora pre ECTS, fakultného koordinatora zodpovedného za prax. Cely podporny personal
je uvedeny v opise Studijného programu.

Dokazy:

a) UPPC

b) Smernica ¢. 8/2021 Zabezpecovanie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so $pecifickymi potrebami na SPU v Nitre

c) Coworkingové centrum

7.7 Zabezpecenie primeraného socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného
a spolocenského vyzitia Studentov pocas Studia

Studenti $tudijného programu maju zabezpecené primerané socialne zabezpecenie pocas $tidia. Studenti
maju pocas $tadia moZnost ziskat r6zne formy $tipendii. Podmienky ziskania Stipendia st stanovené v Stipen-
dijnom poriadku SPU v Nitre. Univerzita ma zriadené Centrum univerzitného Sportu, kde maju studenti moznost
vyuzit viacero druhov Sportov. V raimci mesta Nitra posobi Univerzitné pastoracné centrum Nitra, ktoré sldzi na
duchovné vyzitie Studentov.

Pre podporu uvedenych aktivit slazi aj Coworkingové centrum, ktoré ako sietova platforma spaja ludi
roznych narodnosti, aktivit, r6zneho veku a profesijného zamerania v jednom zdielanom priestore. Na
propagéciu Studentskych vedeckych prac sa kazdorocne organizuju konferencie $tudentskych vedeckych prac, do
ktorych univerzita postupne zapaja aj ziakov strednych Skol.

Na univerzite posobi Folklérny stibor ZOBOR, Divadielko na Osmicke, Studentsky Spolok Pasteur, polov-
nicky kraizok Buteo, kynologicky kriizok, sokoliari sv. Svorada, Miestny spolok Slovenského Cerveného kriza,
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Vysokoskolské biblické hnutie a dalSie zoskupenia. Zaujimavé aktivity v oblasti medzindrodnych kontaktov po-
nukaju lokdlne pobocky organizacie AIESEC (Associaton Internationale des Etudiants en Sciencess Economiques
et Commerciales ), ¢i dobrovolnici z ESN (Erasmus Student Network). KaZdoroc¢ne st tieto formy podporované na
zaklade Ziadosti a projektového zameru. Univerzita spracovava spravu za umelecké stbory a zdujmové krazky stu-
dentov, ktord podrobne spracovava a vyhodnocuje moznosti Studentov v oblasti Sportového, kultirneho, duchovné
a spolocenské vyzitia pocas studia.

Dokaz
a) Volnocasové aktivity

b) Spravy za umelecké sibory a zdujmové krdzky studentov

¢) UPPC

d) Coworkingové centrum

e) Vyzva na poddvanie navrhov projektov na $portové, kultdrne a zdujmové aktivity studentov SPU v Nitre

7.8 Zdroje pre vSetky sucasti mimo sidla SPU v Nitre, v ktorych sa uskuto¢nuju
Studijné programy alebo vzdelavacie ¢innosti

Irelevantné.

7.9 Pristupnost zdrojov pre Studentov a informovanost o ich pristupnosti

SPU v Nitre ma zabezpecené Struktiry a procesy, ktoré zarucuji bezproblémovy pristup vsetkych studentov
k zdrojom a k informaciam o vyuZivani tychto zdrojov.

Dokazy:
a) Webové sidlo SPU
b) UIS

710 Ucelnost a efektivnost vyuzivania zdrojov

SPU v Nitre kazdoro¢ne monitoruje a hodnoti tcelnost a efektivnost zdrojov vo vyro¢nych spravach.
Rozpocet univerzity spolu s metodikou rozpisu dotécie zo $tatneho rozpoctu je prerokovany na jednotlivych stucas-
tiach univerzity, tak aby zohladioval hospodarenie s financnymi prostriedkami a vyuzivanim majetku univerzity.
Kontrolnym mechanizmom je aj vypracovanie rozpoCtu vynosov a nakladov. Z hladiska transparentného nakupu
infrastruktdry sa désledne dodrziava smernica o verejnom obstardvani — VO. Univerzita ziskala ocenenie “Zodpo-
vedny obstaravatel 2021” za vynikajtce vysledky v oblasti VO.

Dokazy:

a) Vyrocné spravy o hospodareni
b) Vyrocna sprava o ¢innosti

¢) Zodpovedny obstardvatel 2021

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre svojimi politikami, Struktdrami a procesmi zarucuje alokaciu dostato¢nych finan¢énych zdrojov
na komplexné zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti,
ktoré zodpovedaju poslaniu univerzity, po¢tom Studentov a ich Specifickym potrebam.

Univerzita, popri doéraze na teoretickd pripravu, dbd aj na odbornud troven Studentov vo forme praktickej
pripravy studentov v $pecializovanych vyucbovych zariadeniach (VPP, BT, Demonstracna zdhrada a i.) a vy-
chadzajic z potrieb jednotlivych akreditovanych Studijnych programov sii vytvorené funkéné zmluvy s iny-
mi institciami, ktoré si v stlade s napifianim Dlhodobého zameru SPU v Nitre a poziadaviek na kvalitu
vzdelavania. Z hladiska zvysSovania kvality vzdelavania s pre studentov velmi dolezitym aspektom vyberové
prednasky zo strany externistov (domdcich a zahrani¢nych odbornikov z praxe, vedeckovyskumnych pracovnikov
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a ucitelov zo zahrani¢nych univerzit). V ak. r. 2021/2022 absolvovali studenti SPU 157 vyberovych prednasok od-
bornikov z externého prostredia, ¢o bolo o 8 viac v porovnani s ak. rokom 2020/2021. Zoznam vSetkych vyberovych
prednasok je dostupny na stranke https://www.uniag.sk/sk/vyberove-prednasky-2. Za predchadzajici akademicky
rok bolo na univerzite zrealizovanych 157 vyberovych prednasok vo vsetkych odboroch studia.

Studenti univerzity maji pristup k poradenstvu (UPPC), informaénym zdrojom, knizni¢nym fondom
a sluzbam suvisiacim s vystupmi vzdelavania a zameranim na tvorivé ¢innosti (CIKT, SIPK pri SPU v Nitre,
VYD SPU v Nitre, Coworkingové centrum, kreativne centrum, znalecky ustav - ZU). Vzdeldvanie prebieha v exce-
lentnych laboratériach, CJ, v botanickej zdhrade - BZ, VC ABT), Studenti maju Siroké moznosti Sportového vyzitia
v Centre univerzitného $portu (CUS).

SPU v Nitre na podporu a ulahcenie Studia a prace svojich studentov a zamestnancov vytvorila vhodné pod-
mienky aj zriadenim UPPC. Studenti majt jednoduchy pristup k poradenskym a podpornym sluzbam a admi-
nistrativhym zdrojom, ktoré zodpovedaja ich rozmanitym potrebam a st predpokladom ich napredovania
v $tadiu a ich osobného a kariérneho rozvoja. Studenti univerzity maji zabezpeéené primerané sociilne zabez-
pecenie pocas $tudia a Sirokd ponuku $portového, kultiirneho, duchovného a spolo¢enského vyzitia pocas
stadia.

SPU v Nitre ma zabezpecené Struktury a procesy, ktoré zarucuju bezproblémovy pristup vsetkych studentov
k zdrojom a k informdciam o vyuzivani tychto zdrojov. SPU v Nitre kazdoro¢ne monitoruje a hodnoti tcel-
nost a efektivnost zdrojov vo vyroc¢nych spravach.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:

1. Opatrenie - Planovanie priestorovych, materidlnych, technickych, infrastruktirnych zdrojov vo vdzbe na rozvoj
studijnych odborov

2. Opatrenie — Popularizacia otvorenej vedy

8.1 Systematické zhromazdovanie, spracuvanie, analyzovanie a vyhodnocovanie
informacii, ktoré su vyuzivané v efektivnom strategickom, taktickom a operativnom
riadeni uskutoc¢novania a rozvoja Studijnych programoyv, suvisiacich tvorivych ¢innosti
a inych aktivit SPU v Nitre

Na zdaklade cl. 6 pism. a) Metodického pokynu €. 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zrusenie $tudijné-
ho programu, vypracovava programova komisia vnitornd hodnotiacu spravu — VHS. Na zaklade ¢l. 15 bod 3 tato
VHS predklad4 RVS. Na zédklade ¢l. 3 bod 1 pism. j), RVS zabezpecuje pravidelné monitorovanie a pravidelné
hodnotenie studijnych programov.

SPU v Nitre systematicky zhromazduje a vyhodnocuje informacie dolezité pri implementdcii vnitor-
ného systému kvality v podobe vyrocnych sprav o vychovnovzdelavacej cinnosti, sprav o vede a vyskume a inych
priebeznych monitorovacich sprav. V rdmci analyzovania jednotlivych ¢innosti vyuziva sibor ukazovatelov uve-
denych v prilohe ¢. 3 VHSVS. Univerzita ma dostatoCne vypracovany systém ziskavania relevantnej spitnej
vizby na kvalitu vzdelavania a inych stvisiacich ¢innosti.

Dokazy:

a) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu

b) Spravy o vysledkoch vzdeldvacej cinnosti

¢) Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti

d) Spravy o vedeckovyskumnej a vzdeldvacej ¢innosti v doktorandskom $tidiu a vedeckovyskumnej ¢innosti

postdoktorandov
e) Hodnotenie vzdelavacieho procesu a uplatnitelnost absolventov
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8.2 Subor ukazovatelov pouzivany pri riadeni Studijnych programov

SPU v Nitre mé vypracovany stibor ukazovatelov, ktory vyuziva pri riadeni studijnych programov, hodnote-
ni kvality a zaroven naplnania strategickych cielov DIhodobého zdmeru SPU v Nitre na roky 2022-2028.

Dokazy:
a) Priloha ¢. 3 VHSVS
b) Dlhodoby zdmer SPU v Nitre

8.3 Zapojenie vSetkych zainteresovanych stran do zhromazdovania a spracovania
informacii

Do ziskavania, analyzy, ako aj spracovania naslednych informdcii o opatreniach st zapojeni Studenti, uci-
telia, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany. Vyhodnotenie spétnych vizieb sa prerokovava v programo-
vych komisidch a tiez v RVS za G€asti Studentov, zastupcov externych zainteresovanych stran. V procese zosuladovania
vnutorného systému boli do zhromazdovania a spracovania informdcii zapojené nezavislé pracovné skupiny, clen-
mi ktorych boli zamestnavatelia a absolventi SPU v Nitre. V pripade Hal sa spracovania informacii ztcastnili $pickové
kapacity v odboroch, v ktorych univerzita poskytuje vzdeldvanie. Vysledky z tychto hodnoteni sa prerokovali v RVS.

Dokazy:
a) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu a uplatnitelnost absolventov

b) Zapisy z RVS
c) Stattit a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

Plnenie standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre ma nastaveny centralizovany systém pre zhromazdovanie a spracovavanie informacii pre zlep-
Sovanie vnutorného systému kvality. Univerzita systematicky zhromazduje a vyhodnocuje informdcie d6lezi-
té pri implementacii vniitorného systému kvality v podobe vyro¢nych sprav o vychovnovzdelavacej ¢innosti, sprav
o vede a vyskume a inych priebeznych monitorovacich sprav. Univerzita ma dostatofne vypracovany systém zis-
kavania relevantnej spétnej vizby na kvalitu vzdelavania a inych suvisiacich ¢innosti. SPU v Nitre ma vypracovany
stibor ukazovatelov, ktory vyuziva pri riadeni $tudijnych programov, hodnoteni kvality a zaroven napinania
strategickych cielov DIhodobého zdmeru SPU v Nitre. Do ziskavania, analyzy, ako aj spracovania naslednych
informadcii o opatreniach s zapojeni studenti, ucitelia, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany.

UIS je vyznamnym ndstrojom na ziskavanie spétnej vizby, archivacie dokumentov a slizi aj ako ndstroj na
zverejnovanie informécii.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:
1. Opatrenie — Dostupnejsia interpretacia vystupov zo zistenych vystupov zo spéatnej vizby

9.1 Zverejnovanie jasnych, presnych, adekvatnych a aktualnych kvantitativnych

a kvalitativnych informacii o Studijnych programoch a ich absolventoch, ako aj
dalSich suvisiacich ¢innostiach v sulade s poslanim univerzity, ktoré su relevantné pre
zaujemcov o Studium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a dalSie externé
zainteresované strany a Siroku verejnost

SPU v Nitre ma vytvorené platformy pre zverejnovanie informdcii o Studijnych programoch a dalsich stvisia-
cich ¢innostiach v stilade s poslanim univerzity.
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Dokazy:

a) Webové sidlo SPU v Nitre
b) Facebook SPU

¢) Instagram SPU

d) Portal VS

e) Pod na zelend

f) Vonavé studium

) Studuj techniku

9.2 Zverejnovanie aktualnych informacii o implementacii a fungovani vnutorného
systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach

Univerzita ma zverejnené a lahko pristupné informacie o fungovani vniitorného systému, o dosiahnutych
vysledkoch a prijatych opatreniach. Univerzita zverejnuje aktudlne informdcie o implementdcii a fungovani
vnutorného systému na webovom sidle SPU v Nitre.

Dokazy:
a) VSZK

9.3 Zverejnovanie informacii o studijnych programoch vo vsetkych jazykoch ich
uskutocnovania

SPU v Nitre zabezpecuje zverejnenie informacii o Studijnych programoch vo vsetkych jazykoch ich usku-
tocnovania. Do anglického a slovenského jazyka st prelozené aj vsetky programy III. stupna vzdeldvania bez
ohladu na jazyk uskuto¢novania tychto programov. Relevantné informacie stvisiace so $tidiom sud zverejnované
vo vSetkych jazykoch ich uskuto¢novania na oficidlnom webovom sidle v slovenskom aj anglickom jazyku.

Dokazy:

a) Pod na zelent

b) UIS v A]

¢) Webové sidlo SPU v Nitre v AJ

9.4 Zverejiovanie informacii z hl'adiska I'ahkej dostupnosti aj pre osoby so
zdravotnym znevyhodnenim

Sposob spristupnenia informacii zohladnuje aj potreby uchadzacov a Studentov so $pecifickymi potre-
bami. Pre uchddzacov a Studentov so $pecifickymi potrebami je pri ziskavani relevantnych informacii k dispozicii
aj univerzitny koordindtor, resp. fakultny koordinétor pre Studentov so $pecifickymi potrebami. Poradenstvo ohla-
dom dostupnosti uskutoc¢nuje UPPC. Llahka pristupnost 0sob so zdravotnym znevyhodnenim k informaciam je aj
sucastou rankingu Green metric, do ktorého sa SPU kazdoroc¢ne zapéja.

Dokazy:

a) Vyhldsenie o pristupnosti

b) Informadcie pre studentov a uchadzacov o stddium so Specifickymi potrebami
¢) Green metric

d) Webové sidlo SPU v Nitre — ¢iernobiela verzia

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre ma vytvorené platformy pre zverejiiovanie informadcii o Studijnych programoch a dalsich sa-
visiacich ¢innostiach v sulade s poslanim univerzity. Prikladom je vytvorenie dostupného modelu zverejnovania
informadcii o $tudijnych programoch “Pod na zelent”.

Na SPU v Nitre su zverejnované jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne informacie
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o studijnych programoch, ktoré su relevantné pre zdujemcov o Studium na univerzite. Sposob spristupnenia in-
formacii reSpektuje Specifické potreby osob so zdravotnym znevyhodnenim. Informacie o Studijnych progra-
moch sd zverejnované na web strankach univerzity a fakalt vo vSetkych jazykoch ich uskutoc¢novania.

V ak. roku 2021/2022 boli studijné programy spropagované v dennej tlaci, v elektronickych médiach a pro-
strednictvom socidlnych sieti. Vzhladom na pandémiu Covid-19 sa SPU v Nitre nemohla zdcastnit na veltrhoch
pomaturitného vzdelavania, ako je Gaudeamus, Kam na vysoku a tradicnych podujatiach Agrokomplex, Medzina-
rodny polnohospodarsky veltrh Agrosalon, Autosaléon, Rybarstvo, polovnictvo a vcelarstvo, Gardénia. SPU v Nitre
sa v dnoch 7. - 8. 6. 2022 prezencne zucastnila na podujati Celoslovenské dni pola v Dolnej Krupej. Jednotlivé fa-
kulty organizovali Dni otvorenych dveri. Propagacné materialy boli zaslané aj na stredné skoly a Ciastocne sa SPU
v Nitre podarilo spropagovat Stidium na univerzite aj priamo na strednych $kolach prezencnou formou.

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:
1. Opatrenie — Zlepsit troven anglickej verzie webového sidla SPU v Nitre

10.1 Monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych
programov, zapojenie zamestnavatelov, Studentov a dalSich zainteresovanych stran
do vnutorného systému

Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov je ukotvené
v Smernici ¢. 5/2022 vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdelavania na SPU v Nitre v ¢l. 10 a v Smernici €. 6/2022
zabezpecovanie kvality §tudijnych programov v ¢l. 11. RVS zabezpe¢uje, na ziklade Statttu a rokovacieho poriadku
SPU podla ¢l. 3 ods. 1 pism. j), pravidelné monitorovanie a pravidelné hodnotenie studijnych programov za
Gcasti Studentov a externych zainteresovanych stran a na zaklade ¢&l. 14 priebezne monitoruje a periodicky
hodnoti studijny program. Hodnotenie vzdelavacieho procesu sa uskutocnuje raz rocne, vysledky dotaznika
sU zapracované v sprave o vzdelavacej cinnosti. Na tirovni $tudijnych programov sa dalej programové komisie riadia
Metodickym pokynom ¢. 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie Studijného programu, kde na zaklade ¢l.
6 pism. p) ma programova komisia komunikovat s KVSZK pri pravidelnom hodnoteni studijnych programov, monito-
rovani a sistavnom zlepSovani a podla ¢l. 15 priebezne monitorovat a periodicky hodnotit' Studijny program.

Dokazy:

a) Smernica ¢. 5/2022 Vnutorny systém zabezpecovania kvality vzdeldvania na SPU v Nitre

b) Smernica ¢. 6/2022 zabezpecovanie kvality Studijnych programov

c) Stattit a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

d) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu

e) Metodicky pokyn ¢. 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu
f) Spravy o vysledkoch vzdelavacej Cinnosti

10.2 Monitorovanie suladu hodnotenia Studentov a dosahovanych vysledkov
vzdelavania s aktualnymi poznatkami, technologickymi moznostami, potrebami
spolocnosti, potrebami Studentov a oCakavaniami zamestnavatelov a dalSich
externych zainteresovanych stran a monitorovanie tvorby podporného a efektivheho
vzdelavacieho prostredia pre Studentov

RVS podla ¢l. 14 ods. 2 pism. b) Statttu a rokovacieho poriadku RVS zabezpecuje, aby $tudijny program dosahoval
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ciele a vystupy vzdelavania, ktoré sii v stlade s potrebami Studentov, zamestnavatelov a d’alSich zainte-
resovanych stran. V pripade nedostatkov je mozné Studijny program upravit podla ¢l. 11. Na trovni fakult sa
programova komisia riadi Metodickym pokynom ¢. 1/2021 — pre ndvrh, Gpravu, schvalovanie a zrusenie $tudijného
programu podla ¢l. 15 ods. 4. SPU v Nitre na monitorovanie a hodnotenie Studijného programu vyuziva VHS pre
studijny program, ktora tvori prilohu Metodického pokynu 1/2021 — pre navrh, Gpravu, schvalovanie a zruSenie
studijného programu.

Dokazy:

a) Statut a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

b) Clenovia RVS

¢) Metodicky pokyn 1/2021 — pre ndvrh, schvalovanie, ipravu a zrusenie Studijného programu

10.3. Monitorovanie zabezpecenia dostatocnych priestorovych, personalnych,
materialnych, technickych, infrastruktarnych, informacnych a finanénych zdrojov na
uskutocnovanie Studijnych programov a dalSich suvisiacich ¢innosti

RVS podla €l. 3 ods. 1 pism. S Statttu a rokovacieho poriadku RVS overuje dostato¢né priestorové, ma-
teridlne, technické, informacné a persondlne zabezpecCovanie studijnych programov. Na trovni fakilt sa
programoveé komisie studijnych programov podla Metodického pokynu ¢. 1/2021 — pre navrh, ipravu, schvalovanie
a zrusenie Studijného programu ¢l. 15 ods. 5 uistuju, ze dany studijny program méa zabezpecené dostatocné zdroje
na uskutocnovanie vzdeldvania a dalsich savisiacich ¢innosti.

Dokazy:
a) Statut a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre
b) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie $tudijného programu

10.4 Monitorovanie spatnej vdazby — moznost Studentov sa vyjadrit aspon raz rocne
ku kvalite Studijnych programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite
prostredia na SPU v Nitre, poskytovanie spatnej vazby Studentom o vysledkoch
hodnotenia a prijatych opatreniach

Podla Studijného poriadku ¢l. 45 ods. 1 pism. i) maji Studenti pravo sa vyjadrit aspon raz roéne, prostred-
nictvom anonymného dotaznika, ku kvalite studijnych programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych
sluZieb a kvalite prostredia na SPU v Nitre prostrednictvom systému UIS. Studenti st do tvorby dotaznikov
zapdjani, ¢im definuji okruhy tém, ktoré by mali byt z ich pohladu riesené, ¢i uz na Grovni univerzity alebo fakulty
(Studijného programu). Zaroven studenti navrhujd postupy ziskavania spéatnej vazby a prostrednictvom sprav o vy-
chovnovzdelavacej ¢innosti si oboznameni s vysledkami a prijatymi opatreniami. Monitorovanie spétnej viazby
bolo od roku 2021 aktivne zavedené aj u absolventov univerzity, ktori v urCenych ¢asovych odstupoch od absolvo-
vania $tadia odpovedaju na sériu otdzok zameranych na kvalitu vzdeldvania a uplatnitelnost. Ziskané informéacie
sluzia ako vstupy do vzdelavacie procesu a st konfrontované s cielmi vzdelavania studijného programu.

Dokazy:

a) Studijny poriadok
b) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu a uplatnitelnost absolventov

10.5 Proces upravy Studijnych programov, ako vysledok priebezného monitorovania
a periodického hodnotenia, za ucasti Studentov, zamestnavatelov a dalSich
zainteresovanych stran

Podla Metodického pokynu ¢. 1/2021 — pre néavrh, ipravu, schvalovanie a zrusenie studijného programu cl.
6 pism. n) programové komisie studijnych programov analyzuji hodnotenia a navrhuji opravné opatrenia,
ktoré vychadzaju z hodnotenia vzdelavacieho procesu. Podla ¢l. 6 pism. 0) programova komisia komunikuje

62  Vnutorna hodnotiaca sprava vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania SPU v Nitre |


http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/kancel%C3%A1ria%20kvality/VR_Statut_Rada_vnutorny_system%20(2).pdf
https://www.uniag.sk/sk/rada-kvality/
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50171
http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/kancel%C3%A1ria%20kvality/VR_Statut_Rada_vnutorny_system%20(2).pdf
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50171
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=41344;download=46841
https://uniag.sk/sk/hodnotenie-vzdelavacieho-procesu

SLOVENSKA POLNOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

s KVSZK pri pravidelnom hodnoteni $tudijnych programov a predklada navrhy Gprav na prerokovanie v ramci za-
sadnuti RVS, v zmysle ¢l. 3 pism. h) Statatu a rokovacieho poriadku RVS. Clenmi programovych komisif st §tudenti,
zamestnavatelia a dal$ie zainteresované strany podla ¢l. 4 ods. 2. Uprava $tudijnych programov sa vykonva aj na
zaklade podnetov RVS.

Dokazy:

a) Hodnotenie vzdeldvacieho procesu a uplatnitelnost absolventov

b) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gipravu a zrusenie Studijného programu
c) Stattt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre

10.6 Proces periodického schvalovania Studijnych programov v peridde
zodpovedajlicej tandardnej dizke $tudia

Podla Statttu a rokovacieho poriadku RVS sa priebezné hodnotenie realizuje raz roéne v rdmci sprav o vzde-
lavacej ¢innosti na trovni fakdlt a univerzity. V stlade s ¢l. 14 ods. 6 RVS periodicky, v lehote $tandardnej diz-
ky stadia studijného programu, schvaluje pokracovanie uskutocnovaného studijného programu, navrh
na odstranenie nedostatkov pri zabezpecovani studijného programu, zostladenie so Standardmi pre Studijny
program, navrh na tpravu studijného programu, alebo navrh na zrusenie studijného programu. Postupy
a pravidla schvalovania studijnych programov upravuje Metodicky pokyn ¢. 1/2021 — pre navrh, Gpravu, schvalo-
vanie a zru$enie Studijného programu.

a) Stattt a rokovaci poriadok RVS na SPU v Nitre
b) Metodicky pokyn 1/2021 — pre navrh, schvalovanie, Gpravu a zruSenie $tudijného programu

Plnenie Standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre ma vytvorené politiky a procesy priebezného monitorovania a periodického hodnotenia $tudijnych
programov. RVS zabezpecuje pravidelné monitorovanie a pravidelné hodnotenie studijnych programov za
Ucasti Studentov a externych zainteresovanych strdn a priebezne monitoruje a periodicky hodnoti studijny
program. Takisto zabezpecuje, aby $tudijny program dosahoval ciele a vystupy vzdeldvania, ktoré sa v stlade
s potrebami Studentov, zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran, overuje dostato¢né priestorové,
materidlne, technické, informacné a personilne zabezpecovanie studijnych programov.

Studenti maji pravo sa vyjadrit aspon raz roéne, prostrednictvom anonymného dotaznika, ku kvalite $tudij-
nych programov, kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia na SPU v Nitre. Nasledne
programové komisie Studijnych programov analyzuji hodnotenia a navrhuja opravné opatrenia, ktoré vycha-
dzaju z hodnotenia vzdelavacieho procesu.

SPU v Nitre udrzuje profesionalne a spolocenské kontakty s absolventmi univerzity. Nasi absolventi st ¢lenmi
RVS, Vedeckej rady SPU, programovych komisii pre Studijné programy a zic¢astnuju sa na statnych skaskach. Niek-
tori absolventi st zapojeni aj do vyskumného procesu na univerzite.

Navrhované opatrenia na dalsie zlepSovanie:

1. Opatrenie - Vypracovanie metodického pokynu pre priebezné monitorovanie a periodické hodnotenie studijnych
programov so stanovenymi zodpovednostami

2. Opatrenie - Definovanie opatreni ako vysledok vyhodnotenia spatnej vizby od zainteresovanych stran

Vnutorna hodnotiaca sprava vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania SPU v Nitre | 63


https://uniag.sk/sk/hodnotenie-vzdelavacieho-procesu
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50171
http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/kancel%C3%A1ria%20kvality/VR_Statut_Rada_vnutorny_system%20(2).pdf
http://cdn.uniag.sk/contao/files/download/dokumenty/kancel%C3%A1ria%20kvality/VR_Statut_Rada_vnutorny_system%20(2).pdf
https://is.uniag.sk/dok_server/slozka.pl?id=44967;download=50171

SLOVENSKA PONOHOSPODARSKA UNIVERZITA V NITRE

SPU v Nitre 26.8.2022 oficidlne ozndmila Slovenskej akreditacnej agentuire pre vysoké Skolstvo zostiladenie
svojho vnitorného systému zabezpecovania a overovania kvality so zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. a Standardmi pre
vnutorny systém zabezpeCovania kvality a zdcastni sa procesu posudzovania v rozsahu stanovenom Standardmi
pre vnuitorny systém zabezpecovania kvality.

V zmysle kvalitativneho ohodnotenia tvorivej cinnosti slovenskych vysokych skl a verejnych vyskumnych in-
Stitdcii podla § 26aa zakona €. 172/2005 Z. z. o organizacii Stitnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona .
575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizicii Gstrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov SPU
v Nitre reagovala na vyzvu MSVVa$ SR na podévanie Ziadosti o periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a dal$ej tvorivej Cinnosti s oznaCenim VER 2022 v oblastiach vyskumu a ztGc¢astnila sa procesu posu-
dzovania a vytvorenia profilu kvality v prislusnych oblastiach vyskumu uvedenych v ziadostiach o posudzovanie.

Externé zabezpecovanie kvality sa na SPU v Nitre uskuto¢nuje prostrednictvom pracovnych skupin, ktoré
sa vytvaraju ad hoc pre kazdy $tudijny odbor, podla ¢l. 8 Stattitu a rokovacieho poriadku RVS, a sltZia ako poradny
organ RVS. Pracovna skupina, ktort navrhuje RVS podla cl. 8 ods. 3, 4, sa sklada zo studentov, odbornikov z praxe,
externych pracovnikov vyskumnej institticie alebo SAV a absolventov. Pracovni skupinu riadi predseda, ktory je
riadnym ¢lenom RVS. Ulohou pracovnych skupin je pre§tudovat predkladané materidly a uistit sa, ze vnttorny
systém SPU v Nitre je rozvijany a implementovany v stlade so Standardmi pre vnitorny systém. Pripomienky
pracovnej skupiny k predkladanym materialom sa prerokované v RVS a v programovych komisiach a st nasledne
zapracované.

Medzinarodné porovnanie v ramci externého hodnotenia jednotlivych ukazovatelov a dokreslenie obrazu
o kvalite poskytovaného vzdelavania, tvorivych a inych savisiacich ¢innosti na SPU v Nitre sa zabezpecuje tc¢astou
v medzindrodnych rankingoch, ktorych sa univerzita kazdorocne ztcastfiuje. Dokument “SPU v rankingoch sve-
tovych univerzit” prezentuje jednotlivé rankingy a aj dosiahnuté externé hodnotenie v medzinarodnom meradle.

Dokazy:

a) Vyhlasenie zostladenia VSZK na SPU v Nitre

b) Periodické hodnotenie vyskumne, vyvojovej, umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti MSVVa$ SR
¢) Zoznam ¢lenov programovych komisii podla fakdlt SPU v Nitre

d) SPU v rankingoch svetovych univerzit

Plnenie standardu a navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie

SPU v Nitre 26. 8. 2022 oficidlne ozndmila Slovenskej akreditacnej agentire pre vysoké Skolstvo zosuladenie
svojho vnitorného systému zabezpecovania a overovania kvality so zdkonom ¢. 269/2018 Z. z. a Standardmi pre
vnutorny systém zabezpecCovania kvality a zGCastni sa procesu posudzovania v rozsahu stanovenom Standardmi pre
vnutorny systém zabezpecovania kvality. Zaroven sa zdcastnila kvalitativneho ohodnotenia tvorivej ¢innosti rea-
govanim na vyzvu MSVVa$ SR na podavanie Ziadosti o periodické hodnotenie viskumnej, vivojovej, umeleckej
a dalsej tvorivej ¢innosti s oznacenim VER 2022. Externé zabezpecovanie kvality sa na SPU v Nitre uskutociuje
prostrednictvom pracovnych skupin, ktoré sa vytvaraja ad hoc pre kazdy studijny odbor a slizia ako poradny
organ RVS. Medzinarodné porovnanie v ramci externého hodnotenia a postavenie SPU v Nitre v ramci hodnotenia
jednotlivych ukazovatelov dokresluje umiestnenie univerzity v rankingoch svetovych univerzit. SPU v Nitre je
hodnotend v nasledujicich rankingoch: Times Higher Education World University Rankings (v roku 2021 umiestne-
nie 1201+), QS World University Ranking (v roku 2021 umiestnenie 1001-1200), UI GreenMetric (v roku 2021 umiest-
nenie 265), SCIMAGO Institutions Rankings (v roku 2021 umiestnenie 546) a v roku 2022 sa SPU v Nitre po prvykrat
umiestnila medzi 500 najlepsimi svetovymi univerzitami v oblasti polnohospodarskych vied (401-500. miesto).

Navrhované opatrenia na dalSie zlepSovanie:
1. Opatrenie — Kontinuélne zlepsovanie sa postavenia SPU v Nitre v relevantnych rankingoch
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1. Zoznam S$tudijnych programov

2. Zoznam habilitacnych a inauguracnych konani

3. Systém ukazovatelov VSZK SPU v Nitre

4. Schéma pre stratégiu udrzatelnosti na SPU v Nitre
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