Technicka univerzita vo Zvolene

A: VsSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
na Lesnickej fakulte Technickej univerzite vo Zvolene

R-12167/2021

Na zaklade ustanovenia § 30 ods. 1 pism. h) a i) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov prerokovala Vedecka rada
Lesnickej fakulty Technickej univerzity vo Zvolene a ustanovenia § 12 ods. 1 pism. b) zdkona ¢.
131/2002 Z. z. ovysokych Skoldch aozmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov schvalila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene VSeobecné kritérid na obsadzovanie
funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
na TU vo Zvolene.

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov

(1) Kwvalifikacnym predpokladom na vykonavanie funkcie profesora je vedecko-pedagogicky titul
alebo umelecko-pedagogicky titul ,profesor” a plnenie platnych minimalnych prahovych
hodnot kritérii pre inauguracné konanie v studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, alebo
v stvisiacom Studijnom odbore.

(2) Kvalifikatnym predpokladom na vykonavanie funkcie docenta je vedecko-pedagogicky titul
alebo umelecko-pedagogicky titul ,,docent” a pInenie platnych minimalnych prahovych hodnot
kritérii pre habilitacné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, alebo
v stvisiacom Studijnom odbore.

(3) Pri posudzovani uchadzaca na funkciu profesora sa hodnoti:

a) vzdelavacia cinnost, najmi vedenie prednasok, cviteni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zaverecnych prac, Ucast v komisidch pre obhajoby
zaverecnych prac, konzultacie pre Studentov a doktorandov a skudsanie na Statnych
skuskach, dalej jeho schopnost garantovania kvality pripravy a uskutoc¢riovania vyucby,
usmernovanie kvalifikacného rastu clenov pracoviska, tvorba Studijnych programov,
publika¢na ¢innost v oblasti vzdelavania a splnenie prislusnych podmienok definovanych v
¢l. 2 tohto predpisu,

b) vedeckd alebo umelecka ¢innost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie
v oblasti vedy a techniky alebo umenia, schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti a zverejiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a médiach a na vedeckych, odbornych



alebo umeleckych podujatiach medzindrodného vyznamu, schopnost viest vyskumné
alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo garantovanie umeleckych podujati,
schopnost zintenziviiovat vztahy so zahrani¢nymi institiciami a pod. a splnenie prislusnych
podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpedovanie kvality a rozvoja Studijnych programov
Il. alebo Ill. stupria $tudia a zodpovednost za rozvoj a zabezpedenie kvality odboru
habilitaného konania a inaugurac¢ného konania,

osobnostnd strdnka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pésobenia Studentmi.

(4) Priposudzovani uchadzaca na funkciu docenta sa hodnoti:

(1)

(2)

a)

c)

vzdeldvacia cinnost, najmi vedenie prednasok, cviceni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zavereénych prac, Ucast v komisidch pre obhajoby
zaverecnych prac, konzulticie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii a
odbornych praxi Studentov a skuUsanie na $tatnych skudskach, dalej jeho schopnost
garantovania kvality pripravy a uskuto¢niovania vyucby, usmernovanie kvalifikacného rastu
¢lenov pracoviska, spolutvorba Studijnych programov, publikacnad cinnost v oblasti
vzdeldvania a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,
vedecka alebo umeleckd cinnost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom
prispievat k rozvoju poznania v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaze, schopnost
vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti a zverejfiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch
a médiach a na vedeckych, odbornych alebo umeleckych podujatiach medzinarodného
vyznamu, schopnost viest vyskumné alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych
alebo umeleckych podujati, schopnost zintenziviiovat vztahy so zahraniénymi institiciami
a pod. a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,
predpoklady pre zodpovednost za zabezpedovanie kvality a rozvoja studijnych programov
I. aZ lll. stupna Studia,

osobnostna stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pdsobenia Studentmi.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov su definované pre

vsetky Studijné odbory na TU vo Zvolene.

Uchadzac o funkciu profesora alebo docenta v obdobi poslednych piatich rokov v Studijnom

odbore, na ktory sa funkcia viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore preukaze cinnosti

v nasledovnych oblastiach:

a)
b)
c)
d)

e)

Skolenie doktorandov a vedenie zaverecnych prac,

publikacna a umelecka aktivita,

ohlasy na vedecku alebo umelecku pracu,

inovacia zabezpecovanych predmetov zvysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej alebo
umeleckej prace,

rieSenie vedeckych a edukacnych projektov alebo umelecko-dizajnérskeho vyskumu.



(3) Uchadzac o funkciu profesora v obdobi poslednych piatich rokov v studijnom odbore lesnictvo

(4)

(5)

alebo suvisiacom studijnom odbore:

a)

b)

c)

d)

vyskolil alebo Skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lll. stupni studia
a viedol alebo vedie minimalne 1 diplomovu pracu,

preukdzal vedecku aktivitu, vyjadrend minimadlne spoluautorstvom na 2 publikdcidch v 1.
alebo 2. kvartile podla databdzy Web of Science alebo spoluautorstvom na 2 patentoch
alebo 2 uZitkovych vzoroch a zdroven spoluautorstvom na 2 publikacidch registrovanych
vo Web of Science alebo SCOPUS,

preukazal narast o 30 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitécii,
a citdcii s afilaciou v Slovenskej republike,

preukdzal inovdaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii riesitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov alebo rieSitela za Technickd
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzac o funkciu docenta v obdobi poslednych piatich rokov v Studijnom odbore lesnictvo

alebo suvisiacom studijnom odbore:

a)

b)

viedol minimalne 1 ukoncenu diplomovd pracu a 1 ukoncenu bakalarsku pracu
s moznostou nahradenia bakalarskej prace ukoncenou diplomovou pracou,

preukdzal vedecku aktivitu, vyjadrent minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach v 1.
alebo 2. kvartile podla databazy Web of Science alebo spoluautorstvom na 2 patentoch
alebo 2 uzitkovych vzoroch a zaroven spoluautorstvom na 1 publikacii registrovanej vo
Web of Science alebo SCOPUS,

preukazal ndrast o 15 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autotocitacii
a citacii s afilaciou v Slovenskej republike,

preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieSeného vedecko-
vyskumného projektu zdkladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii riesitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov alebo rieSitela za Technickd
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkciu profesora v obdobi poslednych piatich rokov v Studijnom odbore

ekondmia a manaZment alebo suvisiacom studijnom odbore:

a)

b)

vyskolil alebo skoli aspon aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lll. stupni
studia a viedol minimdlne 2 ukonéené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,
preukazal aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii v 1. alebo 2.
kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of Science alebo
SCOPUS,



(6)

(7)

(8)

(9)

c) preukazal narast o 20 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afilaciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného alebo edukacného vyskumu
v pozicii rieSitela, alebo rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov alebo
rieSitela za Technickud univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzac o funkciu docenta v obdobi poslednych piatich rokov v Studijnom odbore ekondémia

a manaZzment alebo suvisiacom Studijnom odbore:

a) viedol minimalne 3 ukoncené zaverecné prace v |. alebo Il. stupni Studia,

b) preukdazal vedecku aktivitu, vyjadrent minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii v 1.
alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of Science
alebo SCOPUS,

c) preukazal ndrast o 10 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autotocitacii
a citacii s afilaciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného alebo edukacného vyskumu
v pozicii rieSitela alebo aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov alebo rieSitela za
Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Podmienkou na obsadenie funkcie profesora alebo funkcie docenta je preukazanie aktivit vo
vsetkych oblastiach za poslednych pat rokov.

Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vedecko-pedagogicky titul ,docent" a plni platné minimalne
prahové hodnoty kritérii pre inauguracné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia
viaze, alebo v suvisiacom studijnom odbore, mdze na zdklade vyberového konania vykonavat
funkciu profesora najviac 3 roky a je pocas pésobenia v tejto funkcii mimoriadnym profesorom.

Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vzdelanie 3. stupfa a pIni platné minimalne prahové hodnoty
kritérii pre habilitacné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkcia viaZe, alebo v
sUvisiacom Studijnom odbore, méZze na zdklade vyberového konania vykondvat funkciu
docenta najviac 3 roky.

(10)Obsadzovanie funkcii profesorov a docentov sa uskutocnuje podla vnultorného predpisu

,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.



Clanok 3
Zaverecné ustanovenia

(1) VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na LF TU vo Zvolene maju fakultnd pésobnost.

(2) Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na LF TU vo Zvolene nadobudaju platnost driom
schvalenia Vedeckou radou Technickej univerzity vo Zvolene.

(3) Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkcii profesorov adocentov na Lesnickej fakulte TU vo Zvolene boli
prerokované v zmysle § 30 ods. 1 pism. h) ai) zdkona o vysokych Skolach na VR LF dna
28.10.2021 a schvalené vo VR TUZVO dna 14.12.2021.

Vo Zvolene, 20.12.2021

prof. Ing. Marek Fabrika, PhD. Dr.h.c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.
predseda VR LF a dekan LF predseda VR TUZVO a rektor TUZVO



