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Zoznam skratiek:

AR Akademicky rok

AS Akademicky senat

CIKT Centrum informac¢no-komunika¢nych technologii

CIZ Centrum informaénych zdrojov

CREPC Centralny register evidencie publikacnej ¢innosti

CREUC Centralny register evidencie umeleckej ¢innosti

CRZP Centralny register zaverecnych a kvalifika¢nych prac

CVP Centrum vysoko§kolskej pedagogiky

DPS Docasna pracovna skupina

DZ Dlhodoby zamer rozvoja UCM v Trnave na obdobie 2021 - 2026

EHEA European Higher Education Area (Eurdpsky priestor vysokoskolského vzdelavania)

EUA European University Association (Eurépska asociacia univerzit)

FF Filozoficka fakulta

FMK Fakulta masmedialnej komunikacie

FSV Fakulta socialnych vied

FPV Fakulta prirodnych vied

FZV Fakulta zdravotnickych vied

IKT Informac¢no komunikaéné technologie

IM InStitit manaZzmentu

ILP Informacny list predmetu

KD Kolégium dekana /dekanky

KO Klicova oblast DZ

KP]I Kltcové indikatory vykonu (Key Performance Indicators)

KR Kolégium rektora /rektorky

KRi Kolégium riaditela /riaditelky inStitatu

N Nastroj na zabezpecenie plnenia strategického ciela DZ

OAC Oddelenie akademickych ¢innosti

~Kvalita“ Projekt NFP 3120010BFQ3 Podpora vnuatorného systému zabezpecovania kvality
vysokogkolského vzdelavania na UCM

OHIK Odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania

OK Odborova komisia

PC Publika¢n4 ¢innost

RK Rada kvality na sacasti UCM

RSP Rada Studijného programu

SAAVS Slovenska akredita¢na agentira pre vysoké skolstvo

RVHK Rada pre vnutorné hodnotenie kvality na UCM

SANET Slovenska akademicka siet

SC Strategicky ciel DZ

SOK Spolo¢na odborova komisia

SR Spravna rada UCM

SRK Slovenska rektorska konferencia

svocC Studentska vedecka a odborn4 ¢innost

SD Studentsky domov

SO Studijny odbor

Sp Studijny program

UNAI United Nations Academic Impact

UCM Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

VHS Vnitorna hodnotiaca sprava

VP Vnutorny predpis

VR Vedecka rada

VS Vysoka $kola, vysokoskolské

VSK Vnutorny systém kvality

VTC Vystup tvorivej innosti




Zdroje a registre:

- Webové sidlo UCM: https://www.ucm.sk (verejny pristup)

- Webové sidlo VSK UCM: https://vsk.ucm.sk (verejny pristup)

- Webové sidlo VSK UCM (EN verzia): https: / /www.ucm.sk/en/ (verejny pristup)

- Online katalég PC UCM: https://ucm.dawinci.sk (verejny pristup)

- Intranet UCM: https://intranet.ucm.sk (chraneny pristup, spravca Mgr. Matej Lackovic,
MBA, CIKT, https:/ /helpdesk.cikt.ucm.sk /open.php)

- Akademicky informacény systém UCM AIS2 (chraneny pristup, spravca: Mgr. Elena
Marcéanova, CIKT, elena.marcanova@ucm.sk)

- Ulozisko UCM SharePoint UCM (chraneny pristup, spravca: Mgr. Matej Lackovi¢, MBA,
CIKT, matej.lackovic@ucm.sk)

- Ulozisko dokumentovn UCM (https://www.ucm.sk/sk/dokumenty-a-spravy-vsk/,
spravca Mgr. Matej Lackovi¢, MBA, CIKT, matej.lackovic@ucm.sk)

- Facebook UCM: https://www.facebook.com /ucm.trnava/

- Facebook UCM (EN verzia): https: / /www.facebook.com /ucmen.trnava

- Webové sidlo Univerzitny klaster Trnava: https: / /www.uniklaster.sk /

- Archiv Oddelenia kvality (Mgr. Luka§ Kurajda, PhD., Oddelenie kvality,
lukas.kurajda@ucm.sk)

- CREPC: http://cms.crepc.sk /crepc.aspx (verejny pristup)

- CREUC: http://cms.crepc.sk /creuc.aspx (verejny pristup)

- Register zamestnancov VS: https: / /www.portalvs.sk /regzam / (verejny pristup)

- Register SP: https: //www.portalvs.sk /sk /morho (verejny pristup)
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1. ZAKLADNE INFORMACIE O UNIVERZITE SV. CYRILA A METODA
V TRNAVE

Nazov

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Adresa

Nam. Jozefa Herdu 2, 917 01 Trnava

Legislativno-pravne ukotvenie

Verejna vysoka Skola

Statutari

Rektorka (prof. Mgr. Katarina Slobodova Novakova, PhD., rektor@ucm.sk)
Prorektorka pre vedu a vyskum (doc. Mgr. 1ldiké Matusikova, PhD., ildiko.matusikova@ucm.sk)

Kontaktna osoba

Prorektor pre kvalitu (prof. PhDr. Ladislav Lenovsky, PhD., ladislav.lenovsky@ucm.sk)
Referent pre kvalitu a interny audit (Ing. Jana Stefankova, Ph.D., jana.stefankova@ucm.sk)
Referent pre analytiku kvality a tajomnik RVHK (Mgr. Lukas Kurajda, PhD., lukas.kurajda@ucm.sk)

Strukttira UCM

UCM pozostava z rektoratu a 6 stiCasti: 5 fakult a 1 institatu (https: / /www.ucm.sk /sk /fakulty-a-
pracoviska /).

Rektorat pozostava z tisekov rektorky a kvestora.

(https: / /www.ucm.sk /sk /struktura-rektoratu-ucm /).

Sucasti UCM sti: Fakulta masmedialnej komunikacie (https://fmk.sk/, Fakulta prirodnych vied
(http://fpv.ucm.sk/sk/), Filozoficka fakulta (https://ff.ucm.sk/), Fakulta socialnych vied
(http://www.fsvucm.sk/), Fakulta zdravotnickych vied (https:/ /fzv.ucm.sk /sk /hlavna-
stranka /), InStitit manazmentu (https: //imucm.sk /).

Statat UCM a §tataty sacasti UCM st dostupné na: https://www.ucm.sk/sk /statuty/,
Organizacné poriadky st dostupné na: https://www.ucm.sk/sk/organizacne-poriadky-a-
zriadovacie-listiny /

Historia

1997 - ZaloZenie UCM zakonom ¢. 201,/1997 Z. z. dia 1. augusta 1997. Stcasti UCM:

Fakulta masmedialnej komunikacie, Fakulta prirodnych vied a Filozoficka fakulty.

1999 - UCM prvykrat udelila ¢estny titul Doctor Honoris Causa - kilazovi, odbornikovi na rodinu
a spolo¢nost Gabrielovi Calvo.

2005 - ZalozZenie Institatu fyzioterapie, balneologie a lie¢ebnej rehabilitacie UCM ako jedine¢ného
univerzitného pracoviska UCM so sidlom v kiipelnom meste PieStany.

2008 - UCM tuspesne absolvovala prva komplexna akreditaciu Studijnych programov.

2008 - Zaciatok PhD. §tdia na UCM a ziskanie prav na habilita¢né konania a inaugura¢né konania.
2011 - Zalozenie Fakulty socialnych vied UCM.

2014 - Uspes$na komplexna akreditacia UCM a zachovanie $tat(tu univerzity.

2018 - ZaloZenie Ustavu ob¢ianskej spolo¢nosti UCM ako pracoviska zameraného na vzdelavanie
a vyskum v oblasti ob¢ianskej spolo¢nosti.

2020 - Vznik IntitGtu manazmentu UCM transformaciou Ustavu obé&ianskej spolo¢nosti UCM.
https://www.ucm.sk/sk /aktuality /detail /2483 /.

2020 - Vznik Fakulty zdravotnickych vied transformaciou InStitatu fyzioterapie, balneologie
a lieCebnej rehabilitacie UCM https: //www.ucm.sk /sk /aktuality /detail /2479 /.

2020 - ZaloZenie Vedeckého a kreativheho parku UCM (https://www.ucm.sk/sk /unikatne-
vedecke-a-kreativne-pracoviska-ako-sucasti-univerzitneho-vedeckeho-parku/).

2020 - UCM ako clen konzorcia slovenskych univerzit U10.

https://www.ucm.sk /sk /aktuality /detail /2659 /

Statt UCM a $tattty sucasti UCM st dostupné na: https: / /www.ucm.sk /sk /statuty /
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Zriadovacie listiny Ustavu obcianskej spolo¢nosti a Institatu fyzioterapie, balneologie a lie¢ebnej
rehabilitacie s dostupné na: https://www.ucm.sk/sk/organizacne-poriadky-a-zriadovacie-
listiny /. BliZSie aj na: https://www.ucm.sk /sk /o-univerzite-01/, https: / /www.ucm.sk /sk/,
https: //www.ucm.sk/sk /posolstvo-sv-cyrila-a-metoda/

Kontext VSK UCM

V prvych rokoch UCM poskytovala 27 Studijnych programov viac ako 2000 Studentom denného
a takmer 1000 $tudentom externého Studia. Vzdelavaciu a tvorivt ¢innost na UCM zabezpecovalo
priblizne 20 profesorov, 40 docentov, 30 odbornych asistentov s PhD. a 80 odbornych asistentov.
Vysledkom 25 ro¢ného vyvoja UCM je poskytovanie 146 akreditovanych SP v 15 SO vo véetkych
stupnioch a formach, pre priblizne 5500 Studentov. Vzdelavanie a tvorivii ¢innost na UCM
zabezpecuje viac ako 60 profesorov, 80 docentov a 150 odbornych asistentov s PhD. UCM
uskutocniuje 5 OHIK. Dodnes UCM vychovala viac ako 28 000 absolventov
(https://www.ucm.sk/sk /absolventi-ucm /). Neustdle sa zlepSuje a rozvija spolupracu
s vedeckymi, odbornymi aj verejnymi partnermi (vratane zahrani¢nych), zamestnavatelmi (najma
regionu), aj  absolventmi  (blizS§ie na  https://www.ucm.sk/sk /absolventi-ucm/,
https://www.ucm.sk /sk /uspechy-ucm /). UCM sa stala neoddelitelnou sti¢astou univerzitného
mesta Trnava, slovenského akademického prostredia a stredoeurdpskeho vedecko-vyskumného
avzdelavacieho priestoru, so $ir§Simi transkontinentidlnymi vazbami v pripade viacerych
Spickovych pracovisk a pracovnikov (https://www.ucm.sk/sk/medzinarodne-vztahy/,

https://www.ucm.sk /sk /exkluzivita-ucm/). UCM je c¢lenom Konzorcia univerzit UlO+
(https: / /www.ucm.sk /sk /konzorcium-univerzit-ul0 /), Univerzitného klastra Trnava
(https: / /www.uniklaster.sk) a dalsich narodnych a medzinarodnych organizacii
https://www.ucm.sk/sk /clenstva-univerzity-v-organizaciach-institucionalne/.

BlizS§ie kdemografii UCM vo vyro¢nych spravach o ¢innosti UCM dostupnych na
https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-ucm/, spravach o vychovno-vzdelavacej
c¢innosti UCM dostupnych na https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-vychovno-vzdelavacej-
cinnosti-ucm/, a spravach o vedeckovyskumnej ¢innosti UCM dostupnych na
https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-vedecko-vyskumnej-cinnosti-ucm/.

VSK UCM reaguje na Specifika UCM vyplyvajace zo Specifik sucasti UCM:

- FMK: vysoky pocet uchadzacov a Studentov, profesionalne materialno-technologické vybavenie
(3tadia, technika, priestory, budovanie kreativneho centra), jedine¢né aplikované SP, spolupraca
s masmedialnou praxou.

- FPV: §pecialne laboratoria na biologicky, chemicky a nuklearny vyskum s prisluSnym vybavenim
a stupnami bezpec¢nosti, excelentni odbornici, individualny pristup k §tudentovi, Spickovi partneri,
Specificky potencial rozvoja v oblasti jadrovej energetiky, nanotechnologii a biotechnologii.

- FZV: vysoky podet uchadzacov a §tudentov, profesijne orientované SP s prislu§nymi priestormi
a spolupracou s praxou, genius loci vzdelavania, kapelna tradicia aidentita mesta PieStany,
potencial rozvoja spoluprace so Spickovymi balneologickymi, fyzioterapeutickymi a lie¢ebno-
rehabilitaénymi pracoviskami v meste, pritomnost odbornikov v lokalite.

- FF: velka rozmanitost a pocet SP v 5 SO, zahrani¢na spolupraca, tispesnost v ziskavani mobilit
Erasmus+ KA 171, Specializované poradenské centra, excelentni odbornici, jedinecné
a Specializované vedecko-vyskumné centra a timy (bioetika, historicka geografia, mimoeuropske
studia, vysokoskolské vzdelavanie).

- FSV: Univerzita tretieho veku, Detska univerzita, spojenie Stadia so spoloCenskou praxou,
verejnou spravou a politikou (komunalna sféra, politologia, dobrovolnictvo, ob¢ianska spolo¢nost,
tvorba politik, donorstvo, socidlna pomoc).

- IM: mlada stcast, jedine¢ny SP, vysoky pocet uchadzacov a studentov, ambicia revitalizacie v SR
neexistujiceho SP, doraz na profesijnost SP a prepojenie vzdelavania s praxou, spolupraca
s podnikatel'skou sférou a odbornou praxou.

VSK UCM je vybudovany a zostiladeny so $tandardmi SAAVS pre vnttorny systém s podporou
projektu ESF OP TLudské zdroje: Podpora vnutorného systému zabezpecCovania kvality
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vysokoskolského vzdelavania na UCM https: / /www.ucm.sk/sk /projekt-kvalita-vs-vzdelavania/.
ZvySovanie kvality na UCM a zlepSovanie VSK UCM prebieha i nadalej (www.vsk.ucm.sk).

Priebeh zosuladovania VSK UCM

1. Vytvaranie/zosuladovanie VSK UCM:
28. 5. 2020 - ustanovenie RVHK UCM rektorom UCM a prvé zasadnutie (zapisnica RVHK na
https://www.ucm.sk/sk /zapisnice-rvhk-ucm /).
1. 3. 2021 - zakladna politika VS na UCM - VP 5/2021 Smernica VSKVS na UCM, inovovana -
november 2022 - VP 23 /2022 Smernica VSK UCM (tc¢innost od 18.11.2022).
1. 4. 2021- zakladna Struktara VS na UCM - RVHK UCM:

a) VP 10 /2021 Statat RVHK UCM, inovovany 1. 4. 2022 - VP 3,/2022 Statat RVHK UCM,

b) VP 11/2021 Rokovaci poriadok RVHK UCM, inovovany 1. 4. 2022 - VP 4/2022 Rokovaci
poriadok RVHK UCM.
27. 4. 2021 - sfunkénenie RVHK UCM, schvalenie DPS pre prvé hodnotené SP.
0Od 1. 7. 2021 - vytvorenie $truktar VSK UCM na stcastiach UCM:

a) RK na stcasti UCM, VP 39 /2021 Statt RK stéasti UCM,

b) RSP na UCM, VP 40 /2021 Statat RSP na UCM.
Od 30. 8. 2022 - www.vsk.ucm.sk - Specializovana sekcia VSK UCM.
2. Zostladovanie SP a OHIK na UCM:
1. 7. 2021 - a) zakladna politika zostladovania SP a OHIK na UCM - VP 35/2021 Smernica
o vytvarani, Giprave a schvalovani SP, OHIK a podavanie Ziadosti SAAVS, b) Harmonogram a postup
pri zostladovani - VP 36 /2021 Smernica na zostladenie SP a OHIK na UCM a Priloha 01 Postup
pri zostladovani SP a OHIK na UCM.
Sekundarne dokumenty tpravy (zostladenia) SP a OHIK boli:
1. 7. 2021 - VP 2 /2021 Usmernenie rektora UCM - na vypracovanie kritérii hodnotenia trovne
tvorivej ¢innosti a hodnotenia Grovne vystupov tvorivej ¢innosti podla SO na jednotlivych
stcastiach UCM,
1.7.2021 - VP 3 /2021 Usmernenie rektora UCM - na ur¢enie osoby majtcej hlavna zodpovednost
za kvalitu a rozvoj SP a OHIK a na vytvaranie skupin osob zabezpecujucich profilové predmety SP
a kvalitu a rozvoj OHIK na UCM,
1.12. 2021 - VP 52 /2021 Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM.
1.7.2022 - 4. 3. 2022 - tiprava SP na UCM v RSP na pracoviskach.
1.7.2022 - 15.4.2022 - Gprava OHIK na UCM skupinou 0s6b zodpovednych za kvalitu a rozvoj OHIK.
V oddvodnenych pripadoch a so stthlasom RVHK bol termin zostladenia SP/OHIK posunuty.
Vytvaranie nadvizujtcich predpisov na periodické hodnotenie SP a OHIK:
1.12. 2021 - VP 50 /2021 Zasady vytvarania Zoznamu posudzovatelov a DPS pri RVHK na UCM,
1. 4. 2022: a) VP 5,/2022 Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM v Trnave, b)
VP 6 /2022 Metodické usmernenie na periodické hodnotenie OHIK na UCM,
17. 6. 2022 - VP 3/2022 Usmernenie rektorky o postupe pri zostiladovani SP a OHIK na UCM po
udeleni interného opravnenia rektorkou UCM (zverejiiovanie informacii o SP), o postupe pri
zruseni SP a OHIK a o postupe podavania ziadosti SAAVS o akreditaciu OHIK UCM.
3. Prvé periodické hodnotenie SP a OHIK na UCM:
Do 15. 4. 2022 - hodnotenie SP/OHIK v RK sti¢asti UCM.
Do 15. 7. 2022 - hodnotenie SP/OHIK v RVHK. V odévodnenych pripadoch boli terminy
hodnotenia niektorych SP /OHIK v RVHK posunuté.
Do 31. 8. 2022 - zostladenie VSK, SP/OHIK (alebo zrusenie SP/OHIK), zverejnenie prislu§nych
informacii o VSK (www.vsk.ucm.sk), SP (https://vsk.ucm.sk/studiine-programy/) a OHIK
(https://www.ucm.sk /sk /habilitacne-a-inauguracne-konania /).
30. 8. 2022 - UCM oznamila SAAVS, Ze zosuladila VSK UCM so $tandardmi SAAVS pre vnitorny
systém (https: //www.ucm.sk /sk /aktuality /detail /3071/).
Zhodnotenie:
Prvé periodické hodnotenie SP a OHIK na UCM sa uskuto¢nilo v stlade so $tandardmi SAAVS
a vnutornymi predpismi UCM. VSK UCM je vytvoreny, implementovany a funk¢ny. Je nevyhnutné
optimalizovat niektoré politiky, Struktary a procesy, blizSie Sprava z prvého periodického
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hodnotenia SP/OHIK na UCM (2022): https: //www.ucm.sk /sk /spravy-periodicke-hodnotenie-
studijnych-programov/.
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2. POLITIKY NA ZABEZPECOVANIE KVALITY

2.1. Zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdelavania

211. UCM ma stanovené a uplatiiuje politiky na zabezpecovanie kvality ako sucast
strategického riadenia Skoly

21.2. UCM prijala primarnu zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdelavania na
vSetkych sucastiach, na vSetkych arovniach UCM a vo vSetkych aspektoch

Zakladnou politikou zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM je VP 5,/2021
Smernica VSKVS na UCM, prijaty dfia 1. 3. 2021 a inovovany v novembri 2022 ako VP 23 /2022
Smernica VSK na UCM (https: / /www.ucm.sk /sk /kvalita-etika-kontrola /).

Strategické riadenie UCM v oblasti kvality definuje Statut UCM
(https: / /www.ucm.sk /sk /statuty /) prijaty dna 19. 7. 2022 a Dlhodoby zamer rozvoja UCM na
obdobie 2021-2026 (https://www.ucm.sk /sk /rozvoj-univerzity /) prijaty dna 20. 10. 2020.
UCM uplatiiuje politiky na zabezpeCovanie kvality prostrednictvom kontroly plnenia
Aktualizacie dlhodobého zameru UCM (trojro¢na periodicita, bude vypracovana v roku 2023) a
Ak¢éného planu dlhodobého zameru rozvoja UCM (polro¢na periodicita) dostupné na
https://www.ucm.sk /sk /rozvoj-univerzity /

Zodpovednost za kvalitu poskytovania vzdelavania na vSetkych sacastiach avo vSetkych
urovniach prijala UCM 3j prostrednictvom Stattov stcasti UCM
(https: //www.ucm.sk /sk /statuty/) a zabezpecuje prostrednictvom Struktiry a charakteru
vnutorného systému zabezpecovania kvality na UCM (https: //vsk.ucm.sk /vnutorny-system-
kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/), dalej VP 23/2022 Smernica VSK UCM
(https: //www.ucm.sk /sk /kvalita-etika-kontrola/) avnatornych subsystémov kvality na
stcastiach UCM podla ich $pecifik, zvyklosti a potrieb (dostupné na webovych sidlach sticasti
UCM a na: https://vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/, ¢ast
Stcasti UCM - §pecializované podsekcie pre VSK).

Zhodnotenie:

Politiky na zabezpecovanie kvality st stucastou strategického riadenia UCM a st uplatiiované na
vietkych stcastiach, tirovniach a aspektoch. Statat UCM je aktualizovany na konci roka 2022,
v roku 2023 bude vypracovana Aktualizicia DZ (v stilade s postupom podla Statiitu UCM).

2.2. Poslanie UCM

221. UCM ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma v dlhodobom zamere, jasne
vymedzené poslanie
2.2.2. UCM naplnia svoje poslanie vymedzené vo svojich strategickych dokumentoch

Dlhodoby zamer rozvoja UCM (DZ) (https: / /www.ucm.sk /sk /rozvoj-univerzity /) a Statat UCM
(https: //www.ucm.sk /sk /statuty/) st zakladné strategické dokumenty UCM. Poslanie UCM je
jasne vymedzené na s. 2 DZ a s. 5 Statatu UCM. Napiianie poslania UCM vo vnitornom systéme
UCM zabezpecuje podmienka stladu vzdelavacich a tvorivych ¢innosti a dal§ich stvisiacich
aktivit uskutocnovanych na UCM s¢l. 8, bodmi 5 a6 VP 23/2022 Smernica VSK UCM
(https: / /www.ucm.sk /sk /kvalita-etika-kontrola /). Napltianie poslania UCM zabezpecuje UCM
kontrolou plnenia strategickych cielov definovanych na s. 3 - 15 DZ ato prostrednictvom
Aktualizacie dlhodobého zameru rozvoja UCM a Ak¢ného planu k dlhodobému zameru, ktoré sa
prerokovavaja  vKR ~ UCM.  Zapisnice  zo  zasadnuti st  dostupné  na:
https://www.ucm.sk/sk /zapisnice-zo-zasadnuti-kolegia-rektora-ucm/

Plnenie poslania UCM v oblasti zabezpecCovania kvality vysokoskolského vzdelavania sa na UCM
zabezpecuje dvoma spdsobmi:

a) prostrednictvom stustavného monitorovania a periodického hodnotenia kvality, vzdelavace;j
¢innosti a jej vysledkov, tvorivej ¢innosti a jej vysledkov a dalSich stvisiacich aktivit v zmysle § 40
Statatu UCM a¢lankov 26, 27 a28 VP ¢ 23/2022 Smernica VSK UCM (Spravy:
https://www.ucm.sk/sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy /

b) prostrednictvom sistavného monitorovania a periodického hodnotenia VSK UCM, SP
a OHIK na UCM v zmysle § 3 a § 31 Statatu UCM a ¢lankov 3, 4, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 22, 29 a 30 VP
23/2022 Smernice VSK UCM, ktorymi sa, spolu s nadvazujicim vnatornymi predpismi,
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ustanovuji pravidla a postupy posudzovania stiladu VSK, SP a OHIK na UCM so $tandardmi

SAAVS pre VS, SP a OHIK. (https://vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /, ¢ast Vysledky
monitorovania a hodnotenia kvality, Hodnotiace spravy).

Zhodnotenie:

UCM ma v §tatite aDZ jasne vymedzené poslanie a napifia ho. Statat bol vroku 2022
prepracovany v zmysle poZiadaviek nového vysokoSkolského zakona a $tandardov SAAVS.
V roku 2023 bude vypracovana Aktualizacia DZ.

2.3. Strategické ciele UCM

2.3.1. UCM ma jasne vo svojich strategickych dokumentoch stanovené a urcené strategické
ciele
2.3.2. Strategické ciele st v sulade s poslanim UCM

Strategické ciele (SC) Dlhodobého zameru rozvoja UCM na roky 2021-2026 (str. 3 - 15) st
Struktarované do 7 kl'aCovych oblasti (KO):
KO1 vzdelavanie: 9 SC, KO2 vyskum: 3 SC, KO3 internacionalizacia v oblasti vyskumu
avzdelavania: 1 SC, KO4 rozvoj, financovanie, investicie, materialno-technické vybavenie,
informatizacia: 4SC, KO 5 manazment, marketing, ludské zdroje: 5 SC, KO6 socialna oblast?2 SC,
KO 7 legislativa: 2 SC.
Na dosiahnutie kazdého SC ma UCM stanovené a zavedené nastroje jeho dosiahnutia (N).
Struktara KO - SC - N je nasledovna: KO1: SC11-24 N,SC1.2-11N,SC13-3N,SC14 - 8N,
SC15-8N,SC16-5N,SC17-5N,SC18-3N,SC19-1N,KO2:SC21-13N,SC22-6N,
SC23-1N,KO3:SC31-9N,KO4:SC41-6N,SC4.2-23N,SC4.3-18N,SC4.4-5N, KO
5:SC51-14N,SC52-6N,SC53-10N.SC54-6N,SC5.5-3N,KO6:SC6.1-15N,SC 6.2
-7N,KO7:SC71-5N,SC7.2-8N.
Dlhodoby zamer rozvoja UCM schvaluje AS UCM po jeho prerokovani v KR UCM, RVHK UCM, VR
UCM a SR UCM. Aktualizaciu Dlhodobého zameru rozvoja UCM schvaluje AS UCM spravidla po
3 rokoch od jeho prijatia. Ak¢ny plan Dlhodobého zameru rozvoja UCM schvaluje KR UCM
spravidla na 1 rok, ¢o berie na vedomie AS UCM. Plnenie Ak¢ného planu Dlhodobého zameru
rozvoja prerokiva KR UCM dvakrat ro¢ne.
Vyhodnotenie plnenia SC je dostupné v zapisniciach z rokovania KR UCM, RVHK UCM, AS UCM,
SR UCM, a VR UCM (https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-kolegia-rektora-ucm/,
https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-akademickeho-senatu-ucm/,
https: / /www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-rady-ucm /
https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm/, https: / /www.ucm.sk /sk /spravy-o-cinnosti-
spravnej-rady-ucm-01/)
Napliianie poslania a strategickych cielov je podmienkou uskutoétiovania kazdého SP na UCM.
Deklaruje sa v zdokumentovanych informaciach o kazdom SP:

- Navrh na vytvorenie nového SP, ¢ast B,

- Sprava o plneni §tandardov a kritérii na S,P ¢ast B SP 2.2,

- VHSSP, ¢ast L. SP 2.2.
Plnenie sa periodicky posudzuje v stilade s ¢lankami 2, 3, 6,7, 8 a9 VP ¢. 23 /2022 Smernica VSK
UCM a § 7, 8, 9 al0 VP 35/2021 Smernice o vytvarani, Giprave a schvalovani SP, OHIK
a podavanie Ziadosti na SAAVS ato v: RSP, RK a RVHK https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-
plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program /.
Zhodnotenie:
Dosahovanie SC je na UCM zabezpecené. SC a N na ich dosiahnutie st definované jasne. SC sa
plnia v stlade s akénym planom v ramci moznosti, schopnosti a realnych podmienok. Plnenie sa
vyhodnocuje. SP na UCM napliiiaji poslanie a SC UCM atoto naplfianie je zabezpecené
periodickym hodnotenim.

2.4. Struktira VSK UCM

24.1. Systém a Struktara formalizovanych politik VSK UCM
2.4.2. Systém a struéna charakteristika struktar VSK UCM
2.4.3. Procesy VSK UCM a ich previazanie do koherentného systému

11


https://vsk.ucm.sk/periodicke-hodnotenie-kvality/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-zo-zasadnuti-kolegia-rektora-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-zo-zasadnuti-akademickeho-senatu-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-rady-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-rvhk-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-cinnosti-spravnej-rady-ucm-01/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-cinnosti-spravnej-rady-ucm-01/
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_UCM_40.5NS.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Vnutorny_system_zabezpecovania_kvality_vysokoskolskeho_vzdelavania_na_UCM_40.5NS.pdf
file:///C:/Users/Janka/Desktop/AA%20UCM/KVALITA%20-%20VSK%20UCM/VP%20č.%2035/2021%20-%20Smernica%20o%20vytváraní,%20úprave%20a%20schvaľovaní%20študijných%20programov,%20odborov%20habilitačného%20konania%20a%20inauguračného%20konania%20a%20podávanie%20žiadostí%20na%20SAAVŠ%20(účinnosť%20od%201.%207.%202021)
file:///C:/Users/Janka/Desktop/AA%20UCM/KVALITA%20-%20VSK%20UCM/VP%20č.%2035/2021%20-%20Smernica%20o%20vytváraní,%20úprave%20a%20schvaľovaní%20študijných%20programov,%20odborov%20habilitačného%20konania%20a%20inauguračného%20konania%20a%20podávanie%20žiadostí%20na%20SAAVŠ%20(účinnosť%20od%201.%207.%202021)
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/

Schéma VSK UCM je dostupnad na: https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-

garancia-kvality-na-ucm/, ¢ast Schéma vnitorného systému kvality UCM.

Systém a Struktara formalizovanych politik VSK je dostupna na: https: //vsk.ucm.sk /vnutorny-
system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/, ¢ast: vS§eobecne zavizné pravne predpisy a Cast
Politiky VSK UCM.

Systém a stru¢na charakteristika Struktar VSK st dostupné na: https://vsk.ucm.sk /vnutorny-
system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/ ¢&ast Struktary VSK UCM, ¢&ast Struktary
vertikalnej roviny a ¢ast Struktiry horizontalnej roviny.

Procesy VSK UCM a ich previazanie do koherentného systému st dostupné na:
https: / /vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/, c¢ast Procesy
VSK UCM, cast vzdelavanie, ¢ast tvoriva ¢innost, Cast dalSie stvisiace aktivity.

Zhodnotenie:

Strukttira VSK UCM, politiky, $truktary a procesy VSK UCM st v stlade so §tandardmi SAAVS
pre vnutorny systém. VSK UCM je funkcny a efektivny. Je potrebné zlepsit jeho implementaciu
a optimalizovat zloZenie niektorych §truktir. Je potrebné optimalizovat ukazovatele VSK UCM.

2.5. Zdroje na fungovanie VSK UCM

Informacie o velkosti UCM a rozsahu vzdelavacich a tvorivych ¢innosti a dalSich stwvisiacich
aktivit st dostupné vo Vyro¢nych spravach o ¢innosti UCM (https: //www.ucm.sk /sk /vyrocne-
spravy-o-cinnosti-ucm /).

Zakladné informacie o rozsahu vzdelavacich ¢innosti indikuju aj Sprava o vychovno-vzdelavacej
¢innosti UCM (https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-vychovno-vzdelavacej-cinnosti-
ucm/), Sprava o doktorandskom S§tadiu (https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-doktorandskom-
studiu/), akademicky informacny systém AIS2
(https: / /ais2.ucm.sk /ais /portal /changeLocale.do?locale=SK) a pontkané Studijné programy
(https: / /www.ucm.sk /sk /studijne-programy /)

Zakladné informacie o rozsahu tvorivych éinnosti indikuju aj Sprava o vedecko-vyskumne;j
¢innosti UCM  (https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-vedecko-vyskumnej-cinnosti-ucm /),
Sprava o doktorandskom §tadiu (https: / /www.ucm.sk /sk /spravy-o-doktorandskom-studiu /),
On-line  katalog UCM  (https://ucm.dawinci.sk) a  Evidencia  projektov. UCM
(https: //apps.powerapps.com /play /e /default-d15d1100-d744-4b09-8af9-

581840d64450 /a /245ce9fe-3cfc-436b-9905-80aaca06e0ee?tenantld=d15d1100-d744-4b09-
8af9-581840d64450) a https://www.ucm.sk/sk /veda-a-vyskum/.

Zakladné informacie o rozsahu dalSich suavisiacich aktivit indikuja aj Centra podpory UCM
(https: / /www.ucm.sk /sk /centra-podpory /), dalsie podporné ¢innosti
(https: / /www.ucm.sk /sk /uchadzaci/, https: / /www.ucm.sk /sk /studenti/,
https://www.ucm.sk /sk /zamestnanci/).

Stav na UCM k 30. 10. 2022, zakladné Statistické udaje
FMK FF FPV FSV FZV IM UCM
Pocet/podiel (%) Studentov 2133 1088 394 667 915 323 5520
39% 20% 7% 12% 16% 6%
L. stupeni (DS/ES) 1067/39 | 506/2 221 /61 297/15 | 337/3 | 276/ 3800
5 51 2 35 47
II. stupenl (DS/ES) 517 /119 1387/10 84/0 |94/89 |191/49 |0 1600
I11. stupeni (DS/ ES) 24 /11 34/7 21/7 14/21 |2/1 0 150
denna forma/externa forma 1608/ 727/ 326/ | 405/ | 530/ 276/ 3872/
(DS/ES) 525 361 68 262 385 47 1648
Pocet zamestnancov spolu 505
Pocet ucitelov 80 82 59 41 48 13 323
Pocet profesorov 1 21 15 9 7 1 64
Pocet docentov 15 24 20 10 8 6 83
Pocet odbornych asistentov 53 36 24 22 26 6 167
Pocet lektorov 1 1 7 9
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Pocet vedeckych pracovnikov | 6 6 7 1 20
Pocet nepedagogickych 17 13 14 9 8 1 162
pracovnikov

Pocet Studijnych programov 27 67 22 20 8 2 146
I. stupeni 11 27 8 6 4 2 58
IL. stupen 8 27 6 6 2 0 49
I1I. stupen 8 13 8 8 2 0 39
Pocet Studijnych odborov 1 4 5 2 1 1 14
Pocet OHIK 2 2 1 5

Personalne zdroje na fungovanie VSK UCM st dostupné na: https://vsk.ucm.sk/vnutorny-
system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/ ¢&ast Struktary vertikdlnej roviny a Cast
Struktary horizontdlnej roviny ana https://www.ucm.sk /sk /fakulty-a-pracoviska/.
Personalne zdroje Struktir VSK UCM vertikalnej roviny primarne pre oblast kvality st:

a) rektor, prorektor pre kvalitu, Oddelenie kvality (referent pre kvalitu a interny audit, referent
pre analytiku kvality a tajomnik RVHK),

b) dekan /riaditel, prodekan pre kvalitu/osoba zodpovedna za oblast kvality na instittte,

c) vedtci pracoviska, skupina 5 (resp. 3) osob zabezpecujtcich profilové predmety SP vratane
osoby nesticej hlavnti zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP/ skupina 5 0sdb zodpovednych za
kvalitu a rozvoj OHIK, dalej prip. poverena osoba pre oblast kvality.

Personalne zdroje Struktir VSK UCM horizontalnej roviny primarne pre oblast kvality st:

RVHK UCM (najmenej 16, aktualne 24 ¢lenov), 6x RK na stcasti UCM (najmenej 5 ¢lenov), RSP -
pocet RSP je zhodny s poctom SP (kazda RSP ma najmenej 5 ¢lenov), OK/SOK pre DS - pocet
OK/SOK je zhodny s poctom SP 3. stupiia, resp. SO, v ktorych sa SP uskutoéfiuju (kazda OK /SOK
ma najmenej 5 ¢lenov).

Materialne zdroje na fungovanie VSK UCM pozostavaju z prisluSného priestorového
zabezpecenia (kancelarie, rokovacie priestory), administrativneho vybavenia (kancelarsky
nabytok, vypoctova technika), komunikacného a digitalizacného zabezpecenia (internet,
aplikacie, tloziska).

Finan¢né zdroje na fungovanie VSK UCM st zabezpecené trvalo z rozpoctovych zdrojov UCM
a dalsich dodatkovych zdrojov (napr. aktualne projekt Kvalita). V pripade vertikalnych Struktar
st vymedzeneé a zabezpecené prostrednictvom uzatvoreného pracovného pomeru na pracovnu
poziciu s napliiou prace a platovym dekrétom. V pripade horizontalnych Struktar st vymedzené
a zabezpecCené prostrednictvom menovania do Struktir rektorom/dekanom/riaditelom
v sulade s prisluSnymi StatGtmi a rokovacimi poriadkami, a odmeniovanim podla Rozhodnutia
rektora UCM ¢. 3 /2022, dostupné na (autorizovany pristup):

https://intranet.ucm.sk /docs2 /predpisy /rozhodnutia_rektora/2022_3-
Rozhodnutie_rektora.pdf).

Zhodnotenie:

Personalne zdroje VSK UCM sG dostato¢né vramci realnych moZnosti UCM. Je potrebné
optimalizovat fungovanie Oddelenia kvality rozSirenim o jedného aZz dvoch pracovnikov.
Materialne zdroje VSK UCM su dostato¢né len pre prvé periodické hodnotenie. Je nevyhnutné
zabezpecit komplexny akademicky univerzitny informaény systém, ktory bude plne podporovat
nastavené procesy VSK, vratane uchovavania vSetkych potrebnych dat ainformacii, ako
zakladny nastroj na monitoring a vyhodnocovanie KPI. Finan¢né zdroje VSK UCM st primerané
atrvalo zabezpecené zrozpocCtovych zdrojov UCM. Odmenovanie c¢lenov Struktar je
zabezpecené. Personalne, materialne a financné zdroje VSK UCM zodpovedaja velkosti UCM a
rozsahu uskuto¢novanych vzdelavacich, tvorivych a dalsich stvisiacich ¢innosti.

2.6. Politiky, Struktary a procesy VSK UCM

2.6.1. Zapajanie sa zainteresovanych stran do VSK UCM

O zabezpeceni zapajania sa zainteresovanych do VSK UCM stran bliZsie na:
https:/ /vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/ a
https:/ /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/.

O zapéjani sa zainteresovanych stran do VSK UCM - blizsie zloZzenie RVHK UCM
https://www.ucm.sk /sk /rada-pre-vnutorne-hodnotenie-kvality /
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https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/
https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/fakulty-a-pracoviska/
https://www.ucm.sk/sk/podpora-vnutorneho-systemu-zabezpecovania-kvality-vysokoskolskeho-vzdelavania-na-ucm/
https://intranet.ucm.sk/docs2/predpisy/rozhodnutia_rektora/2022_3-Rozhodnutie_rektora.pdf
https://intranet.ucm.sk/docs2/predpisy/rozhodnutia_rektora/2022_3-Rozhodnutie_rektora.pdf
https://vsk.ucm.sk/vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://www.ucm.sk/sk/rada-pre-vnutorne-hodnotenie-kvality/

Zoznam posudzovatelov pri RVHK UCM:
https: / /www.ucm.sk/docs/veda_a_vyskum /2022 /Zoznam_ posudzovatelov

pri_ RVHK UCM.pdf
ZloZenie do¢asnych pracovnych skupin jednotlivych SP a OHIK, dostupné:
https://www.ucm.sk/docs /dokumenty /2022 /Docasne_ prac_ skupiny.pdf
RK stcasti UCM https: //www.ucm.sk /sk /rady-kvality-sucasti-ucm/
RSP https: / /www.ucm.sk /sk /rada-pre-studijny-program-sucasti-ucm /
O vysledkoch ¢innosti zainteresovanych stran vo VSK UCM blizsie:
Zapisnice z rokovani RVHK https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm /
Spravy o plneni §tandardov a kritérii SP a OHIK https: / /www.ucm.sk /sk /spravy-o-plneni-
standardov-a-kriterii-na-studijny-program /
O tpravach SP a navrhoch novych SP, dalsich ¢innostiach VSK bliZsie v zapisniciach z rokovani
RVHK na: https: / /www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm /
Zhodnotenie:
Zapojenie sa zainteresovanych stran do VSK UCM je v stlade s legislativou SR, $tandardmi SAAVS
a vnttornymi predpismi UCM. Struktara zainteresovanych stran vo VSK UCM je dostato¢na.
Proaktivny pristup zainteresovanych stran a zaujem o ¢innost je potrebné zo strany UCM
nepretrzite moderovat, stimulovat a manazovat. Ide o mimoriadne rozmanitt agendu z pohladu
dynamiky prace. Je potrebné zlepsit komunikaciu, formalizaciu, administraciu a podmienky
prace zo strany UCM. Je potrebné optimalizovat zloZenie zastupcov zainteresovanych stran.
Bliz$ie v Sprave o prvom periodickom hodnoteni SP a OHIK na UCM (2022).

2.6.2. Previazanie vzdelavania a tvorivych cCinnosti tak, aby Uroven a zameranie tvorivej
éinnosti zodpovedali stupiiu vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdelavania
v prislusnych odboroch Studia

@) previazani vzdelavania a tvorivych ¢innosti na UCM blizsie na:
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Prepojenie vzdelavania a tvorivej ¢innosti.
Previazanie na UCM zabezpecuju:
a) poziadavky na vytvorenie SP a podmienky udelenia internej akreditacie SP rektorom UCM
(Opis SP ¢ast 2, VHS SP ¢ast SP 2.12. SP 4.3, SP 6.5, Sprava o plneni §tandardov a kritérii SP
Cast SP 2.12. SP 4.3, SP 6.5),
b) poziadavky na uskuto¢novanie vzdelavania na UCM - podpora tvorivej ¢innosti §tudentov:
SVOC, studentska konferencia, vedecka konferencia doktorandov, spolupraca pracoviska
so zainteresovanymi stranami, odborna prax, Fond pre podporu vyskumu UCM pre
mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov a doktorandov
(https: //www.ucm.sk /docs /legislativa /podpora_ vyskumu_ statut_ 2017.pdf),
Studentska vedecka sila
(https: / /www.ucm.sk /docs /legislativa /smernica studentska vedecka_ sila.pdf),
poziadavky na tvoriva ¢innost doktorandov
https: / /www.ucm.sk /docs /legislativa /2021 /2021-42-
Smernica_o_ doktorandskom_ studiu_ Univerzity sv. Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf),
Vedecky a kreativny park a pravidla vyuzivania infrastruktary studentmi UCM
(https://www.ucm.sk /docs /legislativa /statut_vedeckeho_a_kreativheho_parku_ucm
v_trnave.pdf), excelentnost na UCM - zapojenie Studentov, najma doktorandov
(https: //www.ucm.sk /docs /legislativa /2021 /26_21_timy_excelentnosti.pdf),
Studentské mobility a pod.,
¢) poziadavky na tvorivi ¢innost ucitelov ainych tvorivych pracovnikov - spolo¢né
publikovanie so Studentami, zapajanie Studentov do projektov, podpora tvorivej ¢innosti
Studentov
(https: //www.ucm.sk /docs /legislativa /2022 /Minimalne_ukazovatele_ tvorivej_cinnost
i_ucitela_na UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia (OA,_ doc.,_prof.).pdf), kritéria

na ziskanie titulu docent a profesor
(https: //www.ucm.sk /docs /legislativa /2021 /Kriteria_na_vyhodnotenie_doc_prof 01
052021.pdf), kritéria na obsadenie funkcie docent a profesor
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https://www.ucm.sk/docs/veda_a_vyskum/2022/Zoznam_posudzovatelov_pri_RVHK_UCM.pdf
https://www.ucm.sk/docs/veda_a_vyskum/2022/Zoznam_posudzovatelov_pri_RVHK_UCM.pdf
https://www.ucm.sk/docs/dokumenty/2022/Docasne_prac_skupiny.pdf
https://www.ucm.sk/sk/rady-kvality-sucasti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/rada-pre-studijny-program-sucasti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-rvhk-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-rvhk-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-periodicke-hodnotenie-studijnych-programov/
https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/podpora_vyskumu_statut_2017.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/smernica_studentska_vedecka_sila.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/2021-42-Smernica_o_doktorandskom_studiu_Univerzity_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/2021-42-Smernica_o_doktorandskom_studiu_Univerzity_sv._Cyrila_a_Metoda_v_Trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/statut_vedeckeho_a_kreativneho_parku_ucm_v_trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/statut_vedeckeho_a_kreativneho_parku_ucm_v_trnave.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/26_21_timy_excelentnosti.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Minimalne_ukazovatele_tvorivej_cinnosti_ucitela_na_UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia_(OA,_doc.,_prof.).pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2022/Minimalne_ukazovatele_tvorivej_cinnosti_ucitela_na_UCM_podla_jeho_funkcneho_zaradenia_(OA,_doc.,_prof.).pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Kriteria_na_vyhodnotenie_doc_prof_01052021.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Kriteria_na_vyhodnotenie_doc_prof_01052021.pdf

(https: //www.ucm.sk /docs /legislativa /2021 /Kriteria_na_obsadzovanie_prof a_doc
01052021.pdf),

d) ocenovanie prepajania tvorivej ¢innosti a vzdelavania prostrednictvom oceneni na Grovni
stucasti UCM (cena dekana) aj UCM (cena rektora), motiva¢né, prospechové a vedecko-
vyskumné Stipendia.

Tvoriva ¢innost Studentov sa rozliSuje podla stupna §tadia a vystupov vzdelavania:
e Studenti 1. stupna - odborna cinnost, deskriptivhe a enumerativne tlohy, zakladné
metody a Cinnosti vedy, vyskumu a umenia,
e 2. stupen - zaklady vedeckej ¢innosti, syntéza, analyza, komparacia, pripadne zaklady
aplikovaného vyskumu,
o 3.stupen - samostatné vedecké badanie, aktualne a komplexné metody alebo ich stibory,
syntéza, vedecké interpretacia, aplikovany vyskum.
Zhodnotenie:
Tvoriva ¢innost a vzdelavanie si na UCM prepojené prostrednictvom efektivnych nastrojov,
pri¢om sa zohladfiuje stupei a vystupy vzdelavania v ramci $pecifik a zvyklosti SO. Prepojenie je
zabezpecené medzi ulitelmi ainymi tvorivymi pracovnikmi a Studentmi. Obe strany su
motivované k previazaniu, ktoré je monitorované avyhodnocované v spravach o tvorivej
¢innosti a spravach ovzdelavani na UCM dostupnymi na webovom sidle UCM alebo
https://vsk.ucm.sk /tvoriva-cinnost-na-univerzite /.

2.6.3. Podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalSich savisiacich ¢innosti tak,
aby jej miera zodpovedala poslaniu a strategickym cielom UCM, cielom a vystupom
vzdelavania a potrebam zainteresovanych stran

Prislu$né politiky, Strukttry a procesy blizsie na https: / /www.ucm.sk /sk /medzinarodne-
vztahy/, na https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ a na

https:/ /vsk.ucm.sk/vzdelavanie/.

Vysledky, ukazovatele a hodnotenia bliZSie na:

Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti na UCM na https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-
vychovno-vzdelavacej-cinnosti-ucm/

Spravy o tvorivej ¢innosti na UCM na https: //www.ucm.sk /sk /spravy-o-vedecko-vyskumnej-
cinnosti-ucm/

Zhodnotenie:

UCM zo 146 SP pontika 15 SP v inom ako slovenskom jazyku a 29 SP v kombinacii slovenského
jazyka a cudzieho jazyka. ZvySenie podielu zahrani¢nych $tudentov lepSou pripravou SP
v cudzom, najmé anglickom jazyku, je SC3 Akéného planu Stratégie internacionalizacie UCM.
Pocet aj podiel uchadzacov o §tadium s inym ako slovenskym obcianstvom narastd, najma v 3.
stupni $tadia, ¢o je vysledkom plnenia SC2 Akéného planu Stratégie internacionalizacie UCM.
PocCet Studentskych mobilit zo zahrani¢ia ma stGpajicu tendenciu, avSak nedosahuje
pozadovanu troven (SC1a SC2 Akéného planu Stratégie internacionalizacie UCM). UCM zvySuje
informovanost o mobilitich najma prostrednictvom aktivit a podpory pre prichadzajacich
Studentov a ucitelov, napr. International Staff Week. Podiel ucitelov s praxou v zahranic¢i je
ukazovatelom, ktory sa na UCM sleduje, ale nema ziadne realne opodstatnenie okrem formalnej
a reprezentativnej funkcie. Jeho relevancia je priamo imerna podmienkam, v akych existuji VS
v SR a aké dokaze a mdze ucitelom vytvorit slovenska univerzita v roku 2022.

2.6.4. Zarucenie ochrany proti intolerancii a diskriminacii Studentov, zamestnancov a
uchadzacov, najma na zaklade pohlavia/rodu, rasy, farby pleti, jazyka, veku, sexualnej
orientacie, viery alebo naboZenstva, zdravotného znevyhodnenia, politického alebo
iného zmyslania, narodného alebo socialneho povodu, prislus$nosti k narodnosti alebo
etnickej skupine, majetku a povodu

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, cast Ochrana prav §tudentov a sloboda kritiky.

Studenti | zamestnanci | uchadzaci
Politiky
Smernica VSK UCM Pracovny poriadok Poriadok prijimacieho konania
Studijny poriadok Statat Etickej komisie na UCM
Statit Etickej komisie UCM
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https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Kriteria_na_obsadzovanie_prof_a_doc_01052021.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2021/Kriteria_na_obsadzovanie_prof_a_doc_01052021.pdf
https://vsk.ucm.sk/tvoriva-cinnost-na-univerzite/
https://www.ucm.sk/sk/medzinarodne-vztahy/
https://www.ucm.sk/sk/medzinarodne-vztahy/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-vychovno-vzdelavacej-cinnosti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-vychovno-vzdelavacej-cinnosti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-vedecko-vyskumnej-cinnosti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/spravy-o-vedecko-vyskumnej-cinnosti-ucm/
https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/

Eticky kodex Studentov UCM
Rokovaci poriadok Etickej
komisie

Rokovaci poriadok
disciplinarnej komisie pre
Studentov UCM
Disciplinarny poriadok pre
Studentov UCM

Smernica o rovnakom
zaobchadzani a ochrane pred
diskriminaciou - rodova
rovnost

Statat Fondu na podporu
Stadia Studentov so
Specifickymi potrebami
Smernica na zabezpecenie
v§eobecne pristupného
akademického prostredia pre
Studentov so Specifickymi
potrebami UCM

Smernica o vybavovani
otazok, vyjadreni, nazorov,
ziadosti, podnetov a navrhov
na UCM

Smernica o prijimani

a vybavovani podnetov

o protispolo¢enskej ¢innosti
Smernica o vybavovani
staZnosti

Eticky kodex UCM
Rokovaci poriadok
Etickej komisie UCM
Smernica o rovnhakom
zaobchadzani a ochrane
pred diskriminaciou -
rodova rovnost
Smernica o vybavovani
otazok, vyjadrenti,
nazorov, ziadosti,
podnetov a navrhov na
UCM

Smernica o prijimani

a vybavovani podnetov
o protispolocenske;j
¢innosti

Smernica o vybavovani
staznosti

Smernica o §kolnom

a poplatkoch spojenych so
Stadiom

Smernica o rovnhakom
zaobchadzani a ochrane pred
diskriminaciou - rodova
rovnost

Smernica na zabezpecenie
vSeobecne pristupného
akademického prostredia pre
Studentov so Specifickymi
potrebami UCM

Smernica o vybavovani otazok,
vyjadreni, nazorov, ziadosti,
podnetov a navrhov na UCM
Smernica o prijimani

a vybavovani podnetov

o protispolocenskej ¢innosti
Smernica o vybavovani
staznosti

Smernica o slobodnom
pristupe k informaciam

0 univerzite a o thrade
nakladov za spristupnenie
informacii

Struktiry

Prorektor pre vzdelavanie
Centra podpory

Eticka komisia

Disciplinarna komisia
Komisia pre rodov(i rovnost
Referat kontroly - kontrolor
Vedenie stcasti UCM
(dekan /riaditel, prislu$ni
prodekani/zodpovedné
osoby)

Disciplinarna komisia stucasti
UCM

Rektor

Centra podpory

Eticka komisia

Komisia pre rodovi
rovnost

Referat kontroly -
kontrolor

Vedenie stcasti UCM
(dekan/riaditel,
prislusni
prodekani/zodpovedné
osoby, vedici
pracoviska)
Ombudsman pre rodovi
rovnost

(https: //www.ucm.sk /s

k/ombudsmani-na-
sucastiach-ucm /)

Prorektor pre vzdelavanie
Centra podpory

Referat kontroly - kontrolor
Komisia pre rodova rovnost
Vedenie sucasti UCM
(dekan/riaditel, prislusni
prodekani/zodpovedné osoby)
Prijimacia komisia na SP

Procesy

podavanie podnetov
prijimanie podnetov
vybavovanie podnetov

podavanie podnetov
prijimanie podnetov
vybavovanie podnetov

podavanie podnetov
prijimanie podnetov
vybavovanie podnetov
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vytvaranie politik a kontrola | vytvaranie politik a vytvaranie politik a kontrola
plnenia a dodrziavania kontrola plnenia plnenia a dodrziavania
vnutornych a inych predpisov | a dodrziavania predpisov | predpisov

vyhodnocovanie ¢innosti vyhodnocovanie ¢innosti | vyhodnocovanie ¢innosti
Struktar Struktar Struktar

podpora, ochrana a pravna podpora, ochrana podpora, ochrana a pravna
pomoc Studentom v pripade | a pravna pomoc pomoc uchadzacom v pripade
intolerancie, diskriminacie zamestnancom intolerancie, diskriminacie
a $pecifickych potrieb v pripade intolerancie a | a Specifickych potrieb
umiestnenie pomocok pre diskriminacie

Studentov so Specifickymi

potrebami

Politiky st dostupné na: https://www.ucm.sk /sk/vnutorne-predpisy-ucm/.

Struktiry st dostupné na: https: / /www.ucm.sk /sk /struktura-rektoratu-ucm/ a
https://www.ucm.sk/sk /centra-podpory/ a ich webovych sidlach.

Procesy st dostupné prostrednictvom zapisnic z rokovania Struktar na ich webovych sidlach

a sprav o ¢innosti Struktur VO Vyroc¢nych spravach o ¢innosti UCM:
https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-ucm/.
Zhodnotenie:

Ochrana uchadzacov, Studentov a zamestnancov proti intolerancii a diskriminacii je na UCM
zabezpecena. Je potrebné zamerat sa na skvalitnenie monitoringu avyhodnocovania
efektivnosti nastavenych procesov a opatreni v zmysle PDCA.

2.6.5. Zarucenie zachovavania vedeckej integrity, akademickej etiky a ostraZitost voci
plagiatorstvu a dal§im akademickym podvodom

Bliz§ie na https: //vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ¢ast Etika a integrita.

Politiky
Pracovny poriadok
Studijny poriadok
Studijny plan SP, resp. prislusné predmety o problematike (ILP)
Eticky kodex UCM

Eticky kodex Studentov UCM

Stattt Etickej komisie

Rokovaci poriadok Etickej komisie

Disciplinarny poriadok pre Studentov UCM

Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie UCM pre §tudentov UCM

Disciplinarny poriadok pre Studentov na stc¢asti UCM

Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie na sti¢asti UCM

Smernica o plagiatorstve ¢. 9,/2019,

Opatrenie rektora UCM ¢. 15/2020 na zamedzenie plagiatorstva na UCM

Smernica o pouzivani akademického informac¢ného systému (AIS) a jeho bezpec¢nost”
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov

Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM

Smernica o vydavani dokladov o absolvovani §tadia na UCM

Smernica o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, kvalifikaénych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupriovani na UCM

Kritéria na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskania vedecko-pedagogického titulu docent
a profesor na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na UCM

Smernica o slobodnom pristupe kinformaciam o univerzite a o thrade nakladov =za
spristupnenie informacii

Usmernenie Urkund

Struktiry
Rektor, prorektor pre vedu a vyskum, dekan/riaditel
Eticka komisia UCM, Disciplinarna komisia UCM, Disciplinarna komisia fakulty
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Komisie na obhajobu zavere¢nych a kvalifikaénych prac, Komisie na postdenie splnenia
podmienok a kritérii na ziskanie vedecko-pedagogického titulu docent a profesor na UCM
Vyberové komisie na obsadenie funkéného miesta profesor, docent, odborny asistent,

uditel

Procesy

Prijimanie podnetov

RieSenie podnetov

Navrh doésledkov Setrenia

Preverovanie miery originality zaverecnych a kvalifikaénych prac v CREZP ako stcast
obhajoby

Preverovanie miery originality publikaénych vystupov prostrednictvom antiplagiatorského
systému ako st¢ast recenzného konania

Posudzovanie ziadosti projektov podavanych UCM na ziadost pracovnika /Studenta ako stcast
pripravy/postdenia Ziadosti

Posudzovanie publikacnych vystupov na ziadost pracovnika/Studenta ako suacast
vydavatel'ského alebo recenzného konania

Proseminar o tvorivej ¢innosti, vedeckej integrite a akademickej etike, pre doktorandov UCM
- 1. ro¢., zimny semester, prorektor pre vedu a vyskum

Vyuéba o problematike vramci prislusnych predmetov SP (metodolégia vedy, seminare
k zavere¢nym pracam, Skolenie zavere¢nej prace)

UCM ma zakipeny systém Ouriginal (Urkund), ktory je pristupny ucitelom aj Studentom.

Predtym to bol iThenticate. Ohladom zavere¢nych ainych prac Studentov v sktiSobnyc

komisiach a komisiach na obhajobu UCM pracuje s protokolom o zhode (CREZP) a vyjadruje sa

k vysledku analyzy.
Akademické podvody v ramci Studentov sa rieSia prostrednictvom disciplinarnych komisii n

stcastiach UCM. V pripade ucitelov a dalSich tvorivych pracovnikov na UCM je zodpovednym
organom Eticka komisia UCM. Informéacie o rieSeni predmetnych problémov, vyvodeni

dosledkov a prijati systémovych opatreni na ich predchadzanie s dostupné v zapisniciac
z rokovania uvedenych Strukttr na ich webovych podsidlach.

Pocet odhalenych akademickych podvodov/plagiatov na UCM bol: v AR 2021=2022 - 6/6,v A
2020/2021-10/7,v AR 2019/2020 - 1/1.

Zhodnotenie:

UCM je ostrazita voci plagiatorstvu a dal§im akademickym podvodom. Predchadzani
plagiatorstvu, porusSeniam vedeckej integrity a akademickej etiky je stcastou vzdelavacej
tvorivej ¢innosti. UCM bude viac pracovat s monitorovanim a vyhodnocovanim tejto agendy.

h

a

h

R

€
a

2.6.6. Presktmavanie podnetov, ktorymi sa Student domaha ochrany svojich prav aleb

pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa domnieva, Ze boli poruSené, alebo ktorymi
Student poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo na neéinnost UCM,
pricom preskimavanie podnetov je transparentné a uskutocéiiuje sa aj za ucasti

zastupcov Studentov a podavatelom podnetov je poskytovana spidtna vizba
vysledkoch ich preskiimania a prijatych opatreniach

o

o

BlizSie na https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ¢ast Podnety.

Politiky

Smernica o rovnakom zaobchadzani a ochrane pred diskriminaciou - rodova rovnost
Smernica o prijimani a vybavovani podnetov o protispoloCenskej ¢innosti

Smernica o vybavovani otazok, vyjadreni, nazorov, ziadosti, podnetov a navrhov na UCM
Smernica o vybavovani staznosti

Struktiry

Rektor

Dekan /riaditel

Referat kontroly - kontrolor

Komisie na vybavovanie otazok, vyjadreni, nazorov, ziadosti, podnetov a navrhov na
jednotlivych stcastiach UCM

Procesy
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Podavanie podnetu

Prijimanie podnetu

RieSenie podnetu

Navrh dosledkov Setrenia /vyvodenie nasledku

Oznamenie o vysledku rieSenia podnetu

Vytvaranie politik a kontrola plnenia a dodrziavania vnatornych a inych predpisov
Vyhodnocovanie ¢innosti

Podpora, ochrana a pravna pomoc $tudentom v pripade domahania sa svojich prav, pravom
chranenych zaujmov, poukazovania na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v ne¢innosti
UCM

Vysledky presktimavania podnetov st dostupné v zapisniciach a uzneseniach prislusnych
Struktar dostupnych na ich webovych podsidlach. Cinnost $truktar je v spravach o ¢innosti
Struktr dostupnych na prisluSnom oddeleni, alebo vo Vyro¢nych spravach o ¢innosti UCM:
https://www.ucm.sk/sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-ucm/.

Zhodnotenie:

Mechanizmy na preskiimavanie podnetov st efektivne.

2.6.7. Zabezpecovanie suladu vnutornych predpisov so v§eobecne zaviaznymi predpismi
a ich dodrziavanie v prostredi UCM

BliZSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/ ¢ast
v§eobecne zavazné pravne predpisy, ¢ast principy, ¢ast Politiky VSK UCM.
Politiky

Statat UCM

Organiza¢ny poriadok rektoratu UCM

Rokovaci poriadok AS UCM

Rokovaci poriadok VR UCM

Statat Rady pre vnitorné hodnotenie kvality UCM

Rokovaci poriadok Rady pre vnatorné hodnotenie kvality UCM
Stattity a organiza¢né poriadky stc¢asti UCM

Rokovacie poriadky AS fakalt a VR fakult

Statt RK na stcasti UCM

Statit Spravnej rady UCM

Struktiry

Rektor a prorektori
Oddelenie kvality
Referat kontroly - kontrolor
Referat personalistiky
Referat pre legislativu a pravne poradenstvo
Spravna rada UCM, Kolégium rektora UCM, Akademicky senat UCM (Legislativna komisia AS
UCM), Vedecka rada UCM
RVHK, RK
Dekan /riaditel a prodekani/poverené osoby na inStitate
Kolégium dekana /KRi, akademické senaty a vedecké rady fakult
Procesy
Suistavné monitorovanie stladu a dodrziavania v§eobecne zaviznych predpisov a vnttornych
predpisov UCM
Periodické vyhodnocovanie stiladu a dodrziavania v§eobecne zavaznych predpisov
a vnatornych predpisov UCM
Vytvaranie, revizia a aktualizacia vnatornych predpisov UCM podla v§eobecne zavaznych
predpisov
Schvalovanie vnatornych predpisov
Vyhodnocovanie vlastnej ¢innosti
Koordinac¢na a poradenska ¢innost ostatnym Struktaram UCM v prislu$nej oblasti
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Vysledky ¢innosti Struktar st evidované v zapisniciach z rokovania, uzneseniach a spravach
o ¢innosti dostupnych na ich webovych podsidlach. V pripade potreby UCM vyuziva externé
expertné prostredie.

Zhodnotenie:

UCM zabezpecuje stlad vnatornych predpisov so vSeobecne zavaznymi predpismi a ich
dodrziavanie v dostato¢nej miere, primeranej potrebam a personalnemu zabezpeceniu tychto
¢innosti na UCM.

2.6.8. Presadzovanie kontinualneho zlepSovania kvality vSetkych ¢innosti vykonavanych
UCM a rozvijanie kultary kvality na v§etkych sucastiach a irovniach UCM

BlizSie na: https: / /vsk.ucm.sk /kultura-kvality /.

Politiky
Bliz$ie na: https://vsk.ucm.sk /kultura-kvality /, ¢ast Politiky VSK UCM zabezpecujuce
kulttru kvality na UCM.

Struktiry
BliZ$ie na: https://vsk.ucm.sk /kultura-kvality /, ¢ast Struktary VSK UCM zabezpe&ujice
kulttru kvality na UCM.

Procesy
BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /kultura-kvality /, ¢ast Procesy VSK UCM zabezpecujace
kulttru kvality na UCM.
Zhodnotenie:

Presadzovanie kontinualneho zlepSovania kvality vSetkych c¢innosti vykonavanych UCM
arozvijanie kultary kvality na vSetkych stcastiach a Grovniach je najva¢Sou vyzvou VSK UCM,
najmai jeho implementacie. Aktualne poZiadavky, formulované §tandardmi SAAVS pre vnttorny
systém, su splnené. Rozhodujacimi st procesy samohodnotenia, prijatia opatreni na zlepSenie
a ich realizacia.

2.6.9. Zabezpecovanie previazania VSK UCM s Dlhodobym zamerom rozvoja UCM

Previazanie VSK UCM s Dlhodobym zamerom rozvoja UCM znamena: a) implementacia VSK
UCM a vysledkov jeho ¢innosti formulovanych ako SC v ramci KO do DZ UCM, b) formovanie
VSK UCM a jeho &innosti k napiiianiu SC DZ.

Politiky

Smernica VSK UCM

Standardy SAAVS pre vnitorny systém

Statat UCM

Akény plan k dlhodobému zameru UCM (2022)

Aktualizacia dlhodobého zameru UCM (2023)

Strukttry

Rektor, prorektor pre kvalitu, prorektor pre rozvoj a vztahy s verejnostou

Oddelenie kvality, Oddelenie rozvoja

KR, RVHK, AS, SR, VR

Procesy

Vytvaranie a schvalovanie DZ UCM, Ak¢ného planu DZ UCM

Aktualizacia DZ a Akéného planu

Kontrola plnenia SC a hodnotenie efektivnosti N

Ststavné monitorovanie a periodické hodnotenie SP, OHIK a VSK

Optimalizacia VSK UCM
Zhodnotenie:
Previazanie VSK UCM s Dlhodobym zamerom rozvoja UCM je aktudlne zabezpecené
prostrednictvom procesu zostladenia VSK so $tandardmi SAAVS pre vnttorny systém,
ukonceného 30. 8. 2022 a v stlade s plnenim prislusnych SC v DZ. Aktualne prebieha revizia SC
v DZ, ktorej vysledky vytstia v roku 2023 prostrednictvom prijatia Aktualizacie DZ (v polcase
platnosti DZ) do zlepSenia previazania. Operativnym nastrojom je Akény plan DZ, ktorého
plnenie je predmetom prerokovania a vyhodnotenia do konca roka 2022 a je podkladom pre
vypracovanie, prerokovanie a schvalenie Aktualizacie DZ v roku 2023.
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2.6.10. Zabezpecovanie efektivneho vykonu administrativnych cinnosti suvisiacich so
zabezpecenim kvality a nezataZovanie ucitelov, Studentov a dalSich tvorivych
zamestnancov UCM neoddévodnenou byrokraciou

Bliz§ie na: https://vsk.ucm.sk.

Nastroje na zabezpecenie efektivheho vykonu administrativnych c¢innosti stvisiacich so
zabezpecCovanim kvality na UCM st primarne zamerané na monitorovanie a periodické
hodnotenie VSK UCM, SP a OHIK na UCM. Tvoria ich:

a) tla¢iva a formulare (vytvaranie, Giprava, zrusovanie, hodnotenie, schvalovanie SP a OHIK,
hodnotenie VSK UCM) umiestnené na SharePoint UCM,

b) aplikacia na evidenciu projektov UCM,

c) SharePoint UCM ako centralne tlozisko sriadenym pristupom podla statusu osoby,
pouzivania a oblasti posudzovania,

d) AIS2 ako akademicky informacny systém evidencie Stadia na UCM,

e) SAP ako informac¢ny administrativny systém UCM,

f) webové sidlo UCM, stcasti a pracovisk UCM ako informaé¢na baza a tlozisko,

g) vsk.ucm.sk ako sidlo VSK UCM,

h) CREPC a CREUC ako databazy evidencie publika¢nej a umeleckej ¢innosti,

i) Web of Science, Scopus, Google Scholar ako databazy evidencie publikaénych vystupov
a citacii,

j) CRZP ako register evidencie zavere¢nych a kvalifikaénych prac,

k) Intranet UCM - ako interna sekcia politik, postupov a podkladov,

1) emailové schranky UCM ako oficialny komunika¢ny nastroj,

m) MS Teams ako komunikac¢na platforma UCM,

n) On-line katalég Dawinci UCM - evidencia publika¢nej ¢innosti a ohlasov na UCM,

0) dalSie moznosti Office 365 pre potreby UCM.

Politiky

Pracovny poriadok
Organizacny poriadok
Studijny poriadok
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani SP, OHIK a podavanie Ziadosti na SAAVS
Zasady vytvarania Zoznamu posudzovatelov a docasnych pracovnych skupin pri RVHK na
UCM
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie OHIK na UCM
Smernica o pouzivani akademického informac¢ného systému (AIS)
Smernica o pravidlach edi¢nej ¢innosti
Smernica o bibliografickej registracii publika¢nej ¢innosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov do
centralnych registrov
Smernica o organizacii pristupu k prostriedkom IKT na UCM
Usmernenie k SharePoint UCM
Usmernenie k evidencii projektov UCM
Vzdialeny pristup do VS
Smernica pre pracu v internatnej pocitacovej sieti
Vizualna identita UCM
Smernica o pravidlach spravy a pouzivania elektronickej posty UCM
Struktiry
Prorektor pre kvalitu, prorektor pre vzdelavanie
Tajomnik RVHK
Oddelenie kvality
OAC
Studijné oddelenie
Referat pre legislativu a pravne poradenstvo
Oddelenie ekonomickych ¢innosti
Oddelenie medzinarodnych vztahov
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Centrum informac¢nych zdrojov
Centrum informac¢no-komunikac¢nych technologii
Procesy

Vytvaranie, iprava, implementacia optimalizacia politik a Strukttar

Vytvaranie a implementacia nastrojov

Vyuzivanie nastrojov (evidencia a spristupniovanie dat)

Monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie ¢innosti Struktar a efektivnosti nastrojov na

uskutoCniovanie procesov
Zhodnotenie:
Nie v&asny a optimalny pristup vedenia UCM k zostladeniu VSK, SP a OHIK podla §tandardov
SAAVS a periodickému vyhodnoteniu SP a OHIK do 31. 8. 2022 sposobil ¢asovy stres a prelinanie
sa tychto procesov. Vyhodou bola operativha optimalizacia politik, Struktar a procesov,
nevyhodou absencia administrativnych, personalnych, finan¢nych a materialnych podmienok na
zacCiatku roka 2021. To sa prejavilo vo zvySenej miere (odévodnenej) byrokracie, zatazovania
ucitelov, Studentov a dalSich tvorivych zamestnancov.
Potreba komplexného univerzitného informa¢ného systému na hodnotenie akademickych
pracovnikov sa rieSi prostrednictvom podaktivity 7 projektu ,Kvalita® - digitalizacia,
debyrokratizacia (SharePoint, aplikacie), implementacia IS HAP (UPOL) v I./2023 na UCM.
Potreba komplexnej, integrovanej a systematickej digitalizacie sa rieSi prostrednictvom
implementacie $pecifického modulu AIS na UCM a ziadosti o podporu projektu digitalizacie -
OP (MIRRI) Integrovana infrastruktara, NFP311070CMAS8, Manazment tdajov UCM v Trnave.
I napriek tomu, Ze aktualna situacia na UCM nie je optimalna, pre Gcely zostladenia VSK UCM,
SP a OHIK na UCM a periodického vyhodnotenia SP a OHIK do 31. 8. 2022 prislu§né podmienky
na UCM umoznili uskuto¢nit vSetky potrebné procesy v sulade s pozadovanymi pravidlami
a kvalite.

2.7. Sulad habilita¢nych konani a inaugura¢nych konani

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /ohik/.

Politiky
Bliz§ie na: https://vsk.ucm.sk/ohik/, ¢ast Politiky VSK UCM zabezpecujtace kvalitu a rozvoj
OHIK na UCM.

Struktiry
BliZ$ie na: https: / /vsk.ucm.sk /ohik /, ¢ast Strukttiry VSK UCM zabezpecujice kvalitu a rozvoj
OHIK na UCM. Podrobnejsie v ¢asti Struktury vertikalnejroviny a ¢asti Struktary horizontalne;
roviny.

Procesy
BlizSie na: https://vsk.ucm.sk/ohik/, ¢ast Procesy VSK UCM zabezpecujace kvalitu a rozvoj
OHIK na UCM. PodrobnejSie v Casti Procesy VSK UCM zabezpecujuce kvalitu a rozvoj OHIK
na UCM a Casti Procesy zabezpecujiuce kvalitu habilitacného konania a inauguracného
konania .
Vysledky ostatného interného postidenia stladu OHIK na UCM a vSetky prislusné informacie
o OHIK st dostupné na: https:/ /vsk.ucm.sk /ohik / ¢ast Informacie o OHIK na UCM.
Priebeh a vysledky OHIK za ostatnych 5 rokov st dostupné
Na: https: //www.ucm.sk /sk /habilitacne-a-inauguracne-konania /
Zhodnotenie:
Odbory habilitatného konania a inauguracného konania na UCM, aj habilitacné konania
a inauguraéné konania na UCM st v sulade so $tandardmi SAAVS pre habilita¢né konania
a inaugura¢né konania a §tandardmi SAAVS pre vnitorny systém.

2.8. Zabezpecovanie a zavazné uplatiiovanie politik kvality na strane zmluvnymi partnermi
alebo inymi tretimi stranami

BliZ$ie na: https: / /vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/, ¢ast

zapojenie Studentov a externych zainteresovanych subjektov a
https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/.
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Politiky
Bliz§ie na: https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast Politiky VSK UCM
na zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania.
Struktiry
Blizsie na: https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast Strukttry VSK na
zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania, ¢asti Struktiry vertikalnej roviny a ¢ast
Strukttiry horizontalnej roviny.

Procesy

Bliz$ie na: https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast Procesy VSK

UCM, casti vzdelavanie, tvoriva ¢innost a dalSie stivisiace aktivity.
Zhodnotenie:
UCM zabezpecuje, ze politiky kvality zavdzne uplatiiuji vSetci zmluvni partneri tak, Ze
zmluvnymi partnermi UCM sa stavaju len ti, ktori st schopni politiky kvality zavazne uplatriovat.
UCM preveruje potencialnych partnerov prostrednictvom vopred stanovenych kritérii
a podmienok podla oblasti spoluprace (prislusny proces, alebo ¢lenstvo v Strukttre). UCM tieto
podmienky akritéria dosledne dodrzuje prostrednictvom transparentnych konani
a kolektivnych rozhodovani.

2.9. Pravidelné monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie VSK UCM

2.9.1. Pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému
2.9.2. Prihliadnutie, ¢i monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vedie k dosahovaniu
strategickych cielov v oblasti

BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /.

O zainteresovanych stranach bliz§ie na: https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-
strany/, Cast ZabezpecCovanie kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM prostrednictvom
zainteresovanych stran.

VSK UCM
Sustavné monitorovanie | Periodické hodnotenie | Revidovanie
Politiky

Smernica VSK UCM

Smernica o externom posudzovani vnitorného systému kvality UCM

Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM

Smernica o doktorandskom Stadiu na UCM

Smernica Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela podla funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)

Smernica o vytvarani, (iprave a schvalovani SP a OHIK na UCM

Struktary
RVHK, RK,
VR fakulty, VR UCM
Doékazy
Hodnotiace spravy st dostupné na https://www.ucm.sk /sk /vyrocne-a-hodnotiace-

Spravy/

Prerokovanie a schvalenie sprav - zapisnice zo zasadnuti

RK https://www.ucm.sk /sk /rady-kvality-sucasti-ucm/

RVHK _https: / /www.ucm.sk /sk /rada-pre-vnutorne-hodnotenie-kvality /

VR fakdlt, https: //www.ucm.sk /sk /vedecke-rady-sucasti-ucm /

VR UCM https: / /www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-rady-ucm-01/
Zhodnotenie:

VSK UCM vedie k dosahovaniu SC v oblasti zabezpecenia kvality definovaného v DZ UCM. Prva
a ostatna VHS VSK UCM je predmetna VHS. Vyhodnotenie VSK UCM prave prebieha (coho
sucastou je aj predmetna sprava). Po prerokovani a prijati VHS VSK UCM na UCM do konca roka
2022, budt prijaté opatrenia, ktoré sa budt od roku 2023 realizovat s cielom zlepS§enia VSK UCM.

23


https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://vsk.ucm.sk/periodicke-hodnotenie-kvality/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/
https://www.ucm.sk/sk/vyrocne-a-hodnotiace-spravy/
https://www.ucm.sk/sk/vyrocne-a-hodnotiace-spravy/
https://www.ucm.sk/sk/rady-kvality-sucasti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/rada-pre-vnutorne-hodnotenie-kvality/
https://www.ucm.sk/sk/vedecke-rady-sucasti-ucm/
https://www.ucm.sk/sk/zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-rady-ucm-01/

Sprava o prvom periodickom hodnoteni SP a OHIK na UCM poskytuje relevantné informacie
0 VSK UCM a jeho funk¢nosti.

Externé hodnotenie VSK UCM bude prebiehat na zaklade ziadosti UCM o postdenie vnitorného
systému adresovanej SAAVS a podanej do 31. 12. 2022. Okrem toho bude v I./2023 prebiehat
externa expertiza kvality aimplementacie VSK UCM expertnou skupinou hodnotitelov
(vratane zahrani¢nych), prostrednictvom plnenia cielov podaktivity 8 projektu ,Kvalita“.

2.10. Pristup verejnosti k formalizovanym politikam a procesom a dokumentacii VSK UCM

2.10.1. Lahky pristup verejnosti k formalizovanym politikam a procesom

2.10.2. Respektovanie Specifickych potrieb o0s6b so zdravotnym znevyhodnenim pri
spristupnovani informacii

2.10.3. Spristupnenie dokumentacie VHS vo vSetkych jazykoch uskutoénovania $tudijnych
programov

Bliz§ie o VSK UCM na: https://vsk.ucm.sk/

BlizSie o VSK UCM v anglickom jazyku na: https://vsk.ucm.sk/en/

Bliz$ie o politikdch VSK UCM aj na https://www.ucm.sk /sk /vnutorne-predpisy-ucm/

Bliz§ie o procesoch VSK UCM aj:

zapisnice z rokovania RVHK UCM https: //www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm /

zapisnice zo zasadnuti VR UCM https: / /www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-
rady-ucm-01/

zapisnice zo zasadnuti KR UCM https: //www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-kolegia-

rektora-ucm/

zapisnice zo zasadnuti AS UCM https://www.ucm.sk/sk /zapisnice-zo-zasadnuti-vedeckej-
rady-ucm-01/

Agenda periodického hodnotenia VSK, SP a OHIK na UCM dostupna na (autorizovany pristup):
SharePoint UCM: https://ucmtt.sharepoint.com/SitePages /Domov.aspx

UCM reSpektuje Specifické potreby oso6b so zdravotnym znevyhodnenim v stlade s VP
11/2019 Smernica na zabezpecCenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre
Studentov so Specifickymi potrebami - dostupna na: https://www.ucm.sk/sk/studium-
akademicka-oblast-kniznica/ a  prostrednictvom  prislu§ného centra  podpory
(https: //www.ucm.sk /sk /centrum-podpory-studentov-so-specifickymi-potrebami-01/).
Dokumentacia VSK UCM relevantnd pre Studentov je zverejnena vo vSetkych jazykoch
uskutoc¢tiovania SP na zaklade plnenia ¢lanku 2, bod 10 $tandardov SAAVS pre vniatorny systém
a ¢lanku 6, bod 14 Smernice VSK UCM.

BlizSie info: https://www.ucm.sk/en/ a https://vsk.ucm.sk/en/.

Zhodnotenie:

Lahky pristup verejnosti k formalizovanym politikam a procesom a dal$ej dokumentacii o VSK,
vratane prislusnych jazykovych mutacii a reSpektovania oséb so zdravotnym znevyhodnenym, je
na UCM v stlade s poZiadavkami $tandardov SAAVS pre vnitorny systém. Je potrebné dalej
pracovat s touto agendou, precizovat ju a aktualizovat. Agenda je stcastou rieSenia podaktivity
¢. 7 projektu . Kvalita“. Je potrebné, aby prorektor pre rozvoj a vztahy s verejnostou spolu s
Oddelenim prace s verejnostou a CIKT zlepsili podmienky na efektivny pristup k predmetnym

dokumentom a informaciam. Aktualne je nastrojom tvorba aimplementacia novej web
stranky UCM.
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3. VYTVARANIE, UPRAVA A SCHVALOVANIE STUDIJNYCH PROGRAMOV

3.1. Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie Studijnych programov

311 UCM ma formalizované politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, dpravu
a schvalovanie Studijnych programov

312 UCM ma stanovené pravomoci, posobnost a zodpovednost jednotlivych Struktur,
zamestnancov a zainteresovanych stran

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Vytvaranie, Gprava a schvalovanie Studijnych
rogramov

Politiky
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Politiky
VP 35/2021 Smernica o vytvarani, uprave a schvalovani Studijnych programov, odborov
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS

Struktiry

https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / , ast Struktiry

Procesy
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Procesy /Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP
Vypracovanie, postidenie a schvalenie navrhu nového SP
Vypracovanie, postidenie a schvalenie nového SP (akredita¢ny spis a zdokumentované
informacie o SP)
Udelenie internej akreditacie rektorom UCM
Vytvaranie, postdenie a schvalenie tiprav SP
Vytvaranie, postdenie a schvalenie navrhu na zrusenie SP
Periodické hodnotenie SP
Menovane a poverovanie ¢lenov §truktir, zamestnancov a zainteresovanych stran na
zabezpecenie kvality SP
Zhodnotenie:
UCM ma vybudované §tandardné a funkéné $trukttry na vytvaranie, ipravu a schvalovanie SP.
Ich vztah, pravomoci, poOsobnost a zodpovednost st dostato¢ne vymedzené, pricom
pravdepodobnost vzniku kompeten¢nych konfliktov je minimalizovand. Spdsob vyberu,
delegovania zodpovednosti a pravomoci osobe zodpovednej za uskuto¢novanie, rozvoj a kvalitu
SP je v stilade s ods. 4 ¢l. 6 Standardov SAAVS pre §tudijny program.

3.2. Sulad politik, Struktar a procesov na vytvaranie, apravu a schvalovanie Studijnych
programov so Standardmi

3.2.1. Zapojenie Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran do
vytvarania, upravy a schvalovania Studijnych programov

Info na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy/Vytvaranie, tiprava a schvalovanie
Studijnych programov.

Politiky
Informacie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Politiky.
VP 35/2021 Smernica o vytvarani, uprave a schvalovani $tudijnych programov, odborov
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
https:/ /vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/, c¢ast Zabezpecovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania na UCM prostrednictvom zainteresovanych stran/ Politiky.
Struktiry
Informacie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Strukttry a na
https:/ /vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/ cast Zabezpecovanie kvality
vysokogkolského vzdelavania na UCM prostrednictvom zainteresovanych stran / Strukttry.
Procesy
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Informacie na: https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Procesy-Vytvaranie, dprava
a schvalovanie SP

Na: https:/ /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast ZabezpecCovanie
kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM prostrednictvom zainteresovanych
stran/Procesy/Vzdelavanie

Vypracovanie, postidenie a schvalenie navrhu nového SP

Vypracovanie, postdenie a schvalenie nového SP (akreditaény spis a zdokumentované
informacie o SP)

Udelenie internej akreditacie rektorom UCM

Vytvaranie, postdenie a schvalenie Gprav SP

Vytvaranie, postdenie a schvalenie navrhu na zrusenie SP

Periodické hodnotenie SP

Menovane a poverovanie Clenov S§truktar, zamestnancov a zainteresovanych stran na
zabezpecenie kvality SP

Zhodnotenie:

Zapojenie Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran do
vytvarania, ipravy a schvalovania SP je na UCM v stlade s poziadavkami §tandardov SAAVS pre
vnutorny systém. Do budicnosti je potrebné zabezpecit optimalizaciu ich realneho fungovania
a plnenia pozadovanych tloh, predovSetkym s ohladom na ciele, ktoré sa maji dosiahnut ich
zapojenim.

3.2.2.Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivnhe a nezavislé posudenie a
schvalovanie SP, v ktorom je zamedzeny konflikt zaujmov a mozZna zaujatost

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / Cast Principy/Vytvaranie, iprava a schvalovanie Studijnych
programov
https:/ /vsk.ucm.sk /rada-pre-vnutorne-hodnotenie-kvality /

Politiky
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / , Cast Politiky

Struktiry

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast §trukt1’1ry

Procesy
https:/ /vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, cCast Procesy/Vytvaranie, uprava a schvalovanie
Studijnych programov
Zverejnovanie informacii o kritériach a vysledkoch vyberu ¢lenov Strukttr, posudzovatelov
Zverejiiovanie /spristupfiovanie vysledkov postdenia a schvalovania SP
Moznost odvolat sa v odévodnenych pripadoch (zloZenie docasnej pracovnej skupiny)
Monitorovanie a vyhodnocovanie procesov postdenia a schvalovania
Vyber a schvalovanie ¢lenov §truktar a posudzovatelov SP
Zhodnotenie:
Rezim a rozsah posudzovania a schvalovania SP a ich tiprav zodpoveda poziadavkam standardov
SAAVS pre vnuatorny systém. Typy a mechanizmy opravnych opatreni a naslednych ¢innosti
umoziuja dosahovat Gcel opravnych konani. Nasledné rozhodovanie o dalSom uskutoc¢riovani
SP alebo o zru$eni SP umoZiiuje, aby sa na UCM realizovali SP v stilade s poZiadavkami predpisov
a §tandardov. Dohlad nad uskuto¢fiovanymi SP vykonava nezavisly organ. UCM zabezpecuje
transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé postdenie a schvalovanie
SP, v ktorom je zamedzeny konflikt zaujmov a mo#na zaujatost.

3.2.3. Trvaly sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Vytvaranie, Gprava a schvalovanie $tudijnych
programov/pism. ¢

https:/ /vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, Cast Principy/Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie §tudijnych programov

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica VSK UCM
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Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Struktiry
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ast Struktiry
Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Sastavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla standardnej dizky $tadia v SP)
Zhodnotenie:

UCM implementovala do VSK UCM vsetky pravidla pre tvorbu, schvalovanie a hodnotenie SP
podla kritérii SAAVS a inspirovala sa politikami, $truktdrami SAAVS v pripade analogickych
procesov, resp. ich vyhodnocovania. Spolu s periodickym hodnotenim SP to zarucduje trvale
udrzatelny sulad SP so $tandardmi SAAVS pre $tudijny program. V dalsom obdobi je potrebné
optimalizovat personalne obsadenie Struktir monitorovania trvalého stladu. Stcasne dalej
zvySovat kvalitu prislu§nych ludskych zdrojov.

3.2.4. Jasna $pecifikacia a komunikacia kvalifikicie nadobudnutej tspesnym absolvovanim SP,
ktorej iroven zodpoveda poziadavkam prislusného stupiia kvalifikaéného ramca

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Zverejiiovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o Studijnych programoch

https:/ /vsk.ucm.sk/studijne-programy/

Opisy SP - webové sidlo uskuto¢iiovania SP (st¢ast UCM) a na webovom sidle UCM
https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Slovensky kvalifikacny ramec a Narodna ststava kvalifikacii
Narodna klasifikacia vzdelania
Priradovacia sprava Slovenského kvalifika¢ného ramca k Eur6pskemu kvalifika¢énému ramcu
Katalog Slovenského kvalifikacného ramca
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Struktiry
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ¢ast Struktiry

Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP

Periodické hodnotenie a udelovanie internej akreditacie
Zhodnotenie:

V zavislosti od stupfia vzdelavania vie absolvent SP na UCM preukazat pozadované vedomosti,
ich pochopenie a schopnost prakticky ich uplatnit. Najneskor k ukonéeniu $ttdia absolvent SP
vie konkrétny zadany problém analyzovat, vyrieSit a toto rieSenie obhajit pred odbornou
verejnostou na zodpovedajicej trovni podla Dublinskych deskriptorov (podla kvalifikacného
ramca EHEA). V pripade SP tretieho stupfia vie absolvent vedecky pracovat, ¢o dokumentuje
vlastnou vedeckou pracou a publikovanim originalnych (pévodnych) vedeckych prac vo
vedeckych casopisoch a na konferenciach, resp. umeleckych diel. UCM jasne S$pecifikuje a
komunikuje kvalifikiciu nadobudnutd tspe$nym absolvovanim SP a jej tGroven zodpoveda
poziadavkam prislu§ného stupnia kvalifika¢ného ramca.

3.25. Sulad obsahu a durovne kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi oc¢akavaniami
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran
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Bliz§ie na: https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy/Vytvaranie, iprava a schvalovanie
Studijnych programov /bod d.

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, c¢ast Zverejilovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o Studijnych programoch

https:/ /vsk.ucm.sk /studijne-programy/

Opis SP - webové sidlo uskuto¢fiovania SP (su¢ast UCM) ana webovom sidle UCM
https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Struktiry
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast §trukt1’1ry
https:/ /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, cast ZabezpecCovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania na UCM prostrednictvom zainteresovanych
(externé zainteresované strany - zastupca zamestnavatelov v RSP, RK, RVHK)

Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla §tandardnej dizky $tadia v SP)
Zhodnotenie:

Tvorba novych a tGprava existujicich SP sa na UCM uskutoc¢fiuje v sulade so sektorovo-
Specifickymi ocakavaniami zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran a
dopytom trhu prace na regionalnej, narodnej a eurdpskej Grovni a v stlade s narodnymi a
medzinarodnymi dokumentmi vymedzujacimi kvalifika¢né ramce, sustavy povolani, profesijné
Standardy ato prostrednictvom zamestnavatelov ako zainteresovanych stran v procese
vytvarania, Gpravy, schvalovania a hodnotenia SP. Strukttry a procesy na vytvaranie, ipravu a
schvalovanie SP zarucuju, ze obsah a tiroven kvalifikicie naplia sektorovo-$pecifické o¢akavania
zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran. V dalSom obdobi je potrebné
aktivnejSie komunikovat so zamestnavatelmi a inymi externymi zainteresovanymi stranami
UCM, néjst dalsich a tym viac sledovat potreby a zaujmy praxe pri Gpravach SP.

3.2.6. Zostavovanie profilu absolventa a vymedzenie cielov a vystupov vzdelavania, ktoré su
verifikovatelné a zodpovedaju poslaniu UCM, prisluSnému stupriu kvalifikaéného ramca a
oblasti poznania podla SO, v ktorych ich absolventi ziskaji vysokoskolské vzdelanie

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, Cast Principy/Vytvaranie, Gprava a schvalovanie
Studijnych programov, pism. g

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Zverejiiovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o Studijnych programoch

https: / /vsk.ucm.sk /studijne-programy/

Opisy SP - webové sidlo uskuto¢iiovania SP (sucast UCM) ana webovom sidle UCM
https: //www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Slovensky kvalifikaény ramec a Narodna sustava kvalifikacii
Narodna klasifikacia vzdelania
Priradovacia sprava Slovenského kvalifikacného ramca k Eurépskemu kvalifikacnému ramcu
Katalog Slovenského kvalifikacného ramca
Statat UCM
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani $tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Struktiry
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, &ast Struktiry
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Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP
Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Zhodnotenie:

SP ma prostrednictvom deskriptorov v profile absolventa vymedzené a komunikované vystupy
vzdelavania. Vystupy st overitelné, zodpovedaji poslaniu UCM, prislusSnému stupnu
vysokoskolského vzdelavania a oblasti poznania podla prislusného Studijného odboru alebo
kombinacie Studijnych odborov, v ktorych ich absolventi ziskaji vysokoskolské vzdelanie. Kazdy
SP je priradeny k §tudijnému odboru podla platnej ststavy §tudijnych odborov. Je zostaveny tak,
aby bola zabezpecena pozadovana miera jeho obsahovej zhody s prislusnym §tudijnym odborom.

3.2.7.Previazanie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami, pricom uroven a zameranie tvorivej
¢innosti zodpoveda stupiiu VS vzdelavania a vystupom vzdelavania prisluSného SP

BlizSie na:

https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / , Cast Prepojenie vzdelavania a tvorivej ¢cinnosti
https: / /vsk.ucm.sk /tvoriva-cinnost-na-univerzite /, Cast Principy a Cast Ciele
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, ¢ast Zverejiiovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o §tudijnych programoch

https:/ /vsk.ucm.sk/studijne-programy/

Opisy SP - webové sidlo uskutoéiiovania SP (sucast UCM) ana webovom sidle UCM
https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Smernica o naleZitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupfiovani na UCM
Smernica o doktorandskom Studiu
Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Statut fondu pre podporu vyskumu na UCM
Smernica Studentska vedecka sila
Stipendijny poriadok UCM
Smernica o vytvarani excelentnych timov na UCM
Struktiry

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast §trukt1'1ry

Procesy

Vytvaranie, uprava a schvalovanie Sp

Ststavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Uskutocniovanie vzdelavania na UCM

Uskutocnovanie tvorivej ¢innosti Studentov

Uskutocniovanie tvorivej ¢innosti ucitelov a inych tvorivych pracovnikov

Ocenovanie prepajania tvorivej ¢innosti a vzdelavania prostrednictvom oceneni na trovni
stucasti UCM aj UCM

Zhodnotenie:

Tvoriva ¢innost a vzdelavanie st na UCM prepojené prostrednictvom efektivnych nastrojov,
pri¢om sa zohl'adiuje stupeii a vystupy vzdelavania v ramci $pecifik a zvyklosti SO. Prepojenie je
zabezpecené medzi ucitelmi a inymi tvorivymi pracovnikmi a Studentmi. Obe strany su
motivované k previazaniu, ktoré je monitorované a vyhodnocované v spravach o tvorivej ¢innosti
a o vzdelavani (https://www.ucm.sk /sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy//).

3.2.8. Studijny program poskytuje $tudentom prenositelné spdsobilosti, ktoré ovplyviiuji
osobny rozvoj Studentov a mézu byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni a v Zivote

29



https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://vsk.ucm.sk/tvoriva-cinnost-na-univerzite/
https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://vsk.ucm.sk/studijne-programy/
https://www.ucm.sk/sk/opisy-studijnych-programov/
https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://www.ucm.sk/sk/vyrocne-a-hodnotiace-spravy/

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, Cast Principy/Vytvaranie, iprava a schvalovanie
Studijnych programov, pism. i..

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Zverejiiovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o Studijnych programoch

https:/ /vsk.ucm.sk/studijne-programy/

Opisy SP - webové sidlo uskuto¢iiovania SP (stc¢ast UCM) a na webovom sidle UCM
https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Statat Kariérneho centra UCM

Statat Alumni klubu UCM

Struktiry
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast §trukt1’1ry
Alumni klub UCM (https:/ /www.ucm.sk /sk /absolventi-ucm /)
Kariérne centrum UCM (https:/ /kariera.ucm.sk)
Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Monitorovanie a vyhodnocovanie tspesnosti absolventov (ro¢ne)
Zhodnotenie:

SP na UCM st vytvarané, upravované aschvalované v stlade s poziadavkami $tandardu.
Pripravuji Studenta na zZivot ako aktivheho obc¢ana v demokratickej spolo¢nosti. Zostavené
Studijné plany s jednotlivymi predmetmi garantuju pristup k aktualnym vedomostiam,
zru¢nostiam a kompetentnostiam, vratane prenositelnych sposobilosti. V SP na UCM sa dba na
rozvoj jazykovych, digitalnych a matematickych zru¢nosti. Rozvoj motivacie, schopnosti ucit sa,
metakognitivnych zru¢nosti, kritického a tvorivého myslenia je zabezpecovany prostrednictvom
vhodnych metéd a foriem vzdelavania v konkrétnych Studijnych predmetoch.

V dalSom obdobi planujeme zabezpecit SirSiu ponuku celofakultnych a celouniverzitnych
vyberovych predmetov s cielom dosiahnut, aby Student popri svojich Specifickych odbornych
sposobilostiach, vedomostiach a zruénostiach nadobudol i nové prenositelné sposobilosti, ktoré
mu umoznia osobny rozvoj a ktoré bude moct vyuzit pre Gcely budtuceho Sir§ieho kariérneho
uplatnenia.

3.3. Europsky pristup zabezpecenia kvality spolo¢nych Studijnych programov

UCM neuskuto¢iuje spolo¢né SP so zahrani¢nymi ingtitaciami. Zahrani¢na spolupraca UCM
v oblasti vzdelavania sa uskutocniuje prostrednictvom mobilitnych programov, spoloénych
vzdelavacich projektov (napriklad Erasmus+, Visegrad), partnerskych zmlav o spolupraci
(vzajomné uznavanie predmetov a diplomov), memorand a institucionalnych ¢lenstiev.

O prislusnych politikach, struktarach a procesoch blizsie na https: //vsk.ucm.sk /vzdelavanie/,
Cast Mobility, na: https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast Spolupraca.
O partnerstvach a vonkajsich vztahoch UCM na: https: //www.ucm.sk /sk /medzinarodne-
vztahy/ a https://www.ucm.sk/sk /partnerske-institucie-ucm/.

3.4. Sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program
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https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy/Vytvaranie, iprava a schvalovanie Studijnych
programov, pism. k, L., m.

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, c¢ast Zverejilovanie informacii o vzdelavani/Informacie
o Studijnych programoch https://vsk.ucm.sk/studijne-programy/

Spravy o plneni §tandardov a kritérii jednotlivych SP na UCM st dostupné na SharePoint UCM
(https: / /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx)

a na:https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program /
Udelenia internej akreditacie dostupné na https://www.ucm.sk/sk/rozhodnutia-o-udeleni-
internych-opravneni-uskutocnovat-studijny-program/ ana: Prehlad akreditovanych SP
https://www.ucm.sk /sk /akreditovane-studijne-programy/
Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Statat UCM

Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, Uprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Smernica na =zostuladenie S$tudijnych programov a odborov habilita¢nych konani a
inaugura¢nych konani na UCM

Statat RVHK

Rokovaci poriadok RVHK

Zasady vytvarania zoznamu posudzovatelov a doc¢asnych pracovnych skupin pre RVHK na
UCM

Statat RK
Statat RSP
Struktiry
https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ast Struktiry
Procesy

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / &ast Procesy/Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP
Vypracovanie, postidenie a schvalenie navrhu nového SP

Vypracovanie, postidenie a schvalenie nového SP (akredita¢ny spis a zdokumentované
informacie o SP)

Udelenie internej akreditacie rektorom UCM

Vytvaranie, postdenie a schvalenie Gprav SP

Periodické hodnotenie SP

Zhodnotenie:

UCM zabezpecuje stilad SP so §tandardmi SAAVS pre §tudijny program prostrednictvom VSK
UCM (vsk.ucm.sk). Stlad a jeho udrziavanie st zabezpecené prislu§nymi politikami, Struktarami
i procesmi.

Opis a vyhodnotenie zostladenia SP a OHIK na UCM so $tandardmi SAAVS pre $tudijny program
a periodické hodnotenie SP a OHIK na UCM je obsahom Spravy o prvom periodickom hodnoteni
SP aOHIK na UCM (2022) dostupnej na: https://www.ucm.sk/sk/spravy-periodicke-
hodnotenie-studijnych-programov/
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4 UCENIE SA, VYUCOVANIE A HODNOTENIE ORIENTOVANE NA STUDENTA

4.1. Aktivna tiloha, autondémia, tvorivost a samostatnost Studentov

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, cCast Principy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. a.

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani §tudijnych programov, odborov habilita¢cného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Studijny poriadok UCM
Smernica o di§tan¢nej metdde vyucby na UCM
Studentska vedecka sila
Smernica o doktorandskom $tudiu
Stipendijny poriadok UCM
Smernica o Skolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom
Studentska vedecka a odborna ¢innost na sti¢astiach univerzity- harmonogram a usmernenia
Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Statit UCM, $tattty fakult (Cena dekana, Cena rektora)
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie pracoviska uskutocniovania SP, Vedenie stucasti UCM, Vedenie UCM
Ucitelia

Procesy

Sebahodnotenie doktoranda
Pravidelné vyhodnocovanie §tudentov
Ocenovanie Studentov

Hodnotenie Studentov

Zhodnotenie:

Povzbudzovanie aktivnej tlohy, autonomie, tvorivosti a samostatnosti Studentov vo vzdelavani
na UCM sa uskutociuje prostrednictvom optimalne zvolenych foriem vzdelavania a vzdelavacich
¢innosti v ramci Studijnych programov a didaktickych metod, ktoré zabezpecujiaci pedagdégovia
vyuZivajii (tvorba zavere¢nej prace, SVOC, tdast v projektoch ucitelov, spolo¢ny vyskum,
spolo¢né publikovanie). Povzbudzovanie sa uskutoénuje priamo: hodnotenie Studenta,
nepriamo: motiva¢né Stipendia. Vyzvou do budtcnosti je zapajania SirSieho okruhu Studentov
a do aktivit, ktoré vybocujt z ramca plnenia zakladnych studijnych povinnosti a ktoré st zalozené
na dobrovolnictve (najma v environmentalnej, socialnej, didaktickej oblasti).

4.2. ReSpektovanie potrieb a rozmanitosti Studentov a flexibilita trajektorii v Studiu

https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, c¢ast Principy/Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. b.

https://vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, Cast DalSie stvisiace aktivity /Principy, bod 2 a
4.

Centra podpory: https://www.ucm.sk /sk /centra-podpory/
Politiky

Studijny poriadok

Smernica o diStan¢nej metdde vyucby na UCM

Smernica upravujiica proces administracie zahrani¢nych studentov na UCM
Statlity centier podpory

Stipendijny poriadok UCM

Smernica o Skolnom a poplatkoch spojenych so Stadiom

Statit fondu na podporu $tidia studentov so §pecifickymi potrebami
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Smernica na zabezpecenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so §pecifickymi potrebami
Prevadzkovy poriadok SD UCM
Ubytovaci poriadok SD UCM
Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Smernica o doktorandskom §tudiu na UCM
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov
Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM
Smernica o administracii programu Erasmus+
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutocriovania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Ucitelia

Prorektor pre vzdelavanie, OAC, §tudijné oddelenie

Centra podpory

Procesy
Stadium podla individualneho $tudijného planu
Individualny pristup k studentovi
Zabezpecenie a poskytnutie pomocok, priestorov, inej materialnej a personalnej podpory
Poskytnutie Specifického Statttu Studenta so Specifickymi potrebami
Adaptacia Studijnych materialov
Poradenstvo a podpora
Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP
PreruSenie Stadia
Prenasanie Studijnych predmetov a flexibilita absolvovania inych $tudijnych povinnosti
Zhodnotenie:
UCM usiluje o uspokojovanie vychovno-vzdelavacich potrieb §tudentov podla ich $pecifik. Je
formalne nastavena a umozfiovana trajektoria SP a flexibilita tipravy podmienok pre $tadium,
ktora reSpektuje individualne vzdelavacie potreby Studenta, vratane pravidiel uznavania
hodnoteni ziskanych inde. UCM vytvara riadne predpoklady na zostladenie
pracovného /rodinného Zivota so Stadiom na UCM. Vyzvou do buduacnosti je prisposobovanie
vzdelavania a SP tak, aby este viac zohladiiovat potreby, rozmanitost a o¢akavania Studentov.

4.3. Pruzné vyuzivanie koncepcii, foriem a metod vzdelavania a hodnotenia

https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy/Uc€enie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. c

ILP st dostupné na: AIS2, na webovom sidle UCM (https: / /www.ucm.sk /sk /informacne-listy-
predmetov/) a na sidlach stacasti UCM

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Studijny poriadok UCM
Smernica o diStan¢nej metdde vyucby na UCM
Smernica o doktorandskom Stadiu UCM
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov
Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM
Smernica o administracii programu Erasmus+
Smernica upravujiica proces administracie zahrani¢nych studentov na UCM
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Struktiry
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RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢rniovania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Ucitelia

Prorektor pre vzdelavanie, OAC, §tudijné oddelenie

Studijné oddelenie na stcasti UCM

Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Sastavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Pravidelné vyhodnocovanie Studentov

Pravidelné vyhodnocovanie vyucby
Zhodnotenie:
Pri uskutoc¢tiovani SP na UCM sa zabezpecuje pruzné vyuzivanie Sirokého spektra pedagogickych
metod, foriem a koncepcii vzdelavania aj metdd hodnotenia Studentov. Navrhuje ich ucitel s
cielom dosiahnut stanovené vysledky a vystupy vzdelavania. Ich vhodnost a efektivnost
periodicky vyhodnocuje a schvaluje RSP, RK a RVHK. Vyzvou do budicnosti je vytvarat lepsie
podmienky na rozvoj a implementaciu modernych technolégii vzdelavania na UCM a zvySovanie
kvality Tudskych zdrojov (ucitelov) prostrednictvom zintenzivnenia cinnosti Centra
vysokoskolskej pedagogiky, tseku prorektora pre vzdelavane v spolupraci so v§etkymi st¢astami
UCM.

4.4. Vedenie a podpora Studenta

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, c¢ast Principy/Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie

orientované na Studenta, pism. d.

https: / /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, Cast DalSie stvisiace aktivity /Principy, bod 2, 4
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Studijny poriadok
Pracovny poriadok
Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Smernica o DS
Smernica o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupniovani na UCM
Eticky kodex UCM
Eticky kodex §tudentov UCM
Disciplinarny poriadok pre studentov UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Ucitelia

Disciplinarna komisia UCM, Disciplinarna komisia sti¢asti UCM

Eticka komisia UCM

Procesy

Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP

Sustavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Pravidelné vyhodnocovanie Studentov

Pravidelné vyhodnocovanie vyucby Studentmi

Schvalovanie skolitelov a oponentov zaverecnych prac
Zhodnotenie:
Na UCM je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zo strany ucitelov. Kulttra
kvality na UCM je zaloZend na vzajomnom resSpektovani ucitelov a S§tudentov. Vyzvou do
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budicnosti je zvySovanie motivacie Studentov zacastiiovat sa formalnych aj neformalnych aktivit
na podporu rozvoja vztahov medzi ucitelmi a Studentmi a umoznit tak lepSie porozumenie
a prekonavanie pripadnych prekazok v posiliiovani vzajomného respektu.

4.5. Metody verifikacie vystupov vzdelavania

4.5.1. Skasajuci st oboznameni s existujucimi metédami verifikacie dosahovania vystupov
vzdelavania, s metédami testovania, skaSania a posudzovania vykonov Studentov a maju
podporu UCM na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zrucnosti v tejto oblasti

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, cCast Principy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na §tudenta, pism. f.

ILP dostupné v AIS a na webovom sidle UCM na: https: / /www.ucm.sk /sk /informacne-listy-
predmetov

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Studijny poriadok
Pracovny poriadok
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani §tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Struktiry

RSP, RK
Vedenie pracoviska, Vedenie stcasti UCM
Kolégium dekana /riaditela, Kolégium rektora
Prorektor pre vzdelavanie
VR stcasti UCM
Centrum vysokoskolskej pedagogiky (https://www.ucm.sk/sk/centrum-vysokoskolskej-
pedagogiky /?highlight=vysoko%9Akolskej+pedagogiky)
Procesy

Vytvaranie, uprava a schvalovanie Sp

Sastavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)
Pravidelné vyhodnocovanie Studentov
Pravidelné vyhodnocovanie vyucby
Schvalovanie ¢lenov skiSobnych komisii
Zhodnotenie:

Skusajici na UCM st oboznameni s existujacimi metédami verifikacie dosahovania vystupov
vzdelavania, s metodami testovania, skaGSania a posudzovania vykonov Studentov
prostrednictvom prislusnych politik a pravidiel (najma prostrednictvom ILP, Struktirovanych
posudkov v AIS). Stanovuje ich ucitel predmetu, prerokovava a schvaluje RSP, RK a RVHK.
SkaSajaci maja podporu UCM na dalSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti v tejto
oblasti predovSetkym prostrednictvom aktivit UCM zameranych na zvySovanie odbornej trovne
a zrucnosti zamestnancov (napriklad aktivity Centra vysokoskolskej pedagogiky, alebo aktualne
v ramci podaktivity 4 Kurz profesijnych /prenositelnych kompetencii ucitelov projektu ,Kvalita“,
dalsich $koleni, kurzov aseminarov, vratane zahrani¢nych staff mobilit). V budacnosti je
potrebné tato oblast na UCM viac formalizovat a lepSie systemizovat nastavenim komplexného
systému dalsieho vzdelavania zamestnancov.

4.5.2. Kritéria, metody a terminy hodnotenia a znamkovania st Studentom vopred zname a
lahko pristupné
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https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, cCast Principy/Uclenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. g
ILP dostupné na: AIS a na webovom sidle UCM https: / /www.ucm.sk/sk /informacne-listy-
predmetov/
AIS - terminy hodnotenia: https://ais2.ucm.sk /ais /portal /changeLocale.do?locale=SK
Harmonogram AR na UCM: https: //www.ucm.sk /sk /harmonogram-studia/
Politiky

Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Studijny poriadok
Pracovny poriadok
Smernica o pouZivani akademického informac¢ného systému (AIS)

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie stéasti UCM, Vedenie UCM
Kolégium dekana/riaditela, Kolégium rektora

Prorektor pre vzdelavanie

Ucitelia

Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Pravidelné vyhodnocovanie Studentov

Pravidelné vyhodnocovanie vyucby

Vytvaranie a spristupniovanie kritérii, metdd a terminov hodnotenia a zndmkovania v AIS (ILP,
terminy hodnotenia a pod.)

Zhodnotenie:

Kritéria, metody a terminy hodnotenia a znamkovania st Studentom vopred zname a lahko
pristupné prostrednictvom Harmonogramu AR, AIS (terminy hodnotenia), ILP (kritéria, metody).
Pozitivom je proaktivny pristup ucitelov a katedier ohladom informovanosti osobe, emailove;
komunikacie a webovych podsidiel katedry, alebo fakulty.

4.5.3. Hodnotenie umoziuje Studentom preukazat rozsah a uroven, do akej sa im podarilo
dosiahnut ocakavané vystupy vzdelavania, a poskytuje Studentom spétna vizbu

https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, c¢ast Principy/Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. h a i.

ILP dostupné v AIS a na webovom sidle UCM https: / /www.ucm.sk /sk /informacne-listy-
predmetov

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani §tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Studijny poriadok
Pracovny poriadok
Smernica o doktorandskom §tudiu na UCM
Smernica o pouZzivani akademického informac¢ného systému (AIS)
Smernica o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, kvalifikaénych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupniovani na UCM
Smernica o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristuptfiovani na UCM
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov
Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
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Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie si¢asti UCM, Vedenie UCM
Ucitel

SktSobné komisie

VR stcasti UCM

Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP

Sastavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

AIS (hodnotenie - preukazanie rozsahu a urovne dosiahnutia ocakavanych vystupov
vzdelavania, jeho vysledky a priebeh, ILP - pozadovany rozsah a troven vzdelavania)

CREZP

Plnenie kritérii a podmienok tspe$ného ukoncenia/absolvovania §tudijného predmetu, resp.
SP - preukazovanie rozsahu a tirovne dosiahnutia o¢akavanych vystupov vzdelavania
Kolektivne hodnotenie Studenta

Moznost opakovat hodnotenie

Schvalovanie zloZenia sktiSobnych komisii

Zhodnotenie:

Hodnotenie na UCM umoziuje Studentom na optimalnej Grovni preukazat rozsah a tGroven, do
akej sa im podarilo dosiahnut o¢akavané vystupy vzdelavania. Sposoby verifikacie dosahovania
vystupov vzdelavania, metddy testovania, skGSania a posudzovania vykonov Studentov st
vymedzené vo vnatornych predpisoch UCM (najmai Studijny poriadok UCM a ILP). Studentom
poskytuje ucitel spatnt vazbu. V odovodnenych pripadoch je spatna vazba spojena s
odporticaniami a usmerneniami tykajlicimi sa procesu ucenia sa, predovSetkym v ramci
individualnych konzultacii alebo posudkov k pracam studentov.

4.5.4. Hodnotenie je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vSetkym Studentom,
vykonavané v sulade s vopred schvalenymi postupmi a prinasajtce spolahlivé zavery

https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, c¢ast Principy/Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. j.

ILP dostupné v AIS a na webovom sidle UCM https: //www.ucm.sk /sk /informacne-listy-
predmetov

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Studijny poriadok

Pracovny poriadok

Eticky kodex UCM v Trnave

Smernica o doktorandskom Studiu na UCM

Smernica o pouZzivani akademického informac¢ného systému (AIS)

Smernica o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, kvalifikacnych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupriovani na UCM

Smernica o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristuptiovani na UCM

Smernica o uznavani absolvovanych predmetov

Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Ucitel

Sk@isobné komisie

Eticka komisia
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Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

AIS (hodnotenie - preukazanie rozsahu a urovne dosiahnutia ocakavanych vystupov
vzdelavania, jeho vysledky a priebeh, ILP - pozadovany rozsah a Groven vystupov vzdelavania)
CREZP

Plnenie kritérii a podmienok tspesného ukoncenia/absolvovania Studijného predmetu, resp.
SP - preukazovanie rozsahu a trovne dosiahnutia o¢akavanych vystupov vzdelavania
Kolektivne hodnotenie Studenta

Moznost opakovat hodnotenie

Schvalovanie zloZenia skiSobnych komisii

Zhodnotenie:

Hodnotenie na UCM je konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k v§etkym Studentom.
Hodnotenie je na UCM vykonavané v stlade s vopred schvalenymi postupmi a prinasa spolahlivé
zavery, ktoré v podobnych pripadoch nevedd k neoddévodnenym rozdielom. V pripade, zZe
Student je presvedceny, Ze tomu tak nie je, ma moznost podat podnet v zmysle prislusnych
politik, Struktar a procesov.

Vyzvou do budtcnosti je zlepSenie komunikdcie medzi Studentom a ucitelom tak, aby sa
eliminovala moznost, Ze Student nadobudne presvedcenie, Ze hodnotenie nebolo férové a
udelené v stilade s vntornymi predpismi.

4.5.5. Pri hodnoteni sa zohl'adiiuju okolnosti tykajuce sa Studentov so Specifickymi potrebami

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, cCast Principy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. k

https: / /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy, bod 6 a 9
Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Studijny poriadok

Pracovny poriadok UCM

Statut fondu na podporu $tdia $tudentov so $pecifickymi potrebami

Smernica na zabezpecenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so §pecifickymi potrebami UCM

Statat Poradensko-pravneho centra pre $tudentov zo socidlne znevyhodneného prostredia a
Studentov so Specifickymi potrebami

Struktiry

Prorektor pre vzdelavanie

Poradensko-pravne centrum pre Studentov zo socidlne znevyhodneného prostredia a
Studentov so Specifickymi potrebami (https: //www.ucm.sk /sk/centrum-podpory-
studentov-so-specifickymi-potrebami-01/)

Eticka komisia

Referat kontroly - kontrolor

Vedenie sacasti UCM (dekan /riaditel, prislu$ni prodekani/zodpovedné osoby)

Ucitel

SkiSobné komisie

Procesy

Podavanie podnetov

Prijimanie podnetov

Vybavovanie podnetov

Podpora, ochrana a pravna pomoc $tudentom v pripade $pecifickych potrieb
Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Sustavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
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Plnenie kritérii a podmienok tspesného ukoncenia/absolvovania $tudijného predmetu, resp.
SP - preukazovanie rozsahu a trovne dosiahnutia o¢akavanych vystupov vzdelavania
Umiestnenie pomocok pre Studentov so Specifickymi potrebami

Zhodnotenie:

Okolnosti tykajlice sa Studentov so Specifickymi potrebami sa na UCM pri ich hodnoteni
zohladnuja primerane. Vnatorné predpisy na UCM umoznuju efektivne Gpravy a podporné
sluzby Studentom so Specifickymi potrebami. Neznamenajt ich zvyhodnenie, ale kompenzuja
dosledky ich znevyhodnenia. K takymto Studentom sa v prislusnych pripadoch postupuje
individualne, Gpravou materialov, foriem a metdd a asistenciou.

4.5.6. Hodnotenie Studentov je vykonavané viacerymi hodnotitel'mi

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, cCast Principy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, pism. 1.

hodnotenie v AIS (vyucujuci/skaSajici) dostupné na

https:/ /ais2.ucm.sk /ais /portal /changeLocale.do?locale=SK (autorizovany pristup)

ILP (vyucujaci) dostupné na https: / /ais2.ucm.sk /ais /portal /changeLocale.do?locale=SK alebo
ILP v akredita¢nom spise SP dostupné na SharePoint UCM(autorizovany pristup):

https:/ /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx

ILP dostupné v AIS a na webovom sidle UCM https: / /www.ucm.sk /sk /informacne-listy-

predmetov/

AIS /Hodnotenie Studentov

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnatorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM v Trnave
Smernica o vytvarani, Uprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Studijny poriadok
Struktiry
RSP, RK, RVHK, DPS
Ucitel
SkasSobné komisie
Procesy

Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Evidencia skusajacich v AIS

SP - preukazovanie rozsahu a tirovne dosiahnutia o¢akavanych vystupov vzdelavania
Kolektivne hodnotenie Studenta

Moznost opakovat hodnotenie

Schvalovanie zloZenia skiSobnych komisii

Zhodnotenie:

Hodnotenie Studentov na UCM je vykonavané viacerymi hodnotitelmi v pripadoch:
- ak to umoziiuje personalne zabezpecenie SP a $tudijnych predmetov,

- ak to vyzaduje druh hodnotenia (kolektivny organ - komisia, posudzovatelia).

4.6. Prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, c¢ast Principy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientovaneé na Studenta, pism. |

https:/ /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity / , ¢ast Principy, bod 6
Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnttorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Studijny poriadok

Pracovny poriadok

Smernica o vybavovani otazok, vyjadreni, nazorov, ziadosti, podnetov a navrhov na UCM
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Smernica na vybavovanie staznosti
Eticky kodex UCM

Struktiry

Vedenie pracoviska uskutocrniovania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Referat kontroly - hlavny kontrolér
Eticka komisia

Procesy

https:/ /vsk.ucm.sk/vzdelavanie/ c¢ast Procesy/Ucenie sa, vyucCovanie a hodnotenie
orientované na Studenta

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Preskimavanie podnetov, ktorymi sa Student domaha
ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, ako aj poukazuje na konkrétne
nedostatky v ¢innosti univerzita

Zhodnotenie:
Student ma narok na jeden riadny a dva opravné terminy. Okrem toho na dalsi termin, urcen

na zaklade ziadosti Studenta dekanom /riaditelom. Ma moznost namietat sksajiceho a ziadat
jeho vymenu. Ma moznost vykonat skasku pred komisiou. Ma moznost podat podnet, stazovat
sa vo¢i vysledkom hodnotenia, ¢o musi byt prerokované arieSené v stlade s vnatornymi

predpismi UCM.

Studenti maji na UCM k dispozicii adekvatne prostriedky napravy vo&i vysledkom hodnotenia.
Na UCM je zarucené spravodlivé zaobchadzanie so ziadatelmi o napravu. Dba sa o rovnopravny

vztah uclitel - Student.

y
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5 PRIJIMACIE KONANIE, PRIEBEH STUDIA, UZNAVANIE VZDELANIA
A UDELOVANIE AKADEMICKYCH TITULOV

5.1. Pravidla a priebeh studia

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. a

https: / /www.ucm.sk /sk /uchadzaci/

https: / /www.ucm.sk /sk /studenti/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM
Smernica o spdsobe pouZivania akademickych insignii na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave
Smernica o doktorandskom $tadiu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Smernica o naleZitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupfiovani na UCM
Poriadok prijimacieho konania UCM
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov
Smernica o vydavani dokladov o absolvovani §tadia na UCM
Smernica o distan¢nej metdéde vyucby na UCM
Smernica upravujiica proces administracie zahrani¢nych studentov na UCM
Studijny poriadok UCM v Trnave
Opatrenie rektora - Zamedzenie plagiatorstva na UCM
Smernica Studentska vedecka sila
Smernica o plagiatorstve
Smernica o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, kvalifikaénych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupfiovani na UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK

Vedenie pracoviska uskutocriovania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Prorektor pre vzdelavanie, OAC, Studijné oddelenie

Prijimacia komisia

Ucitel

Skasobné komisie

Prodekan pre vzdelavanie

Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Sustavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Udelovanie prislu§ného akademického titulu
Vydanie diplomu a dalSieho dokladu o vzdelani
Prijimacie konanie

Zapis Studenta

Priebeh Stadia

Hodnotenie Stadia

Uznavanie vzdelania

Ukoncenie Stadia

Udelovanie titulu a vydavanie diplomu
Zhodnotenie:

41


https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/
https://www.ucm.sk/sk/uchadzaci/
https://www.ucm.sk/sk/studenti/

UCM maé zavedené, uplatiiované, zverejnené a 'ahko pristupné konzistentné pravidla pre vSetky
fazy Studijného cyklu Studenta. Prislusné politiky, Struktary a procesy st vytvorené
a implementované adekvatne. Optimalne zabezpecuju Studijny cyklus.

V budtcnosti je potrebné adaptovat narodnu legislativu v oblasti Stadia a flexibilnejSie jej
prispdsobovat vnuatorné predpisy UCM. Mimoriadne doélezitou je implementicia novych
funkcionalit AIS stvisiaca s VSK UCM.

5.2. Ponuka Studijnych programov

BlizSie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/ , Cast Principy/Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. b

Pre uchadzaca: https://www.ucm.sk/sk /uchadzaci/

https://www.ucm.sk /sk /studijne-programy/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Poriadok prijimacieho konania na UCM

Smernica o §kolnom a poplatkoch spojenych so stadiom

Smernica o doktorandskom $tudiu UCM

Smernica o rigor6znom konani UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie pracoviska uskutocriovania SP, Vedenie stcasti UCM, Vedenie UCM
Prorektor pre vzdelavanie, OAC

Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (rocne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Zverejiiovanie ponuky $tadia, informacii o SP, poZiadavkach a kritériach na prijatie a dal§ich
podmienkach Studia

Kontrola objektivnosti, Gplnosti a spravnosti informacii

Zhodnotenie:

Ponuka SP je adekvatna poslaniu a DZ UCM. Vyzvou do budticnosti je vytvorenie koncepéného
dokumentu o uskuto¢tiovani a vytvarani novych SP. V roku 2023 bude v stlade so Stattitom UCM
vytvorena Aktualizacia DZ, ¢o je prileZitostou na prehodnotenie uskuto¢iiovania SP.

Prvé periodické hodnotenie SP na UCM vroku 2022 indikovalo mnoZstvo relevantnych
poznatkov a inspiracii pre lepsi manazment SP na UCM, tieZ potrebu vicsieho doérazu na
sistavné monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie uskuto¢tiovania SP, kontrolu
informaénych systémov a webovych sidiel vo vztahu k aktualnosti a relevancii SP, ¢o st efektivne
vstupy tvorby ponuky SP na UCM.

5.3. Prijimanie Studentov

5.3.1. Prijimacie konanie je spravodlivé, transparentné a spolahlivé a vyber uchadzacov je
zaloZeny na zodpovedajicich metddach posudzovania ich sposobilosti na §tadium.
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BlizSie na: https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Prijimacie konanie, priebeh §tadia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. c
https://www.ucm.sk/sk /uchadzaci/

https: / /www.ucm.sk /sk /prijimacie-konanie /

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnttorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Poriadok prijimacieho konania na UCM

Smernica o $kolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom

Smernica o doktorandskom $tadiu UCM

Smernica o rigor6znom konani UCM

Smernica o rovnakom zaobchadzani a ochrane pred diskriminaciou - rodova rovnost
Smernica na zabezpecenie v§eobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so §pecifickymi potrebami UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Prorektor pre vzdelavanie, OAC

Prijimacie komisie

Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Zverejilovanie poziadaviek a kritérii na prijatie a dalSich podmienok stadia
Vytvaranie prijimacich komisii

Zverejnovanie vysledkov prijimacich skaSok

Moznost odvolat sa voc¢i vysledku uchadzaca

Zhodnotenie:

Prijimacie konanie na UCM spifia v§etky atribtity spravodlivosti, transparentnosti a spolahlivosti.
Vyber uchadzacov je zaloZeny na zodpovedajiucich metédach posudzovania ich spdsobilosti na
stadium. Vysledky posudzovania spdsobilosti uchadzacov na S§tadium vo vacSine pripadov
poukazuju na schopnosti uchadzacov absolvovat §tadium. VSeobecné pravidla stanovené na
urovni UCM st efektivne implementované na stcastiach UCM a katedrach podla Specifik
jednotlivych SP a zvyklosti v prislugnych SO.

5.3.2. Podmienky prijimacieho konania s inkluzivne a s zaru¢ené rovnaké prilezitosti
kazdému uchadzacovi, ktory preukaZe potrebné predpoklady na absolvovanie Studia

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, ¢ast Principy/Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. d

https://www.ucm.sk/sk /uchadzaci/

https://www.ucm.sk /sk /prijimacie-konanie /

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnatorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Poriadok prijimacieho konania na UCM

Smernica o Skolnom a poplatkoch spojenych so Stadiom

Smernica o doktorandskom Studiu UCM

Smernica o rigor6znom konani UCM

Smernica o rovnakom zaobchadzani a ochrane pred diskriminaciou - rodova rovnost
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Smernica na zabezpecenie vSeobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so §pecifickymi potrebami

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutocrniovania SP, Vedenie stéasti UCM, Vedenie UCM
Prorektor pre vzdelavanie, OAC, §tudijné oddelenie

Poverena osoba zodpovedna za $tidium na stcasti UCM

Prijimacie komisie

Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Zverejiiovanie poZziadaviek a kritérii na prijatie a dalSich podmienok Stadia
Vytvaranie prijimacich komisii

Zverejiiovanie vysledkov prijimacich skt$ok

Odvolanie sa voci vysledku

Zhodnotenie:

Podmienky prijimacieho konania stt na UCM inkluzivne a zarucuji rovnaké prilezitosti kazdému
uchadzacovi, ktory preukaze pozadované predpoklady na absolvovanie §tidia. Na UCM nie st
zaznamenané pripady diskriminacie a poruSovania principov inkluzivity v prijimacom konani.
Jednotlivé stacasti UCM si vramci osobitosti a $pecifik SP a konkrétnych predpokladov
absolvovania §tudia vytvaraji osobitné politiky na zabezpecenie spravodlivého, transparentného
a inkluzivneho prijimacieho konania.

5.4. Stadium $tudentov so $pecifickymi potrebami

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy /Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. e

Blizsie informacie na https://www.ucm.sk/sk/centrum-podpory-studentov-so-specifickymi-
potrebami-01/

Veddca centra: JUDr. Jana Zitnikova (jana.zitnikova@ucm.sk)
Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnatorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitaéného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Poriadok prijimacieho konania na UCM

Smernica o §kolnom a poplatkoch spojenych so stadiom

Stipendijny poriadok UCM

Smernica na zabezpecenie vieobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so §pecifickymi potrebami UCM

Statat Poradensko-pravneho centra pre studentov zo socialne znevyhodneného prostredia a
Studentov so Specifickymi potrebami

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie pracoviska uskutoc¢novania SP, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie UCM
Prorektor pre vzdelavanie, OAC
Prijimacie komisie
Poradensko-pravne centrum pre Studentov zo socialne znevyhodneného prostredia a
Studentov so Specifickymi potrebami (https://www.ucm.sk/sk/centrum-podpory-
studentov-so-specifickymi-potrebami-01/)
Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP
Sustavné monitorovanie (ro¢ne)
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Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Uprava a zverejiiovanie poZziadaviek a kritérii na prijatie a dal$ich podmienok $tadia

Ziskavanie Statatu Studenta so Specifickymi potrebami

Pomoc pri §tadiu

Poskytnutie /spristupnenie pomdcok pre Studentov so Specifickymi potrebami
Zhodnotenie:
Vo vztahu k Studentom so $pecifickymi potrebami a Studentom zo znevyhodneného prostredia
st na UCM poskytované primerané podporné opatrenia (podla legislativnych podmienok,
vnutornych predpisov a finanénych a personalnych moznosti instittcie). V ostatnych rokoch sa
na UCM vyznamnym sposobom zlepSilo prostredie na vyrovnavanie prilezitosti pre tychto
Studentov. V budtcnosti bude potrebné nadalej pracovat na rozvoji a zabezpeceni Poradensko-
pravneho centra pre Studentov zo socialne znevyhodneného prostredia a Studentov so
Specifickymi potrebami, ktoré plni klticové Glohy tejto agendy. NavySe, pocet klientov centra sa
permanentne zvySuje.

5.5. Kvalita obhajenych zavereénych a rigoréznych prac

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. f

https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ¢ast Etika a integrita

Centralny register evidencie zavere¢nych prac:

https:/ /opac.crzp.sk /?fn=AdvancedSearchChild00022D55&seo=CRZP-Hladanie

Evidencia a hodnotenie zavere¢nych prac v AlS:

https://ais2.ucm.sk /ais /portal /changeLocale.do?locale=SK

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Studijny poriadok
Smernica o kvalifika¢nych poziadavkach a sposobe vyberu skolitelov zavere¢nych prac v
Studijnych programoch 1. a 2. stupna Studia na UCM
Smernica o doktorandskom Stadiu UCM
Smernica o rigor6znom konani UCM
Smernica o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac, kvalifika¢nych prac, kontrole ich
originality, uchovavani a spristupniovani na UCM
Smernica o naleZitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupfiovani na UCM
Smernica o plagiatorstve UCM
Opatrenie rektora UCM ¢. 15/2020 na zamedzenie plagiatorstva na UCM
Eticky kodex Studentov UCM
Statut Etickej komisie UCM
Rokovaci poriadok etickej komisie UCM
Disciplinarny poriadok pre Studentov UCM
Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie pre Studentov UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie pracoviska uskutoc¢niovania SP, Vedenie su¢asti UCM, Vedenie UCM
Komisie na obhajobu zavere¢nych a rigoréznych prac

Disciplinarna komisia pre Studentov na stcasti UCM, Disciplinarna komisia UCM
Eticka komisia

Prorektor pre kvalitu, prodekan pre kvalitu

Prorektor pre vedu a vyskum, prodekan pre vedu a vyskum

Prorektor pre vzdelavanie, prodekan pre vzdelavanie
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Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Vypracovavanie zaverecnej a rigoroznej prace (vedenie - Skolitel a konzultacie - konzultant,
absolvovanie prislusnych Studijnych predmetov)

Navrh a schvalenie komisie na obhajobu a oponentov prace

Obhajoba zaverec¢nej a kvalifikacnej prace

Vyhodnotenie splnenia trovne, podmienok a kritérii na zavere¢né a kvalifikacné prace
Doktorandsky proseminar o tvorivej ¢innosti, vedeckej integrite a akademickej etike
Zhodnotenie:

Politiky, Struktary a procesy zabezpecujice kvalitu zavere¢nych a rigoréznych prac na UCM
zodpovedajicu prislusnym poziadavkam na ich tvorbu, prezentaciu a hodnotenie, st funkéné
a efektivne. Zadania zavere¢nych prac napiiajti poziadavku na analyzu a vyriesenie konkrétneho
problému, pricom $tudenti obhajobou napliajii tito poZiadavku na zodpovedajiicej tirovni
kvalifika¢ného ramca EHEA (Dublinské deskriptory). Kvalitu pripravy zaverecnej prace
zabezpecuju predovsetkym prislu§né Studijné predmety (najmé seminare k zavere¢nej praci).
Kvalitu prezentacie ahodnotenia zavereCnej prace zabezpecCuji procesy posudzovania
a obhajoby zavereCnej prace. Efektivhe predchadzanie, odhalovanie a konzekvencie z
plagiatorstva a inych akademickych podvody st stcastou samostatnej agendy (suboru politik,
Struktar a procesov). Je potrebné lepSie prepojit vysledky kontrolnej ¢innosti skaSobnych/
hodnotiacich komisii s ¢innostou disciplinarnych komisii pre Studentov.

5.6. Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy /Prijimacie konanie, priebeh $tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. g
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Convention on the Recognition of Qualifications concerning Higher Education in the
European Region/Dohovor o uznavani kvalifikacii tykajacich sa vysokoskolského vzdelavania
v europskom regione
Stratégia internacionalizacie
Vnatorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani $tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Studijny poriadok
Smernica o doktorandskom studiu UCM
Smernica o uznavani absolvovanych predmetov
Smernica o uznavani dokladov o vzdelani na UCM
Smernica o administracii programu Erasmus+
Smernica upravujiica proces administracie zahrani¢nych §tudentov na UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie UCM, Prorektor pre medzinarodné vztahy, Oddelenie medzinarodnych vztahov
Vedenie stcasti UCM, Poverené osoby na stcastiach UCM /referenti
Vedenie pracoviska uskutoc¢tiovania SP, Katedrovi koordinatori
Procesy

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Sustavné monitorovanie (ro¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Uznavanie vysledkov vzdelavania

Uznavanie dokladov o vzdelani

Zhodnotenie:

46


https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/

Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a ¢asti studia, predchadzajaceho vzdelavania je
na UCM transparentné, konzistentné a spolahlivé. Je v stlade so vSeobecne zavaznymi predpismi
a zasadami Dohovoru o uznavani kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania v
europskom regione tak, aby bola podporovana mobilita Studentov. UCM uznava len doklady o
vysokogkolskom vzdelani v prislusnom SO na téely pokracovania v $tadiu, ak uskutoéiiuje SP v
rovnakych alebo v pribuznych SO, ako st uvedené na doklade o vzdelani. UCM postupuje v
sulade s § 56 ods. 5 zakona o uznavani dokladov o vzdelani pre vykon neregulovaného povolania.
Uznavanie dokladov o vzdelani na zaklade medzinarodnych dohdd a zmlav je podla § 39 zakona
o uznavani v kompetencii MSVVa$ SR.

5.7. Udelovanie akademického titulu, vydavanie dokladov o vzdelavani

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ Cast Principy/Prijimacie konanie, priebeh §tudia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, pism. h
Harmonogram promocii: https: //www.ucm.sk /sk /harmonogram-
promocii/?highlight=prom%F3
Vydavanie dokladov o vzdelavani, diplomov: https: / /www.ucm.sk /sk /oddelenie-
akademickych-cinnosti/?highlight=prom%_F3

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Zakon o vysokych Skolach
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Smernica o vydavani dokladov o absolvovani §tidia na UCM
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie UCM, Prorektor pre vzdelavanie, OAC
Dekan /riaditel

Procesy

Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie (rocne)

Periodické hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)

Udelovanie prislusného akademického titulu

Vydavanie diplomu a dalSich dokladov o ziskanom vzdelani
Zhodnotenie:
Na UCM sa po tspe$Snom ukonceni Stadia absolventom udeluje v stlade s poziadavkami
celostatnej legislativy prislusny akademicky titul a vydavajiu doklady o absolvovani §tadia SP v
SO, ktorymi st a) vysokoskolsky diplom, b) vysvedéenie o $tatnej sktske, c) dodatok k diplomu.
Predmetné doklady zodpovedajicim sposobom uvadzaju a charakterizuja ziskanua kvalifikaciu
vratane dosiahnutych vystupov vzdelavania, kontext, Groven a obsah tspesne zavi§eného $ttdia.
Doklady o vzdelavani UCM vydava v slovenskom a anglickom jazyku. Vzor diplomu, vysved¢enia
a dodatku je dostupny na webovom sidle UCM.
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6 UCITELIA

6.1. Vyber uéitelov

6.1.1. Vyber vysokoskolskych ucitelov je transparentny, objektivny a odborne fundovany a
realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii
6.1.2. Vyber vysokoskolskych uéitelov je otvoreny a umoznuje ich mobilitu

BlizSie na: https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Ucitelia, pism. a
Vyberové konania na UCM: https://www.ucm.sk /sk /vyberove-konania/
Mobility: https: / /www.ucm.sk /sk /medzinarodne-vztahy/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Vnttorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Statat UCM
Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych uditelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedtcich
zamestnancov UCM
Pracovny poriadok UCM
Smernica o udelovani titulu hostujtci profesor
Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na UCM
Usmernenie rektora UCM ¢. 2/2021 na vypracovanie kritérii hodnotenia Grovne tvorivej
¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla SO na jednotlivych stcastiach UCM
Kritéria hodnotenia trovne tvorivej ¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla SO
na stucasti UCM
Usmernenie rektora UCM €. 3 /2021 Na uréenie osoby majtcej hlavni zodpovednost za kvalitu
a rozvoj SP a OHIK a na vytvaranie skupin osob zabezpe&ujicich profilové predmety SP a
kvalitu a rozvoj OHIK na UCM
Stratégia internacionalizacie
Smernica o zahrani¢nych pracovnych cestach

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Rektor, Vedenie UCM, Personalno-pravne oddelenie
Dekan /riaditel, Vyberova komisia
Prorektor pre medzinarodné vztahy, osoba zodpovedna na medzinarodné vztahy na sucasti
UCM, vedenie pracoviska uskuto¢tiovania SP

Procesy
Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP, Sistavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické hodnotenie
(podTa dizky $ttdia v SP)
Zostavovanie vyberovej komisie
Definovanie a zverejiiovanie podmienok a kritérii na obsadenie miesta ucitela
Vyberové konanie
Zverejiiovanie informacii o vyberovom konani a jeho vysledkoch
Personalne zabezpecovanie SP
Zhodnotenie:
Vyber vysokoskolskych ucitelov na UCM je transparentny, objektivny a odborne fundovany. Je
realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii, ktoré st v stlade s poslanim a DZ
UCM a so vSeobecne zavaznymi predpismi. Aktualne sa implementuju poziadavky nového
vysokoskolského zakona (Strukttra a spdsob zostavovania vyberovych komisii). Vyber ucitelov je
otvoreny, nediskrimina¢ny a umozZiuje ich mobilitu. O poziciu vysokoskolského ucitela na UCM
z inych institacii, sektorov, ¢i zahranicia nie je zaujem z dovodu takych platnych vSeobecne
zavaznych predpisov, ktoré stazuji zamestnanie sa na univerzite a mimoriadne nizkeho
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finanéného ohodnotenia VS ucitelov v porovnani so vietkymi inymi ostatnymi sektormi.
Aktualne trendy Gstrednych organov Statnej spravy pre oblast vysokého skolstva definuja pre

UCM (a vacsinu VS v SR) (samo)likvidaénii a nie rozvojovi stratégiu.

6.2. Struktiira, pocet a kvalifikacia ucitelov

BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy /U¢itelia, pism. b a c.
Udaje o pocte, Strukture a kvalifikacii u¢itelov na UCM st dostupné na:

- webovych sidlach katedier v ¢asti personalne obsadenie,

- v AIS v Casti Ludskeé zdroje.

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Pracovny poriadok UCM

Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM

Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)

Usmernenie rektora UCM ¢. 2/2021 na vypracovanie kritérii hodnotenia Grovne tvorivej
¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢Ginnosti podla SO na jednotlivych su¢astiach UCM
Kritéria hodnotenia trovne tvorivej ¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla SO
na sucasti UCM

Smernica o odporti¢anom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Vedenie UCM, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢novania Sp

Procesy

Vytvaranie, tiprava a schvalovanie SP, Ststavné monitorovanie SP (ro¢ne), Periodické
hodnotenie SP (podla diZky $tadia v SP)

Sustavné monitorovanie a periodické hodnotenie ucitelov (rocne)

Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov

Vyberové konanie

Zhodnotenie:
UCM ma na zabezpecenie SP ucitelov, ktorych kvalifikacia, rozvrhnutie pracovnej zataze, Grove

vysledkov tvorivych c¢innosti, praktické skusenosti, pedagogické zru€nosti a prenositelné
sposobilosti umoziiuji na Grovni primeranej situacii v oblasti vysokého Skolstva dosahovat
vystupy vzdelavania. Pocet a pracovna kapacita ucitelov zodpovedaji poctu Studentov, za
podmienky, Ze to finan¢né moznosti stcasti UCM umoZiiuja. Do budtcnosti je potrebné
realizovat opatrenia, ktoré budud stabilizovat pocty ucitelov a znizia mieru ich fluktuacie.

Aktualne trendy, stanovené Ustrednymi organmi S$tatnej spravy, posobia proti skvalitriovani
ucitelov (pocet, odmenovanie a pod.). Mladi ucitelia (OA s PhD.) odchadzaji posobit do inyc

oblasti praxe. Na UCM sa aktualne ries$i implementacia IS HAP zamerana na evidenciu
a hodnotenie ucitelov, ako sucast rieSenia podaktivity 7 projektu ,Kvalita® - digitalizacia,

debyrokratizacia.

n

u
h

6.3. Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami uéitelov

6.3.1. UCM posiliiuje prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami uéitelov
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BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy/Ucitelia, pism. d
https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Prepojenie vzdelavania a tvorivej ¢innosti
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Statat UCM
Vnttorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM
Smernica o odporucanom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave
Smernica o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupniovani na UCM
Smernica o doktorandskom §tudiu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funk¢ného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Statut fondu pre podporu vyskumu na UCM
Smernica Studentska vedecka sila
Stipendijny poriadok UCM
Smernica o vytvarani excelentnych timov na UCM
Struktiry
RVHK, DPS, RK, RSP, Osoba zodpovedna za Studijny program
Prorektor pre vzdelavanie, prorektor pre vedu a vyskum
Dekan fakulty / riaditel inStitatu
Katedra

Procesy
Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP, Stistavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické
hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Uskutocniovanie vzdelavania na UCM
Uskutocniovanie tvorivej ¢innosti Studentov
Uskutoc¢iiovanie tvorivej ¢innosti ucitelov a inych tvorivych pracovnikov
Ocenovanie prepajania tvorivej ¢innosti a vzdelavania prostrednictvom oceneni na drovni
sucasti UCM aj UCM
Zhodnotenie:
UCM posililuje  prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitelov prostrednictvom
efektivnych nastrojov, pri¢om sa zohladfiuju vystupy vzdelavania. Uroven vysledkov tvorivych
¢innosti zodpovedd na UCM dtrovni kvalifikaéného ramca uskutoc¢novaného vzdelavania.
Previazanie podporujti poZiadavky na vzdelavanie (napr. témy zavereénych prac, SVOC, dalsie
vystupy vzdelavania v SP a pod.), poZiadavky na tvorivti ¢innost uéitelov (napr. spoloény vyskum,
publikovanie, Gc¢ast v grante, podpora mobilit apod.). Previazanie je monitorované a
vyhodnocované v spravach o tvorivej ¢innosti a vspravach o vzdelavani. Monitorovanie
previazania je nastrojom identifikacie ucitelov a Studentov nadstandardnej kvality za uc¢elom
adresného smerovania podpory ich Cinnosti zo strany UCM, resp. stcasti UCM.

6.3.2. UCM vyhodnocuje tiroves tvorivych éinnosti v SP v stlade s ¢l. 7 tandardov pre SP
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BlizSie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, cast Principy/Ucitelia, pism. f
https: / /vsk.ucm.sk /tvoriva-cinnost-na-univerzite /
https: / /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /
Periodické hodnotenie SP (vratane vyhodnotenia stladu tvorivej ¢innosti ucitelov SP podla ¢l. 7
Standardov SAAVS pre $tudijny program) je dostupné https: / /www.ucm.sk /sk /spravy-o-
Ineni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funk¢ného zaradenia (OA,
doc., prof.)

Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM

Usmernenie rektora UCM - Na vypracovanie kritérii hodnotenia irovne tvorivej ¢innosti a
hodnotenia tirovne tvorivej ¢innosti podla SO na jednotlivych sucastiach UCM

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedacich
zamestnancov UCM

Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na UCM

Kritéria hodnotenia Girovne tvorivej ¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla SO
na sucasti UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Osoba zodpovedna za tvorivl ¢innost na pracovisku (veduci pracoviska)

Osoba zodpovedna za tvorivi ¢innost v stucasti UCM (prodekan pre vedu a vyskum na
fakulte /osoba zodpovedna za tvorivt ¢innost na instittte)

Osoba zodpovedna za tvoriva ¢innost na UCM (prorektor pre vedu a vyskum na UCM)

Osoba majtica hlavnt zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP, alebo OHIK

Tvorivy pracovnik - sebahodnotenie (ucitel, doktorand, vedecky pracovnik na UCM)

Dekan /riaditel

Vyberova komisia

Procesy
Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP, Stistavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické hodnotenie
(podTla dizky $ttdia v SP)
Zostavovanie DPS
Zostavovanie vyberovej komisie
Definovanie a zverejfiovanie podmienok a kritérii na obsadenie miesta ucitela
Vyberové konanie
Personalne zabezpecovanie SP
Zhodnotenie:
UCM ma prislusné politiky, Struktiry a procesy nastavené na optimalnej trovni. Je nevyhnutné
monitorovat, evidovat a vyhodnocovat tvorivi ¢innost ucitelov prostrednictvom evidené¢ného
systému ukazovatelov, ktory je potrebné implementovat. Len tak sa zabezpeci korektné,
spravodlivé a objektivne hodnotenie tvorivej ¢innosti ucitela primerane podla jeho funkéného
zaradenia. Tym sa vytvoria podklady pre optimalny personalny manazment na vsetkych
urovniach vzdelavania a tvorivej ¢innosti. NajaktualnejSim ukazovatelom Grovne tvorivej ¢innosti
ucitelov zabezpecujucich SP na UCM st vysledky prvého periodického hodnotenia SP a OHIK
https://www.ucm.sk/sk /spravy-periodicke-hodnotenie-studijnych-programov/
a udelenie internych akreditacii na ich uskutoc¢iovanie na UCM
https://www.ucm.sk/sk /rozhodnutia-o-udeleni-internych-opravneni-uskutocnovat-
studijny-program/
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6.3.3. Vyhodnotenie dlhodobej kontinuilnej vyskumnej alebo umeleckej ¢innosti v SO,
v ktorych UCM uskutoéiiuje SP tretieho stupna

BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Ucitelia, pism. d.
https: / /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /
K jednotlivym SP 3. stupria blizsie v:
- VHS SP VI. Samohodnotenie §tandardu 7 - Tvoriva ¢innost vysokej §koly, &ast SP 7.5
dostupné na SharePoint UCM (https: //ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx)
- Sprava o plneni Standardov a kritérii na Studijny program_RK ¢ast Postdenie Standardu 7
Tvoriva ¢innost vysokej Skoly, ¢ast SP 7.5, dostupné na SharePoint UCM:
(https://ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx)

Politiky

Standardy SAAVS pre SP

Vnutorny systém zabezpecovania kvality VS vzdelavania na UCM

Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie SP na UCM

Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia
(OA, doc., prof.)

Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM

Usmernenie rektora UCM - Na vypracovanie kritérii hodnotenia Grovne tvorivej ¢innosti a
hodnotenia tirovne tvorivej ¢innosti podla SO na jednotlivych st¢astiach UCM

Kritéria hodnotenia irovne tvorivej ¢innosti a hodnotenia vystupov tvorivej ¢innosti podla
SO na stcasti UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Osoba zodpovedna za tvoriva ¢innost na pracovisku (veduci pracoviska)
Osoba zodpovedna za tvoriva ¢innost v sacasti UCM (prodekan pre vedu a vyskum na
fakulte /osoba zodpovedna za tvorivt ¢innost na instittte)
Osoba zodpovedna za tvoriva ¢innost na UCM (prorektor pre vedu a vyskum na UCM)
Osoba majtica hlavni zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP, alebo OHIK

Procesy
Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP, Stistavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické
hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Zhodnotenie:
Dlhodob4a kontinualna vyskumna alebo umelecka ¢innost v SO, v ktorych sa SP 3. stupna
uskutocnuju, dlhodoba a kontinualna spesnost v ziskavani finan¢nej podpory pre prislusny
vyskum alebo umeleckd c¢innost, existencia pokracujacich alebo novych vyskumnych/
umeleckych projektov z domacich a medzinarodnych grantovych schém a inych sttaznych
zdrojov, sti podmienkou udelenia internej akreditacie, ktora umoZiiuje uskutoctiovanie SP 3.
stupna na UCM. Ich ukazovatele st definované v Smernici o tvorivej ¢innosti na UCM a Smernici
o minimalnych ukazovateloch tvorivej ¢innosti ucitelov UCM podla funkéného zaradenia
a periodicky hodnotené v rdmci periodického hodnotenia SP a OHIK na UCM.

6.4. Rozvoj jazykovych, pedagogickych, digitalnych zruc¢nosti a prenositelnych sposobilosti

BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy/Ucitelia, pism. e.
https: / /www.ucm.sk /sk /zamestnanci

Centrum vysokoskolskej pedagogiky: http://kped.ff.ucm.sk/sk/centrum-vysokoskolskej-
pedagogiky/

Centra podpory: https://www.ucm.sk /sk /centra-podpory/
Politiky

Smernica VSK UCM

Standardy SAAVS pre vnitorny systém
Statat UCM

Dlhodoby zamer UCM na roky 2021-2026
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Pracovny poriadok UCM

Stratégia internacionalizacie

Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

ucitel, doktorand, vedecky pracovnik
Vedenie UCM, prorektor pre vzdelavanie
Dekan /riaditel, vedtci pracoviska

Procesy
Vytvaranie, iprava a schvalovanie SP, Stistavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické
hodnotenie (podla dizky $tadia v SP)
Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov
Personalne zabezpecovanie SP
Samohodnotenie (VUPCH)
Rozvoj zru¢nosti a spdsobilosti uditela
Hodnotenie ucitelov
Celouniverzitnou informacnou platformou podujati na rozvoj jazykovych, pedagogickych,
digitalnych zruc¢nosti a prenositelnych sposobilosti ucitelov je: https: //www.ucm.sk/sk/, Cast
Aktuality. Rozvoj zrucnosti a spoOsobilosti ucitelov sa na UCM zabezpeCuje najma
prostrednictvom Centra vysokoskolskej pedagogiky. CVP od roku 2014 manaZuje rozvoj
profesijnych, edukacnych a prenositelnych kompetencii ucitelov UCM, realizuje vyskum,
workshopy, vedecké a odborné podujatia. Ma vlastn odbornt kniznicu. Hlavhym podujatim je
EDUCOM - pravidelna medzinarodna vedecka konferencia
(http:/ /kped.ff.ucm.sk /sk/vedecke-podujatia /). Vystupom je vedecky recenzovany zbornik
Pedagogica Actualis (http://kped.ff.ucm.sk/sk/pedagogica-actualis /). Dalej z trovne stcasti
UCM podla ich zamerania (napr. FMK a aktivity na rozvoj digitalnych zru¢nosti a komunika¢no-
prezentacnych sposobilosti). Informacie st na webovych sidlach stcasti UCM a UCM.
Zhodnotenie:
UCM ma vytvorené politiky, Struktary a procesy zabezpecujiuce rozvoj odbornych, jazykovych,
pedagogickych, digitalnych zrucnosti a prenositelnych sposobilosti ucitelov. Prikladom je
podaktivita 4 Kurz profesijnych /prenositelnych kompetencii uc¢itelov v ramci projektu ,Kvalita“,
Skolenia, dalej kurzy aseminare pre ucitelov organizované prisluSnymi prorektormi a
oddeleniami, vratane zahrani¢nych mobilit. V budicnosti bude potrebné venovat pozornost
vytvoreniu eviden¢ného systému a koncepcného materialu UCM na rozvoj a zvySovanie kvality
ludskych zdrojov. Mobility sa nie vzdy vyuzivaji efektivhe. Rovnako aj kvalifika¢ny rast
prostrednictvom habilitaénych a inaugura¢nych konani je nezriedka mimo zaujmu ucitelov. Je
potrebné tato, inak na UCM rozmanitt a uskutoCniovanti agendu, prostrednictvom tseku
prorektora pre vzdelavanie viac formalizovat a lepSie systemizovat.

6.5. Priradovanie ucitelov na zabezpecovanie Studijnych programov

6.5.1. Priradovanie ucitelov na Studijné programy a vzdelavacie cinnosti, vyucéovanie
jednotlivych $tudijnych predmetov a vedenie zavere¢nych a rigoréznych prac
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BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Ucitelia, pism. f.
AIS UCM: https: //ais2.ucm.sk /ais /portal /changeModul.do?modul=LZ
Politiky

Statat UCM
Usmernenie rektora UCM - Na urcenie osoby majtcej hlavnt zodpovednost za kvalitu
arozvoj SP a OHIK a na vytvaranie skupin os6b zabezpecujtcich profilové predmety SP a
kvalitu a rozvoj OHIK na UCM
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Smernica o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a
spristupfiovani na UCM
Studijny poriadok UCM
Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave
Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a vedtcich
zamestnancov UCM
Smernica o kvalifika¢nych poziadavkach a sposobe vyberu skolitelov zavere¢nych prac v
Studijnych programoch 1. a 2. stupna Stadia na UCM
Smernica o DS
Smernica o rigor6znom konani na UCM
Smernica o odporucanom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave
Rokovaci poriadok VR fakulty, Rokovaci poriadok VR UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Osoba majtica hlavnt zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP, alebo OHIK
Osoba zabezpecujtca profilové predmety SP, alebo kvalitu a rozvoj OHIK
Odborova komisia SP

Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢fiovania SP

VR stcasti UCM, VR UCM

Procesy
Priradovanie ucitelov na zabezpecenie Studijnych programov, vzdelavacich ¢innosti a
vedenie zavere¢nych prac
Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP, periodické hodnotenie SP
Definovanie a zverejiiovanie podmienok a kritérii na obsadenie miesta ucitela
Vyberové konanie
Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov
Personalne zabezpecovanie SP
Vytvaranie skupin oséb na zabezpecovanie profilovych predmetov SP
Schvalovanie Skolitelov a oponentov zaverec¢nych prac
Zhodnotenie:
Priradovanie ucitelov na SP a vzdelavacie ¢innosti na UCM, na vyucovanie jednotlivych
Studijnych predmetov, na vedenie zavereCnych a rigor6znych prac je realizované podla
poziadaviek SP, VUPCH, potrieb zabezpecovania SP, $tandardov SAAVS a prislu$nych
vnatornych predpisov UCM. Priradovanie ucitelov sa na UCM uskutociiuje na optimalnej trovni.
UCM garantuje taka aroven kvalifikacie, sposobilosti, praktickych skisenosti, zamerania a
vysledkov tvorivych ¢innosti, ktora zodpoveda stupriu a vystupom vzdelavania a tematickému
zameraniu zavereénych prac. Priradovanie monitoruje RSP a periodicky vyhodnocuje RK
a RVHK. Skolitelov zavere¢nych prac schvaluje VR fakulty /UCM. Je potrebné viac prihliadat na
previazanie tém zavere¢nych prac so SP a s tvorivou &innostou ucitelov SP.
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6.5.2. Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti udéitelom zabezpecujucim profilové
predmety

6.5.3. Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti osobe, ktora ma kompetencie, rozsah
a uroven kompetencii - opravneni osob nesucich hlavna zodpovednost za uskuto¢iiovanie,
rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu

6.5.4. Systém arozsah zabezpecovania profilovych predmetov vysokoskolskymi ucitel'mi,
ktori st skusenymi odbornikmi v pripade Studijnych programov s orientaciou na profesijné
vzdelavanie

BlizSie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy/Ucitelia, pism. i
Udaje o uciteloch zodpovednych za kvalitu a rozvoj SP a o uéiteloch zabezpecujtcich profilové
predmety st dostupné na webovych sidlach pracovisk uskuto¢tiovania SP.
https://www.ucm.sk /sk /vyberove-konania /

Politiky
VP ¢. 3/2021 Usmernenie rektora UCM - Na ur¢enie osoby majicej hlavnt zodpovednost za
kvalitu a rozvoj SP a OHIK a na vytvaranie skupin oso6b zabezpecujtcich profilové predmety
SP a kvalitu a rozvoj OHIK na UCM
VP ¢. 2 Usmernenie rektora UCM - Na vypracovanie kritérii hodnotenia irovne tvorive;
¢innosti a hodnotenia Grovne tvorivej ¢innosti podla SO na jednotlivych stcastiach UCM
Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Kritéria na hodnotenie Grovne vystupov tvorivej ¢innosti na stc¢astiach UCM (dostupné na
webovych sidlach stcasti)
Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave
Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a veducich
zamestnancov UCM
Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti uc¢itela na UCM podla jeho funkéného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Smernica o odporti¢anom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Rektor, dekan /riaditel, Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢novania Sp
Procesy

Priradovanie ucitelov na zabezpecenie profilovych predmetov

Vyber ucitela zodpovedného za kvalitu a rozvoj SP

Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP, periodické hodnotenie SP

Definovanie a zverejfiovanie podmienok a kritérii na obsadenie miesta ucitela

Vyberové konanie

Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov

Personalne zabezpecovanie SP

Vytvaranie skupin oséb na zabezpecovanie profilovych predmetov SP

Vyber VTC

Urcovanie celkového profilu kvality skupiny 0s6b zabezpecujucich profilové predmety

Zhodnotenie:

Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti ucitelom zodpovednych za kvalitu a rozvoj SP a

ucitelom zabezpecujiucim profilové predmety je definovany prisluSnymi vnatornymi predpismi,

uskutocniovany prisluSnymi StruktGrami a realizovany prostrednictvom vysSie uvedenych

procesov tak, aby boli splnené §tandardy a poZiadavky zabezpecovania kvality VS vzdelavania na

UCM. O uciteloch, ich vybere ahodnoteni bliz§ie Spravy o plneni $tandardov a kritérii

SP_RVHK, Opisy SP, VHS SP, VUPCH u¢itelov a VTC ich vystupov tvorivej ¢innosti.

V pripade SP s orienticiou na profesijné vzdelavanie (SP na FZV), profilové predmety

zabezpecuju aj ucitelia - skiiseni odbornici z prislu§ného odvetvia, ktori zva¢Sa pdsobia na kratsi
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pracovny cas. Studium v tychto SP sa uskutocniuje aj v ramci zmluvne zavaznych partnerstiev so
spolupracujicimi organizaciami (odborna prax v zdravotnickych zariadeniach).

6.5.5. Vyhodnotenie sposobu vyberu skolitelov zaverecnych, osobitne dizertaénych prac

Bliz$ie na https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ ¢ast Principy/Ucitelia, pism. f

AIS /Evidencia §tadia/Evidencia zavere¢nych prac

VUPCH $kolitelov st dostupné na webovych sidlach pracovisk uskuto¢iiovania SP
Zapisnice z rokovani OK st dostupné na https: //www.ucm.sk /sk /veda-a-vyskum /
Zapisnice z rokovani VR UCM st dostupné na: https: //www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-
zasadnuti-vedeckej-rady-ucm-01/

Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Smernica o vytvarani, prave a schvalovani $tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS
Smernica o doktorandskom $tadiu Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Smernica o odporac¢anom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave
Smernica o kvalifikacnych poziadavkach a sposobe vyberu $kolitelov zaverecnych prac v
Studijnych programoch 1. a 2. stupna Studia na UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK

Osoba majtica hlavnt zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP, alebo OHIK

Osoba zo skupiny 0sob zabezpecujticich profilové predmety SP, alebo kvalitu a rozvoj OHIK
RSP, OK studijného programu 3. stupfia

Vedenie UCM, Vedenie stacasti UCM, Vedenie pracovisk uskutociiovania Sp

VR fakalt, VR UCM

Procesy
Priradovanie ucitelov na vedenie zavere¢nych prac
Hodnotenie kvality vyucby na jednotlivych stuc¢astiach UCM
Hodnotenie tvorivej ¢innosti ucitelov na jednotlivych sticastiach UCM
Sustavné monitorovanie SP (ro¢ne), Periodické hodnotenie SP (podla dizky stadia v SP)
Rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov
Zhodnotenie:
Osoby, ktoré na UCM vedu zaverecné prace, vykonavaji aktivnu tvorivi ¢innost na Grovni
zodpovedajicej stupiiu SP v problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac.
Sposob vyberu a kvalifika¢né poziadavky Skolitela zaverec¢nej prace na 1. a 2. stupni §tudia
definuje Smernica o kvalifika¢nych poziadavkach a sposobe vyberu skolitelov zaverecnych prac
v $tudijnych programoch 1. a 2. stupiia $tadia na UCM. Skolitelmi dizertaénych prac st na UCM
osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta. Sposob vyberu a kvalifikaéné poZiadavky
skolitela dizerta¢nej prace definuje Smernica o doktorandskom $tadiu. Spdsob vyberu skolitelov
zaverec¢nych, osobitne dizertacnych prac, je na UCM optimalny a v stlade s legislativnymi
predpismi a §tandardmi SAAVS pre §tudijny program.

6.5.6. Vyhodnotenie plnenia poziadavky, Ze odborna kvalifikacia uéitelov zabezpecujucich
Studijny program je vyssia nez kvalifikacia dosahovana ukoncenim $tudijného programu

Bliz$ie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Principy/Ucitelia, pism. g

Opis SP dostupné na https: / /www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov /

VHS SP dostupné na SharePoint UCM pod odkazmi na jednotlivé fakulty a SP

https:/ /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx

VUPCH uéitelov SP dostupné na: https: //www.ucm.sk /sk /vupch-ucitelov-ucm /

ILP dostupné na https: //www.ucm.sk /sk/informacne-listy-predmetov/

Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK dostupné na:

|https: //www.ucm.sk /sk /spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program / |
Politiky
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Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS

Usmernenie rektora UCM - na uréenie osoby majtcej hlavn zodpovednost za kvalitu a rozvoj
SP a OHIK ana vytvaranie skupin os6b zabezpe&ujtcich profilové predmety SP a kvalitu
a rozvoj OHIK na UCM

Kritéria na obsadzovanie funkcie profesora a docenta na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a veducich
zamestnancov UCM

Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP
Osoba majtica hlavnt zodpovednost za kvalitu a rozvoj SP, alebo OHIK
Osoba zo skupiny 0sdb zabezpecujtcich profilové predmety SP, alebo kvalitu a rozvoj OHIK
Odborova komisia Studijného programu
Vedenie UCM, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢niovania Sp
Procesy

Sastavné monitorovanie (roc¢ne)

Periodické hodnotenie (podla dizky stadia v SP)

Posudzovanie odbornej kvalifikacie

Zabezpecovanie vzdelavacieho procesu

Zostavovanie vyberovej komisie

Definovanie a zverejiiovanie podmienok a kritérii na obsadenie miesta ucitela
Vyberové konanie

Personalne zabezpecovanie SP

Zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM

Zhodnotenie:

Odborna kvalifikacia u&itelov zabezpeéujicich SP na UCM je vys$ia neZ kvalifikacia dosahovana
ukoné¢enim SP. Od tejto poziadavky UCM uptsta v pripadoch lektorov cudzich jazykov, ucitelov
zabezpecujucich prax, odbornikov z praxe a doktorandov. Vzdeladvanie na prvom a druhom
stupni vysokoskolského vzdelavania na UCM je, s vynimkou lektorov a doktorandov, prevazne
zabezpecované ucitelmi so vzdelanim tretieho stupfia. V SP tretieho stuptia st ucitelmi spravidla
osoby vo funkciach docent a profesor.

6.6. Rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov

Blizie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy/Uc¢itelia, pism. h

Rozvrhnutie pracovnej zataze ucitelov je dostupné na: Pracovna kapacita a rozvrhnutie zataze
ucitela na UCM na SharePoint UCM v zdokumentovanych informaciach o SP

AIS /rozvrh hodin

Politiky

Zakon o vysokych $kolach

Smernica o odporic¢anom rozvrhovani pracovnej zataze ucitelov na UCM

Vnutorné predpisy stcasti UCM v zmysle $pecifik a zvyklosti prislusnych SO, v ktorych
uskuto&nuja SP

Pracovny poriadok UCM

Kolektivna zmluva

Smernica o evidencii dochadzky

Opatrenie rektora 7/2022 - Zaciatok a koniec pracovného ¢asu

Smernica upravujica vykon prace z domu - home office

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii
veducich zamestnancov Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM
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Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti uc¢itela na UCM podla jeho funkéného zaradenia
(OA, doc., prof.)

Struktiry

RVHK, RK, RSP

Vedenie UCM, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢novania Sp
Procesy

Rozvrhovanie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov

Evidencia dochadzky cez dochadzkovy terminal

Systemizacia funkénych a pracovnych miest

Tvorba rozvrhu hodin

Kontrola vyuzivania pracovného ¢asu nadriadenym

Zhodnotenie:

UCM ma zabezpecCené zakladné predpoklady pre rozvrhovanie pracovnej zataze ucitelov

umoziujiice zabezpedenie a rozvoj kvality SP, zabezpe&enie vyucby, tvorivej ¢innosti a dalsich

suvisiacich aktivit. UCM poskytuje ucitelom dostatoCny priestor na vykonavanie pripravy

vyucby, riadneho hodnotenia $tudentov a vedenia a hodnotenia zavere¢nych prac, tcast na

tvorivych cinnostiach a inych aktivitach stvisiacich s profesijnym rozvojom Studentov a

napiianim poslania UCM. Rozvrhnutie jednotlivych ¢innosti ucitelov zodpoveda fondu

pracovného casu vo vizbe na velkost ich pracovného Gvazku a na povahu nimi zastavanej

pracovnej pozicie.

V budticnosti je potrebné optimalizovat §truktiru ¢innosti ucitela podla zvyklosti a $pecifik SO,

resp. poziadaviek SP, dodrziavat, kontrolovat a vyhodnocovat ju. V nadviznosti nasledne lepsie

vyrie§it odmenovanie ucitelov za cCinnosti nad ramec beznych cinnosti. Nastrojom je

implementacia IS HAP na hodnotenie akademickych pracovnikov, stGc¢ast rieSenia projektu

LKvalita“ na UCM.
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7 ZDROJE NA ZABEZPECENIE STUDIA A PODPORU STUDENTOV

71. Dostato¢né finanéné zdroje na komplexné zabezpecenie Studijnych programov a
suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaja jej poslaniu

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, Cast Principy Cast Zdroje na zabezpecenie §tadia
a podporu Studentov, pism. a.

Rozpocet UCM a ddkazy o jeho tvorbe, schvalovani a kontrole dostupné:

Sprava o ¢innosti UCM je dostupna na: https://www.ucm.sk/sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-
ucm /

Sprava o hospodareni na UCM je dostupna na: https://www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-
hospodareni-ucm/

Zapisnice z rokovania KR st dostupné na: https: //www.ucm.sk /sk /zapisnice-zo-zasadnuti-
kolegia-rektora-ucm/

Zapisnice z rokovania AS UCM st dostupné na: https://www.ucm.sk/sk /zapisnice-zo-
zasadnuti-akademickeho-senatu/

Vyroéné spravy o ¢innosti Spravnej rady UCM st dostupné na:

https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-spravnej-rady-ucm/

Politiky

Statat UCM

Metodika rozpisu dotacii zo §tatneho rozpoctu

Smernica o nakladani s majetkom

Smernica pre vykon finan¢nej kontroly

Plan obehu tctovnych dokladov

Zasady podnikatel'skej ¢innosti na UCM

Smernica o Skolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom

Ubytovaci poriadok

Smernica o podnikatelskej ¢innosti

Knizni¢ny a vypozi¢ny poriadok Univerzitnej kniznice UCM v Trnave

Usmernenie k tvorbe rozpoctu projektov na UCM
Struktiry

Rektor, Kvestor, Vedenie UCM

SR UCM, AS UCM, KR UCM

Usek kvestora, usek rektora

Dekan /riaditel a tajomnik stcasti, Vedenie pracovisk uskuto¢iovania SP

Finan¢na komisia AS UCM (https: / /www.ucm.sk /sk /zlozenie-akademickeho-senatu-ucm /)
Procesy

Rozdelovanie dotacie zo Statneho rozpoctu na UCM

Zabezpecovanie mzdovych narokov zamestnancov, chodu a prevadzky univerzity a jej

sucasti

Vytvaranie, prerokovavanie a schvalovanie rozpoctu

Kontrola ¢erpania rozpoctu

Rozhodovanie o Sskolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom

Rozhodovanie o vyrubeni poplatkov za §tadium

Zabezpecovanie SP prostrednictvom finan¢nych prostriedkov z projektovej ¢innosti

Externy finan¢ny audit

Vyhodnocovanie hospodarenia

Kontrola ¢erpania rozpoc¢tu sa monitoruje a vyhodnocuje mesacne prostrednictvom kvestora na

KR. Hospodarenie UCM sa hodnoti ro¢ne aje neoddelitelnou sucastou Vyrocnej spravy

o ¢innosti UCM. Po schvaleni MSVVaS vedenie UCM predklada Vyro¢nt spravu o hospodareni

UCM na schvélenie do AS a nasledne do SR UCM. V zmysle zakona UCM podstupuje pravidelny

externy finanény audit.

Zhodnotenie:
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UCM je verejna vysoka Skola, ktora hospodari na zaklade viaczdrojového financovania. Zasadnym
zdrojom je dotacia zo Statneho rozpoctu. Vyska dotacie zavisi od vykonovych ukazovatelov
primarne vo vzdelavacej, vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej ¢innosti a dal§ich dotovanych
¢innosti. UCM a jej stcasti ziskavaju aj doplnkové - nedota¢né zdroje (Skolné, poplatky za dalSie
vzdelavanie, eduka¢né a vyskumné domace a zahrani¢né projekty, poplatky za ubytovanie, zdroje
z obcianskeho zdruzenia Trnavska akademicka spoloc¢nost a pod.).

Finan¢né zdroje alokované na komplexné zabezpedenie SP, vzdelavania a tvorivych ¢innosti
a dalSich stvisiacich aktivit zodpovedaju poslaniu UCM len v nevyhnutnej a zakladnej miere.
Riadne plnenie tohto kritéria je zasadnym sposobom ovplyvnené a v ostatnych rokoch negativne
ovplyviiované vyskou §tatnej dotacie, ktora je v pripade UCM kazdorocne nizsia i napriek tomu,
7e poziadavky MSVVaS SR na UCM formulované zakonom o kvalite a vykonavanych SAAVS
prostrednictvom kontroly plnenia $tandardov SAAVS, vyZaduji zvy$ené naklady na existujtce
anové politiky, Struktary a procesy na UCM. Protiklad vytvoreny zvySenymi poZiadavkami
a znizovanim §tatnej dotacie neumoziuje UCM pozadovany a mozny rozvoj. I napriek tomu UCM
Standardy kvality a svoje poslanie aktualne plni.

7.2. Priestorové, materialne, technické, infrastruktirne a inStitucionalne zabezpecenie
vzdelavacich, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, ¢ast Principy ¢ast Zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, pism. b.

https: / /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy, bod 9.

O priestorovom, materidlnom, technickom, infrastruktrnom a institucionalnom zabezpeceni
vzdelavacich a tvorivych Ccinnosti a dalSich stvisiacich aktivit na UCM bliz§ie na:
https: / /www.ucm.sk /sk /zakladne-informacie-o-ucm /

https: / /www.ucm.sk /sk /fakulty-a-pracoviska /

AIS - zoznam miestnosti a uc¢ebni

https: / /www.ucm.sk /sk /unikatne-vedecke-a-kreativne-pracoviska-ako-sucasti-
univerzitneho-vedeckeho-parku/

O priestorovom, materialnom, technickom, infrastrukttrnom a institucionalnom zabezpeceni
vzdelavacich a tvorivych ¢innosti a dalsich stvisiacich aktivit v jednotlivych SP uskutoétiovanych
na UCM blizsie v:

Opis SP, ¢ast 8, dostupné na: https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov /
VHS SP, ¢ast SP 8.1, dostupné na SharePoint UCM (chraneny pristup) na:

https: / /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx

Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK, ¢ast SP 8.1, dostupné na:
https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/
Politiky

Statat UCM
Dlhodoby zdmer UCM
Organizacny poriadok UCM
Smernica o nakladani s majetkom
Smernica pre vykon financ¢nej kontroly
Plan obehu t¢tovnych dokladov
Zasady podnikatel'skej ¢cinnosti na UCM
Smernica o §kolnom a poplatkoch spojenych so $tadiom
Ubytovaci poriadok
Smernica o podnikatelskej ¢innosti
KnizZni¢ny a vypozi¢ny poriadok Univerzitnej kniZznice UCM v Trnave
Usmernenie tvorby rozpoctu projektov UCM
Struktiry

Rektor, Vedenie UCM

Kvestor, Usek kvestora

Dekan/riaditel, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢novania SP
KR, KD
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Prislu$né pracoviska v zmysle organizacnej Struktuary rektoratu
(https: / /www.ucm.sk /sk /struktura-rektoratu-ucm /) a sacasti UCM (webové sidlo sacasti)
Procesy

Tvorba rozpoctu UCM

Strategické planovanie a plnenie DZ UCM

Podavanie ziadosti projektov

RieSenie projektov

Udrziavanie, rekonstrukcia, budovanie /rozSirovanie zabezpecenia
Zhodnotenie:

Priestorové, materialne, technické, infrastruktarne a inStitucionalne zabezpecenie vzdelavacich,
tvorivych a inych stwvisiacich ¢innosti zodpoveda vystupom vzdelavania, poc¢tu Studentov a ich
Specifickym potrebam. V tejto oblasti ma UCM rezervy, predovSetkym v kontexte stavu a objemu
financii. I napriek tomu UCM postupne zveladuje svoju infraStruktaru tak, aby vzdelavanie,
tvoriva ¢innost a dalsie stvisiace aktivity boli priestorovo, materialne, technicky, infrastruktarne
a inStitucionalne zabezpecené primerane a v stilade s poziadavkami Standardov kvality. Vyzvou
je rozSirovanie a modernizaciu priestorov. Je nevyhnutné inadalej uspeSne pokracovat
v ziskavani projektov na rozvoj infrastruktiry na UCM (aktualne bliz$ie Vyro¢na sprava o ¢innosti
UCM 2021, ¢ast 11, s. 131, dostupna na:

https://www.ucm.sk/docs /2022 /fucm_vyrocna_sprava_2021.pdf).

7.3. Funkéné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyuébovymi zariadeniami a inymi
inStitaciami

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ ¢ast Principy ¢ast Zdroje na zabezpecenie Stadia
a podporu Studentov, pism. c.

https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Zainteresované strany
Na UCM blizSie na: https://www.ucm.sk /sk /medzinarodne-vztahy/

V ramci jednotlivych SP bliZsie v Opis SP, ¢ast 8, pism. d, dostupné na:
https://www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov/

VHS SP, ¢ast SP 8.4, dostupné na SharePoint UCM (chraneny pristup)

https: / /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx

Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK, ¢ast SP 8.4, dostupné na:
https://www.ucm.sk /sk /spravy-o-plneni-standardov-a-kriterii-na-studijny-program/
Politiky

Dlhodoby zdmer UCM
Stratégia internacionalizacie UCM
Smernica VSK UCM
Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitacného
konania a inauguraéného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Smernica upravujica proces uzatvarania bilateralnych zmliiv na UCM
Struktiry
Rektor, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre medzinarodné vztahy
Personalno-pravne oddelenie
Prislusni prodekani sacasti UCM
Vedenie UCM, Vedenie stcasti UCM
Vedenie pracovisk uskutociiovania SP, ucitel
Alumni - centrum podpory absolventov (https: //www.ucm.sk /sk /absolventi-ucm /)
Procesy

Vyhladavanie zmluvnych partnerstiev

Vyhodnocovanie zmluvnych partnerstiev

Uzatvaranie zmluvnych partnerstiev

Monitorovanie a vyhodnocovanie partnerstiev

Vyhodnocovanie vyucby a dosahovania cielov a vystupov vzdelavania
Uskutoéiiovanie SP (odborna prax, mobility, vzdelavacia a tvoriva ¢innost)
Zhodnotenie:
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UCM ma vybudované funkéné zmluvné partnerstva so Specializovanymi vyucbovymi
zariadeniami a inymi inStitGciami, ktoré slizia na dosahovanie vystupov vzdelavania, najméa praxe
a praktickej pripravy na vykon prislugnych povolani, s akcentom na SP s profesijnou orientaciou
(terénny vyskum, odborna alebo pedagogicka prax v skolach, v zdravotnickych zariadeniach
ainych zariadeniach zamestnavatelov absolventov SP). Ide o regionalne, celotatne, aj
zahrani¢né partnerstva (blizSie Zmluvy o spolupraci, Odd. medzinarodnych vztahov a Odd.
prace s verejnostou). Je potrebné selektovat partnerov podla aktualnej spoluprace a posiliiovat
vazby UCM s praxou a strategickymi partnermi (vratane zlepSenia manazmentu vztahov
a zintenzivnenie komunikacnej stratégie). Efektivnym nastrojom vytvarania a rozvoja vztahov je
Alumni UCM a vedenie pracovisk uskuto¢fiovania SP. Efektivnym procesom je monitorovanie

a vyhodnocovanie prislu§nych zmluvnych partnerstiev.

74. Pristup k informaénym zdrojom, knizni¢énym fondom a sluzbam pre Studenta a ucitela

BlizSie na https: //vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, ¢ast Principy Cast Zdroje na zabezpecenie $tidia

a podporu $tudentov, pism. d.

https: / /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy, bod 1.

Blizsie na: https: / /www.ucm.sk /sk /centrum-informacnych-zdrojov-ucm-v-trnave / alebo
https: / /www.ucm.sk /sk /studenti/ alebo https://www.ucm.sk/sk /zamestnanci/

BlizSie na webovych sidlach stcasti UCM a pracovisk uskuto¢iiovania SP

Politiky

Dlhodoby zamer UCM

Statat UCM

Statat CIZ

Smernica VSK UCM

KniZni¢ny a vypozi¢ny poriadok Univerzitnej kniZznice UCM v Trnave
Smernica o pravidlach edi¢nej ¢innosti pri vydavani publikacii
Smernica o organizacii pristupu k prostriedkom IKT na UCM
Smernica o pouZzivani akademického informac¢ného systému (AIS)

Struktiry

Prorektor pre kvalitu, Prorektor pre vedu a vyskum, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor
pre rozvoj a vztahy s verejnostou

CIZ - Univerzitna kniznica

Univerzitna predajia

Oddelenie vedy a vyskumu

Centrum sluzieb na podporu vedy a vyskumu

Centra podpory (https://www.ucm.sk /sk /centra-podpory/)

CIKT

Procesy

Poskytovanie vypozi¢nych sluzieb

Poskytovanie bibliograficko-informacénych sluzieb

Poskytovanie referenc¢nych a konzultacnych sluzieb

Odborné budovanie, spracovavanie, uchovavanie, ochraniovanie knizni¢ného fondu
Evidencia publika¢nych vystupov, ohlasov a citacii

Tvorba a spristupniovanie databaz

Vydavatelska ¢innost

Zhodnotenie:

Pristup k informa¢nym zdrojom, knizni¢nym fondom a sluzbam pre Studenta a ucitela na UCM

zodpoveda vystupom vzdelavania, zameraniu tvorivych ¢innosti a po¢tu Studentov. Je potrebné
nadalej zlepSovat dostupnost aktualnej vedeckej literattry a spristupnovat vedecké databazy,
rovnako aj zvySovat objem kniZzni¢ného fondu. ZvySena podporu si vyZaduje manazment zdrojov
Studia, najma systemizacia, digitalizacia, aktualizacia a spristupriovanie.

7.5. Lahky pristup Studentov k poradenskym a dalSim podpornym sluzbam
a k administrativnym zdrojom
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BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, Cast Principy Cast Zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, pism. d.

https:/ /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy, bod 2.
Student UCM, bliZsie: https: //www.ucm.sk /sk /studenti/

Centra podpory: https://www.ucm.sk /sk /centra-podpory/
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Dlhodoby zamer UCM
Statat UCM
Studijny poriadok UCM
Organiza¢ny poriadok UCM
Statity podpornych centier
AIS, karticka Studenta a pod.
Smernica o pouZivani akademického informac¢ného systému (AIS)
Smernica o pravidlach spravy a pouzivania elektronickej posty UCM
Smernica upravujiica proces administracie zahrani¢nych studentov na UCM
Smernica pre pracu v internatnej pocitacovej sieti
Struktiry
Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre rozvoj
Pracovnici centier podpory
Prislu$ni prodekani stcasti UCM
Vedenie pracovisk uskuto¢iiovania SP
OAC, Studijné oddelenie
Ucitel, §tudijny poradca, Koordinator $tdia, Tator, Body student
Procesy

Poradenstvo a podpora
Realizacia konzultacii
Koordinovanie Studia
Zhodnotenie:

UCM zabezpecuje Studentom lahky pristup k poradenskym a dal§im podpornym sluzbam a k
administrativhym zdrojom. Tieto zodpovedaju ich rozmanitym potrebam, st optimalnym
predpokladom ich napredovania v $tidiu na UCM a ich osobného a kariérneho rozvoja. Nadalej
je potrebné rozvijat centrd podpory - personalne a materialne vybavenie, najma
prostrednictvom ziskavania externych zdrojov (projektov). Rovnako je potrebné zvysit
informovanost a vyuzivanie podpory a poradenstva Studentmi (napr. existujuci ,buddy” systém
pre zahrani¢nych Studentov).

7.6. Kvalifikovany podporny personal zabezpecujuci tatorské, poradenské, administrativne a
dalsSie podporné sluzby a suvisiace ¢innosti pre Studentov

BlizSie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie /, ¢ast Principy ¢ast Zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, pism. f.

https://vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy, bod 4.

BlizSie v bode 7.5

Informacie o kvalifikacii personalu st dostupné na Personalno-pravnom oddeleni UCM
(https: //www.ucm.sk /sk /personalno-pravne-oddelenie /)

https://www.ucm.sk/sk /studenti/

Zhodnotenie:

Kvalifikacia podporného personalu zabezpecujaceho tatorské, poradenské, administrativne a
dalsie podporné sluzby a suavisiace cinnosti pre Studentov je primerand personalnym
a finanénym moznostiam UCM. Ich kapacita zodpoveda poctu Studentov a ich rozmanitym
potrebam. V budacnosti je potrebné zvysit kvalitu a kvantitu prisluSnych ludskych zdrojov.
Agenda podpornych a poradenskych sluzieb pre Studentov je na UCM vo vSeobecnosti dlhodobo
etablovana. Je v§ak potrebné venovat zvySent pozornost najméd novym centram a aktivitam.
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7.7. Primerané socialne zabezpecenie, Sportové, kulturne, duchovné a spoloé¢enské vyZitie pre
Studentov

BlizSie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy ¢ast Zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, pism. g.

https:/ /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity /, ¢ast Principy bod 5.
Blizsie na: https: //www.ucm.sk /sk/studenti/

https: //www.ucm.sk /sk /studenti/ , kultirne a Sportové vyZitie
Politiky

Standardy SAAVS pre SP
Dlhodoby zdmer UCM
Statat UCM
Stataty podpornych centier
Organiza¢ny poriadok UCM
Smernica o podpore vzdelavania a socialneho zabezpecenia Studentov UCM, ktori st v nidzi
Smernica o postupe pri predkladani Ziadosti o prispevok na Sportové a kultirne aktivity
Studentov UCM
Stipendijny poriadok UCM
Smernica o Skolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom UCM
Stanovy Studentskej rady Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Struktiry
Rektor, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre rozvoj a vztahy s verejnostou
Dekan/riaditel, PrisluSni prodekani stc¢asti UCM, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk
uskutoc¢iiovania SP
Studentska rada Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave
centra podpory
univerzitné (univerzitou podporovaneé) Sportové a kultirne inStitacie

Procesy

Poradenstvo a podpora

Odpustenie / zniZenie Skolného a poplatkov

Priznavanie $tipendii (socialne, motiva¢né, tehotenské ...)

Organizacia a zabezpecovanie podujati a aktivit

Clenstvo a ¢innost §tudentov v univerzitnych kultarnych, spoloéenskych a §portovych
institaciach

Finan¢na, personalna a materialna podpora UCM

Zhodnotenie:

UCM zabezpecuje pre Studentov dostatocnti uroven socialneho zabezpecenia, Sportového,
kulttrneho, duchovného a spolocenského vyZitia pocas $tadia. Studenti UCM maja socialne
zabezpecCenie pocas §tGdia prostrednictvom odborne garantovanych podpornych sluzieb
vramci platnej legislativy a moznosti UCM. Vyznamnou zlozkou socialneho zabezpecenia na
UCM je i podpora ubytovania a stravovania Studentov. UCM v dostatoCnej miere podporuje a
organizuje ¢innosti, ktoré veda Studentov k ich aktivnej participacii na organizacii a zabezpeceni
podujati a aktivit mimo vzdelavacieho procesu. Do dalSieho obdobia je ziaduce vyvijat snahu o
eSte vacsie zainteresovanie Studentov do nepovinnych aktivit stvisiacich z ¢innostou UCM.

7.8. Uvedené zdroje pre vSetky sucasti mimo sidla UCM

BlizSie na https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie /, ¢ast Principy ¢ast Zdroje na zabezpecenie Studia
a podporu Studentov, pism. h.

https: //www.ucm.sk/sk /zakladne-informacie-o-ucm/

https://www.ucm.sk /sk /fakulty-a-pracoviska/

Zdroje pre vSetky sticasti mimo sidla UCM st uvedené v bodoch vyssie.

Zhodnotenie:

Zdroje UCM, fyzicky a administrativne alokované, alebo vecne prislusné na sticasti UCM, ¢i mimo
hlavného sidla UCM, st dostupné vSetkym Studentom a zamestnancom UCM rovnako, podla
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pravidiel ich vyuZivania. VyuZivanie zdrojov je viazané len na Statat pracovnika, alebo Studenta,
a na pravidla vyuzivania.

7.9. Pristupnost zdrojov pre Studentov a informovanost o ich pristupnosti

BlizSie na https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie / ¢ast Principy Cast Zdroje na zabezpecenie $tudia
a podporu Studentov, pism. j.

https:/ /vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity / ¢ast Principy, bod 3.

https://www.ucm.sk /sk /studenti/

Politiky

Smernica VSK UCM
Studijny poriadok UCM
KniZni¢ny a vypozi¢ny poriadok Univerzitnej kniZnice UCM v Trnave
Smernica o pravidlach edi¢nej ¢innosti pri vydavani publikacii
Smernica o organizacii pristupu k prostriedkom IKT na UCM
Smernica o pouZivani akademického informac¢ného systému (AIS)

Struktiry
Prorektor pre kvalitu, Prorektor pre vedu a vyskum, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor
pre rozvoj
CIZ - Univerzitna kniznica, Oddelenie vedy a vyskumu, Centrum sluzieb na podporu vedy
a vyskumu, CIKT
Centra podpory (https: //www.ucm.sk /sk /centra-podpory/)

Procesy

Spristuptiovanie zdrojov

Informovanie o zdrojoch a ich pristupnosti
Zhodnotenie:

Zdroje st pristupné pre vietkych §tudentov UCM. Studenti UCM st informovani o pristupnosti
zdrojov. Je mozné lepSie komunikovat informacie tykajlice sa zdrojov Stadia. Je potrebné
sustavne aktualizovat komunika¢né nastroje a platformy podla celospolocenského vyvoja
a technologického pokroku (aktualne platformy popularne medzi Studentmi). Na strane druhej
dbat na to, aby univerzitné nastroje, platformy a pravidla boli §tudentmi prijaté a vnimane, a
tieZ vyuzivané, v stilade so stanovenymi pravidlami a zasadami.

7.10. Uéelnost a efektivnost vyuZivania zdrojov

Bliz$ie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , Cast Principy Cast Zdroje na zabezpecenie Sttdia
a podporu Studentov, pism. i.

Vyroéné spravy o ¢innosti UCM: https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-cinnosti-ucm /
Vyroéné spravy o hospodareni UCM: https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-spravy-o-
hospodareni-ucm/

Politiky

Statat UCM

Rozpocet UCM

Organiza¢ny poriadok UCM

Metodika rozpisu dotacii zo §tatneho rozpoctu

Smernica o nakladani s majetkom

Smernica pre vykon finan¢nej kontroly

Plan obehu t¢tovnych dokladov

Zasady podnikatel'skej ¢cinnosti na UCM

Smernica o podnikatelskej ¢innosti

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov a
vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov
Registratarny poriadok UCM

Pracovny poriadok UCM

Struktiry

Rektor, Prorektor pre rozvoj,
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Kvestor
Oddelenie hospodarskej ¢innosti, Oddelenie ekonomickych ¢innosti, Oddelenie verejného
obstaravania a investicii, Referat prace a mzdy
OAC
Vedenie sti¢asti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢iovania SP

Procesy
Zostavovanie rozpoctu (rozpoctovanie vynosov a nakladov, rozpoc¢tovanie prijmov a
vydavkov)
Vytvaranie materialno-technickych podmienok na plnenie tloh univerzity
Zabezpecovanie mzdovych narokov zamestnancov, chodu a prevadzky univerzity
Rozhodovanie o §kolnom a poplatkoch spojenych so §tadiom
Rozhodovanie o vyrubeni poplatkov za §tadium
Optimalizacia stavu zamestnancov
Organizacia pracovisk
Kontrola finan¢nych operacii
Kontrola nakladania s majetkom
Zhodnotenie:
Kontrola Gcelnosti a efektivnosti vyuzivania zdrojov je dlhodoba, kontinualna a systematicka.
Vyuzitie vSetkych zdrojov na UCM je tCelné a efektivne. V ostatnom obdobi sa na UCM vykonalo
viacero krokov (vratane rozvojovych aj Setriacich opatreni), ktorych cielom je po financ¢nej
stranke do budticnosti zabezpecit riadny chod univerzity.
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8 ZHROMAZDOVANIE A SPRACOVANIE INFORMACI{

8.1. Systematické zhromazdovanie, spracuvanie, analyzovanie a vyhodnocovanie informacii,
ktoré sa vyuzivané v efektivhom strategickom, taktickom a operativhom riadeni
uskutocniovania a rozvoja Studijnych programov

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk /dalsie-suvisiace-aktivity / ¢ast Principy, bod 10.
Eviden¢né a analytické systémy vyuzivané na UCM za Gcelom efektivheho strategického,
taktického a operativneho riadenia uskuto¢iiovania a rozvoja SP, st:

SAP, AIS2, Dawinci (evidencia PC, ohlasov a citacii na UCM: https://ucm.dawinci.sk), Urkund
(Ouriginal), WebofScience, Scopus, CREPC (http://cms.crepc.sk/crepc.aspx), CREUC
(http://cms.crepc.sk/creuc.aspx), Registre Studijnych programov
(https: / /www.portalvs.sk /sk /morho), Register zamestnancov VS
(https: //www.portalvs.sk /regzam /), Centralny register zavereCnych a kvalifikacnych prac
(https://crzp.cvtisr.sk), Office 365 (SharePoint UCM, Forms, Apps atd.), Vnatorny systém
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania na UCM - VSK UCM (www.vsk.ucm.sk),
web UCM (www.ucm.sk, www.ucm.sk/en/ ) a dalSie.
Politiky

Smernica VSK UCM

Smernica o vytvarani, iprave a schvalovani §tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS,

Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach

Smernica o organizacii pristupu k prostriedkom IKT na UCM

Smernica o politike informacnej bezpeénosti

Smernica o pouzivani akademického informac¢ného systému (AIS)

Smernica o pravidlach spravy a vyuzivania elektronickej posty UCM

Smernica o inventarizacii a ochrane informacnych aktiv UCM v Trnave

Smernica pre zalohovanie a archivaciu dat UCM v Trnave

Smernica pre pracu v internatnej pocitacovej sieti

Smernica o riadeni pristupovych prav UCM v Trnave

Ziskavanie relevantnej spatnej vazby od zainteresovanych stran

Smernica o evidencii dochadzky UCM

Prevadzkovy poriadok registratirneho strediska UCM

Registratirny poriadok UCM v Trnave

Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach

Smernica o bibliografickej registracii a kategorizacii publika¢nej ¢innosti, umeleckej ¢innosti
a ohlasov do centralnych registrov

Usmernenie SharePoint UCM

Struktiry
Prorektor pre rozvoj, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre vedu a vyskum, Prorektor pre
kvalitu
Kvestor
OAC, Studijné oddelenie, Oddelenie kvality, Oddelenie vedy a vyskumu, Centrum sluZieb pre
podporu vedy a vyskumu
Oddelenie registrattry a spisovej sluzby, Oddelenie ekonomickych ¢innosti, Personalno-
pravne oddelenie
CIZ, CIKT

Procesy

Zhromazdovanie informacii (evidencia)

Spractvanie, analyzovanie informacii (priprava hodnotiacich sprav pre prislu$né strukttry)
Vyhodnocovanie informacii (zasadnutia a rokovania prislusnych Struktur)

Riadenie uskuto¢fiovania a rozvoja SP (realizacia opatreni a kontrola ich plnenia prislu§nymi
Struktirami)

Zhodnotenie:
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UCM systematicky zhromazduje, spractva, analyzuje a vyhodnocuje informacie, ktoré vyuziva v
efektivnom strategickom, taktickom a operativnom riadeni uskuto¢fiovania a rozvoja SP.
Aktualne na UCM prebieha proces implementacie evidencie, analyzovania a vyhodnocovania
ukazovatelov kvality na UCM stanovenych v stlade so §tandardmi SAAVS. Je potrebné zvysit
efektivnost evidencie, analyzy aj vyhodnocovania informacii a sofistikovanejsie ich pouzivat pri
strategickom, taktickom a operativnom riadeni uskuto¢fiovania arozvoja SP. Na UCM sa
aktualne implementujii/vytvaraji prisluné nové moduly AIS (evidencia §ttdia a SP podla
Standardov SAAVS pre vnttorny systém), optimalizuje sa SAP, pripravuje sa implementacia IS
HAP (v prvom polroku 2023), rieSi sa projekt na vyber informac¢ného systému (AIS /MAIS). UCM
vyvija aktivity smerujace k ziskaniu finan¢nej podpory na zlepSenie digitaliza¢nej a informatickej
urovne UCM.

8.2. Subor ukazovatelov pouzivany pri riadeni Studijnych programov

BlizS§ie na https://vsk.ucm.sk/periodicke-hodnotenie-kvality/, cast Ukazovatele na
zabezpecovanie a hodnotenie kvality.

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality/, ¢ast  Periodicita  vyhodnocovania
ukazovatelov

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /, Cast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality

BlizSie o ukazovateloch - Priloha €. 3

Politiky

Standardy SAAVS pre SP, Metodika na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS
Smernica VSK UCM
Smernica o hodnoteni tvorivej ¢innosti na UCM
Smernica o doktorandskom §tadiu na UCM
Smernica Minimalne ukazovatele tvorivej ¢innosti ucitela podla funké¢ného zaradenia (OA,
doc., prof.)
Smernica o vytvarani, (iprave a schvalovani SP a OHIK na UCM

Struktiry
Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre vedu a vyskum, Prorektor pre kvalitu
Vedenie stc¢asti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢tiovania SP
RVHK, RK, RSP
VR fakalt, VR UCM
AS fakult, AS UCM

Procesy
Vytvaranie, prerokovavanie a schvalovanie ukazovatelov
Monitorovanie a pravidelné vyhodnocovanie ukazovatelov
Vytvaranie, iprava, schvalovanie a zruSovanie Sp
Zhodnotenie:
Subor ukazovatelov je na UCM stanoveny v stlade s identitou a poslanim, DZ rozvoja UCM, so
Standardmi SAAVS a s vnttornymi predpismi UCM. Ststavné monitorovanie ukazovatelov SP
uskuto¢iuji roéne RSP. Periodické vyhodnocovanie SP prostrednictvom ukazovatelov
uskuto¢fiujt RK aRVHK. Vysledky monitorovania a periodického hodnotenia SP
prostrednictvom sledovania ukazovatelov implementuji ako opatrenia pri riadeni SP vedenie
pracoviska, vedenie stcasti UCM, vedenie UCM. Vysledky a opatrenia st sticastou prislusnych
ro¢nych sprav (o vzdelavani, o tvorivej ¢innosti, o doktorandskom $tudiu, o kvalite na stcasti
UCM a na UCM), prerokovavanych a schvalovanych v KR, VR, AS (KD /KRi, VR fakult, AS fakult).
Aktualne prebieha na UCM implementacia novych ukazovatelov a revizia doterajSich
ukazovatelov, upravuje sa Struktdra ro¢nych sprav a ¢innost prisluSnych Struktar v ramci VSK
UCM. Je potrebné zefektivnit riadenie SP podla vysledkov hodnotenia SP tak, aby vytvorenie
a realizacia opatreni (v zmysle cyklu PDCA) zabezpecovala skvalitiiovanie SP a rozvoj kvality
vzdelavania na UCM (tradiciu a intuiciu pri riadeni SP doplnit /viac podloZit vysledkami merania).

8.3. Zapojenie vsetkych zainteresovanych stran do zhromaZzd'ovania a spracovania informacii
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BlizSie na https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Principy, pism. 7
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/ Cast ZabezpecCovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania na UCM prostrednictvom zainteresovanych stran

BlizS§ie na  https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/ cast Zapojenie
zainteresovanych stran

Politiky
Bliz$ie na https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Politiky
Struktary
Blizgie na https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Struktary
Procesy
https://vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Procesy
Zhodnotenie:
Zapojenie vSetkych zainteresovanych stran do zhromazdovania a spracovania informacii je na
UCM efektivne a primerané, vsulade svSeobecne platnymi legislativhymi poZiadavkami,
Standardmi SAAVS a vntornymi predpismi UCM. Je potrebné neustale komunikovat a priebeZne
aktualizovat jednotlivé zainteresované strany, aby ¢innost Struktar a priebeh procesov boli
efektivne. Je potrebné stistavne monitorovat a periodicky vyhodnocovat zapojenie aj ¢innost
zainteresovanych stran, a ¢innost Struktar, v ktorych kompetencii zapojenie zainteresovanych
stran je.
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9 ZVEREJNOVANIE INFORMACIi

9.1. Presné, adekvatne a aktualne informacie o Studijnych programoch a ich absolventoch

Informacie o SP bliZsie na https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Zverejiiovanie informacii
o vzdelavani
https:/ /vsk.ucm.sk/studijne-programy/
https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /, ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality
https://www.ucm.sk/sk /studijne-programy/
https://www.ucm.sk/sk /uchadzaci/
a na webovych sidlach pracovisk uskuto¢fiovania SP
Informécie o absolventoch bliZie na: https: //www.ucm.sk /sk /absolventi-ucm/,
https: / /www.ucm.sk /sk /verejnost/
https://www.ucm.sk/sk /ucm-v-mediach /
https://www.ucm.sk/sk /videogaleria /
https: / /www.ucm.sk /sk /mame-co-povedat/
a na webovych sidlach sac¢asti UCM (absolventi, tspesni absolventi)
Politiky

Standardy SAAVS pre SP, Metodika na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS
Smernica VSK UCM
Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach
Usmernenie rektora 3 /2022 O postupe pri zostladovani SP a OHIK na UCM po udeleni
interného opravnenia rektorkou UCM (zverejiiovanie informacii o SP), o postupe pri zruseni
SP a OHIK, a o postupe podavanie Ziadosti SAAVS o akreditaciu OHIK UCM

Struktiry
Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre kvalitu, Prorektor pre rozvoj
Oddelenie prace s verejnostou, Studijné oddelenie, OAC, Oddelenie kvality
Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢fiovania SP
RVHK, RK, RSP

Procesy
Zhromazdovanie, selekcia informacii o SP
Zhromazdovanie, selekcia informacii o absolventoch
Zverejiiovanie informacii o SP
Zverejiiovanie informacii o absolventoch
Kontrola a aktualizacia informacii o SP
Kontrola a aktualizacia informacii o absolventoch
Zhodnotenie:
Informacie o SP aabsolventoch st zverejnené, presné, adekvatne a aktualne. Na UCM je
potrebné optimalizovat ziskavanie informacii o absolventoch. Aktudlne tymito informaciami
najkomplexnejsie disponuji pracoviska uskuto&tiovania SP. Tieto informécie st pritomné v Opise
SP aVHS SP. Je potrebné optimalizovat informacéné zabezpedenie evidovania a analyzy
informacii o SP a absolventoch, informa¢né rozhranie a podobu tychto informacii. Na UCM
aktualne prebieha implementacia modulov AIS zameranych na SP a ich periodické hodnotenie
a v ramci prislu§ného projektu prebieha tvorba a implementacia nového webu UCM.

9.2. Informacie o implementacii a fungovani vnatorného systému, vysledkoch a opatreniach

BlizSie na www.vsk.ucm.sk

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality / ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality

https:/ /vsk.ucm.sk /kultura-kvality/ ¢ast Principy, body 8, 9, 10.
https://www.ucm.sk/sk /politika-kvality /

Aktuality: https: //www.ucm.sk /sk /aktuality /detail /3071/

Vyro¢né spravy: https: //www.ucm.sk /sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy//
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Informacie o implementacii a fungovani vnatorného systému, vysledkoch a opatreniach na
jednotlivych sti¢astiach UCM st na webovych sidlach jednotlivych saéasti UCM (oblast kvality)
Politiky

Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach

Standardy SAAVS pre vnttorny systém

Smernica VSK UCM

Statat UCM

Statat RVHK

Struktiry
Prorektor pre kvalitu, Oddelenie kvality
Osoba zodpovedna za agendu kvality na sti¢asti UCM (prodekan), pracovnik v oblasti kvality
na sucasti UCM (referent)
RVHK

Procesy

Zhromazdovanie informacii

Analyza a spracovanie informacii

Zverejiiovanie informacii
Zhodnotenie:
Informacie o VSK UCM, jeho implementacii a fungovani, st zverejnené dostato¢ne. Informacie
o vysledkoch hodnotenia jeho implementacie afungovania a opatreniach na zlepSenie
implementacie a fungovania VSK UCM sa vytvaraji (monitorovanie, hodnotenie, navrh opatreni
a kontrola ich plnenia). Bliz§ie v Sprave o prvom periodickom hodnoteni SP a OHIK na UCM
(2022), dostupna na https://www.ucm.sk/sk/spravy-periodicke-hodnotenie-studijnych-
programov/, predmetnej VHS VSK UCM 2022 (na UCM prijata do 31.12.2022) a dostupna na
https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality/ , ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality, na https://www.ucm.sk/sk/vyrocne-a-hodnotiace-spravy//, Sprave
o ¢innosti RVHK (2022) dostupnej na: https: / /www.ucm.sk /sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy/
(do 31.3. 2023), v Sprave o kvalite na UCM 2022, dostupne;j na:
https://www.ucm.sk/sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy/ (do 31.3.2022), Sprave o hodnoteni
aimplementacii VSK UCM SAAVS, dostupnej na webovom sidle SAAVS ana
https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality/ , ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality /Externé hodnotenie, spitna vazba a ostatné typy hodnoteni (do 31. 12.
2024) av Externej expertize hodnotenia VSK UCM 2023, ako sucast rieSenia prislu$nej
podaktivity projektu ,Kvalita“, dostupnej na https://vsk.ucm.sk/periodicke-hodnotenie-
kvality/ ¢ast Vysledky monitorovania a hodnotenia kvality /Externé hodnotenie, spatna vazba
a ostatné typy hodnoteni (do 30. 6. 2023).

9.3. Informacie o Studijnych programoch vo vSetkych jazykoch ich uskutoc¢novania

BlizSie na: https://vsk.ucm.sk/vzdelavanie/, ¢ast Principy, pism. f.
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie /, ¢ast Zverejiiovanie informacii o vzdelavani
https:/ /vsk.ucm.sk /studijne-programy/
Webove sidlo UCM https: //www.ucm.sk /sk /uchadzaci/,
https://www.ucm.sk/sk /studenti/
Webove sidla sucasti UCM
Anglicka verzia webového sidla UCM: https: //www.ucm.sk/en/
Anglicka verzia vsk.ucm: https://vsk.ucm.sk/en/
Politiky
Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach
Standardy SAAVS pre vnitorny systém
Smernica VSK UCM
Usmernenie rektora 3,/2022 O postupe pri zostladovani SP a OHIK na UCM po udeleni
interného opravnenia rektorkou UCM (zverejiiovanie informacii o SP), o postupe pri zrugeni
Statat UCM
Statat RVHK
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Struktiry
Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre rozvoj, Prorektor pre kvalitu,
Studijné oddelenie, Oddelenie vonkaj$ich vztahov, Oddelenie kvality
Vedenie stucasti UCM, Vedenie pracoviska uskutoc¢iiovania Sp
RVHK

Procesy

Zhromazdovanie informacii

Analyza a spracovanie informacii

Zverejiovanie informacii
Zhodnotenie:
UCM ma informacie o SP zverejnené vo vSetkych jazykoch ich uskuto¢iiovania. St Iahko
dostupné pre uchadzacov, Studentov, zamestnancov a externé zainteresované strany. Na UCM
sa uskuto¢niuji SP v inom ako slovenskom jazyku v anglickom jazyku. V pripade niektorych SP je
jazykom uskutoCiiovania okrem slovenského aj iny (rusky, francuzsky, nemecky), avSak jeho
znalost nie je podmienkou prijatia na §tadium. Podmienkou je znalost slovenského jazyka.

9.4. Informacie z hladiska l'ahkej dostupnosti aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim

Bliz$ie na: https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , Cast Principy, pism. g.
Politiky
Zasady a pravidla publikovania na webovom sidle UCM a na socialnych sietach
Standardy SAAVS pre vnttorny systém
Smernica VSK UCM
Smernica na zabezpecenie v§eobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov so
Specifickymi potrebami UCM

Struktiry

Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre rozvoj

Studijné oddelenie, OAC, Oddelenie prace s verejnostou, CIKT, Poradensko-pravne centrum

pre Studentov zo socialne znevyhodneného prostredia a Studentov so $pecifickymi potrebami

https:/ /www.ucm.sk /sk /centrum-podpory-studentov-so-specifickymi-potrebami-01/

Vedenie sucasti UCM, Vedenie pracoviska uskuto¢niovania SP, ucitel, student

Procesy

Adaptacia informacii pre potreby 0sob so zdravotnym znevyhodnenim

Asistencia pri sprostredkovavani informéacii osobam so zdravotnym znevyhodnenim

Ziadanie §tatatu §tudenta so zdravotnym znevyhodnenim

Spatna vazba o Géinnosti opatrenia
Zhodnotenie:
Na UCM je zabezpecené, aby informacie o §tadiu a $tudijnych programoch boli I'ahko dostupné
osobam so zdravotnym znevyhodnenim ato prostrednictvom prislusnych politik, Struktar
a procesov. UCM riesi tato agendu individualne, podla zdravotného postihnutia a jeho miery
u kazdej osoby, ktord poziada o Specificky pristup. Aktudlne v savislosti v tvorbou nového
webového sidla UCM, v ramci prislusného projektu, budt implementované tzv. Blind friendly
Web atribtty, ¢im sa zabezpeci aj plnenie medzinarodného Standardu WCAG- pristupnost webu
pre osoby zdravotne postihnuté.
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10 PRIEBEZNE MONITOROVANIE, PERIODICKE HODNOTENIE A PERIODICKE
SCHVALOVANIE STUDIJNYCH PROGRAMOV

10.1. PriebeZné monitorovanie, periodické hodnotenie a schvalovanie Studijnych programov
so zapojenim zainteresovanych stran

BlizSie na https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/ , ¢ast Zainteresované
strany
https://vsk.ucm.sk/spolupraca-a-zainteresovane-strany/ , ¢ast Principy
https:/ /vsk.ucm.sk /vnutorny-system-kvality-ucm-garancia-kvality-na-ucm/ , ¢ast Zapojenie
Studentov a externych zainteresovanych subjektov
https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Principy, Cast Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov, pism. a.
PriebeZné monitorovanie SP — RSP: Zapisnice z rokovania RSP st dostupné na SharePoint UCM
v zdokumentovanych informaciach o SP.
https:/ /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx
Stcéastou zdokumentovanych informacii o kazdom SP je:

- Sdhlas zainteresovanej strany SP

- Sthlas dotknutej osoby

- Sprava o hodnoteni SP zainteresovanou stranou

- Stanovisko osoby zodpovednej k pripomienkam zainteresovanych stran UCM

- Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RK, &ast SP 11.1.

- Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK, ¢ast SP 11.1.
Periodické hodnotenie SP - RK, RVHK:
Zapisnice z rokovania RK st dostupné na: https: / /www.ucm.sk /sk /rady-kvality-sucasti-
ucm/,
Zapisnice z rokovania RVHK st dostupné na: https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm/
Periodické schvalovanie SP - RVHK:
Zapisnice z rokovania RVHK st dostupné na: https://www.ucm.sk /sk /zapisnice-rvhk-ucm/,
Udelenie internej akreditacie rektorom UCM je dostupné na:
https://www.ucm.sk /sk /rozhodnutia-o-udeleni-internych-opravneni-uskutocnovat-
studijny-program/

Politiky
Standardy SAAVS pre SP , Metodika na vyhodnocovanie $tandardov SAAVS
Smernica VSK UCM
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie Ziadosti na SAAVS
Metodické usmernenie na periodické hodnotenie Studijnych programov na UCM
Statat RVHK, Rokovaci poriadok RVHK, Statt RSP, Statat RK stGéasti UCM
Zasady vytvarania zoznamu posudzovatelov a docasnych pracovnych skupin pri RVHK na
UCM
Ziskavanie relevantnej spatnej vazby od zainteresovanych stran
Politiky na zabezpecovanie zapojenia zainteresovanych stran do vSetkych ¢innosti na UCM
blizsie: https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ Cast Politiky

Struktiry

Rektor, Prorektor pre vzdelavanie, Prorektor pre kvalitu
Dekan, /riaditel Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracovisk uskuto¢novania Sp
RVHK, DPS, RK, RSP
Skupina os6b zabezpecujica profilové predmety
VSetky Struktiry, do ¢innosti ktorych s zapojené zainteresované strany na UCM bliZsie:
https: / /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Struktiry

Procesy

Monitorovanie SP, RSP (ro¢ne)
Perijodické hodnotenie SP, RK, RVHK (podla $tandardnej dlzky §tudia SP)
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Periodické schvalovanie SP, RVHK (podla §tandardnej dizky $ttidia SP)

Udelovanie internej akreditacie rektorom, rektor (podla stanoviska a terminu hodnotenia v
RVHK)

Vypractvanie akreditaéného spisu SP, RSP, skupina osob zabezpe&ujtcich profilové predmety
(podla $tandardnej dizky $tadia SP)

Vyhodnocovanie ukazovatelov vzdelavania, prodekan pre vzdelavanie, prorektor pre
vzdelavanie (ro¢ne)

Vytvaranie, uprava a schvalovanie SP, RSP, RK, RVHK, rektor (podla vSeobecne zavaznej
legislativy a prislu§ného vnatorného predpisu UCM)

Vyber a menovanie zainteresovanych stran do Struktar

VSetky procesy do ktorych st zapojené zainteresované strany bliz§ie na: VSetky politiky
o zapojeni zainteresovanych stran do vSetkych ¢innosti na UCM  blizsie:
https:/ /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/ ¢ast Procesy

Zhodnotenie:

SP na UCM st priebezne monitorované, periodicky hodnotené a periodicky schvalované. Do
vSetkych prislusnych Struktar a procesov st zapojené zainteresované strany. Na zabezpecenie
kvality monitorovania, periodického hodnotenia a schvalovania SP na UCM je potrebné
optimalizovat prislu$né Struktary a ich ¢innost, Ciasto¢ne aj niektoré politiky. Na zvySovanie
kvality zapojenych zainteresovanych stran je potrebné optimalizovat ich zastupcov,
systemizovat komunikaciu a zvysit zaujem o kvalitu prace z oboch stran. (Nielen vychovavat

univerzity k va¢Siemu zaujmu o spolocenskt a odbornu prax, ale aj naopak.)

Odkaz na vysledky periodického hodnotenia SP je v Opise SP, ¢ast Zakladné informacie o SP

(https: / /www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov /)

10.2. Hodnotenie Studentov a dosahované vysledky vzdelavania su v stlade s aktualnymi
poznatkami, technologickymi moZnostami, potrebami spolo¢nosti, potrebami

zainteresovanych stran

https://vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, Cast Principy, Cast PriebeZné monitorovanie, periodické

hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov, pism. b.
Opis SP, najma ¢ast 2 a 3: https:/ /www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov /
VHS SP, ¢ast SP 11.2, dostupné na SharePoint UCM
https:/ /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx
Sprava o plneni §tandardov a kritérii SP_RK, ¢ast 11.1.,
Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK, ¢ast 11.1. dostupné na
https://www.ucm.sk/sk /dokumenty-a-spravy-vsk/
Sucastou zdokumentovanych informéacii o kazdom SP je:
- Sthlas zainteresovanej strany SP
- Sprava o hodnoteni zainteresovanou stranou

Politiky

Standardy SAAVS pre SP, Metodika na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS

Smernica VSK UCM

Smernica o vytvarani, prave a schvalovani Studijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS

Metodické usmernenie na periodické hodnotenie Studijnych programov na UCM

Zasady vytvarania zoznamu posudzovatelov a docasnych pracovnych skupin pri RVHK UCM
Statat RVHK , Rokovaci poriadok RVHK, Stattit RK, Stattt RSP

Ziskavanie relevantnej spitnej vizby od zainteresovanych stran

Struktiry

Prorektor pre vzdelavanie

Zodpovedna osoba na sticasti UCM (prodekan, referent)
Vedenie pracovisk uskuto¢iiovania SP

RVHK, DPS, RK, RSP

Zainteresované strany

Procesy
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Vytvaranie, Gprava a schvalovanie SP

Ststavné monitorovanie SP (ro¢ne), Periodické hodnotenie SP (podla dizky $tadia v SP)
Hodnotenie zamestnavatelmi a dal§imi zainteresovanymi stranami (ro¢ne)
Vypractvanie hodnotiacich sprav

Prerokovavanie hodnoteni zainteresovanych stran v RSP

Uprava SP a dal$ie opatrenia v ramci uskuto¢fiovania SP

Zhodnotenie:

To, ¢i hodnotenie Studentov a dosahované vysledky vzdelavania st v silade s aktualnymi
poznatkami, technologickymi moZnostami, potrebami spoloCnosti a potrebami
zainteresovanych stran, ro¢ne monitoruji RSP a skupiny o0sdb zabezpecéujice profilové
predmety, periodicky vyhodnocuji RK a RVHK (v ramci nich DPS) a schvaluje RVHK, resp.
udelenim internej akreditacie formalizuje rektor UCM. Vo vSetkych fazach a procesoch st
pritomné zainteresované strany, ktoré toto posudzujd, hodnotia a schvaluja. V budicnosti je
potrebné pokracovat vrozvoji prepajania hodnotenia Studentov a dosahovanych vystupov
vzdelavania s aktualnymi poznatkami, technologickymi moznostami, potrebami spoloc¢nosti
a zainteresovanych stran prostrednictvom nastrojov vac¢sieho previazania vzdelavania, tvorivej
¢innosti a dalSich stvisiacich aktivit na UCM s praxou. Je to proces, ktory vyzaduje zaujem
a proaktivny pristup oboch stran.

10.3. UCM ma dostato¢né priestorové, personalne, materialne, technické, infrastruktuarne,
informacné a finan¢né zdroje na uskutoc¢niovanie Studijnych programov a dalsich suvisiacich
éinnosti

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, Cast Principy, Cast Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie $tudijnych programov, pism. c.

Opis SP, najma ¢ast : https: / /www.ucm.sk /sk /opisy-studijnych-programov /

VHS SP, ¢ast SP na SharePoint UCM (chraneny pristup)

https:/ /ucmtt.sharepoint.com /SitePages /Domov.aspx

Sprava o plneni §tandardov a kritérii SP_RK, ¢ast SP 8.1.a SP 8.5.

Sprava o plneni §tandardov a kritérii na SP_RVHK ¢ast SP 8.1. a SP 8.5.
https://www.ucm.sk/sk /dokumenty-a-spravy-vsk/

Sposob, akym sa UCM pri monitorovani a hodnoteni SP uistuje o tom, & st zabezpecené
dostato¢né priestorové, personalne, materialne, technické, infrastruktarne, informacné a
finanéné zdroje na uskuto¢fiovanie SP a dalsich suvisiacich &innosti definuje Smernica
o vytvarani, Gprave a schvalovani SP (vratane prislugnych priloh) a Smernica VSK UCM. Proces
uistovania sa uskuto&niuji RSP (monitorovanie ro¢ne), RK a RVHK periodicky.

Zhodnotenie:

Sposob, akym sa UCM pri monitorovani a hodnoteni SP ubezpecuje o tom, ¢&i st zabezpecené
dostato¢né priestorové, personalne, materialne, technické, infrastruktarne, informacné a
finan¢né zdroje na uskuto¢novanie SP a dalSich stvisiacich ¢innosti je v stilade s poZiadavkami
prislu§nych §tandardov SAAVS a VSK UCM:

10.4. Studenti sa maji moZnost vyjadrit aspoii raz roéne ku kvalite $tudijnjch programov,
kvalite ucitelov, kvalite podpornych sluZieb a kvalite prostredia UCM

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Principy, Cast PriebeZné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie $tudijnych programov, pism. d.

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality/ , ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality/Periodické hodnotenie SP a OHIK/Externé hodnotenie, spitna vizba
a ostatné typy hodnoteni

https://www.ucm.sk/sk /hodnotenie-kvality-vyucby/

https://www.ucm.sk/sk /black-box/

Spatna vazba, dotazniky

Webové sidla stcasti UCM
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Zapisnice z KD/KRi o prerokovani vysledkov hodnotenia $tudentov dostupné na webovych
sidlach stcasti UCM a UCM v sekcii: https://www.ucm.sk /sk /politika-kvality /, ¢ast Spatna
vazba a dotazniky

Politiky

Statat UCM
Smernica VSK UCM
Studijny poriadok
Smernica o vybavovani otazok, vyjadreni, nazorov, ziadosti, podnetov a navrhov na UCM
Smernica o vybavovani staznosti
Ziskavanie relevantnej spitnej vizby od zainteresovanych stran
Struktiry

RVHK, DPS, RK, RSP

Vedenie UCM, Vedenie stcasti UCM, Vedenie pracoviska uskuto¢novania Sp
KR, KD /KRi

Komisie na vybavovanie podnetov, Kontrolor univerzity

Studentska rada

Procesy
Ststavné monitorovanie (ro¢ne), Periodické hodnotenie (podla dizky $ttdia v SP)
Ziskavanie spatnej vazby od zainteresovanych stran
Prijimanie a vybavovanie podnetov a staznosti
Zverejilovanie vysledkov spatnej vazby
Informovanie respondentov o ne /akceptacii podnetov
Analyzovanie vysledkov ziskavania spatnej vazby od zainteresovanych stran
Navrhovanie a realizicia opatreni na zaklade vysledkov spatnej vazby
Zhodnotenie:
Studenti na UCM maji moznost vyjadrit sa aspori raz ro¢ne ku kvalite SP, uditelov, tvorivej
¢innosti, podpornych sluzieb a prostredia UCM prostrednictvom dotaznikového prieskumu,
alebo neobmedzene prostrednictvom Blackboxu a schranky nametov umiestnenej v priestoroch
UCM. Spatna vazba o vysledkoch hodnotenia a prijatych opatreniach je im poskytnuta: pisomnou
formou, skupinovym rozhovorom pricom miesto, daitum a ¢as konania st vopred zverejnené. V
budtcnosti je potrebné viac systemizovat tato agendu, viac motivovat Studentov k spatnej vazbe
a celkovo zvySit zaujem Studentov o proaktivny pristup zlepSovania podmienok na S$tadium.
Problémom je pasivita a nizky zaujem Studentov o existujlice moznosti spatnej vazby.

10.5. VSetky zainteresované strany sa vyjadruji k navrhu aprav Studijnych programov

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , Cast Principy, ¢ast Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov, pism. e.
https:/ /vsk.ucm.sk /spolupraca-a-zainteresovane-strany/, ¢ast Principy, bod 8 a 13
Stcéastou zdokumentovanych informacii o SP si:
- Néavrh tGpravy SP
- Sahlas zainteresovanej strany
- Sprava o hodnoteni SP zainteresovanou stranou
Politiky

Statat RVHK, Statut RK, Statat RSP
Zasady vytvarania Zoznamu posudzovatelov a do¢asnych pracovnych skupin pri RVHK UCM
Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani SP a OHIK na UCM
rokovacie poriadky AS UCM a AS faklt, rokovacie poriadky VR UCM a VR fakult
Struktiry

RVHK, RK, RSP, DPS
AS, AS fakult, VR UCM, VR fakalt

Procesy

Navrhovanie tpravy SP
Posudzovanie tipravy SP
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Schvalovanie apravy SP

PriebeZné monitorovanie SP, Periodické hodnotenie SP
Vyber a menovanie zainteresovanych stran
Zhodnotenie:

Sposob tiprav SP, ktoré st vysledkom priebezného monitorovania a periodického hodnotenia SP
a st navrhované s tcastou zainteresovanej strany, definuje Smernica o vytvarani, Gprave
a schvalovani SP a OHIK. Ucast zainteresovanych stran zabezpecuji a definuji aj vnatorné
predpisy o zlozZeni prislusnych §truktar. V budtcnosti je potrebné posilnit previazanie UCM
a zainteresovanych stran, zvazit moznosti dalSej spoluprace isposobu intenzivnejSej
komunikacie (napr. prostrednictvom Alumni) a optimalizovat komunikaciu aj spolupracu.
K vytvoreniu, alebo budovaniu vztahu UCM a zainteresovanych stran mimoriadne pozitivne
prispel aj spdsob prvého periodického hodnotenia SP a OHIK na UCM (ich zapojenim).

10.6. Studijné programy schvalované v periéde zodpovedajiicej ich Standardnej dizke stadia

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Principy, Cast Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov, pism. f.

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality/ , cast Periodicita vyhodnocovania
ukazovatelov a ¢ast Periodické hodnotenie SP a OHIK
Politiky

Standardy pre $tudijny program SAAVS

Smernica VSK UCM

Smernica o vytvarani, Gprave a schvalovani §tudijnych programov, odborov habilita¢ného
konania a inaugura¢ného konania a podavanie ziadosti na SAAVS

Harmonogram Cinnosti RVHK

Struktiry

RVHK, RK, RSP

Rektor, Prorektor pre vzdelavanie, §tudijné oddelenie, Prorektor pre kvalitu, Oddelenie kvality

Dekan /riaditel, Prodekan pre vzdelavanie/poverena osoba za vzdelavanie, Prodekan pre

kvalitu/poverena osoba za kvalitu

Vedci pracoviska uskutoétiovania SP, skupina 0sdb zabezpecujica profilové predmety
Procesy

https: / /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/ , ¢ast Procesy /Vytvaranie, Giprava a schvalovanie SP

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /

Zhodnotenie:

SP na UCM st schvalované v periéde zodpovedajicej ich $tandardnej dizke §tadia spdsobom

definovanym zakonom o kvalite, §tandardmi SAAVS a prislu$nymi vnatornymi predpismi UCM.

Na (aj) tieto procesy bol na UCM vybudovany VSK UCM. Politiky, Struktary a procesy VSK UCM

st $tandardné a funkéné. Do nasledujicich periodickych hodnoteni SP je potrebné VSK UCM

optimalizovat a zefektivnit (persondlne, materialne a financne). Rovnako tak lepsie

implementovat procesy monitorovania a hodnotenia SP na tirovni katedier aj sti¢asti UCM.
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11 PRAVIDELNE EXTERNE ZABEZPECOVANIE KVALITY

https:/ /vsk.ucm.sk /vzdelavanie/, ¢ast Principy, Cast Pravidelné externé zabezpecovanie
kvality

https:/ /vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality / , ¢ast Externé hodnotenie zabezpecovania
kvality

https:/ /vsk.ucm.sk/periodicke-hodnotenie-kvality/ , ¢ast Vysledky monitorovania
a hodnotenia kvality/ Periodické hodnotenie SP a OHIK/Externé hodnotenie, spitna vizba
a ostatné typy hodnoteni/Externé hodnotenie

Ratingy a rankingy (ro¢ne): https://www.ucm.sk/sk /politika-kvality / , ¢ast Rankingy a ratingy
univerzit.

MSVVaS$ SR (ro¢ne) ako podklady tvorby rozpoétu (vzdelavanie, tvoriva ¢innost, dalie stvisiace
aktivity), podla vlastnych ukazovatelov a metodiky hodnotenia podla metodiky financovania VS
v SR.

Externé hodnotenie kvality projektov a plnenia ukazovatelov (prisluSné agentury - poskytovatel
finan¢nej podpory)

Externé hodnotenie medzinarodnych mobilit (Erasmus, SAIA) a pod.

Externé hodnotenie SAAVS

Politiky
Standardy SAAVS
Smernica VSK UCM
Smernica o externom posudzovani vnutorného systému kvality UCM
Struktiry

Externy hodnotitel (expertna skupina osob)

Rektor, vedenie UCM, kvestor a prislu§né pracoviska
Dekan /riaditel, vedenie sticasti UCM, prislusni pracovnici
RVHK, RK, RSP

Procesy

Ststavné monitorovanie kvality (rocne)
Periodické hodnotenie kvality (podla oblasti posudzovania)
Implementacia opatreni ako vysledkov periodického hodnotenia
Zhodnotenie:
UCM je spdsobild podstupovat pravidelné externé hodnotenie zabezpecovania kvality VS
s cielom uistit sa, ze VSK UCM je rozvijany a implementovany v stlade so Standardmi pre
vnutorny systému a zlepSuje sa.
Aktualne sa UCM pripravuje na:
- externé hodnotenie vnatorného systému a jeho implementacie, SAAVS (2023-2024),
- externé hodnotenie vnutorného systému a jeho implementacie expertnou skupinou
v ramci plnenia podaktivity 8 projektu ,Kvalita“ (1. 1. 2023 - 30. 6. 2023),
- periodické hodnotenie tvorivej ¢innosti MSVVa$S SR (2020 - 2024).
Na UCM je potrebné implementovat a sprecizovat systém ukazovatelov, viac reflektovat kritéria
a podmienky externych hodnotitelov (okrem §tandardov SAAVS najmi pre UCM relevantné
rankingy a ratingy, EUA Standardy atd.).
Vysledky hodnoteni st zverejnené na webovom sidle UCM (https: //www.ucm.sk /sk /politika-
kvality/, https: //www.ucm.sk /sk /vyrocne-a-hodnotiace-spravy// a na
https: //vsk.ucm.sk /periodicke-hodnotenie-kvality /).

VHS VSK UCM bola prerokovana Vedeckou radou UCM dna 13. 12. 2022 a schvalena RVHK UCM
dnia 16. 12. 2022.
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