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1 Zakladné informacie o vysokej skole

1.1 Nazov vysokej skoly

Katolicka univerzita v Ruzomberku

1.2 Adresa

Hrabovska cesta 1A
034 01 Ruzomberok

1.3 Legislativno-pravne ukotvenie

Verejnopravna instittcia

1.4 Statutari

prof. RNDr. Pavol Kluvanek, CSc. (7/2000 -10/2001)

prof. RNDr. Jozef Duréek, CSc. (11/2001 - 6/2004)

prof. PhDr. Boris Banary, CSc. (7/2004 - 6/2008)

prof. ThDr. Tadeusz Zasgpa, PhD. (7/2008 - 6/2012 a 7/2012 - 5/2014)
Mons. prof. ThDr. Jozef Jarab, PhD. (6/2014 - 8/2018)

doc. Ing. JaroslavDemko, CSc. (9/2018 — 8/2022 a 9/2022 - trv4)

1.5 Kontaktna osoba

Mgr. Daniela Vrabkova

1.6 Struktara vysokej skoly, pracoviska a lokality
KU sa ¢leni na fakulty

a) Katolicka univerzita v Ruzomberku, Pedagogicka fakulta, Hrabovska cesta 1,
Ruzomberok s dislokovanym detasovanym pracoviskom Institat Juraja Palesa PF KU,
Bottova 15, Levoca,

b) Katolicka univerzita v Ruzomberku, Filozoficka fakulta, Hrabovska cesta 1B,
Ruzomberok,

c) Katolicka univerzita v Ruzomberku, Fakulta zdravotnictva, Namestie Andreja Hlinku
48, Ruzomberok,

d) Katolicka univerzita v Ruzomberku, Teologickd fakulta, Hlavna 89, Kosice
s pracoviskom Teologicky institat Spisské Podhradie — Spisska Kapitula
a ostatné sticasti podla § 21 ods. 1 zakona o VS — Ubytovacie a stravovacie zariadenia
KU, Univerzitna kniznica KU a podla § 39 ods. 1 zdkona o VS - Kilazsky seminér sv.
Karola Boromejského v Kosiciach, Knazsky semindr biskupa Jana Vojtassaka Spisské
Podhradie — Spisska Kapitula prisltchajace k pracoviskam TF KU.
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www.ku.sk

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/filozoficka-fakulta/

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/pedagogicka-fakulta/

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/teologicka-fakulta/

https://www .ku.sk/fakulty-katolickej-univerzity/fakulta-zdravotnictva/

Organizac¢ny poriadok KU
Statut KU

1.7 Historia

Na Slovensku boli vytvorené podmienky pre vznik Katolickej univerzity v Ruzomberku az
po neznej revolucii v roku 1989, ked sa slovenski biskupi usilovali vytvorit pedagogicka
fakultu, ktora by pripravovala katolickych ucitelov. Zakladacia listina Pedagogického
institatu sv. Ondreja v Ruzomberku bola podpisand 29. juna 1995 v Dolnej Krupej, riaditelom
sa stal prof. RNDr. Jozef Duréek, CSc.

V roku 1996 Akademicky senat Trnavskej univerzity kreoval Katecheticko-pedagogicku
fakultu sv. Ondreja TU transformdciou z Pedagogického institatu sv. Ondreja. V roku 1997
bola KPF zallenena do Zilinskej univerzity ajej Statat, s pravami cirkevného dohladu
rovnakymi ako platia pre teologické fakulty, bol zaregistrovany na MS SR. Dekanmi KPF boli
prof. RNDr. Jozef Duréek, CSc. (1996-1998) a prof. RNDr. Pavol Kluvanek, CSc. (1999-2000).

Neskor na baze KPF vznikla Katolicka univerzita v Ruzomberku. Zdkon NR SR ¢&. 167/2000
zo dna 10. méja 2000 o zriadeni Katolickej univerzity v Ruzomberku (tak znie tplny nazov)
urdil vznik k 1. jalu 2000 s dvoma fakultami: pedagogickou a filozofickou. Teologicka fakulta
so sidlom v KoSiciach bola zriadend 1. jula 2003, stvrta fakulta v poradi — fakulta zdravotnictva
— zacala svoju ¢innost 1. jula 2005. Zakon 167/2000 sice zriadil KU ako nestatnu vysoku skolu,
ale Zdkonom NR SR 131/2002 o vysokych Skolach sa KU stala verejnou vysokou Skolou

s konfesijnym charakterom od 1. aprila 2002.

1.8 Kontext vnatorného systému vysokej skoly

Prvykrat sme sana KU so systémom kvality stretli v roku 2006. V ramci iniciativy Ministerstva
Skolstva SR museli vSetky vysoké skoly prejst systémom samohodnotenia a implementovat
zédkladné principy manazérstva kvality. ISlo o prvé zavedenie systémového pristupu
k manazérstvu prostrednictvom identifikdcie zakladnych procesov, pochopeniu a riadeniu
previazanych procesov s cielom zvySeniu efektivnosti riadenia univerzity pri zabezpeceni jej
zakladnych cielov. Na zaklade toho koncom roku bol vytvoreny implementacny tim, ktory
vypracoval samohodnotiacu spravu podla modelu CAF 2006, ktora vo februdri 2007 bola
externe posudena. Vdaka tejto sprave doslo kidentifikovaniu duplicitnych procesov,
k lepsiemu identifikovaniu klIicovych vysledkov vykonnosti, ale aj naslednému zlepseniu
kvality poskytovanych sluzieb. To KU vyraznym sposobom pomohlo pri medzinarodnej
akreditacii, ktorou KU presla v roku 2007 prostrednictvom European University Association

(EUA) - Institutional Evaluation Programme.
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V roku 2012 doslo k vyraznej zmene vysokoskolského zdkona a kazda vysoka skola musela
mat vytvoreny svoj vlastny vnutorny systém kvality. Model, ktory predpisovalo ministerstvo
Skolstva bol zaloZené na ESG standardoch. Systém zabezpecovania a hodnotenia kvality bol
vytvoreny v zmysle poziadaviek zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, reflektujic medzinarodne uznavané normy ESG (Standards
and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area), smernice
upravujuce implementaciu eurdpskeho systému transferu a kumuldcie kreditov (European
Credit Transfer and Accumulation System — ECTS label), Dodatku k diplomu (Diploma
Supplement — DS label) a kritérii komplexného systému manazérstva kvality podla
europskeho modelu CAF (The Common Assessment Framework).

K zdsadnym zmendm dochadza v roku 2018, kedy bol pripraveny a vydany novy zakon
269/2018 o zabezpedovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a SAAVS, ktora v roku 2020
vydala Standardy. Na ich zéklade boli vytvarané nové organy pre zabezpecovanie kvality, boli
definované nové postupy, scielom zabezpecit kvalitu vzdeldvania a tvorivi cinnost
najefektivnejSim sposobom. Interné (Studenti, zamestnanci) a externé zainteresované strany
(zamestnavatelia, absolventi, partnerské organizdcie, ministerstvd apod.) st aktivhymu
zlozkami VSZK, ktoré maju poziadavky a vplyv na kvalitu vzdeldvania, tvorivych ¢innosti

i podpornych ¢innosti.
1.9 Priebeh zosulad'ovania VSZK KU

Katolicka univerzita v RuZomberku zacala Standardy systematicky analyzovat od dnia ich
schvdlenia a postupne pripravovat postup budovania vnatorného systému kvality. Nizsie sa

nachddzajua niektoré hlavné milniky, ktoré sa na nasej univerzite odvtedy podarilo dosiahnut:

September 2020 Workshop pracovnych skupin na KU
Vyhodnotenie vnimania standardov ¢lenmi pracovnych komisii -
Oktber 2020 PI? veda, PK 1nf01:mac1e a zdroje a PK vzdeI‘aVVame
Vysledky vstupného sebahodnotenia plnenia Standardov pre
Studijny program
Akény plan zavadzania vntitorného systému kvality na KU
Ulohy vyplyvajtice zo vstupného sebahodnotenia — fakulty
Ulohy vyplyvajtice zo vstupného sebahodnotenia — garanti
Ulohy vyplyvajtice zo vstupného sebahodnotenia — pedagdgovia
November 2020 I,Jloh}f vyplyvajace zo vstupného sebahodnotenia — vedtici
katedier
Ulohy vyplyvajtice zo vstupného sebahodnotenia — prodekani pre
vzdeldvanie
Ulohy vyplyvajtice zo vstupného sebahodnotenia — prodekani pre
vedu
December 2020 Vyéledk},f vstu,pného sebahodnotenia plnenia Standardov pre
vnutorny system
Tvorba navrhov zakladnych predpisov vnutorného systému KU:
Januar 2021 e Dolitiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU
e Stattt Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU
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o Statat Rady kvality KU

Proces zostladovania studijnych programov (v priebehu rokov
2021 a 2022)

Februar 2021

Predkladacia sprava dokumentu Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU —na Vedenie KU a Kolégium
rektora KU

Predkladacia sprava dokumentov Stattit Riadiaceho vyboru pre
kvalitu na KU a Statut Rady kvality KU - na Vedenie KU
a Kolégium rektora KU

Videodiskusie k predkladanym dokumentom (pravidelne az do
schvalenia dokumentov)

Vstupné sebahodnotenie - miera plnenia kritérii a Standardov pre
habilitacné konania a inauguracné konania

Marec 2021

Vysledky vstupného sebahodnotenia Standardov pre habilitacné
konania a inauguracné konania

Tvorba navrhov dalSej skupiny zakladnych predpisov
vnutorného systému KU:
e Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na KU
e Pravidld a postupy pri habilitachom konani
a inauguracnom konani na KU
e Pravidla na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor
na KU
e Pravidld4 pre tvorbu a posudzovanie podkladov na
ziskanie prav na habilitacné konania a inauguracné
konania na KU

Marec 2021 - Jin
2021

Pripomienkovacie a schvalovacie konanie 1. ¢asti zdkladnych
vnutornych predpisov VSZK KU relevantnymi aktérmi

Jal 2021 — November
2021

Schvalené vnutorné predpisy VSZK:
o Statut Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU
e Statat Rady kvality KU
Kreovanie struktar VSZK KU
Pripomienkovacie a schvalovacie konanie 2. ¢asti zakladnych
vnutornych predpisov VSZK KU relevantnymi aktérmi

Schvalené vnatorné predpisy VSZK:
e DPolitiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU
e Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského

December 2021 vzdeldvania na KU
e Pravidld a postupy pri habilitacnom konani a inauguracnom
konani na
Schvalenie a menovanie ¢lenov Rady kvality KU
Januar 2022 Ustanovujtice zasadnutie Rady kvality KU
Schvalené vnutorné predpisy VSZK:
Februar 2022 e Pravidla na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie

splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na
KU
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e Pravidld pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie
prav na habilita¢né konania a inauguracné konania na KU

Predkladanie Ziadosti o schvalenie tiprav zostiladenych SP
Posudzovanie Ziadosti — vypracovanie hodnotiacich sprav
Februar 2022 — pracovnymi komisiami

August 2022 Schvalovanie Ziadosti o schvalenie tiprav zostladenych SP
Zaslanie informacie o zostuladeni VSZK KU so zakonom
¢.269/2018 Z. z. a Standardmi pre vntitorny systém SAAVS

Neoddelitelnou sucastou zosuladovania VSZK na KU bolo zosuladovania Studijnych
programov poskytovanych na jednotlivych fakultdch, kedy garanti a vyucujaci nanovo
pripravili $tudijné programy. Navrhli im praktickejsie a atraktivnejSie ciele a vystupy.
Upravili ponuku predmetov, tak povinnych ako aj povinne voliteInych. Studijné programy
prepojili s roznymi dal$imi zalezitostami, ako napr. indikovanymi povolaniami. Velmi
dolezitym krokom bola nasledna diskusia s tzv. zainteresovanymi stranami. Vybrani Studenti,
absolventi, zamestnavatelia a odbornici zinych univerzit poskytli svoje pripomienky
k upravenym studijnym programom. V zdverecnej fadze garanti a vyucujuci zapracovali tieto
pripomienky a vytvorili tak Studijné programy, ktoré pontiknu predmety a budua pripravovat
Studentov sposobom, ktory lepsie naplni ocakavania Studentov a spolo¢nosti.

Prave takéto inovované atraktivnejsie Studijné programy nadizajnované podla europskych

pravidiel st pripravené pre nasich Studentov od akademického roka 2022/2023.

2 nové organy na

KU
ss:}trc;::e Vytvoreny meraci
systém
dokumenty a HJ Y
smernice
i
Vytvorené nové
procesy a Previazané nové
mechanizmy a existujuce
prvky VSK
. Priradené
A kompetencie
s
Obrizok 1 Co sa zmenilo zavedenim VSZK?
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2 Politiky na zabezpecovanie kvality

KU ma definovany proces VS 2 Politiky na zabezpecovanie kvality sltiZiaci na systematizaciu

aktivit (subprocesov) s cielom preukazat, ze kritéria VS 2.1.1. — VS 2.10.3. st naplnené.

$tandard VS 2 Politiky na zabezpedovanie kvality

Procesy plnenia Standardu VS 2

@ Proces VS-2.a Proces VS-2.b Proces VS-2.c

. . e . s Zapdenie zainteresovanych strén,
Tvorba a reviza strategickych dokumentov Tvorba a rozvoj Struktdr, zdrojov a dalSich ) A . e S

—» univ:?zill;y prvkov vndtorného systénj'lu kvality ahfadfiovanie ich polrie a dalSich pozadaviek
Vv ramci vnutorného systému kvality

VS26.a1/2 VS26b VS26.c VS26.d.1/2/3
VS26e VS26f V5269 VS26h.112

VS26.i VS26j VS281 @@
v
Proces VS-2.d Proces VS-2.e Proces VS-2.f @

V8211 V8212 V8221 V8222 V8241 VS242 VS243 \S244
VS231 V8232 V8251 V8252 V8253

Univerzita
®
®

ie pristupu k informéciam a
dokumentom vnitorného systému kvality

Tvorba a revizia dokumentov upravujlicich
habilitatné konanie a inauguratné konanie

V§27.1 V§29.1 V8292 V82101 V82102 VS2.10.3

Monitoring, vyhodnocovanie ar
vnutorného systému kvality

|

A
Proces VS-2.PDCA

Pravidelné presktmavanie vhodnosti postupov
zameranych na politiky pre zabezpetovanie

kvality
>
VS29.1 V8292

Obrizok 2 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 2

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v Ruzomberku

21 Zodpovednost za kvalitu poskytovaného vzdelavania

KU v rdmci trvalého usilia o zvySovanie kvality vyhlasuje, Ze prijima primarnu zodpovednost
za kvalitu poskytovaného vzdeldvania na vsetkych stucastiach KU, na vSetkych jej trovniach
a vo vsetkych aspektoch.
Pre naplnenie tohot zavazku KU vypracovala a v pravidelnych intervaloch reviduje Politiku
kvality. KU uplatriiuje tato politiku predovsetkym s ohladom na jej nasledovné zlozky:

a) orientacia na Studenta,

b) orientdcia na potreby praxe a trhu prace,

¢) podpora a rozvoj kvality zamestnancov,

d) partnerstvo a internacionalizdcia vyskumu a vzdeldvania,

e) systémové prepojenie vzdeldvania, vedy a vyskumu,

f) dostupnost informdcii.
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2.2 Poslanie, hodnoty a vizia KU

PREHLASENIE O POSLANI

Prehldsenie o poslani hovori o KU ako o mieste vzdeldvania, vychovy a vyskumu, vedy
a publikovania, sluzby a spolocenstva.

Univerzita sa hlasi ktradicii katolickych univerzit na celom svete, chce ochrafiovat
a podporovat ludska dostojnost a kulttrne dedicstvo, odpovedat na problémy a vyzvy
sucasnosti na principe krestanskych zasad, podla ktorych sa formuja jednotlivci v zrelé
a zodpovedné osobnosti, schopné vnasat evanjeliové posolstvo lasky a solidarity
do spolocnosti, do tvoriacich sa nazorov a postojov.

Kona tak vo vedomi, Ze Boh kndm prichddza ako spolocenstvo a prostrednictvom
spolocenstiev Tudi. Toto spolocenstvo v sebe obsahuje mnohé teologické, liturgické
a spiritudlne tradicie, ktoré formuju Zzivot Cirkvi. Doraz na spolocenstvo v katolicizme
vysvetluje, pre¢o univerzita od svojho pociatku velmi zdoraziiuje priatelské vztahy vo
vlastnom instituciondlnom Zivote. Univerzita preberd svoju zakladnu inSpirdciu od JeZiSa

Krista ako zdroja mudrosti a z presvedcenia, Ze v iom sa vSetky veci stavaju dokonalymi.

POSLANIE

KU je verejnou vysokou Skolou s konfesijnym charakterom, ktord za svoj vznik vdaci
Konferencii biskupov Slovenska a Ndrodnej rade Slovenskej republiky.

Svoju ¢innost uskutocniuje najmd v oblasti historickych, humanitnych, pedagogickych,
prirodnych, socidlnych azdravotnickych vied, aleaj voblasti umenia, ekonomie,
manazmentu a prava.

Zakladnym poslanim univerzity je usilovat sa o pravdu a Sirit' ju d'alej kvoli samotnej
podstate Pravdy. Podl'a Ex corde Ecclesiae: ,Ctou a zodpovednostou katolickej univerzity
je venovat sa bez vyhrad veciam pravdy. To je jej vlastny sposob ako slazi dostojnosti
cloveka asucasne poslaniu Cirkvi. (..) Katolicka univerzita sa ovela viac vyznacuje
slobodnym hladanim celej pravdy o svete, o ¢loveku a Bohu.” (CL 4) V zaujme hladania
pravdy sa univerzita zavdzuje podporovat poznanie prostrednictvom svojho vyskumu
a publikdcii. Tato zodpovednost zjednocuje zamestnancov aStudentov vo vsetkych
oblastiach univerzitného Zivota, predovsetkym v profesiondlnej vzdeldvacej a vyskumnej
¢innosti.

Vymena poznatkov pre univerzitu takd nevyhnutnd, si vyZaduje pritomnost akademikov
a studentov z rozmanitych sfér, pretoZe prostrednictvom nich sa rozvija. Katolicka identita
univerzity sa prehlbuje ¢inorodou pritomnostou katolickych intelektualov, ktorych by mala
byt na univerzite vacsina. Vedenie univerzity dba o zachovanie tohto idedlu pocas celej
histérie institacie. To, ¢o univerzita ziada od vsetkych clenov akademickej obce, je
respektovanie cielov univerzity a ochota zti¢astnit sa na dialégu, ktory ju tvori a napliiia.
Zaroven univerzita trva na akademickej slobode, ktord predstavuje zdruku pre otvoreny
dialdg a tvorivy vedecky vyskum.

Univerzita podporuje integralny rozvoj kritického myslenia, rozvoj tela, duse a ducha, ktoré

charakterizuju vzdelanych, schopnych a slobodnych jednotlivcov. Usiluje sa, aby jej Studenti
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uznavali nielen velké ciny Iudského ducha, ale zaroven citlivo vnimali chudobu,
nespravodlivost a utlak. Poslanim univerzity je taktiez podporovat zmysel pre ludska
solidaritu a zdujem o spolo¢né dobro, ktoré bude prindsat ovocie vtedy, ked sa ucenie stane
sluzbou spravodlivosti.

Katolicka univerzita je forom, kde sa prostrednictvom slobodného vyskumu a otvorenej
diskusie mozu spajat viaceré prudy katolickeho myslenia so vSetkymi formami poznania
pritomnymi v umeni, vedach, povolaniach a v kazdej dalSej oblasti I'udskej vzdelanosti
atvorivosti. Univerzita sa zavazuje k aktivnej tucasti na konstruktivnom a kritickom
podporovani kultary a na sluzbe spolocnosti. Povzbudzuje k takej zivotnej ceste, ktora je
v stlade s krestanskym spolocenstvom a realizuje sa v modlitbe, liturgii a sluzbe. Sp6sobom
zivota sa usiluje rozvijat zmysel pre spolocenstvo a zodpovednost, ktoré pripravia Studentov
na naslednu iniciativu v budovani 'udskejSej a duchovnejsej spolocnosti.

Katolicka univerzita vychadza z predpokladu, Ze pravé hladanie pravdy vIudskom
i kozmickom poriadku nie je v rozpore s vierou. Podporuje kazda vedecku aktivitu, ktora
je v zhode s jej poslanim a je podriadend adekvatnemu kritickému postoju. Jej povinnostou
a zaroven prilezitostou je neustale udrziavanie arozvijanie nabozenského rozmeru vo
vSetkych oblastiach poznania. Iba tak sa vo vsetkych vednych odboroch moze rozvijat
katolicky intelektudlny zivot ako zdaklad dialégu medzi nabozenstvom a kultarou,
medzi vierou a vedou. Vo vSetkych sférach univerzitného Zivota sa sustreduje na formaciu
autentického spolocenstva.

Pravda Profesionalita
Hiadat pravdu a mat ' ‘ - Kvalitnym vzdelavanim,

ochotu podelit vedou a vyskumom
sa s fou ) sladit rozvoju Eloveka

[
ednota . ' £00 :.‘v:“‘."-"(l:\r\.‘.t
Pracovat pre spoloény .. Konaf dobro
clel a uplatiovat princip s najlepdim dmysiom
subsidiarity a ctif princip solidarity

Obrizok 3 Zdkladné hodnoty KU

VIZIA

Katolicka univerzita v Ruzomberku v ¢asovom horizonte 2027 az 2030 bude:

e wuznavanou univerzitou konfesijného charakteru v eurdpskom  priestore
vysokoskolského vzdeldvania, v spolotnom eurdpskom vyskumnom priestore a v sieti
katolickych univerzit;

e univerzitou, ktora ponuka kvalitné vzdelavanie orientované na Studenta a na potreby
budtcnosti, poskytuje prileZitost pre Stidium aj Studentom, ktori maju Specifické potreby,
sleduje uplatnenie absolventov na trhu prace a udrziava s nimi dobré kontakty;
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e univerzitou, ktora vo vyskume, vyvoji a umeni kladie déraz na excelentnost a inovaciu,
a motivaénymi prostriedkami podporuje Spickové timy a transfer poznatkov do praxe,

e univerzitou zabezpecujucou formaciu Studentov a zamestnancov zaloZenu
na krestanskych hodnotach, ktora integralne prepdja katolicku nauku s najnovsimi
vedeckymi poznatkami a tvorivo ju aplikuje do rieSeni zameranych na rozvoj spolo¢nosti;

e univerzitou s dobudovanou  internacionalizdciou = vnutorného  prostredia
areSpektovanou v medzinarodnom akademickom prostredi, ktord je atraktivhou
instituciou pre zahrani¢nych studentov a zamestnancov;

e univerzitou so zavedenym vnutornym systémom zabezpecovania kvality
poskytovaného vzdelavania na vSetkych sticastiach a na vSetkych tirovniach;

e univerzitou s modernou infrastruktarou pre vyucbu, socidlne zazemie, kultirne a dalSie
sluzby a volnocasové aktivity pre Studentov a zamestnancov;

e vyznamnym strategickym partnerom vo vSetkych mestach a regionoch, kde maju sidla
jej pracoviska, ktory prispieva kich udrzatelnému rozvoju a vytvdra regiondlne
partnerstva v oblasti akademického, hospodarskeho, spolocenského, kultirneho
a duchovného zivota;

e spolocensky zodpovednou organizaciou vo vztahu k Zivotnému prostrediu, ktora
napliia vo svojej ¢innosti principy encykliky Laudato Si’, Agendy udrzateIného rozvoja
2030, Europskej zelenej dohody a Envirostratégie SR 2030;

e univerzitou angazujucou sa v aktivitich medzinarodnych katolickych akademickych
zdruZeni asieti, kde spolocne prispieva na rieSenie stucasnych vyziev vedy, umenia
a rozvoja spolo¢nosti v medzindrodnom priestore;

e zamestnavatelom s vybudovanym motivaénym pracovnym prostredim, s efektivnym

systémom riadenia podporujticim rozvoj zdrojov.

2.3 Strategicke ciele vysokej skoly

V priebehu rokov 2021 a 2022 KU vypracovala Dlhodoby zdmer Katolickej univerzity

v Ruzomberku na roky 2022 - 2027. KU v dlhodobom zdmere definovala strategické ciele pre

jednotlivé oblasti tak, aby bola zjavné ¢oho sa ciel dotyka a aky je jeho vyvoj. Pri strategickych
cieloch definované nastroje a opatrenia na ich dosiahnutie a zaroven indikatory na meranie
a hodnotenie dosahovania strategického ciela. V roku 2022 boli vyhodnotené strategické ciele

zakotvené v predchadzajuicom Dlhodobom zdmere KU na roky 2018 — 2023, vysledkom je

zverejneny na Intranete KU v dokumente s ndzvom , Vyhodnotenie plnenia planu realizacie
opatreni za rok 2021 na zvysSenie kvality vzdeldvania, vedy, umenia a dalsich tvorivych

¢innosti na Katolickej univerzite v RuZomberku k Dlhodobému zdmeru na roky 2018 — 2023”.
2.4 Struktira vnatorného systému
2.4.1 Systém a struktura formalizovanych politik VSZK

(1) Pre ticely vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na

KU sa za hlavné strategické dokumenty povazuju nasledovné:
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a) Stattt Katolickej univerzity v Ruzomberku,
b) Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej
univerzite v Ruzomberku,
c) Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku,
d) Pravidla a postupy pri habilitacnom konani a inauguracnom konani na Katolickej
univerzite v RuZomberku,
e) Pravidld na urcenie minimdlnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
f) Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilitacné
konania a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku,
g) Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v RuZomberku (obsahuje poslanie, viziu,
hodnoty, strategické ciele a ndstroje na ich plnenie a indikatory na ich monitorovanie).
(2) Sucastou VSZK su aj dalSie vnutorné predpisy vymedzené § 15 a § 33 zdkona 131/2002
a tieZ vymedzené v ramci vnatornych predpisov uvedenych v odseku (1).
(3) Dokument ,,Statit Katolickej univerzity v RuZomberku” upravuje naleZitosti vymedzené
§15 ods. 2 zakona 131/2002.

(4) Dokument ,, Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na

Katolickej univerzite v RuZzomberku” je konzistentne previazany subor politik, Struktar

a procesov, prostrednictvom ktorého KU zabezpeluje a rozvija kvalitu napltiania svojho
poslania v oblasti vysokoskolského vzdeldvania, tvorivych ¢innosti a dalsich savisiacich
¢innosti. VSZK je centralnym dokumentom pre posudzovanie stladu systému so Standardmi
vydanymi SAAVS. Tento centrélny dokument sa v relevatnych ¢astiach odkazuje na ostatné
dokumenty, formuldre a procesy, ktoré sa tykaju konkrétnych kritérii. V pripade, Ze niektoré
kritérid doposial neboli dokumentaciou KU pokryté, spdsob ich plnenia je rovno uvedeny
v tomto dokumente.

(5) Dokument ,,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite

v RuZzomberku” upravuje vnttorné postupy tykajtice sa Studijnych programov realizovanych
na KU s ohladom na stcasne platné Standardy pre $tudijny program. Predmetny vnutorny

predpis zahfna vSetky kritéria sliziace na instituciondlnu akreditaciu.

(6) Dokument ,Pravidla a postupy pri habilitatlhom konani a inauguracnom konani na

Katolickej univerzite v Ruzomberku” upravuje pravidld a postupy Katolickej univerzity
v RuZomberku pri habilitacnom konani na ziskanie titulu docent a postupy pri konani na
vymenovanie profesora.

(7) Dokument ,Pravidld na urenie minimdlnych kritérii na vyhodnotenie splnenia

podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite v Ruzomberku”

obsahuje pravidla na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie splnenia podmienok na
ziskanie vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulu docent a titulu
profesor, a to v oblasti pedagogickej praxe, poziadaviek na vystupy tvorivych ¢éinnosti, na
ohlasy na publikaént cinnost alebo umelecki ¢innost a pre ziskanie titulu profesor
poZziadavky na potvrdenie vedeckej skoly.
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(8) Dokument ,, Pravidld pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na habilita¢né

konania a inauguraéné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku” upravuje vnatorné

postupy pre podanie Ziadosti o opravnenie uskutocnovat habilitacné konanie a inauguracné

konanie v odbore habilita¢ného konania a inauguracného konania.

(9) Dokument ,,Dlhodoby zamer Katolickej univerzity v Ruzomberku na roky 2022 - 2027“

predstavuje stibor strategickych smerovani vratane vizie, poslania, hodnoét a strategickych

cielov univerzity.

24.2

Systém a strucna charakteristika sStruktar VSZK

(1) Hlavnymi Strukttirami VSZK st predovsetkym:

a)

b)

d)

f)

8)

Rada kvality KU pre vnatorny systém zabezpecovania kvality — je organ VSZK
zriadeny na KU na ticely schvalovania studijnych programov v ramci navrhov nového
Studijného programu v akreditovanom Studijnom odbore a stupni, navrhov Ziadosti o
akreditaciu habilitacného konania a inauguracného konania, navrhov upravy
existujuceho Studijného programu a navrhov tykajtcich sa periodického hodnotenia
Studijného programu v akreditovanom Studijnom odbore. Rada kvality plni
predovsetkym ulohy spojené s vnutornym hodnotenim a schvalovanim Studijnych
programov. Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost Rady kvality KU upravuje Statut
Rady kvality KU a Dodatok ¢&. 1 k Statitu Rady kvality KU.

Riadiaci vybor pre kvalitu na KU — je poradnym organom rektora KU zriadenym na

zabezpecenie, hodnotenie a zlepSovanie VSZK. Pravomoci, posobnost a zodpovednost
Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU upravuje Statiit Riadiaceho vyboru pre kvalitu
na KU.

Rektor KU - je organom akademickej samospravy podla § 10 a § 10a zakona 131/2002.

Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost rektora KU v ramci VSZK st vymedzené
predovsetkym v dokumentoch uvedenych v kapitole 2.1 ods. (1) aods. (2) tohto
vnutorného predpisu.

Dekani fakualt KU - st orgdnom akademickej samospravy podla § 28 zdkona 131/2002.
Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost dekanov fakalt KU vramci VSZK su
vymedzené predovSetkym v dokumentoch uvedenych v kapitole 2.1 ods. (1) a ods. (2)
tohto vnatorného predpisu.

Akademicky senat KU — je organom akademickej samospravy podla § 8 a § 9 zakona
131/2002. Pravomoci, posobnost a zodpovednost Akademického senatu KU vo vztahu
k VSZK stt vymedzené platnymi pravnymi predpismi a dotykaju sa predovsetkym
procesu schvalovania vnutornych predpisov na KU.

Vedecka rada KU - je orgdnom akademickej samospravy podla § 11 a § 12 zdkona
131/2002. Pravomoci, poésobnost a zodpovednost Vedeckej rady KU vo vztahu k VSZK
su vymedzené platnymi pravnymi predpismi a dotykaja sa predovsetkym procesu
schvalovania vnutornych predpisov na KU.

Vel'ky kancelar KU - zastupuje Konferenciu biskupov Slovenska a KU pred Svitou
stolicou. Pradvomoci, posobnost a zodpovednost Velkého kancelara KU vo vztahu
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k VSZK st vymedzené § 34 zikona 131/2002 a Stattom KU a dotykajii sa
predovsetkym procesu schvalovania vnutornych predpisov na KU.
(2) Sucastou VSZK st aj:

a) Osoba, nestca hlavni zodpovednost za uskutociiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality
$tudijného programu (dalej len garant SP) — osoba, ktora ma prislusné kompetencie a
nesie hlavnti zodpovednost za uskuto¢fiovanie, rozvoj a zabezpedenie kvality SP alebo
inak vymedzenej ucelenej Casti SP (aprobacia, jazyk, ¢ast spoloéného programu) a
zabezpecuje profilovy predmet programu. Pravomoci, posobnost a zodpovednost
garanta SP v ramci VSZK upravuje dokument ,, Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku”.

b) Garant predmetu — vyucujuci nestci hlavni zodpovednost za konkrétny predmet.
Pravomoci, pdsobnost a zodpovednost garanta predmetu v ramci VSZK upravuje
dokument ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku”.

c) Ucitelia — vSetky osoby, ktoré zabezpecuju studijné programy bez ohladu na to, ¢i st
zamestnané na pozicii vysokoskolského ucitela, vyskumného pracovnika, umeleckého
pracovnika alebo st na pozicii doktoranda alebo odbornika z praxe a bez ohladu na
to, ¢i pOsobia na vysokej Skole na ustanoveny tyZdenny pracovny cas alebo na kratsi
tyzdenny pracovny cas alebo na zdklade dohdd o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru. Prdvomoci, posobnost a zodpovednost ucitelov v ramci VSZK
upravuje dokument ,, Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v Ruzomberku”.

d) Studenti — osoby prijimajuce vysledky vzdelavania. Pravomoci, pdsobnost
a zodpovednost Studentov vramci VSZK upravuje § 69 az 71 zdkona 131/2002
a dokument ,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v RuZomberku”.

e) Zainteresované strany — aktéri vysokej skoly, osoby, spolocenstva alebo organizicie,
ktoré mozu ovplyviiovat proces vzdeldvania, tvorivych a inych stvisiacich ¢innosti
alebo byt nim ovplyviiované. RozliSuju sa interné zainteresované strany (Studenti
a zamestnanci vysokej Skoly) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia a d'alsi
reprezentanti prisluSnych odvetvi hospodarstva a spolocenskej praxe, absolventi
vysokej Skoly, domadci a zahrani¢ni partneri vysokej Skoly a pod.). Pravomoci,
posobnost a zodpovednost zainteresovanych stran v rdmci VSZK upravuje dokument
,Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite v

RuZomberku”.
2.4.3 Procesy VSZK a ich previazanie do koherentného systému

VSZK KU je konzistentne previazany subor politik, Struktr a procesov, prostrednictvom
ktorého Katolicka univerzita v Ruzomberku zabezpecuje a rozvija kvalitu napitiania svojho
poslania a strategickych cielov v oblasti vysokoskolského vzdeldvania, tvorivych cinnosti

a d’alSich stivisiacich ¢innosti.
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Pre tucely plnenia Standardov akreditacie bol vytvoreny dokument ,Vnitorny systém
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v RuZomberku”. Ide
o vnutorny predpis VP-KU-58, ktory upravuje resp. odkazuje na procesy zabezpecovania
kvality na KU, upravuje pravidla zabezpecovania kvality vzdeldvania, tvorivej cinnosti
a suvisiacich c¢innosti KU aich vnutorného hodnotenia. Jeho cielom je poskytnaft
zainteresovanym stranam prehlad o vntutornom systéme zabezpecovania kvality na KU
a zaroven vymedzit ich prdvomoci, pdsobnost a zodpovednosti v tomto systéme. VSZK
vychddza z poZiadaviek:
a) § 3) zdkona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania
aozmene adoplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
b) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov,
¢) zo Standardov pre vnitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania,
d) zo Standardov pre $tudijny program,
e) zo Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov,
f) z Metodiky na vyhodnocovanie Standardov.
Sacastou uvedeného vnutorného predpisu st politiky, Struktary aprocesy KU na
zabezpecenie kvality vysokoSkolského vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy
koreSponduju so stcasnymi poziadavkami a) az f) ast priamo uvedené v uvedenom

vnatornom predpise, alebo sa odkazuju na platné vntatorné dokumenty KU.

Standardy pre vntitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania sa do
velkej miery prekryvaju so Standardami pre $tudijny program. Centrdlnym dokumentom pre
plnenie Standardov pre $tudijny program je vnutorny predpis ,Politiky, postupy a pravidld
Studijnych programov na KU v RuzZomberku”. Z dovodu zamedzenia duplicity pri prekryvajacich
sa poziadavkach sa tento vnutorny predpis v prislusnych ¢astiach odvoldva predovsetkym na

vnutorny predpis , Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU v Ruzomberku”.

2.5 Zdroje na fungovanie vnutorného systému KU

Na fungovanie vnutorného systému ma KU vyclenené personalne zdroje, ktoré zodpovedaju
jej velkosti a rozsahu uskutocnovanych vzdeldvacich, tvorivych a dal$ich stvisiacich ¢innosti.
Ide predovsetkym o nasledovné funkéné pozicie:

a) manazér kvality KU,

b) poverenec pre kvalitu na KU,

c) prorektor pre vzdelavanie,

d) prorektor pre vedu a umenie,

e) prorektor pre zahranicné vztahy a mobility,

f) prodekani fakult KU pre vzdeldvanie,

g) prodekani fakult KU pre vedu a umenie,

h) clenovia Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU,
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i) clenovia Rady kvality KU.
Na fungovanie vnutorného systému ma KU vyc¢lenené finanéné a materidlne zdroje, ktoré
zodpovedaju jej velkosti arozsahu uskutocriovanych vzdelavacich, tvorivych a dalsich
suvisiacich ¢innosti. Takto vyclenené zdroje si kazdorocne rozpoctované v ramci mzdovych

nakladov a nakladov spojenych s materidlnym a informaénym zabezpecenim VSZK.

2.6 Politiky, struktary a procesy vnutorného systému
2.6.1 Zapajanie sa zainteresovanych stran

Zainteresované strany a Studenti majui zastapenie Rade kvality KU a v Riadiacom vybore pre
kvalitu na KU. Zainteresované strany st zapajané pocas procesov navrhu, vytvarania SP.
Zéroven st véletiovani do procesov posudzovania a schvalovania SP ako ¢lenovia pracovnych
komisii za ti¢elom zabezpecenia udrziavania aktudlnych poznatkov v stilade s potrebami

spolocnosti, o¢akdvaniami zamestnavatelov a potrebami Studentov.
2.6.2 Zabezpecenie previazania vzdelavania a tvorivych ¢innosti

Procesy vzdeldvania st previazané s tvorivou cinnostou zodpovedajucou stupriu
vysokoskolského vzdelavania a vystupom vzdeldvania. Takéto previazanie je vymedzené
v kapitole 4.2 dokumentu , Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej
univerzite v RuZomberku”. Previazanie tvorivej ¢innosti a vzdeldvania je zarucené aj tym, Ze
uditelia zabezpecujuci profilové predmety vykonavaja tvorivi ¢innost v nadvaznosti na
hlavné vystupy vzdelavania.

Do tvorivej ¢innosti sa musia zapajat Studenti vSetkych stupnov stadia:

a) Student v prvom stupni vzdeldvania vykonéva tvorivi ¢innost, pri ktorej samostatne
aplikuje ziskané vedomosti a zrucnosti (pouziva metddy, ndstroje, pristroje
a materidly) pri zbere a interpretacii dat, ndvrhu a realizacii rieSeni metodickych,
odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov na tirovni odbornika v odbore
v stilade s vystupmi vzdeldvania SP. Urover tvorivej ¢innosti je aspori raz pocas $tidia
uznana c¢lenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

b) Student v druhom stupni vzdeldvania vykonéva tvorivi éinnost, pri ktorej samostatne
integruje a aplikuje vedomosti a zruénosti v SirSom multidisciplindrnom kontexte
Studijného odboru a formuluje, realizuje a hodnoti komplexné rieSenia metodickych,
odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov v nezndmych podmienkach aj
s neuplnymi informdciami, pricom zohladnuje aj socidlny a etickych kontext takychto
rieeni. Uroveni tvorivej ¢innosti je asponi raz pocas $tudia uznana ¢lenmi vednej,
pracovnej alebo umeleckej komunity.

) Student v trefom stupni vzdelavania vytvara vystupy tvorivej ¢innosti alebo sa
zasadne podiela na tychto vystupoch, ktoré rozsiruju hranice vedeckého poznania
a maju vplyv na akademicky, profesiondlny, technologicky, socidlny alebo kultarny
pokrok v spolocnosti. Student preukaZe systematické porozumenie Studijnému

odboru a osvojenie si zrucnosti a metdd vedeckého badania, kritickej analyzy,

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA }
e §KOLSTVA, VEDY., OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Eurdpsky socialny fond e : LUDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja ™ &



overovania a syntézy novych a zlozitych myslienok v studijnom odbore a schopnost
komunikovat vystupy vlastného vedeckého badania s medzinarodnou vedeckou,
alebo umeleckou komunitou pri dodrzani zasah vedeckej integrity. Student pocas
stadia vytvdra nové poznatky alebo umelecké vykony preukazatelne uznané

prislusnou medzinarodnou vedeckou alebo umeleckou komunitou.

2.6.3 Podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich
¢innosti

KU urcuje hlavné linie smerovania zahrani¢nej spoluprdce univerzity, jej fakult i stcasti

v dokumente Stratégia internacionalizacie, s cielom dalSieho rozvoja clenom akademickej

obce, skvalitnenia podmienok pre prijimanie zahrani¢nych posluchacov/kolegov a vytvorenie

zazemia na spoloc¢na vedecku, vyskumnu a umeleckt spolupracu v medzinarodnej komunite.

KU prostrednictvom zahrani¢nych mobilit podporuje intenarcionalizaciu vzdelavacich,
tvorivych a dalSich stvisiacich ¢innosti s ohladom na poslanie, strategické ciele, ciele

a vystupy vzdelavania a potreby zainteresovanych stran.
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Graf 1 Vyvoj poctu pontikanych studijnyjch programov v inom ako slovenskom jazyku

250 2371 230 234
211 . 00
200 178 183 171 186
157

150 | 129 138

116
102

100

50

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

Wuchadza¢i MEprijati @ zapisani
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Graf 4 Vyjvoj podielu zahrani¢nyjch Studentov na fakulte k celkovému poctu studentov na KU
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Graf 6 Vyvoj podielu zahranicnych studentov Studujiicich v inom ako slovenskom jazyku k celkovému poctu
Studentov

2.6.4 Ochrana proti intolerancii a diskriminacii Studentov, zamestnancov
a uchadzacov

KU zarucuje prostrednictvom Etického kédexu KU dokumentu Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-5.a a SP-5.c) a Smernice rektora KU o podpore

uchddzadov o Stadium a Studentov so Specifickymi potrebami ochranu Studentov,

uchadzacdov a zamestnancov proti akémukolvek druhu intolerancie a diskriminacie.

Proces SP’-5.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania (Proces SP-5.a)
(1) Pravidla stadia st vopred definované a verejne lahko pristupné vsetkym

zainteresovanym stranam. Studijny poriadok KU upravuje prijimacie konanie, priebeh
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a hodnotenie stadia, uzndvanie vzdelania, ukoncenie Studia, udelovanie titulu a vydavanie
diplomu a dalSich dokladov o ziskanom vzdelani.
(2) Pri uréovani poétu prijimanych $tudentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia zohladnit
nasledovné kritéria:

a) obsah a rozsah Studijného programu,

b) poziadavky zainteresovanych stran,

¢) uplatnitelnost absolventov na trhu prace,

d) ubytovacie kapacity,

e) finan¢né zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu studentov,

f) personalne zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu studentov,

g) priestorové zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

h) materidlne zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

i) technické ainformacné zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu

studentov,
j) progres studentov na zdklade tidajov z minulosti,
k) ak ide o vypodet kapacity nového SP, zohladtiuju sa tieZ vysledky hodnotenia
podobnych SP.

(3) O urdovani poctu prijimanych Studentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia viest
zaznamy. Tieto zdznamy musia obsahovat okrem preverenia kritérii z odseku (2) tejto
kapitoly aj plénovant minimalnu a maximalnu kapacitu SP a planovany pocet prijimanych
$tudentov SP v jednotlivych rokoch (5 rokov od udelenia prava uskutoctiovat SP).
(4) Pri prijimacom konani a pocas Stadia sa zohladnuju osobitosti vyplyvajlice zo
Specifickych potrieb Studentov v stlade so Smernicou rektora KU o podpore uchadzacov
o Studium a Studentov so Specifickymi potrebami.
(5) PozZiadavky na wuchadzacov aspdsob ich vyberu musia zodpovedat turovni
kvalifikacného rdamca asu definované v Opise Studijného programu a v podmienkach
prijimacieho konania zverejnenych na webovom sidle KU. Fakulta musi v dostatocnom
predstihu zabezpecit zverejnenie a lahku pristupnost kritérii a poziadaviek na uchadzacov.
Prijimacie konanie musi byt spolahlivé, spravodlivé a transparentné — fakulta musi preto
uchovavat zdznamy o priebehu a vysledkoch prijimacieho konania.
(6) Fakulta musi zabezpecit, aby sa pri informovani akademickej obce o vysledkoch
prijimacieho konania vyhodnotila miera efektivnosti posudzovania uchadzacov.
(7) Podmienky prijimacieho konania upravuje Studijny poriadok KU tak, aby boli
inkluzivne a zarucovali rovnaké prilezitosti kazdému uchddzacovi, ktory preukaze
potrebné predpoklady na absolvovanie Stadia. Procesy zabezpecovania rovnakych
prilezitosti realizuje v prostredi KU Poradenské centrum KU, do ktorého kompetencie patri
analyza a odstrafiovanie bariér pristupu uchadzacov k prijimaciemu konaniu a $tadiu SP
a zabezpecovanie vhodnych podmienok na preukdzanie predpokladov na prijatie
a rovnakeé prilezitosti prijatia pre kazdého uchadzaca, ktory predpoklady plni (v stilade so
Smernicou rektora KU o podpore uchadzacov o Studium a Studentov so Specifickymi
potrebami).
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(8) Uznavanie kvalifikdcii tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania v eurdpskom regione
s cieflom podpory domadcej i zahrani¢nej mobility Studentov upravujia Smernica rektora
ouznavani dokladov o vzdelani vydanych zahrani¢nymi vysokymi Skolami a Smernica

rektora o realizacii mobilit v ramci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107.

Proces 5P-5.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Podavanie podnetov (Proces SP-5.c)
(1) Studenti mozu vyuzivat mechanizmy preskiimavania podnetov, ktorymi sa moZu
domahat ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa
domnievajt, ze boli porusené, alebo poukazuji na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo
v necinnosti KU. Tieto podnety mo6zu Studenti podavat viacerymi sp6sobmi:

a) prostrednictvom anonymnych schranok na KU,

b) cez socialne siete,

c) prostrednictvom podania oficidlnej staznosti,

d) prostrednictvom zastupcov studentov v organoch univerzity alebo je fakult,

e) prostrednictvom kazdorocného anonymného dotaznika tykajuceho sa kvality

vyucby.

2.6.5 Zarucenie zachovavania vedeckej integrity, akademickej etiky a ostrazitost
vocdi plagiatorstvu a dalSim akademickym podvodom

KU zarucuje zachovavanie vedeckej integrity a dodrZiavanie akademickej etiky, ostraZitost
voci plagidtorstvu a dalsim akademickym podvodom, umoznuje ich odhalovanie a zarucuje
vyvodenie dosledkov. Politiky, Struktury a procesy upravujtce tuto oblast sa nachadzaju
v nasledovnych dokumentoch:
a) Eticky kodex KU,
b) Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky faktlt KU (Studijny poriadok PF KU,
Studijny poriadok FF KU, Studijny poriadok FZ KU, Studijny poriadok TF KU)

c) Smernica rektora o ndlezitostiach zdvere¢nych, rigoréznych a habilitaénych prac, ich

bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupriovani na KU
v Ruzomberku,
d) smernice dekanov o ukonceni stadia (EF, PF, FZ)

e) Disciplindrny poriadok KU pre Studentov,

f) smernice dekanov upravujuce doktorandskeé stidium na fakultach KU (FE, PE, TF, FZ)
g) smernice dekanov upravujtce rigorézne konanie na fakultach KU (FE, PF, TF)

h) Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti.

2.6.6 Presktmavanie podnetov, ktorymi sa student domaha ochrany svojich prav
alebo pravom chranenych zaujmov

KU zarucuje efektivne a transparentné mechanizmy poddvania a preskimavania podnetov,
ktorymi sa Student domdha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zadujmov, alebo

poukazuje na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti skoly. Tieto mechanizmy
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upravuje kapitola 5.3 a 5.4 dokumentu ,, Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na

Katolickej univerzite v Ruzomberku”.

Proces 5P’-5.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU:
Podavanie podnetov (Proces SP-5.c)
(1) Studenti mozu vyuzivat mechanizmy preskiimavania podnetov, ktorymi sa méZu
domahat ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa
domnievaju, ze boli porusené, alebo poukazuju na konkrétne nedostatky v c¢innosti alebo
v necinnosti KU. Tieto podnety mozu studenti podavat viacerymi spdsobmi:

a) prostrednictvom anonymnych schranok na KU,

b) cez socialne siete,

c) prostrednictvom podania oficidlnej staznosti,

d) prostrednictvom zastupcov studentov v organoch univerzity alebo je fakult,

e) prostrednictvom kaZdoro¢ného anonymného dotaznika tykajuceho sa kvality

vyucby.

(5.4) Proces SP’-5.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Presktimavanie podnetov (Proces SP-5.d)
(1) Fakulta musi poskytnut studentom efektivne mechanizmy preskiimavania podnetov,
ktorymi sa mo6zu domahat ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, o
ktorych sa domnievajt, Ze boli porusené, alebo poukazuji na konkrétne nedostatky v
¢innosti alebo v necinnosti KU. Takéto mechanizmy upravuje Smernica rektora
o staznostiach.
(2) Preskimavanie podnetov je transparentné a musi plnit nasledovné poziadavky:

a) preskimavanie podnetov sa musi realizovat za ucasti zastupcov studentov,

b) o vysledku preskimania musi byt podavatel informovany do 30 dni od podania

podnetu, v pripade, Ze nejde o anonymné podanie. Vysledok preskimania musi

obsahovat aj prijaté opatrenia.

2.6.7 Zabezpecenie suladu vnatornych predpisov so vSeobecne zdvaznymi
predpismi a ich dodrziavanie v prostredi KU

Na KU je zabezpeceny sulad a dodrZiavanie vSeobecne zavaznych predpisov a vnutornych
predpisov KU prostrednictvom dokumentov ,Smernica o vykone kontrolnej ¢innosti na
KU”, ,Smernica o vykondvani financnej kontroly na KU v RuZomberku”, ,Riadenie
dokumentdcie na Katolickej univerzite v Ruzomberku” a ,Pracovny manudl ku vniitornému
predpisu Riadenie dokumentacie na Katolickej univerzite v Ruzomberku”. Tieto st dostupné

pre vSetkych zamestnancov na Intranete KU.

2.6.8 Presadzovanie kontinualneho zlepSovania kvality vsSetkych cinnosti
vykonavanych KU a rozvijanie kultary kvality na vsetkych sucastiach
a urovniach KU

KU méa dokumente , Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania

na Katolickej univerzite v Ruzomberku” av dokumente ,Politiky, postupy a pravidla
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Studijnych programov na Katolickej univerzite v Ruzomberku” vymedzené procesy tak, aby

bolo zarudené kontinudlne zlepSovanie kvality cinnosti KU arozvoj kultury kvality na
vetkych sucastiach a trovniach KU. ZlepSovanie kvality je zabezpecené prostrednictvom

samostatnych subprocesov zaloZenych na PDCA cykle zlepSovania.

2.6.9 Zabezpecenie previazania vnuatorného systému s dlhodobym zamerom
vysokej sSkoly

VSZK je periodicky monitorovany s ohladom na zistenie miery previazania s dlhodobym
zamerom KU. V pripade zistenia nedostatkov sa upravia prislusné prvky alebo vazby v ramci
VSZK tak, aby bol zabezpeceny jeho sulad s dlhodobym zdmerom a strategickym smerovanim
KU. Periodicky je vypracovany dokument Plan realizdcie opatreni na zvySenie kvality
vzdelavania, vedy, umenia a dalSich tvorivych dinnosti na Katolickej univerzite
v Ruzomberku, ktory si kladie za ciel implementovat stibor opatreni, ktoré by prispeli

k zvySeniu vykonnosti a efektivity ¢innosti na KU (dostupny na Intranete KU).

2.6.10 Zabezpecenie efektivneho vykonu administrativnych ¢innosti savisiacich so
zabezpecenim kvality anezatazovanie ucitelov, Studentov a dalSich
tvorivych zamestnancov KU neod6évodnenou byrokraciou.

VSZK je koncipovany s ohfadom na elimindciu neodovodnenej byrokracie a efektivny vykon
administrativnych ¢éinnosti. Pre plnenie Standardov pre vnuatorny systém, pre Studijné
programy a pre habilitacné konanie a inauguracné konanie, boli naprojektované také procesy,
aby sa efektivne vyuzivali ludské, financné, materialne a informacné zdroje s ohfadom na plné

pokrytie Standardov a zaroven na elimindciu administrativnej zataze.

2.7 Sulad habilita¢nych a inauguracnych konani

KU m4 rozpracované procesy tykajuce sa habilitacného konania a inauguracného konania
v dokumentoch ,Pravidld a postupy pri habilitaéhom konani a inaugura¢nom konani na
Katolickej univerzite v Ruzomberku”, ,Pravidld na urcenie minimalnych kritérii
na vyhodnotenie splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej
univerzite v Ruzomberku” a ,Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie
prav na habilitacné konania a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku”.
Dokumenty uvedené v predchddzajucom odseku st zdkladnym zdrojom informaécii pre
posudzovanie suladu internych pravidiel a postupov KU so Standardami pre habilitatné

konanie a konanie na vymenovanie profesorov.
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Tabulka 1 Priebeh a vysledky habilitatnych a inauguracnych konani v obdobi 2017-2021

2017 2018 2019 2020 2021
z toho z toho z toho z toho z toho
celkom Ziadosti celkom Ziadosti celkom Ziadosti celkom Ziadosti celkom Ziadosti
mimo mimo mimo mimo mimo
KU KU KU KU KU
zadaté 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
neukonéené 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
_ _ | riadne skongené 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
inauguracné
ko%anie inak skonéené 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umrtie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zamietnutie | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zacaté 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
neukonéené 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
riadne skonéené 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
habilitaéné
konanie inak skondené 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umrtie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zamietnutie | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2.8 Zabezpecovanie kvality na strane zmluvnych partnerov

VSZK je koncipovany tak, aby politiky zabezpecovania kvality boli zavdzne uplatiiované
vSetkymi zmluvnymi partnermi KU. KU ma funkéné ndrodné a medzindrodné zmluvné
partnerstva. Spolupréca je zamerand najma na:

e realizdciu odbornej praxe studentov studijnych programov

e rieSenie zadverecnych prac Studentami

e realizovanie projektov v oblasti vedecko-vyskumnych aktivit

e rozvoj spoluprace v oblasti vzdeldvania Studentov,

e vyuzivanie existujucej vyskumnej a laboratornej infrastruktary KU,

e skvalitfovanie vzdeldvania Studentov studijnych programov.

2.9 Monitorovanie, vyhodnocovanie a revidovanie vnatorného systému

(I) VSZK je monitorovany, vyhodnocovany arevidovany v pravidelnych jednoro¢nych
intervaloch.

(2) Interval monitorovania, vyhodnocovania a revizie VSZK moze rektor KU vo vynimocnych
pripadoch zmenit. Tato zmena je spravidla iniciovand odportacaniami poradnych organov
rektora — predovsetkym Rady kvality KU a Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU.

(3) Monitorovanie, vyhodnocovanie a revizia VSZK je zabezpecovana spravidla zdrojmi
uvedenymi v kapitole 2.2, ods. (3) a ods. (4) daného dokumentu.

(4) Hlavnym vystupom procesu monitorovania a procesu vyhodnocovania VSZK je

Monitorovacia sprava o overovani funkénosti VSZK, ktord musi analyzovat prinos VSZK
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k dosahovaniu strategickych cielov v oblasti zabezpecenia kvality vymedzenych Dlhodobym
zdmerom KU. Zaroven musi obsahovat miniméalne tieto informacie:

a) prehlad plnenia kritérii vramci Standardov pre vnttorny systém anévrh
preventivnych a ndpravnych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov,

b) prehlad plnenia kritérii vrémci Standardov pre Studijny program anavrh
preventivnych a ndpravnych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov,

c¢) prehlad plnenia kritérii v ramci Standardov pre habilitatné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov anavrh preventivnych andpravnych opatreni na
odstranenie zistenych nedostatkov.

(5) Hlavnym vystupom procesu revizie VSZK:

a) Zmeny vramci dokumentu Vnuatorny systém = zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania na Katolickej univerzite v Ruzomberku a stvisiacich
dokumentov v zmysle ods. (4) pism. a).

b) Zmeny v ramci dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
Katolickej univerzite v RuZomberku a stivisiacich dokumentov v zmysle ods. (4) pism.
b).

c¢) Zmeny vramci dokumentov Pravidld a postupy pri habilitatnom konani
ainauguracnom konani na Katolickej univerzite v RuZomberku a savisiacich
dokumentov v zmysle, Pravidla na urcenie minimalnych kritérii na vyhodnotenie
splnenia podmienok na ziskanie titulov docent a profesor na Katolickej univerzite
v Ruzomberku a Pravidla pre tvorbu a posudzovanie podkladov na ziskanie prav na
habilitacné konania a inauguracné konania na Katolickej univerzite v Ruzomberku
ods. (4) pism. c).

(6) KU musi v pravidelnych intervaloch zbierat informdcie a vyhodnocovat procesy
pokryvajace politiky pre zabezpecovanie kvality, ktoré st uvedené v kapitolach 2.1 az 2.6
tohto dokumentu (pozn. dokument Vnuatorny systém zabezpecovania kvality

vysokoskolského vzdeldvania na Katolickej univerzite v Ruzomberku).

V nasledujiucom grafe sa nachddza zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS2 Politiky na
zabezpecovanie kvality pred a po zavadzani vnatorného systému kvality podla standardov
SAAVS. Vysledky st prezentované s ohladom na vstupné sebahodnotenie plnenia kritérif
VSK, ktoré bolo zrealizované v decembri 2020. Priemernd hodnota plnenia kritérii pred
zavadzanim vnatorného systému bola 1,27. Po zavedeni vnutorného systému bola na tirovni
3,25. Zlepsenie plnenia kritérii dosiahlo troven 155%. Ide o nezvycajne vysoké ¢islo, ktoré je
vSak mozné vysvetlit tym, Ze Standard VS2 nebol doposial predmetom zdujmu na KU (ani
ostatnych vysokych skoldch), kedze nebolo umoznené, aby si vysoké skoly vytvorili systém,

prostrednictvom ktorého by si sami upravovali a schvalovali studijné programy.
Metodika posudzovania a overovania funkc¢nosti VSZK KU

Standardy pre vnutorny systém blizsie neuvadzaji spdsob, akym sa mé overovat funkénost
vnutorného systému kvality. S ohfadom na charakter Standardov aj dlhodobti komunikéciu

ich znenia a pocetné stretnutia zamerané na interpretaciu standardov mozno konstatovat, ze
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vysoka Skola si sama zvoli systém na postudenie a overenie funkcnosti VSZK KU. Pre
adresnost posudzovania bolo v RVK KU rozhodnuté, Ze posudzovat sa bude samostatne
kazdé kritérium pre vnutorny systém. KedZe rovnaké posudzovanie sa zrealizovalo
v decembri 2020, sucasné data mozu lepsSie ukazat progres vnutorného systému vo vztahu

k novym akredita¢nym Standardom.

Posudzovanie bolo zaloZené na samohodnoteni plnenia kazdého kritéria pre vnttorny systém.
Ako stupne pre toto samohodnotenie bol adaptovany pristup podl'a metodiky ISO TR 15504.
Norma ISO TR 15504 definuje 6 tirovni vyspelosti procesu (ang. Process maturity levels), ktoré

st nasledovné:

Optimalizujiici sa proces kwanfitativne merania procesu & jeho visledkoy il zakiadom pre
{Optimising) Ziepdovanis procesu

Predvidatelny proces vysledky procesu tgito drovne s merané a vywhodnocované a
(Predictable) pomahaju fadit proces

proces v danej rowni je zadefinovany a zodpovednost za neho je priradena

Riadeny proces ide 0 proces, kiordho vistupy aj akfivity 30 zadefinované v neiskom dokuments (napr.
anage amemici), aviak z dnosti za proces nie U vymedzens
ag
\ykonavany proces proces t=to drowne je wyhkondvany intuithme, proces gensruje vistupy, sviak postupy nie s
(Performed) ravedendliandardizované
Nekompletnj proces ide 0 proces u'}fk.onéuanjr chacticky, bez planu a pr&:péhu wymedzenia akﬁl{it a pc-i!adau:ielc W process
0 {maze ist' o pripad, kedy pre dany proces nesxisiuje Ziadna smemica ani iny vykonavany predpis a
{Incomplete) proces sa vykondva ad hoc)

Obrdzok 4 Metodika vyspelosti procesov podla ISO TR 15 504

Tychto Sest trovni tvori zdklad pre posudenie vyspelosti procesov VSK KU s ohladom na
plnenie kritérii. Ak vezmeme do tvahy charakter standardov a porovndme ho s metodikou
ISO TR 15504, tak kritérium pre VSK bude splnené, ak zodpovedajuci proces bude mat

hodnotu 3 a viac.

N
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Graf 7 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu VS2 pred a po implementicii VSZK

Sebahodnotenim, ktoré prebiehalo v mesiacoch madj az jul 2022, bolo identifikovanych
niekol'ko oblasti na zlepSenie. Sebahodnotenie, ktorého vysledky boli vysSie prezentované,
vykonavali clenovia RVK KU. KedZe ¢lenmi RVK KU st nielen zastupcovia vSetkych fakult,
ale aj zastupcovia Studentov a zamestnavatelov, na posudzovani funkcénosti VSZK sa
podielali vSetky relevantné zainteresované strany. V nasledovnej tabulke sa nachadza prehlad

oblasti na zlepSenie a opatrenia na zlepSenie.

Tabulka 2 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS2

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
VSZK vymedzuje potrebu
periodického prehodnocovania o o Osoba
) . , Vytvorit plan periodickej revizie ,
vhodnosti dokumentacie. Tato , g zodpovedna za 06/2023
.. o hlavnych riadiacich dokumentov KU
poziadavka nie je VSZK
operacionalizovana.
VSZK sa posudzuje periodicky, » ) ..
. ] Vytvorit mechanizmus na podavanie Osoba
avsak bolo by vhodné, aby sa . . , , ,
) Y podnetov na zlepSovanie vnatorného zodpovednd za 06/2023
navrhy na zlepsSenie zbierali ) . . .
e systému zabezpecovania kvality VSZK
priebezne.
VSZK je formalizovany
samostatnymi dokumentami. Bolo Déraz na kontinualne zlepSovanie (a
by vhodnejsie, ak by sa stal progrese v kvalite) by sa mal rektor KU 06/2024
sucastou prakticky vSetkych zapracovat do vyrocnej spravy KU.
riadiacich dokumentov.
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210 Pristup verejnosti k formalizovanym politikdim a procesom
a dokumentacii vnatorného systému

(1) KU v ramci vnutornych postupov zabezpecuje, ze formalizované politiky, procesy a dalsia
platna dokumentacia VSZK KU bude zverejnena tak, aby umoznila lahky pristup verejnosti
k tymto informaciam.

(2) Sposob spristupnenia informacii v ods. 1 zohladriuje Specifické potreby osob so
zdravotnym znevyhodnenim. Preskimavanie vhodnosti spristupnenia uvedenych informacii
spada do kompetencie Poradenského centra KU.

(3) KU v stucinnosti s fakultami KU zabezpeci, Ze dokumentéacia ktord je pre Studentov
relevantna, je zverejnend vo vsetkych jazykoch uskutociiovania studijnych programov.

(4) Informacie st zverejiiované na webovom sidle KU alebo webovych sidlach jej sucasti, a to

vzdy v takej Strukture a rozsahu, aby boli dostatocne zrozumitelné.
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3  Vytvaranie, aprava a schvalovanie studijnych programov

KU ma definovany proces VS 3 Vytvaranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov
sliZiaci na systematizaciu aktivit (subprocesov) s cielom preukazat, Ze kritéria VS 3.1.1. - VS

3.4.2. st naplnené.

Standard VS 3 Vytvéranie, (iprava a schval'ovanie $tudijnych programov

Procesy plnenia Standardu VS 3

Proces VS-3.a Proces VS-3.b Proces VS-3.c

Z2kladné vymedzenie politik, Struktur a
—»| procesov na vytvaranie, Upravu a schvalovanie > Zapojenie zainteresovanych stréan P Wtvéranie a tprava Studijnych programov
Studijnych programov

V8311 V8312 V8331 V8341 V8324 V8 32e V8324123455 VS 32g

- VS343 V8320 W) Wekee: V$342 VS32h

]

‘N

[

3

3

c

5 v

Proces VS-3.d

Posudzovanie Studijnych programov

VS§3.2b.1,VS32b2,VS32b.3

A 4
Proces VS-2.PDCA

Pravidelné preskimavanie vhodnosti postupov
Y/ ytvéranie, Upravu a —>

na
schvalovanie Studijnych programov

VS29.1 VS292

Obrizok 5 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 3

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v RuZzomberku

3.1 Politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie
Studijnych programov

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov v nasledovnych dokumentoch:
a) Dlhodoby zamer KU obsahuje politiky a ciele stvisiace so $tidiom a Studijnymi
programami.
b) Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na Katolickej univerzite
v RuzZzomberku obsahuje predovsetkym vnutorné mechanizmy (Struktary a postupy)
suvisiace s procesmi navrhu, tpravy a schvalovania Studijnych programov. Zaroven
obsahuje ulohy jednotlivych Struktar vo vztahu k tymto procesom.
c¢) Statat Riadiaceho vyboru pre kvalitu na KU obsahuje pravomoci, pdsobnost

a zodpovednost tohto kIticového orgdnu KU vo vztahu k tvorbe a tprave studijnych

programov.
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d) Statat Rady kvality KU obsahuje pravomoci, pdsobnost a zodpovednost tohto
kItacového organu KU vo vztahu k vnttornému hodnoteniu a schvalovaniu studijnych
programov.

(2) Vytvaranie, uprava a schvalovanie spolocnych studijnych programov s vysokymi Skolami
v zahranici sa riadi postupmi VSZKKU, pricom zaroven je zarucené uplatfiovanie principov
Europskeho pristupu zabezpecenia kvality spolocnych studijnych programov.

(3) KU vytvara, uskuto¢nuje a upravuje studijné programy v studijnych odboroch a stuprioch
vsulade spriznanymi pravami. V pripade regulovanych zdravotnickych Studijnych
programoch aj v sulade s nariadenim vlady ¢. 296/2010Z. z.

(4) VSetky studijné programy na KU priradené k prislusnému studijnému odboru/odborom
astupnu, ktoré sa uskutocfiuji na vysokej Skole ajej sucastiach musi byt vsulade so
Standardmi pre Studijny program.

(5) KU prostrednictvom svojich politik, Struktir a procesov na vytvaranie, upravu
a schvalovanie Studijnych programov zarucuje trvaly salad Studijnych programov so

Standardmi pre Studijny program.

Strukttiry a procesy st popisané nasledovnej kapitole 3.2 tohto dokumentu.

3.2  Sulad politik, Struktur a procesov na vytvaranie, apravu a schvalovanie
Studijnych programov so standardmi

3.2.1 Zapojenie Studentov, zamestnavatelovn a dalSich relevantnych
zainteresovanych stran do vytvarania, tpravy a schvalovania programov

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju zapojenie Studentov. Tieto politiky, Struktary a procesy
su opisané v procese SP-2.b a SP-2.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju zapojenie zamestndvatelov a dalSich relevantnych
zainteresovanych stran. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-2.b, SP-2.c

a SP-3.b v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Procesy SP-2.b, SP-2.c a SP-3.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU:
Zriadenie timu a podmienok potrebnych pre navrh nového Studijného programu (Proces
SP-2.b)
(1) Garant SP po stihlasnom stanovisku dekana fakulty k Zameru vzniku SP vypracuje
projektovy list pripravy nového SP. Projektovy list musi obsahovat nasledovné informacie:
a) zoznam 0s6b participujucich na priprave nového SP — ¢lenovia timu,
b) zoznam (zastupcov) zainteresovanych stran participujticich na priprave nového SP
(Studentov, zamestnavatelov a dalSich relevantnych zainteresovanych stran) —

¢lenovia timu,

c) urcenie ich roli v rdmci pripravy nového SP,
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d) uréenie informaénych zdrojov potrebnych na navrh nového SP.

Poziadavky klucovych zainteresovanych stran a formulacia cielov vzdelavania (Proces
SP-2.c)

(1) Garant SP v spolupraci s timom musi pri ndvrhu nového SP identifikovat poziadavky
kIaéovych zainteresovanych stran. Tieto poziadavky sa maja vztahovat predovsetkym
k ciefom a vystupom vzdelavania (vedomosti, zrucnosti a kompetentnosti absolventov
tohto SP), ale aj procesu vzdeldvania a dalich podstatnych atribttov vzdelavania.

(2) Garant SP na zéklade identifikovanych poZiadaviek zainteresovanych stran vypracuje
profil absolventa, ktory bude obsahovat ciele a vystupy vzdelavania (vedomosti, zrucnosti
a kompetentnosti).

(3) Garant SP v spolupraci stimom musi preukdzat, ze definované ciele a vystupy
vzdeldvania zodpovedaju poslaniu KU. Ciele a vystupy vzdeldvania si vymedzené
prostrednictvom deskriptorov a zodpovedajt prislusnému stupnu kvalifikacného ramca.
(4) Ciele a vystupy vzdeldvania zodpovedaju oblasti poznania podla prislusného studijného
odboru alebo kombinécie studijnych odborov.

(5) Garant SP v spolupraci s timom vymedzi indikované povolania, na vykon ktorych je
potrebna ziskana kvalifikdcia. Zaroven musi zabezpecit, aby ciele a vystupy vzdeldvania
a kvalifik4cia ziskana absolvovanim SP napliiiali sektorovo-$pecifické odborné o¢akavania
na vykon povolania. Garant musi v navrhu nového SP preukazat, Ze boli zohladnené
potreby trhu prace (napr. realizaciou prieskumu trhu prace, analyzou uplatnitelnosti
absolventov).

(6) Garant SP doplni informacie z ods. (1) az (5) do ,,Projektového listu ndvrhu nového Sp“
a nasledne zabezpedi pre tento dokument a zaroveri pre dokument ,,Zamer vzniku SP“:

a) potvrdenia relevantnych externych zainteresovanych stran ohladom zhody
sektorovo-Specifickych odbornych ocakavani na vykon povolania so vzdeldvacimi
cielmi a vystupmi SP, alebo

b) sthlasné stanovisko pravnickej osoby uvedenej v opise prislusného studijného
odboru,

¢) suhlasné stanovisko prislusného ministerstva na uskutoc¢tiovanie SP (v relevantnych

pripadoch).

Vytvaranie a uprava sStudijnych programov (Proces VS-3.c)

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju, ze Studijné programy maju jasne Specifikovanu
a komunikovanu kvalifikaciu nadobudant tispesnym absolvovanim programu, ktorej troven
zodpoveda poziadavkam prislusného stupna kvalifikacného ramca. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-2.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU.

Proces SP-2.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie zakladnych atributov studijného programu (Proces SP-2.a)

(1) Na tcely tohto dokumentu sa névrhy tykajiice SP zaraduju do nasledovnych kategérii:
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a) Navrh nového SP v neakreditovanom Studijnom odbore,
b) Navrh nového SP v akreditovanom Studijnom odbore,
) Navrh tipravy existujticeho SP,
d) Navrh tpravy SP na zéklade periodického hodnotenia SP v akreditovanom
Studijnom odbore.
(2) Cielom procesu tvorby navrhu nového SP alebo navrhu tpravy existujuceho SP je
zabezpecit rozvoj vzdelavacej ¢innosti na KU reflektovanim aktudlnych a meniacich sa
potrieb praxe.
(2.1.1) Navrh nového studijného programu v neakreditovanom studijnom odbore
(1) Navrhom nového SP v neakreditovanom Studijnom odbore sa rozumie SP v odbore
a stupni, v ktorom nema KU opravnenie na jeho uskutocriovanie.
(2) Pri navrhu tohto typu SP sa postupuje v stilade s § 30 zakona & 269/2018 Z. z.
o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a ozmene a doplneni zakona
¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o zabezpecovani kvality”). Pri priprave spisu sa
postupuje v zmysle Opatrenie rektora k podéavaniu ziadosti o udelenie akreditacie
Studijného programu na Katolickej univerzite v Ruzomberku.
(3) Navrh nového SP v neakreditovanom studijnom odbore je totoZny s postupom navrhu
nového Studijného programu v akreditovanom Studijnom odbore. RK KU hodnoti
a schvaluje navrhy novych SP v neakreditovanom $tudijnom odbore a stupni pred ich
predloZenim na schvalenie SAAVS,
(2.1.2) Navrh nového Studijného programu v akreditovanom studijnom odbore
(1) Navrhom nového SP v akreditovanom Studijnom odbore sa rozumie SP v odbore
a stupni, v ktorom je KU opravnend vytvérat, uskutocfiovat a upravovat SP v stilade s § 25
zakona o zabezpecovani kvality.
(2) Novy SP navrhuje dekan fakulty v spolupraci s garantom SP a prislusnym pracoviskom
(katedra, resp. institat), ktoré ma vhodné persondlne predpoklady, zodpovedajtice vystupy
vo vede avyskume na kvalitné zabezpecenie vzdelavania, ako aj potrebné materidlne
zabezpelenie $tidia. Rozhodujicu pravomoc o vzniku navrhu nového SP mé dekan
fakulty.
(3) Garant SP musi pred vznikom navrhu SP pripravit Zémer vzniku SP, ktory obsahuje:
a) charakteristiku zamyslaného SP:
i.  nazov SP,
ii.  stupen a forma Stadia,
iii.  planovana Standardné diZka $tidia vyjadrena v akademickych rokoch,
iv.  jazyk uskutoctiovania SP.
b) od6vodnenie navrhu SP,
c) atribty uskutocnitelnosti SP (vo vztahu k moZnostiam splnit tandardy pre
Studijny program),
d) stlad SP s poslanim KU,
e) sulad SP s Dlhodobym zamerom KU a strategickymi cielmi KU,

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA }

e $KOLSTVA, VEDY OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Eurdpsky socialny fond 200 [UDSKE ZDROJE
SLO p .

VENSKE) REPUBLIKY Eurépsky fond regionalneho rozvoja




f) zoznam os6b zodpovednych za uskutocniovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality
SP,

g) priradenie SP k $tudijnému odboru a stuptiu vzdelavania,

h) indikované povolania,

i) zdovodnenie miery obsahovej zhody SP s prislusnym $tudijnym odborom!,

j) Specifikaciu arovne kvalifikacie, ktorti ziskavaju studenti uspesnym absolvovanim

SP, vizbu na kvalifikany ramec a udelovany akademicky titul,

k) vysledky komunikécie Zameru vzniku SP so zainteresovanymi stranami.
(4) Garant SP predloZi Zamer vzniku SP dekanovi fakulty, ktory zamer posudi a vyjadri
svoje stanovisko k vypracovaniu navrhu nového SP.
(5) V pripade, Ze navrh nového SP sa bude predkladat z arovne KU (nie fakult), RK KU
stanovi postup upravujtci navrh a schvalovanie takéhoto SP.
(2.1.3) Navrh upravy studijného programu
(1) Navrhom tpravy SP sa rozumie doplnenie alebo vypustenie povinnych predmetov
alebo povinne voliteInych predmetov, zmena podmienok na riadne skoncenie stidia alebo
modifikdcia informacéného listu povinného predmetu alebo povinne volitelného predmetu
okrem aktualizdcie vyucujuceho, odporacanej literatary alebo hodnotenia predmetu?.
(2) Navrh tpravy SP podlieha schvalovaciemu konaniu uvedenému v rdmci procesu SP-3.
(3) Predkladacia sprava navrhu tpravy SP musi obsahovat jasne zadefinované navrhy
tprav spolu sich zdoévodnenim. Zaroveni musi garant SP v tejto predkladacej sprave
vymedzif atribtity SP, ktorych sa navrhovana tiprava dotkne. Zaroveti sa musia vymedzit
opatrenia na elimindciu rizik spojenych s touto tpravou.
(2.1.4) Navrh upravy Studijného programu na zaklade periodického hodnotenia
Studijného programu v akreditovanom studijnom odbore
(1) Navrhom tpravy SP na zaklade periodického hodnotenia SP v akreditovanom
$tudijnom odbore sa rozumie taky SP, v ktorom méa KU opravnenie na jeho uskutoétiovanie
v Studijnom odbore astupni. Tento navrh je fakulta povinnd predkladat v periode
zodpovedajticej jeho standardnej dizke $tadia.
(2) Pri navrhu tpravy tohto typu SP sa postupuje rovnakym sposobom ako v pripade
navrhu nového SP v akreditovanom Studijnom odbore (kap. 2.1.2).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
$tudijnych programov, ktoré zarulujt, Ze obsah a troven kvalifikicie napltia sektorovo-
Specifické ocakdvania zamestndvatelov ainych zainteresovanych stran. Tieto politiky,
Struktiry a procesy su opisané v procese SP-2.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU (proces SP-2.c bol opisany vyssie).
(3) KU ma v procese SP-2.c (dokument Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU) vytvorené politiky, Strukttry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie studijnych

1V pripade SP v kombindcii dvoch Studijnych odborov alebo ak ide o interdisciplinarne stadia, je Sp
priradeny k prislusnym Studijnym odborom a je zd6vodnend miera jeho obsahovej zhody
s prislusnymi Studijnymi odbormi.

2V zmysle § 2 pism. g) zdkona o zabezpecovani kvality.
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programov, ktoré zarucuju, Ze studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa
a jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré:

a) su verifikovatelné,

b) zodpovedaju poslaniu KU,

¢) zodpovedaju prislusnému stupniu kvalifikaéného ramca,

d) zodpovedaju oblasti poznania podla prislusného studijného odboru alebo kombindcie

Studijnych odborov, v ktorych ich absolventi ziskavaju vysokoskolské vzdelanie.

(4) KU ma vytvorené politiky, Struktury a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy umoznuju dosahovanie v profile
absolventa stanovenych cielov vzdeldvania a vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces 5P’-4.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie pravidiel, foriem, metdd vyucovania a ucenia sa (Proces SP-4.a)
(1) Na kazdej fakulte KU musia byt stanovené jednoznacné pravidld, formy a metddy
vyulovania, udenia sa a hodnotenia tudijnych vysledkov v SP. Tieto pravidld musia
umoznovat dosahovanie vystupov vzdeldvania a m6ézu byt zhrnuté v nasledovnych
dokumentoch:

a) $tudijné poriadky faklt v stilade so Studijnym poriadkom KU,

b) informacné listy predmetov.
(2) Garant SP musi v periodickych intervaloch overovat vhodnost pouzivanych pravidiel,
foriem a metdd vyucovania, ucenia sa a hodnotenia studijnych vysledkov na dosahovanie
vystupov vzdeldvania. Takéto overovanie moze mat podobu zberu spdtnej vazby od
Studentov po absolvovani predmetu a vyhodnotenie tejto spadtnej vazby. Vysledky
overovania musia byt dokumentované, rovnako ako korektivne alebo preventivne
opatrenia v pripade zistenych nedostatkov.
(3) Garant SP musi zabezpecit, aby sa identifikovala rozmanitost $tudentov a ich potrieb pri
dosahovani cielov a vystupov vzdelavania.
(4) Studentovi je prostrednictvom vyberu povinne volitenych alebo voliteInych predmetov
umoznena flexibilita trajektdrii ucenia sa a dosahovania vystupov vzdelavania.
(5) Student si zostavuje vlastny $tudijny plan (pripadne v spolupraci s uéitelmi), ktory
pozostava z aktudlnej ponuky povinnych predmetov, povinne volitelnych predmetov
a vyberovych predmetov. Tento Studijny plan musi byt vypracovany v stlade s aktudlne
platnym Studijnym poriadkom KU a $tudijnym poriadkom fakulty, na ktorej $tudent
Studuje.
(6) Studijné oddelenie fakulty zhromazduje dékazy o realizacii kontroly $tudia v stilade
s Clankom 9 ods. (10) Studijného poriadku KU.
(7) Studentom je umoznené zodpovedajice vzdelavanie sa mimo KU v domécich
a zahrani¢nych institicidch, najma prostrednictvom podpory mobilit. Postupy a pravidla
tohto vzdeldvania upravuju Pravidla mobility Studenta a Smernica rektora o realizacii

mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA107.
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(5) KU ma vytvorené politiky, Struktury a procesy na vytvdranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju, ze studijné programy umoziuju dosahovanie v profile
absolventa stanovenych cielov vzdeldavania a vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktury
a procesy su opisané v procese SP-4.b a SP-4.f v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU.

Procesy SP’-4.b a SP-4-f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU:

Podpora autondmie Studentov a ich aktivnej spoluprace s ucitelmi (Proces SP-4.b)

(1) Vysokoskolski ucitelia stimuluji prostrednictvom pouzivanych foriem a metdd
vyucovania, ucenia sa ahodnotenia Studijnych vysledkov k prijimaniu aktivnej roly
Studentov v procese ucenia sa arozvoji akademickej kariéry. Takato stimulacia moze
prebiehat predovsetkym v podobe samostatnych alebo skupinovych seminarnych prac,
v podobe realizacie odbornych praxi, v podobe dobrovolnickych aktivit Studentov,
v podobe zapdjania sa do rieSenia projektov, v podobe publikacnej ¢innosti, v podobe
zapéjania sa do SVOC a SVOUC, pripadne v inych dal$ich vhodnych podobach.

(2) Do tvorivej ¢innosti sa musia zapajat Studenti vSetkych stuprniov stadia:

d) Student v prvom stupni vzdeldvania vykondva tvorivii &innost, pri ktorej
samostatne aplikuje ziskané vedomosti a zrucénosti (pouziva metddy, nastroje,
pristroje a materidly) pri zbere a interpretdcii dat, navrhu a realizdcii rieSeni
metodickych, odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov na urovni
odbornika v odbore v stilade s vystupmi vzdelavania SP. Uroveti tvorivej ¢innosti je
aspon raz pocas Studia uznana clenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

e) Student v druhom stupni vzdelavania vykonava tvorivii ¢innost, pri ktorej
samostatne integruje a aplikuje vedomosti a zrucnosti v SirSom multidisciplindrnom
kontexte Studijného odboru a formuluje, realizuje a hodnoti komplexné riesenia
metodickych, odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov v nezndmych
podmienkach aj s neaplnymi informdaciami, pricom zohladniuje aj socidlny a eticky
kontext takychto rieseni. Uroven tvorivej ¢innosti je aspori raz pocas $tidia uznané
¢lenmi vednej, pracovnej alebo umeleckej komunity.

f) Student v trefom stupni vzdeldvania vytvara vystupy tvorivej ¢innosti alebo sa
zasadne podiela na tychto vystupoch, ktoré rozsiruju hranice vedeckého poznania
a maju vplyv na akademicky, profesionalny, technologicky, socidlny alebo kulttrny
pokrok v spolo¢nosti. Student preukaZe systematické porozumenie $tudijnému
odboru a osvojenie si zrucnosti a metdd vedeckého badania, kritickej analyzy,
overovania a syntézy novych a zloZitych myslienok v studijnom odbore a schopnost
komunikovat vystupy vlastného vedeckého badania s medzinarodnou vedeckou,
alebo umeleckou komunitou pri dodrzani zasah vedeckej integrity. Student pocas
Stadia vytvara nové poznatky alebo umelecké vykony preukdzatelne uznané

prislusnou medzindrodnou vedeckou alebo umeleckou komunitou.
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(3) O zapédjani Studentov do tvorivej ¢innosti sa musia viest zaznamy na urovni katedier.
Zaroven sa musia na tejto trovni viest aj zdznamy o uznani tvorivej ¢innosti studentov
¢lenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

(4) V rémci SP sa posiliiuje zmysel pre autonémiu, samostatnost a sebahodnotenie studenta.
Doéraz na samostatnost, autondmiu a sebahodnotenie Studenta by mal byt jednoznacne
definovany v relevantnych ILP, a to v podobe vhodného obsahu, vhodnych foriem a metéd
vyucovania.

(5) Zo strany ucitelov je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zaloZena na
vzajomnom reSpekte a tcte v stilade s platnym Etickym kédexom KU.

(6) Vramci SP musi byt preukazatelné posiltiovanie vntitornej motivacie Studentov
k neustdlemu zdokonalovaniu sa akdodrZziavaniu principov akademickej etiky
a profesijnej etiky, ak ide o profesijne orientovany bakalarsky Studijny program. Takéto
iniciativy mo6Zzu mat podobu podpory arealizacie tuzemskych a zahranicnych stazi,
zapéjanie sa do mimogkolskych aktivit, SVOC a SVOUC, zapajanie sa do dobrovolnickych
aktivit, ¢lenstvd v odbornych, zdujmovych alebo profesijnych zdruzeniach a pod.. Na

uarovni katedier sa musia viest zdznamy o uplatfiovani postupov zvysovania vnutornej

motivacie Studentov a o efektivnosti tychto postupov.

(6) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré poskytuji Studentom prenositelné sposobilosti, ktoré
ovplyviiuji osobny rozvoj Studentov a mozu byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni
a v zivote ako aktivnych obc¢anov v demokratickych spolo¢nostiach. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-2.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces S5P-2.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Tvorba struktury predmetov na pokrytie cielov a vystupov vzdelavania (Proces SP-2.d)
(1) Garant SP musi zabezpetit, 7e odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych
Studijnych predmetov a dal$ich vzdelavacich ¢innosti studijného programu a podmienky
na uspesné ukoncenie stidia umoznuju dosahovanie cielov a vystupov vzdelavania.

(2) V pripade profesijne orientovanych bakalarskych SP musi garant SP zabezpecit, ze obsah
Studijného programu je zostaveny tak, aby umoziioval dosiahnut zamestnavatelmi
ocakavané vystupy vzdeldvania s akcentom na rozvoj praktickych profesijnych zrucnosti
v prislusnom odvetvi hospodarstva alebo spolocenskej praxe.

(3) Garant SP musi zabezpetit, Ze odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych
$tudijnych predmetov a daldich vzdelavacich &innosti SP zaruuju pristup k aktualnym
vedomostiam, zrucnostiam a kompetentnostiam.

(4) Garant SP musi zabezpetit, Ze odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych
Studijnych predmetov a dalsich vzdelavacich ¢innosti SP zaru¢uja pristup k prenositelnym
sposobilostiam, ktoré ovplyviiuji osobny rozvoj studentov a mézu byt vyuzité vich
budicom kariérnom uplatneni a v zivote ako aktivnhych obcanov v demokratickych

spoloc¢nostiach.
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(5) Ods. (1) az (4) garant Sp deklaruje v Matici cielov a vystupov vzdeldvania daného SP.
(6) Matica cielov a vystupov vzdelavania daného SP je zakladom pre obsahovt tvorbu

informaénych listov predmetov agarant SP zodpovedd za stlad cielov, vystupov

a profilovych predmetov SP.

(7) Obsahova zhoda Studijnych programov s opisom studiného odboru v prislusnom stupni
sa preukazuje spdsobom opisanym v procese SP-2.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-2.a bol opisany vysSie).

3.2.2 Transparentné, spravodlivé, odborne fundované, objektivne a nezavislé
posudenie a schval'ovanie SP so zamedzenim konfliktu zaujmov a zaujatosti

(1) KU md v procese SP-3.c a SP-3.d (dokument Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU) vytvorené politiky, Struktry a procesy na vytvaranie, upravu
a schvalovanie Studijnych programov, ktoré zarucuju, Ze studijné programy

a) budu transparentne a spravodlivo posudzované a schvalované,

b) budt odborne fundovane posudzované a schvalované,

c) budu objektivne a nezavisle posudzované a schvalované a bude zamedzeny konflikt

zadujmov a mozna zaujatost.

Proces 5P-3.c a SP-3.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:
Posudenie ziadosti a spracovanie hodnotiacej spravy (Proces SP-3.c)
(1) Clenovia pracovnej komisie musia pri svojej ¢innosti postupovat tak, aby posudzovanie
bolo:

a) nezavislé,

b) nezaujaté,

c) objektivne,

d) odborne fundované,

e) transparentné,

f) spravodlivé.
(2) Clenom pracovnej komisie nemoZe byt osoba, ktoré je v konflikte zdujmov vo vztahu
k predkladanej ziadosti. Kazdy ¢len pracovnej komisie musi svojim podpisom deklarovat
neexistenciu konfliktu zdujmov ani moznej zaujatosti. V pripade, Ze ¢len pracovnej komisie
identifikuje akykolvek konflikt zdujmov alebo moznti zaujatost, bezodkladne to ozndmi
predsedovi RK KU, ktory na jeho miesto urci iného clena.
(3) Clenovia pracovnej komisie sa oboznédmia s predloZenou Ziadostou a v lehote urcenej
predsedom RK KU vypracuju hodnotiacu spravu k Ziadosti o schvalenie nového SP
v akreditovanom $tudijnom odbore alebo Ziadosti o tpravu SP.
(4) Hodnotiacu spravu ¢lenov pracovnej komisie tajomnik RK KU spolu s podkladmi

ziadosti zasle ¢lenom RK KU.
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Schval'ovanie Ziadosti v Rade kvality KU (Proces SP-3.d)
(1) RK KU schvaluje Ziadost o schvalenie nového SP v akreditovanom Studijnom odbore,
ziadost o periodické schvalenie SP v akreditovanom $tudijnom odbore alebo ziadost

o tpravu SP v stlade s pravidlami schvalovania, ktoré st uvedené v Stattite RK KU.

3.2.3 Trvaly salad studijnych programov so Standardmi pre studijny program

KU prostrednictvom svojich politik, Strukttr a procesov na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuje trvaly sulad studijnych programov so standardmi pre studijny

program.

3.24 Specifikacia a komunikacia kvalifikicie nadobudnutej uspesnym
absolvovanim programu

KU ma v procese SP-2.c (dokument Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU) (proces SP-2.c opisany vyssie) vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie,
upravu a schvalovanie Studijnych programov, ktoré zarucuju, Ze Studijné programy maju
jasne Specifikovany profil absolventa ajasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy
vzdelavania, ktoré:

e) su verifikovatelné,

f) zodpovedaju poslaniu KU,

g) zodpovedaju prislusnému stupnu kvalifikacného ramca,

h) zodpovedaja oblasti poznania podla prislusného studijného odboru alebo kombinacie

Studijnych odborov, v ktorych ich absolventi ziskavaju vysokoskolské vzdelanie.

3.2.,5 Sulad obsahu a arovne kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi o¢akavaniami
zamestnavatel'ov a inych externych zainteresovanych stran

KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
$tudijnych programov, ktoré zaru¢uji, 7e obsah a uroveri kvalifikicie napliiia sektorovo-
Specifické ocakdvania zamestndvatelov ainych zainteresovanych stran. Tieto politiky,
Struktiry a procesy st opisané v procese SP-2.c v dokumente Politiky, postupy a pravidla

Studijnych programov na KU (proces SP-2.c bol opisany vyssie).
3.2.6 Zostavovanie profilu absolventa a vymedzenie ciel'ov a vystupy vzdelavania

KU mé vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, dpravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju, ze Studijné programy umoznuja dosahovanie v profile
absolventa stanovenych cielov vzdelavania a vystupov vzdelavania. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU.

Proces SP’-4.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie pravidiel, foriem, metéd vyucovania a ucenia sa (Proces SP-4.a)
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(1) Na kazdej fakulte KU musia byt stanovené jednoznacné pravidla, formy a metddy
vyucdovania, udenia sa a hodnotenia $tudijnych vysledkov v SP. Tieto pravidld musia
umoziovat dosahovanie vystupov vzdelavania a m6zu byt zhrnuté v nasledovnych
dokumentoch:

¢) studijné poriadky fakult v stlade so Studijnym poriadkom KU,

d) informacné listy predmetov.
(2) Garant SP musi v periodickych intervaloch overovat vhodnost pouZivanych pravidiel,
foriem a metdd vyucovania, ucenia sa a hodnotenia studijnych vysledkov na dosahovanie
vystupov vzdelavania. Takéto overovanie moze mat podobu zberu spdtnej vazby od
Studentov po absolvovani predmetu a vyhodnotenie tejto spatnej vazby. Vysledky
overovania musia byt dokumentované, rovnako ako korektivne alebo preventivne
opatrenia v pripade zistenych nedostatkov.
(3) Garant SP musi zabezpecit, aby sa identifikovala rozmanitost §tudentov a ich potrieb pri
dosahovani cielov a vystupov vzdeldvania.
(4) Studentovi je prostrednictvom vyberu povinne voliteInych alebo voliteInych predmetov
umoznena flexibilita trajektorii uéenia sa a dosahovania vystupov vzdeldvania.
(5) Student si zostavuje vlastny $tudijny plén (pripadne v spolupréci s uditelmi), ktory
pozostava z aktudlnej ponuky povinnych predmetov, povinne volitelnych predmetov
a vyberovych predmetov. Tento Studijny plan musi byt vypracovany v stlade s aktualne
platnym Studijnym poriadkom KU a $tudijnym poriadkom fakulty, na ktorej Student
Studuje.
(6) Studijné oddelenie fakulty zhromazduje dokazy o realizécii kontroly $ttdia v stilade
s Clankom 9 ods. (10) Studijného poriadku KU.
(7) Studentom je umoznené zodpovedajice vzdeldvanie sa mimo KU v domécich
a zahranicnych institticidch, najméd prostrednictvom podpory mobilit. Postupy a pravidla

tohto vzdeldvania upravuju Pravidla mobility Studenta a Smernica rektora o realizacii

mobilit v rdmci programu Erasmus+ KA 103 a KA107.

3.2.7 Previazanie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami

KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré zarucuju previazanie vzdelavania s tvorivymi cinnostami,
pric¢om tiroven a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupnu vysokoskolského vzdeldvania
a vystupom vzdelavania prislusného studijného programu. Tieto politiky, Struktiry a procesy
su opisané v procese SP-4.b a SP-4.f v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych

programov na KU.

Procesy SP’-4.b a SP-4-f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU:

Podpora autondmie studentov a ich aktivnej spoluprace s ucitel'mi (Proces SP-4.b)

(1) Vysokoskolski uditelia stimuluji prostrednictvom pouzivanych foriem a metdd
vyucovania, ucenia sa ahodnotenia Studijnych vysledkov k prijimaniu aktivnej roly

Studentov v procese ucenia sa arozvoji akademickej kariéry. Takato stimuldcia moze
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prebiehat predovsetkym v podobe samostatnych alebo skupinovych seminarnych prac,
v podobe realizacie odbornych praxi, v podobe dobrovolnickych aktivit Studentov,
v podobe zapédjania sa do rieSenia projektov, v podobe publikacnej cinnosti, v podobe
zapéjania sa do SVOC a SVOUC, pripadne v inych dal$ich vhodnych podobach.

(2) Do tvorivej ¢innosti sa musia zapajat Studenti vSetkych stupniov studia:

g) Student v prvom stupni vzdeldvania vykondva tvorivii Cinnost, pri ktorej
samostatne aplikuje ziskané vedomosti a zruc¢nosti (pouziva metddy, nastroje,
pristroje a materidly) pri zbere a interpretacii dat, navrhu a realizdcii rieSeni
metodickych, odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov na trovni
odbornika v odbore v stilade s vystupmi vzdelavania SP. Uroveri tvorivej ¢innosti je
aspon raz pocas Studia uznana clenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

h) Student v druhom stupni vzdeldvania vykonava tvorivi &nnost, pri ktorej
samostatne integruje a aplikuje vedomosti a zruc¢nosti v SirSom multidisciplinarnom
kontexte Studijného odboru a formuluje, realizuje a hodnoti komplexné riesenia
metodickych, odbornych, umeleckych alebo praktickych problémov v nezndmych
podmienkach aj s neaplnymi informaciami, pricom zohladnuje aj socidlny a eticky
kontext takychto rieseni. Uroven tvorivej ¢innosti je aspon raz pocas $tidia uznané
¢lenmi vednej, pracovnej alebo umeleckej komunity.

i) Student v trefom stupni vzdeldvania vytvara vystupy tvorivej ¢innosti alebo sa
zasadne podiela na tychto vystupoch, ktoré rozsiruju hranice vedeckého poznania
a maju vplyv na akademicky, profesiondlny, technologicky, socialny alebo kultarny
pokrok v spoloénosti. Student preukéze systematické porozumenie $tudijnému
odboru a osvojenie si zrucnosti a metdéd vedeckého badania, kritickej analyzy,
overovania a syntézy novych a zlozitych myslienok v Studijnom odbore a schopnost
komunikovat vystupy vlastného vedeckého badania s medzinarodnou vedeckou,
alebo umeleckou komunitou pri dodrzani zasah vedeckej integrity. Student pocas
Stadia vytvara nové poznatky alebo umelecké vykony preukdzatelne uznané
prislusnou medzindrodnou vedeckou alebo umeleckou komunitou.

(3) O zapéjani Studentov do tvorivej ¢innosti sa musia viest zdznamy na trovni katedier.
Zaroven sa musia na tejto trovni viest aj zdznamy o uznani tvorivej ¢innosti studentov
¢lenmi pracovnej alebo umeleckej komunity.

(4) V rémci SP sa posiliiuje zmysel pre autonémiu, samostatnost a sebahodnotenie studenta.
Doéraz na samostatnost, autonémiu a sebahodnotenie Studenta by mal byt jednoznacne
definovany v relevantnych ILP, a to v podobe vhodného obsahu, vhodnych foriem a met6d
vyucovania.

(5) Zo strany ucitelov je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zaloZenda na
vzajomnom reSpekte a tcte v sulade s platnym Etickym kédexom KU.

(6) Vramci SP musi byt preukazatelné posiliiovanie vnitornej motivacie Studentov
k neustadlemu zdokonalovaniu sa akdodrziavaniu principov akademickej etiky
a profesijnej etiky, ak ide o profesijne orientovany bakaldrsky Studijny program. Takéto
iniciativy mo6zu mat podobu podpory a realizacie tuzemskych a zahrani¢nych stazi,
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zapéjanie sa do mimogkolskych aktivit, SVOC a SVOUC, zapéajanie sa do dobrovolnickych
aktivit, clenstva v odbornych, zaujmovych alebo profesijnych zdruZeniach a pod.. Na

urovni katedier sa musia viest zdznamy o uplatfiovani postupov zvySovania vnutornej

motivacie Studentov a o efektivnosti tychto postupov.

3.2.8 Prenositelné spdsobilosti, osobny rozvoj studentov

KU maé vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie
Studijnych programov, ktoré poskytuji Studentom prenositelné sposobilosti, ktoré
ovplyviiuju osobny rozvoj studentov a moézu byt vyuzité v ich budiicom kariérnom uplatneni
a v zivote ako aktivnych obéanov v demokratickych spolocnostiach. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-2.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces SP-2.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Tvorba struktury predmetov na pokrytie cielov a vystupov vzdelavania (Proces SP-2.d)
(1) Garant SP musi zabezpetit, e odborny obsah, $truktira a sekvencia profilovych
Studijnych predmetov a dalSich vzdelavacich ¢innosti Studijného programu a podmienky
na uspesné ukoncenie stidia umoznuju dosahovanie cielov a vystupov vzdeldvania.

(2) V pripade profesijne orientovanych bakalarskych SP musi garant SP zabezpecit, ze obsah
Studijného programu je zostaveny tak, aby umoziioval dosiahnut zamestnavatelmi
ocakavané vystupy vzdeldvania s akcentom na rozvoj praktickych profesijnych zruc¢nosti
v prislusnom odvetvi hospodarstva alebo spolocenskej praxe.

(3) Garant SP musi zabezpecit, Ze odborny obsah, trukttira a sekvencia profilovych
$tudijnych predmetov a daldich vzdelavacich &innosti SP zarucuju pristup k aktualnym
vedomostiam, zruénostiam a kompetentnostiam.

(4) Garant SP musi zabezpedit, Ze odborny obsah, §truktira a sekvencia profilovych
$tudijnych predmetov a dal$ich vzdeldvacich ¢innosti SP zarucuju pristup k prenositelnym
sposobilostiam, ktoré ovplyviiuji osobny rozvoj studentov a moézu byt vyuzité vich
budiicom kariérnom uplatneni a v Zivote ako aktivnych obcanov v demokratickych
spoloc¢nostiach.

(5) Ods. (1) az (4) garant Sp deklaruje v Matici cielov a vystupov vzdeldvania daného SP.
(6) Matica cielov a vystupov vzdelavania daného SP je zdkladom pre obsahovt tvorbu

informaénych listov predmetov a garant SP zodpoved4d za sulad cielov, vystupov

a profilovych predmetov SP.

3.3 Eurdpsky pristup zabezpecenia kvality spoloénych Studijnych
programov
Vytvéranie, tprava a schvalovanie spolo¢nych Studijnych programov s vysokymi Skolami

v zahranici sa riadi postupmi VSZK, priom zdroven je zarucené uplatnovanie principov

Eurdpskeho pristupu zabezpecenia kvality spolo¢nych studijnych programov. (Proces VS-3a)
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3.4 Salad studijnych programov so standardmi pre Studijny program

Posudzovanie Studijnych programov (Proces VS-3.d)

(1) KU mda v procese SP-3.c a SP-3.d (dokument Politiky, postupy a pravidla Studijnych
programov na KU) vytvorené politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, tpravu
a schvalovanie Studijnych programov, ktoré zarucuju, Ze studijné programy

d) budu transparentne a spravodlivo posudzované a schvalované,

e) budu odborne fundovane posudzované a schvalované,

f) budu objektivne a nezavisle posudzované a schvalované a bude zamedzeny konflikt

zaujmov a mozna zaujatost.

Proces 5P-3.c a SP-3.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:
Posudenie ziadosti a spracovanie hodnotiacej spravy (Proces SP-3.c)
(1) Clenovia pracovnej komisie musia pri svojej ¢innosti postupovat tak, aby posudzovanie
bolo:

g) nezavislé,

h) nezaujaté,

i) objektivne,

j) odborne fundované,

k) transparentné,

1) spravodlivé.
(2) Clenom pracovnej komisie nemoZe byt osoba, ktoré je v konflikte zdujmov vo vztahu
k predkladanej Ziadosti. Kazdy ¢len pracovnej komisie musi svojim podpisom deklarovat
neexistenciu konfliktu zdujmov ani moznej zaujatosti. V pripade, Ze ¢len pracovnej komisie
identifikuje akykolvek konflikt zdujmov alebo moznu zaujatost, bezodkladne to oznami
predsedovi RK KU, ktory na jeho miesto urci iného clena.
(3) Clenovia pracovnej komisie sa oboznémia s predloZenou Ziadostou a v lehote urcenej
predsedom RK KU vypracuju hodnotiacu spravu k Ziadosti o schvalenie nového SP
v akreditovanom $tudijnom odbore alebo Ziadosti o tipravu SP.
(4) Hodnotiacu spravu ¢lenov pracovnej komisie tajomnik RK KU spolu s podkladmi
ziadosti zasle clenom RK KU.
Schvalovanie Ziadosti v Rade kvality KU (Proces SP-3.d)
(1) RK KU schvaluje Ziadost o schvalenie nového SP v akreditovanom $tudijnom odbore,

ziadost o periodické schvalenie SP v akreditovanom studijnom odbore alebo ziadost

o tipravu SP v stlade s pravidlami schvalovania, ktoré st uvedené v Statite RK KU.

Proces zosulad'ovania studijnych programov na KU prebiehal v stilade s vydanym opatrenim
rektora ¢. OR-06/2021 - Opatrenie rektora na zosuladenie studijnych programov na
Katolickej univerzite v Ruzomberku podl'a zakona ¢. 269/2018 Z. z. a Standardov vydanych

SAAVS do 31.08.2022 (pozn. dostupné Intranet KU).
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Jednotlivé fakulty KU zosuladili Studijné programy a postupne predkladali Ziadosti

o schvdlenie uprav s prislusnymi podkladmi Rade kvality KU. Tieto boli nasledne priradené

zriadenym 35 pracovnym komisiam na posudenie, v ktorych zastipenie mali:

odbornik na systémy kvality,
odbornik zo studijného odboru,
zastupca zamestnavatela,
zastupca absolventov,

zastupca Studentov.

Pracovné komisie posudili vsetky relevantné kritéria vztahujuce sa k danych typom

Studijnych programov, vyhodnotili troven plnenia jednotlivych kritérii, identifikovali

priklady dobrej praxe a v pripade potreby navrhli odporucania. Tvorivu ¢innost preskumali

cez predlozené VTC so stanovenim celkového profilu kvality pre oblast posudzovania.

Zo vsetkych 111 zostuladenych Studijnych programov bolo zostiladenych:

58 SP na Pedagogickej fakulte KU,
28 SP na Filozofickej fakulte KU,
9 SP na Fakulte zdravotnictva KU,
16 SP na Teologickej fakulte KU.

-/
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Graf 8 Zostiladené SP podl'a fakiilt

Podla stupnia stadia bolo zostiladenych:

52 bakalarskych SpP,

e 44 magisterskych SP,

15 doktorandskych SP.
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Graf 9 Zostiladené SP podl'a stupiia $tidia

PodIa formy studia bolo zostladenych:
e 90SPv dennej forme,
e 21 SP v externej forme.

m DF = EF

Graf 10 Zostiladené SP podla formy §tiidia

V nasledujicom grafe sa nachddza zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 3 Vytvaranie,
uprava a schvalovanie Studijnych programov pred a po zavadzani vnutorného systému
kvality podla Standardov SAAVS. Vysledky st prezentované s ohladom na vstupné
sebahodnotenie plnenia kritérii VSK, ktoré bolo zrealizované v decembri 2020. Priemerna
hodnota plnenia kritérii pred zavddzanim vnutorného systému bola 0,75. Po zavedeni
vnatorného systému bola na trovni 3,31. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo troven 341%.
I v tomto pripade ide o nezvycajne vysoké ¢islo, ktoré je vSak rovnako mozné vysvetlit tym,
ze Standard VS3 nebol doposial predmetom zaujmu na KU (ani ostatnych vysokych Skolach),
kedZe nebolo umoznené, aby si vysoké skoly vytvorili systém, prostrednictvom ktorého by si
sami upravovali aschvalovali Studijné programy. Skupina kritérii, ktoré spadaju pod
Standard VS3 explicitne suvisi s vytvaranim systému a Struktar na hodnotenie a schvalovanie
Studijnych programov. Tieto Struktary (predovsetkym RVK KU a RK KU) neboli doposial na

KU konstituované a ani neboli vymedzené ich pravomoci. Z tohto dévodu nebolo doposial
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mozné preukdzat plnenie kritérii skupiny VS3. Zriadenim tychto Struktar a pripravou
dokumentacie na instituciondlnu akreditaciu Studijnych programov sa dosiahlo vyrazné

zvysenie miery plnenia kritérii, ¢o vysvetluje vyssie spominany znacny percentudlny narast.

Vsl
VS341, 3 vs312,
45
o 4 an e
V3331 15 V33iZal.
3
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/ \
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: »
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Graf 11 9 Grafické zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 3 pred a po implementdcii VSZK

Tabulka 3 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS3

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Hodnotenie tvorivych ¢innostije vo | Vytvorenie detailnejsich kritérii pre
., L. ] . L, Prorektor pre
VSZK zalozené na holistickom zaradovanie VTC do kategorii (A+, A, A-, . 06/2023
L vedu a umenie
postudeni VIC B,C, D)
Zapojenie zamestnavatelov nie je Vytvorit mechanizmus periodického
sucastou periodickych aktivit zapdjania zamestnavatelov do procesov Prorektor pre 06/2023
fakulty (ponechava sato v zlepSovania studijného programu (vo vzdelavanie
kompetencii garantov) vsetkych fazach jeho zZivotného cyklu)
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4  Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na
studenta
KU ma definovany proces VS 4 Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na studenta

sliziaci na systematizaciu aktivit (subprocesov) s cielom preukazat, ze kritéria VS 4.a.1. - VS

4 k.1. st naplnené.

Standard VS 4 Uenie sa, vyu¢ovanie a hodnotenie orientované na studenta

Procesy plnenia $tandardu VS 4

?

g @ Proces VS-4.a

N ’—}

o

s

i Urcenie atribltov vyucovania, ucenia sa a

= hodnotenia Studijnych vysledkov

VS4.b.1. VS4b.2. VS4.cl. VS4.c2.

Proces VS-4.b Proces VS-4.c¢

g Podpora autonémie Studentov, ich .| Zverejnenie a dodrZavanie pravidiel, kritérii a

9 samostatnosti a aktivnej tlohy vo vzdelavani > metdd hodnotenia Studijnych vysledkov

30

=]

VS 4. VS4£1 VS4g1/2/3 VS4hl

A
Proces VS-4.PDCA

Zber informcii a pravidelné vyhodnocovanie
procesov ucenia sa, vyucovania a hodnotenia  ———

Studentov
@
V§2.9.1 V529.2

Obrazok 6 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 4

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v Ruzomberku

4.1 Aktivna uloha, autonomia, tvorivost a samostatnost studentov

(1) V rémci SP sa posiltiuje zmysel pre autonémiu, samostatnost a sebahodnotenie $tudenta.
Doéraz na samostatnost, autondmiu a sebahodnotenie Studenta by mal byt jednoznacne
definovany v relevantnych ILP, a to v podobe vhodného obsahu, vhodnych foriem a metdd
vyucovania.

(2) Zo strany ucitelov je Studentom poskytované primerané vedenie a podpora zaloZend na
vzajomnom resSpekte a tcte v stlade s platnym Etickym kédexom KU.

(3) Vramci SP musi byt preukazatelné posiltiovanie vnttornej motivacie $tudentov
k neustdlemu zdokonalovaniu sa a k dodrziavaniu principov akademickej etiky a profesijnej
etiky, ak ide o profesijne orientovany bakalarsky Studijny program. Takéto iniciativy moézu
mat podobu podpory arealizdcie tuzemskych a zahrani¢nych stdzi, zapajanie sa do
mimoskolskych aktivit, SVOC a SVOUC, zapajanie sa do dobrovolnickych aktivit, ¢lenstva

v odbornych, zadujmovych alebo profesijnych zdruzeniach a pod.. Na tirovni katedier sa musia
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viest zdznamy o uplatinovani postupov zvySovania vndtornej motivacie Studentov

a o efektivnosti tychto postupov.

4.2 ResSpektovanie potrieb a rozmanitosti studentov a flexibilita trajektorii
v Stadiu

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiury a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze pri uskutocnovani Studijnych programov je
reSpektovand rozmanitost Studentov a ich potreby. Tieto politiky, Struktury a procesy su
opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuji, Ze je umoznovana flexibilita trajektorii v stadiu aj
s ohfadom na mozZnost zostladenia pracovného a rodinného zivota so stadiom na KU. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

4.3 Pruzné vyuzivanie koncepcii, foriem a metdd vzdelavania a hodnotenia

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze pri uskutocnovani Studijnych programov sa
pruzne vyuziva spektrum pedagogickych metdd, foriem a koncepcii a metdéd hodnotenia.
Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy
a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuja, vhodnost a efektivnost vyuzivanych pedagogickych
metdd, foriem a koncepcii a metdd hodnotenia sa pravidelne hodnoti a zdokonaluje. Tieto
politiky, Struktiry a procesy su opisané v procese SP-4.a v dokumente Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-4.a bol opisany vyssie).

4.4 Vedenie a podpora studenta

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze Studentom je poskytované primerané vedenie
a podpora zo strany ucitelov. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-4.b
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.b bol
opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze je podporovany vzijomny respekt vo vztahu
Student — ucitel. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.b v dokumente

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.b bol opisany vyssie).

4.5 Metddy verifikacie vystupov vzdelavania
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4.5.1 Znalost metoéd verifikdcie dosahovania vystupov vzdelavania, metod
testovania, sklSania a posudzovania vykonov Studentov a zdokonal'ovanie
vedomosti a zruc¢nosti skusajucich

Zverejnenie a dodrziavanie pravidiel, kritérii a metdd hodnotenia Studijnych vysledkov
(Proces VS-4.c)

(1) Skusajuci sa dokladne obozndmeni s existujucimi metddami verifikdcie dosahovania
vystupov vzdelavania, metdédami testovania, skiSania a posudzovania vykonov studentov.
Z&kladnymi dokumentmi pre hodnotenie Studentov st Studijny poriadok KU a Studijné
poriadky fakualt. Metody verifikdcie dosahovania vystupov vzdeldvania si uvedené
v informacnych listoch predmetov.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze skusSajuci maju podporu KU na dalSie
zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti v tejto oblasti metdd verifikacie dosahovania
vystupov vzdeldvania, metod testovania, sktiSania a posudzovania vykonov Studentov. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-6.c a SP-6.f v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces S5P-6-c a SP-6.f dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:

Urcenie osoby nestcej hlavna zodpovednost za studijny program (Proces SP-6.c)

(1) Fakulta musi urcit garanta SP.

(2) Pre kazdy SP menuje dekan prislusnej fakulty garanta SP, ktory mé hlavna
zodpovednost pri tvorbe SP, pri koordinacii vyucby, pri vyhodnocovani SP a pri jeho
rozvoji. Pri tvorbe SP a obsahovej néplni jednotlivych $tudijnych predmetov spolupracuje
s osobami zabezpecujucimi profilové predmety a prislusnym prodekanom pre vzdeldvanie.
(3) Garantom SP méze byt iba VS uitel, ktory ma zodpovedajtice odborné a organizaéné
predpoklady na vykon tejto funkcie a spiiia poziadavky dané zdkonom (§ 75 ods. (2) alebo
Aktivna tvoriva ¢innost a rozvoj svojich zrucnosti a sposobilosti (Proces SP-6.f)

(1) Uitelia zabezpecujuci SP musia rozvijat svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne
zrucnosti a prenositelné sposobilosti. O tomto rozvijani musia ucitelia viest evidenciu a tiez
su povinni zabezpecit aktudlnost informacii o svojich zrucnostiach a sposobilostiach na
webstranke fakulty a vo svojich VUPCH.

(2) Fakulta musi asponl raz rocne poskytnat ucitefom moznosti zucastnif sa
Skoleni/vzdelavacich aktivit na rozvoj ich odbornych, jazykovych, pedagogickych alebo
digitalnych zru¢nosti alebo prenositelnych spdsobilosti. Skolenia, resp. vzdelavacie aktivity
moézu byt zabezpecené externym poskytovatefom sluzieb, alebo ich moZe fakulta
zabezpecit vlastnymi kompetentnymi zamestnancami. Napriklad odborné Skolenia mozu
prebiehat formou vedeckych semindrov na katedrach, jazykové skolenia mézu mat formu
jazykovych kurzov na fakulte, resp. univerzite, pedagogické Skolenia mo6zu mat formu
workshopov na rozvoj pedagogickych zruc¢nosti, digitdlne Skolenia mo6zu mat formu
workshopov na rozvoj digitalnych zrucnosti. Rozvoj prenositelnych sposobilosti moze
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fakulta zabezpecit aktivitami zameriavajucimi sa na rozlicné schopnosti vyuZzitelné

v akejkolvek praci — napr. komunikacia, rieSenie problémov, kritické myslenie, timova

praca a podobne.

4.5.2 Kritéria, metody a terminy hodnotenia a znamkovania st studentom vopred
zname a lahko pristupné

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze kritéria, metédy a terminy hodnotenia
a znamkovania su Studentom vopred zndme a Tahko pristupné. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces 5P-4.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Zverejnenie a dodrziavanie pravidiel kritérii a metdd hodnotenia studijnych vysledkov
(Proces SP-4.d)
(1) Pravidl4, kritéria a metédy hodnotenia tudijnych vysledkov v SP upravujt nasledovné
dokumenty:

a) Studijny poriadok KU,

b) Studijné poriadky jednotlivych fakult KU,

c) Opis SP,

d) ILP daného SP.
(2) Vysledky hodnotenia Studentov st zaznamenavané, dokumentované a archivované
v akademickom informacnom systéme KU. Tento proces je upraveny vnutornym
predpisom Registratarny poriadok KU.
(3) Studenti st povinni sa oboznamit s metédami a kritériami hodnotenia v jednotlivych
predmetoch, ktoré su zahrnuté v informacénych listoch tychto predmetov. Toto
oboznamenie musi Student deklarovat elektronickym sthlasom v akademickom
informacnom systéme KU najneskor do dvoch tyzdnov od zapisu na Stadium.
(4) Kazdy vyucujuci musi disponovat dokazmi, Ze kritéria na hodnotenie jeho predmetu
boli spravodlivé, platné pre vsetkych Studentov, konzistentné (v sulade so Studijnym
poriadkom) a transparentné (mozné overit dokazmi).
(5) Kazdy vyucujuci musi disponovat dokazmi, Ze hodnotenie Studentov im poskytuje
dostato¢nti spatna vazbu.
(6) Ak to okolnosti umoziiuji, hodnotenie $tudentov SP vykonévajt viaceri ucitelia.
(7) V pripade, ze spdatnd vdzba poukdze na problematické napredovanie v Studiu
u konkrétneho Studenta, fakulta zabezpeci poskytnutie ti¢innej podpory pri napredovani
Studentov. Moze tak urobif na zdklade interného podnetu od zamestnanca fakulty alebo aj
od podnetu samotného Studenta. Prodekan pre vzdeldvanie prislusnej fakulty na zaklade
podnetu moéze navrhnut pracovni komisiu na presetrenie a navrh opatreni konkrétneho
pripadu. Komisiu menuje dekan prislusnej fakulty. Komisia pozostava z/zo:

a) garanta éP,

b) veduceho prislusnej katedry,
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c) zastupcu Poradenského centra KU,
d) vyucujacich predmetov, u ktorych sa preukazalo problematické napredovanie
v studiu u konkrétneho studenta,

e) roc¢nikového veduceho (v pripade, ak bol ustanoveny).
(8) Hlavnou ulohou komisie je presetrenie hlavnych zdrojov problémov v napredovani
Studenta v Stadiu, identifikdcia jeho potrieb a poskytovanie ucinnej podpory pri
napredovani v stadiu. Komisia musi vypracovat zdznam o danom presSetreni vratane
prijatych opatreni. Tento zdznam je archivovany v zlozke Studenta na prislusnom studijnom
oddeleni.

4.5.3 Preukazanie rozsahu aurovne dosiahnutia ocakavanych vystupov
vzdelavania a spdtna vizba

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucujui, ze hodnotenie umozZnuje Studentom preukazat
rozsah aturoven, do akej sa im podarilo dosiahnut ocakdvané vystupy vzdeldvania
a studentom poskytuje spatnu vazbu. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese
SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-4.d
bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze hodnotenie studentom poskytuje spatnt vazbu
o rozsahu a urovni dosahovanych vystupov vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy
su opisané v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov
na KU (proces SP-4.d bol opisany vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze hodnotenie je v nevyhnutnych pripadoch spojené
s odporucaniami a usmerneniami tykajicimi sa procesu ucenia sa. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-4.PDCA v dokumente Politiky, postupy a pravidla
Studijnych programov na KU.

4.5.4 Konzistentné a spravodlivo aplikované hodnotenie vo vztahu k vSetkym
studentom

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuji, Ze hodnotenie je konzistentné a spravodlivo
aplikované vo vztahu k vSetkym Studentom, vykonavané v stulade s vopred schvalenymi
postupmi a prindsSajuce spolahlivé zavery, ktoré v podobnych pripadoch nevedu
k neodovodnenym rozdielom. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.d
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-4.d bol

opisany vyssie).
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4.5.5 Pri hodnoteni sa primerane zohl'adniuja okolnosti tykajuce sa studentov so
Specifickymi potrebami studentov

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, Ze pri hodnoteni sa primerane zohl'adnuju okolnosti
tykajuce sa Studentov so Specifickymi potrebami. Tieto politiky, Struktary a procesy su
opisané v procese SP-5.a (odsek 7) v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces 5P-5.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania (Proces SP-5.a)

(7) Podmienky prijimacieho konania upravuje Studijny poriadok KU tak, aby boli
inkluzivne a zarucovali rovnaké prilezitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze
potrebné predpoklady na absolvovanie stadia. Procesy zabezpecovania rovnakych
prileZitosti realizuje v prostredi KU Poradenské centrum KU, do ktorého kompetencie patri
analyza a odstrafiovanie bariér pristupu uchadzacov k prijimaciemu konaniu a $tadiu SP
a zabezpecovanie vhodnych podmienok na preukazanie predpokladov na prijatie
a rovnakeé prileZitosti prijatia pre kazdého uchadzaca, ktory predpoklady plni (v sulade so

Smernicou rektora KU o podpore uchadzacov o studium a Studentov so Specifickymi

potrebami).

4.5.6 Ak to okolnosti umoznuju, hodnotenie studentov je vykonavané viacerymi
hodnotiteI'mi.

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze ak to okolnosti umoznujii, hodnotenie Studentov
je vykondvané viacerymi hodnotitelmi. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané
v procese SP-4.d v dokumente Politiky, postupy a pravidld Studijnych programov na KU
(proces SP-4.d bol opisany vysSie).

4.6 Prostriedky napravy voci vysledkom hodnotenia

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na Studenta, ktoré zarucuju, ze Studenti maju k dispozicii prostriedky napravy
voci vysledkom hodnotenia, pricom je zarucené spravodlivé zaobchddzanie so Ziadatel'mi
onapravu. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-4.e v dokumente

Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces SP-4.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Vyuzivanie napravnych prostriedkov voci vysledkom hodnotenia (Proces SP-4.e)

(1) Studenti majit moZnosti vyuzit napravné prostriedky voéi vysledkom svojho hodnotenia

v stlade s moZnostami, ktoré stanovuje Studijny poriadok KU.

V nasledujucom grafe sa nachddza zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 4 Ucenie sa,
vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta pred a po zavadzani vnttorného systému

kvality podla $tandardov SAAVS. Vysledky st prezentované s ohladom na vstupné
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sebahodnotenie plnenia kritérii VSK, ktoré bolo zrealizované v decembri 2020. Priemerna
hodnota plnenia kritérii pred zavddzanim vnutorného systému bola 1,59. Po zavedeni
vnatorného systému bola na trovni 3,29. ZlepSenie plnenia kritérii dosiahlo troven 107%.
Zmeny, ktoré sa dotkli procesov ucenia mali zasadny charakter. V riadiacom dokumente
Politiky, postupy a pravidla pre Studijné programy sa nachddzaju zdkladné i rozsirené
usmernenia, ktoré upravuju atributy vzdelavacieho procesu. Tymito usmerneniami sa
formativne definuju predpoklady pre plnenie kritérii VS4. Je vSak potrebné povedat, Ze
dokazy o plneni kritérii VS4 boli ziskavané v priebehu procesu zostladovania Studijnych
programov. Vacsina kritérii VS4 sa totiz kryje s kritériami pre Studijné programy, ktoré
posudzovali pracovné komisie RK KU zriadené pre tcely akreditacie studijnych programov.
Studijné programy, ktoré boli posudzované, mali na zaklade vysledkov pracovnych komisii
dostato¢nti mieru plnenia kritérii na to, aby mohli byt akreditované. Plnenie kritérii V54 je
teda zaloZené nielen na posudeni internych zamestnancov KU, ale opiera sa aj o nezavislé
stanoviska pracovnych skupin tvorenych z vadSej casti zexternych posudzovatelov

z prostredia mimo KU.

vsda
VSAK1. 3 vSda2.
Vs, VE4h1.
Va4, VS4L2.
VS4h1. vedcl.
vedg3. vedc?
—e—FRED
valdg2, e vSddl,
PO
WSdgl. Y —e— Standard

UELERR Wadel.

Graf 12 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu VS 4 pred a po implementdcii VSZK
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Tabulka 4 Opatrenia na zlepSenie plnenia standardu V5S4

Oblast na zlepsenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Podpora autonémnosti
a samostatnosti Studentov je Iniciovat vnatorna diskusiu na
L , ; . . . Prorektor pre
deklarovana, avSak mala by byt fakultach o moznostiach zvySenia del4 . 01/2023
vzdelavanie
akceptovand naprie¢ akademickou | autondmie a samostatnosti Studentov
obcou
Existuje nevyuzity potencial Iniciovat vnatorna diskusiu na
zdielania sktsenosti v oblasti prace | fakultdch o moznostiach zdielania
L e . . , , v ;o Prorektor pre
s novymi pedagotickymi metédami, | skdsenosti s tradi¢nymi aj novymi delavani 01/2023
vzdelavanie
formami a koncepciami pedagogickymi metédami, formami
a koncepciami (+ ich efektivnost)
Pouzivanie metdd hodnotenia Pouzivanie len tych metéd
Studijnych vysledkov, ktoré neboli | hodnotenia Stujinych vysledkov,
vzdy v stlade s metédami ktoré st definované informacnych Prorektor pre 01/2023
uvedenymi v informacnych listoch | listoch predmetov. V pripade potreby vzdelavanie
predmetov zmien v metédach hodnotenia, je
nutna aktualizacia informacného listu
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5  Prijimacie konanie, priebeh stadia, uznavanie vzdelania
a udel'ovanie akademickych titulov
KU ma definovany proces VS 5 Prijimacie konanie, priebeh Studia, uznavanie vzdelania

a udelovanie akademickych titulov sltiziaci na systematizaciu aktivit (subprocesov) s cielom

preukazat, ze kritéria VS 5.a.1. - VS 5.g.1. sti naplnené.

Standard VS 5 Prijimacie konanie, priebeh stiidia, uznavanie vzdelania a udef'ovanie akademickych titulov

Procesy plnenia Standardu VS 5

4
Proces VS-5.a Proces VS-5.b

Urcenie a dodrZavanie

. pravidiel prijimacieho konania
VS5a1. VS5b.1. VS5c.1.(1) VS5c.1. (2)
V8502 V8541, V8511, Wekei SR

Uskuto&fiovanie a ukonCovanie $tidia —

v

Univerzita

Proces VS-5.PDCA

Zber informécii a pravideiné vyhodnocovania
efektivnosti a vhodnosti procesov prijimacieho

konania, priebehu $tidia, uznévania vzdelania a >
udefovania akademickych titulov

V529.1 V5292

Obrizok 7 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 5

4

Riadiaci vybor pre kvalitu KU v
RuZomberku

5.1 Pravidla a priebeh studia

Pravidl4 $tudia vo vSetkych fazach $tudijného cyklu st zadefinované v Studijnom poriadku
KU, studijnych poriadkoch fakult a v smerniciach dekanov o ukonceni studia, ktoré su verejne
dostupné — zverejnené na tradnej vyveske webovej stranky KU.

Podmienky prijimacieho konania st zverejnené na webovych strankach fakalt KU v casti
,prijimacie konanie”. Planovany pocet prijimanych Studentov vjednotlivych Studijnych
programoch sa zverejiiujui  vterminoch stanovenych vysokoskolskym zakonom
v Podmienkach prijimacieho konania vo vSetkych stuprioch a formach studijnych programov,
ktoré pred zverejnenim schval'uju akademické senaty fakult.

Zaznamy o priebehu, absolvovani jednotlivych fdz a wukonceni Studia Studentov
uskutoc¢fiovaného Studijného programu, zdznamy o preruSeni Studia eviduju Studijné
oddelenia fakult zlozkach Studentov astudijné vysledky eviduju vakademickom systéme
AIS2 KU. Kritéria pre postup do dalSej ¢asti sttidia upravuje Studijny poriadok KU a $tudijné
poriadky fakult.

Vo zverejnenych averejne dostupnych Podmienkach prijimacieho konania je uvedené, Ze
uchadzadi, ktori zo zdravotnych dovodov pozaduju Specifické podmienky, informuja o tom
pisomne fakultu pri podani prihlasky. Dal$i postup a pravidla pre organizaciu Studia
Studentov so Specifickymi potrebami upravuje Smernica rektora o podpore uchadzacov
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ostadium  asStudentov = so  Specifickymi  potrebami na KU v RuZomberku.
Zaznamy o identifikacii a organizdcii Stidia Studentov so Specifickymi potrebami eviduje

Poradenské centrum KU a studijné oddelenia fakult.

5.2 Ponuka Studijnych programov

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze ponuka pre
uchadzacov o studium je vopred zverejnend a poskytuje objektivne a uplné informdcie
o Studijnych programoch, poziadavkach a kritéridch na prijatie a o dal$ich podmienkach
stadia. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky,
postupy a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

5.3 Prijimanie Studentov

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Stadia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze su zavedené,
uplatiiované, zverejnené a ahko pristupné konzistentné pravidla pre vSetky fazy studijného
cyklu Studenta, najma pre prijimacie konanie, priebeh ahodnotenie $tadia, uzndvanie
vzdelania, ukoncovanie stadia, udelovanie titulu a vyddvanie diplomu a dalSich dokladov
o ziskanom vzdelani. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané v procese SP-5.a
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces 5P-5.a dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
(5.1) Urcenie a dodrziavanie pravidiel prijimacieho konania (Proces SP-5.a)
(1) Pravidla sStadia st vopred definované a verejne lahko pristupné vsetkym
zainteresovanym strandm. Studijny poriadok KU upravuje prijimacie konanie, priebeh
a hodnotenie stadia, uzndvanie vzdelania, ukoncenie stidia, udelovanie titulu a vydavanie
diplomu a dalSich dokladov o ziskanom vzdelani.
(2) Pri uréovani poétu prijimanych studentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia zohladnit
nasledovné kritéria:

a) obsah arozsah studijného programu,

b) poziadavky zainteresovanych stran,

c) uplatnitelnost absolventov na trhu prace,

d) ubytovacie kapacity,

e) finanéné zdroje potrebné na pokrytie vzdeldvania daného poctu Studentov,

f) personalne zdroje potrebné na pokrytie vzdelavania daného poctu Studentov,

g) priestorové zdroje potrebné na pokrytie vzdeldvania daného poctu Studentov,

h) materidlne zdroje potrebné na pokrytie vzdeldvania daného poctu studentov,

i) technické ainformac¢né zdroje potrebné na pokrytie vzdeldvania daného poctu

studentov,
j) progres studentov na zaklade tidajov z minulosti,
k) ak ide o vypolet kapacity nového SP, zohladiiujti sa tieZ vysledky hodnotenia
podobnych SP.
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(3) O uréovani poctu prijimanych $tudentov (kapacity) na konkrétny SP sa musia viest
zaznamy. Tieto zaznamy musia obsahovat okrem preverenia kritérii z odseku (2) tejto
kapitoly aj plénovant minimalnu a maximalnu kapacitu SP a planovany pocet prijimanych
$tudentov SP v jednotlivych rokoch (5 rokov od udelenia prava uskutoctiovat SP).

(4) Pri prijimacom konani a pocas Stidia sa zohladnuju osobitosti vyplyvajice zo
Specifickych potrieb studentov v stilade so Smernicou rektora KU o podpore uchadzacov
o Stadium a studentov so Specifickymi potrebami.

(5) Poziadavky na wuchadzacov asposob ich vyberu musia zodpovedat turovni
kvalifikacného ramca asu definované v Opise sStudijného programu a v podmienkach
prijimacieho konania zverejnenych na webovom sidle KU. Fakulta musi v dostatocnom
predstihu zabezpecit zverejnenie a lahku pristupnost kritérii a poZiadaviek na uchadzacov.
Prijimacie konanie musi byt spolahlivé, spravodlivé a transparentné — fakulta musi preto
uchovavat zdznamy o priebehu a vysledkoch prijimacieho konania.

(6) Fakulta musi zabezpedit, aby sa pri informovani akademickej obce o vysledkoch
prijimacieho konania vyhodnotila miera efektivnosti posudzovania uchadzacov.

(7) Podmienky prijimacieho konania upravuje Studijny poriadok KU tak, aby boli
inkluzivne a zarucovali rovnaké prileZitosti kazdému uchddzacovi, ktory preukaze
potrebné predpoklady na absolvovanie Stadia. Procesy zabezpecovania rovnakych
prileZitosti realizuje v prostredi KU Poradenské centrum KU, do ktorého kompetencie patri
analyza a odstrafiovanie bariér pristupu uchadzacov k prijimaciemu konaniu a tadiu SP
a zabezpecovanie vhodnych podmienok na preukazanie predpokladov na prijatie a
rovnakeé prilezitosti prijatia pre kazdého uchadzaca, ktory predpoklady plni (v stlade so
Smernicou rektora KU o podpore uchddzacov o studium a Studentov so Specifickymi
potrebami).

(8) Uznavanie kvalifikacii tykajucich sa vysokoskolského vzdeldvania v eurdpskom regione
s cielom podpory domdcej i zahrani¢nej mobility Studentov upravuji Smernica rektora

o uznavani dokladov o vzdelani vydanych zahrani¢nymi vysokymi $kolami a Smernica

rektora o realizacii mobilit v ramci programu Erasmus+ KA 103 a KA 107.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze ponuka pre
uchadzacov o studium je vopred zverejnend a poskytuje objektivne a uplné informdcie
o Studijnych programoch, poziadavkach a kritéridch na prijatie a o dalSich podmienkach
stadia. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky,

postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vysSie).
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5.3.1 Spravodlivé, transparentné a spolahlivé prijimanie Studentov a vyber
uchadzacov je zalozeny na zodpovedajucich metédach posudzovania ich
sposobilosti na stadium

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze prijimacie
konanie je spravodlivé, transparentné. Tieto politiky, strukttiry a procesy st opisané v procese
SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-5.a
bol opisany vyssie).

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh Stadia,
uznavanie vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze prijimacie
konanie je spolahlivé avyber uchadzacov je zaloZeny na zodpovedajacich metddach
posudzovania ich sposobilosti na stadium. Tieto politiky, Struktary a procesy su opisané
v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU
(proces SP-5.a bol opisany vyssie).

5.3.2 Podmienky prijimacieho konania st inkluzivne a st zarucené rovnaké
prilezitosti kazdému uchddzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na
absolvovanie studia

KU ma vytvorené politiky, Struktdry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, Ze podmienky
prijimacieho konania st inkluzivne a st zarucené rovnaké prileZitosti kazdému uchadzacovi,
ktory preukdze potrebné predpoklady na absolvovanie Studia. Tieto politiky, Struktary
a procesy st opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

54 Stadium studentov so Specifickymi potrebami

KU maé vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucujt, Ze st poskytované
podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na vyrovnavanie prileZitosti studovat na KU pre
Studentov so Specifickymi potrebami a Studentov zo znevyhodneného prostredia. Tieto
politiky, Struktiry a procesy su opisané v procese SP-5.a v dokumente Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol opisany vyssie).

5.5 Kbvalita obhajenych zaverecnych a rigoréznych prac

KU maé vytvorené politiky, Struktary a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, ze kvalitativna
uroven obhdjenych zaverecnych a rigoréznych prac zodpoveda ich stupnu, vyzaduje
primerant troven tvorivych ¢innosti a plagiatorstvo a iné akademické podvody su efektivne
odhalované a principidlne postihované. Tieto politiky, Struktiry a procesy st opisané
v procese SP-5.b v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU.
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Proces 5P-5.b dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Uskutocnovanie studijného programu (Proces SP-5.b)
(1) Fakulta musi zabezpecit nastroje na zabezpecenie vyskumnej integrity a na prevenciu
a rieSenie plagiatorstva a dalsich akademickych podvodov. Tieto nastroje sa nachadzaja
v nasledovnych dokumentoch:
a) ILP Seminar k zaverecnej praci obsahujuci témy tykajice sa akademickej etiky
a plagiatorstva,
b) Smernica rektora o nalezitostiach zaverecnych, rigoréznych a habilita¢nych préc, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupriovani na KU
v Ruzomberku,
c) Smernice dekanov o ukonceni stadia,
d) Disciplinarny poriadok KU pre studentov,
e) Studijny poriadok KU a $tudijné poriadky fakult KU,
f) Smernice dekanov upravujtice doktorandskeé stiidiu na fakultach KU,
g) Smernice dekanov upravujice rigorézne konanie na fakultach KU,
h) Smernica dekana FF KU o akademickej necestnosti.
(2) Fakulta musi zabezpecit periodické vyhodnotenie zaznamov o poruseni pravidiel na

zabezpecenie vystupnej integrity, prevencie plagiatorstva a akademickych podvodov

a o prijatych opatreniach.

5.6 Uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania audelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuju, ze uzndvanie
vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a casti stadia, predchddzajiceho vzdelavania, vratane
neformalneho a informalneho vzdeldvania je transparentné, konzistentné a spolahlivé a je
v stlade so vSeobecne zavaznymi predpismi a zasadami Dohovoru o uznavani kvalifikacii
tykajtcich sa vysokoskolského vzdeldvania v eurdpskom regione tak, aby bola podporovana
mobilita Studentov. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procese SP-5.a
v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-5.a bol
opisany vyssie).

Tabulka 5 Uzndvanie kvalifikdcii

pocet
neuznanych
rok .. . : , . . NI
ziadosti zamietnutych neukoncenych uznanych Casti Studia
z mobilit
2019 13 0 1 12 0
2020 0 0 0
2021 8 0 1 0
2022 0 0 0
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5.7 Udelovanie akademického titulu, vydavanie dokladov o vzdelavani

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na prijimacie konanie, priebeh Studia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov, ktoré zarucuja, Ze KU absolventom
udeluje prislusny akademicky titul, vydava diplom a dalSie doklady o ziskanom vzdelani,
ktoré uvadzaju a charakterizuju ziskanu kvalifikdciu vratane dosiahnutych vystupov
vzdeldvania, kontext, troven a obsah tspesne zaviSeného Stadia. Tieto politiky, Struktiry
a procesy su opisané v procese SP-5.e v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych

programov na KU.

Proces 5P-5.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Ukoncovanie stadia (Proces SP-5.e)
(1) Fakulta musi definovat poziadavky na ukoncenie studia tykajuce sa plnenia
predpisanych Studijnych povinnosti, vykonania statnej skasky a dalSich suvisiacich
procesov. Tieto poziadavky sa spravidla nachddzaju v Studijnom poriadku prislusnej
fakulty a smerniciach tykajucich sa ukoncenia Stadia.
(2) Studentom, ktori tispesne ukoncili SP, je udeleny prislusny akademicky titul. Zaroven
st im vydané nasledovné dokumenty:

a) vysokoskolsky diplom,

b) vysvedcenie o Statnej skuske,

¢) dodatok k diplomu.
(3) NaleZitosti vydania a charakteristiky tychto dokumentov upravuje Studijny poriadok
KU.

Formalne naleZitosti dokladov o absolvovani Studia upravuje Smernica rektora o vydavani
dokladov o absolvovani stadia naKatolickej univerzite v Ruzomberku (dostupna na Intranete
KU).

V nasledujucom grafe sa nachddza zobrazenie plnenia kritérii Standardu VS 5 Prijimacie
konanie, priebeh sStadia, uzndvanie vzdeldvania a udelovanie akademickych titulov pred a po
zavéadzani vnitorného systému kvality podla standardov SAAVS. Vysledky st prezentované
s ohladom na vstupné sebahodnotenie plnenia kritérii VSK, ktoré bolo zrealizované
v decembri 2020. Priemerna hodnota plnenia kritérii pred zavadzanim vnatorného systému
bola 2,00. Po zavedeni vnutorného systému bola na trovni 3,25. ZlepSenie plnenia kritérii
dosiahlo uroven 63%. Kritéria VS5 boli pred implementaciou VSK plnené relativne dobre.
Fakulty KU mali dostato¢ne dokumentacne podloZené prijimacie konanie, priebeh stidia aj
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov. Pravdepodobne je to ddsledok toho,
7e nové kritéria vydané SAAVS sa &iastoéne kryju s legislativnymi poZiadavkami, ktoré boli
v platnosti eSte pred zverejnenim kritérii. To sa tyka hlavne VS5, ¢o mozno vidiet aj na

pomerne dobrom plneni kritérii aj pred implementaciou VSK.
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Graf 13 Grafické zobrazenie plnenia kritérii standardu VS5 pred a po implementdcii VSZK

Tabul'ka 6 Opatrenia na zlepSenie plnenia Standardu VS5

Oblast na zlepSenie Opatrenie Zodpovedny Termin
Menej vyrazna propagacia Poradenského centra , .. )
s , o . Vyraznejsie propagovat
(vacsina externych hodnotitelov prac. komisii . ] Prodekan pre
: o o aktivity Poradenského centra L 03/2023
RK KU hodnotilo aktivity Porad. centra vel'mi KU vzdelavanie
pozitivne)
MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA i
B ST OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Eurdpsky socialny fond ®®8® [UDSKE ZDROJE
SLOVENSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja ™ & &




6 Ucitelia

KU ma definovany proces VS 6 Ucitelia sltiZiaci na systematizaciu aktivit (subprocesov)

s ciefom preukazat, Ze kritéria VS 6.a.1. — VS 6.h.1. st naplnené.

Standard VS 6 Ucitelia

Procesy plnenia Standardu VS 6

Proces VS-6.a Proces VS-6.b

Zabezpedenie a rozSirovanie kompetentnosti
Wber vysokoskolskych ucitelov P vysokoskolskych ucitelov a pldnovanieich
pracovnej zataze

VS6.c1. VS6.c2. VS6.c3. VS6.c4.
VS6.al. VS6.a2. VS6.a3. VS6b.1. VS6el. VS6f1. VS6f2 VS6£3.
VS6.g.1. VS6.h.1.

299

| Zoer informé&cii a ZepSovanie miery pinenia
d $tandardu VS 6 WCitelia

V§29.1 V5292

Obrazok 8 Procesy na preukazovanie plnenia skupiny standardov VS 6

Riadiaci vybor pre kvalitu
KU v RuZzomberku

6.1 Vyber ucitelov

6.1.1 Vyber vysokoskolskych ucitelov je transparentny, objektivnhy a odborne
fundovany a realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii,
ktoré su v sulade s poslanim a dlhodobym zamerom vysokej skoly a so
vSeobecne zaviznymi predpismi

(1) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych uditelov je transparentny, objektivny a odborne
fundovany. Postupy, zodpovednosti a pravomoci v procese vyberu vysokoskolskych ucitelov
upravuji najma vnutorné predpisy:

a) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych

ucditelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov
a funkcii vedtcich zamestnancov na Katolickej univerzite v Ruzomberku,

b) VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov, konkrétne

podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a kritérid na obsadzovanie funkcii
hostujtcich profesorov na Katolickej univerzite v Ruzomberku.
(2) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych ucitelov je realizovany na zaklade vopred
znamych poziadaviek a kritérii. Poziadavky a kritérid na obsadzovanie miest
vysokoskolskych ucitelov su zverejnené na webovom sidle KU alebo jej stcasti tak, aby boli
dostato¢ne zrozumiteIné pre uchadzacov, boli v stlade s poziadavkami na dané miesto
a zabezpecovali udrzatelnost kvality vzdeldvania a tvorivych ¢innosti.
(3) KU zarucuje, ze vyber vysokoskolskych uditelov je v sulade s poslanim a Dlhodobym

zdmerom KU a so vSeobecne zavaznymi predpismi. Vyber vysokoskolskych ucitelov sa
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uskutocniiuje v stlade so zakonom o vysokych skolach, v sulade so Zakonnikom prace,
zdkonom o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a dal$imi vSeobecne

zavaznymi predpismi vztahujicimi sa na pracovnopravne vztahy verejnej vysokej skoly.

Vyhodnotenie a odkazy na zdznamy o priebehu a vysledkoch vyberovych konani v ¢ase od
1. 9. 2020 sa nachadzaju v Prilohe 4.

6.1.2 Vyber vysokoskolskych ucitelov je otvoreny a umoZnuje ich
medziinstitucionalnu, medzisektorovu a medzinarodna mobilitu

KU zarucuje, Ze vyber vysokoskolskych ucitelov je otvoreny a umozZiiuje ich
medziinstitucionalnu, medzisektorovt a medzinarodnti mobilitu.

Tieto postupy stanovuju Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov
adocentov a funkcii veducich zamestnancov na Katolickej univerzite v RuZomberku,
Smernica rektora o realizacii mobilit v ramci programu ERASMUS+ KA103 a KA107.

6.2 Struktiira, pocet a kvalifikacia uéitelov

(1) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia,
ktoré zarucuju, Ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov ma
ucitelov, ktorych kvalifikdcia, troven tvorivych cinnosti umoziuju dosahovat vystupy
vzdeldvania. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procesoch SP-6.c a SP-6.d

v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Proces S5P-6.c a SP-6.d dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na
KU:

Urcenie osoby nestcej hlavna zodpovednost za studijny program (Proces SP-6.c)

(1) Fakulta musi urcit garanta SP.

(2) Pre kazdy SP menuje dekan prislusnej fakulty garanta SP, ktory mé hlavna
zodpovednost pri tvorbe SP, pri koordinacii vyudby, pri vyhodnocovani SP a pri jeho
rozvoji. Pri tvorbe SP a obsahovej néplni jednotlivych $tudijnych predmetov spolupracuje
s osobami zabezpecujucimi profilové predmety a prislusnym prodekanom pre vzdeldvanie.
(3) Garantom SP méze byt iba VS uitel, ktory ma zodpovedajtice odborné a organizaéné
predpoklady na vykon tejto funkcie a spifia poziadavky dané zakonom (§ 75 ods. (2) alebo
(3) zékona o V) a $tandardami vydanymi SAAVS.

(4) Navrh dekana na vymenovanie a odvolanie garanta SP schvaluje vedecka rada fakulty
(dalej len , VR fakulty”). Navrh obsahuje zdévodnenie uvadzajtice odborné a organizacné
predpoklady na vykon funkcie garanta SP a informacie o vSetkych okolnostiach
relevantnych pre postdenie naplnenia poziadaviek vyplyvajucich zo zdkona
a akredita¢nych $tandardov. V rdmci procesov zabezpecovania kvality SP garant SP hlavne:

a) zodpoveda za pripravu dokumentov na ziskanie opravnenia uskutocriovat SP,

rovnako aj k jeho tprave,
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b) zodpoveda za kvalitné vypracovanie dokumentov procesu vnutorného hodnotenia
SP,

¢) vymedzuje charakteristiku SP, zaistuje jeho zverejnenie v registri SP KU
a zodpoveda za spravnost a aktualnost tychto informacii,

d) iniciuje zmeny v uskuto¢fiovani SP,

e) sleduje aktudlny vyvoj vo svojom odbore a oblasti vzdeldvania a dba o vyuzivanie
najnovsich poznatkov ku skvalitfiovaniu obsahu a spésobu vyucby,

f) v spolupraci s osobami zabezpecujucimi profilové predmety priebezne koordinuje
vyucbu a obsah predmetov tak, aby boli dosiahnuté ciele Sttidia a bol naplneny profil
absolventa,

g) informuje dekana o bliZiacom sa uplynuti obdobia, na ktoré bolo udelené
opravnenie uskutoctiovat SP,

h) iniciuje postupy smerujtce k prediZeniu opravnenia uskutoéiovat SP,

i) podiela sa spolu s ucitelmi a veducim katedry na pravidelnom hodnoteni vyucby,

j) vyjadruje sa k hodnoteniu $tiidia v danom SP ako celku, k vysledkom dotaznikovych
prieskumov medzi absolventmi a zamestnavatelmi a k anonymnym Studentskym
anketam,

k) poskytuje RK KU informdcie dolezité najej cinnost vramci procesov
zabezpecovania kvality,

1) zabezpeluje strategicky rozvoj SP na zaklade vysledkov pravidelného hodnotenia
Sp,

m) ztdastiiuje sa rokovani prislugnych organov KU o SP,

n) konzultuje s veduicimi prislusnych katedier zloZenie komisii pre Statne skusky a po
ich sahlase ich predklada dekanovi fakulty,

0) spolupracuje s garantmi ostatnych SP, aby bola zabezpedena nadvaznost SP na L, I
a pripadne III. stupni stadia,

p) vyjadruje sa k podnetom, Ziadostiam a otazkam vztahujicim sa k SP,

q) preskiimava plnenie poziadaviek na ucitefov SP a mdZe navrhovat opatrenia
v oblasti personalneho zabezpecenia SP.

(5) Za uskutoctiovanie SP a jeho kvalitu garant SP zodpoveda dekanovi prislunej fakulty.
(6) Garant SP pri vykone svojej funkcie tizko spolupracuje s vedticimi pracovisk, na ktorych
su uskutoctiované predmety zaradené do SP. V zaujme kvalitného uskutocfiovania
a strategického rozvoja daného SP garant SP konzultuje a koordinuje svoju Cinnost
s dekanom a prodekanmi prislusnej fakulty.

(7) Garant SP posobi vo funkcii profesora v prislusnom $tudijnom odbore na ustanoveny
tyzdenny pracovny ¢as. Ak ide o bakalarsky SP, posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii
docenta v prislusnom $tudijnom odbore na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as. Garant SP
musi disponovat dokazmi otom, ze sa vzdeldva v oblasti zabezpecovania kvality
vzdeldvania.

(8) Fakulta zarucuje pre SP uéitelov, ktorych kvalifikacia, uroven vysledkov tvorivych

¢innosti, praktické skusenosti, pedagogické zrucnosti a prenositelné sposobilosti umoznuju
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dosahovat vystupy vzdeldvania. Zaroven musi fakulta zabezpecit, Ze jazykové zrucnosti
uditelov zodpovedajti jazykom uskutoétiovania SP.

(9) Garant SP nesmie niest hlavnti zodpovednost za uskutoéiiovanie, rozvoj a zabezpecenie
kvality SP na inej vysokej $kole v Slovenskej republike a zéroveri nenesie hlavni
zodpovednost za viac ako tri SP°.

Presktmanie trovne kvalifikacie ucitelov (Proces SP-6.d)

(1) Garant SP pri navrhu persondlneho zabezpefenia SP musi presktimat troveti
kvalifikacie ucitefov, troven vysledkov ich tvorivej ¢innosti, troven ich praktickych
sktisenosti, pedagogickych zruénosti, prenositelnych spdsobilosti a jazykovych zruénosti.
Toto preskimanie sa ma realizovat s cielom, aby sa umoznilo dosahovanie vystupov
vzdelavania.

(2) V pripade, Ze garant SP zisti nedostatky v uvedenych oblastiach, predlozi dekanovi
fakulty navrh opatreni na dosiahnutie suladu existujucej a poZzadovanej kvalitativnej
trovne personélneho zabezpecenia SP.

(3) Na zaklade tohto presktimania garant SP v spolupréci s vedtcim prislusnej katedry uréf
pre kazdy predmet osobu zabezpecujticu kvalitu konkrétneho Studijného predmetu (dalej
len , garant predmetu”)*. V pripade, Ze je predmet zaradeny do viacerych SP, predkladaju
navrh garanti tychto SP spolo¢ne. V rdmci procesov zabezpecovania kvality SP pIni garant
predmetu predovsetkym nasledovné ulohy:

a) zodpoveda za odbornu uroven predmetu, jeho obsahovi napln, zabezpecenie
arozvoj jeho kvality a v spolupraci s vedtucim katedry aj za zabezpecenie jeho
vyucby,

b) za uskutodtiovanie predmetu a jeho kvalitu sa zodpovedd garantovi SP, s ktorym
predmet konzultuje a koordinuje s ohfadom na rozvoj SP,

c) v pripade, Ze je povinny alebo povinne voliteIny predmet zaradeny do viacerych SP,
tak garant predmetu koordinuje uskutoéniovanie predmetu s garantmi vSetkych
dotknutych Sp,

d) zodpoveda za vymedzenie charakteristiky Studijného predmetu, zabezpecuje jej
zverejnenie v AiS KU, v ILP a zodpoveda za jej spravnost, aktualnost a sulad
s najnovsimi odbornymi poznatkami a sktisenostami s vyucbou,

e) preroktiva sgarantom SP a ostatnymi garantmi predmetov SP nadvaznosti
a ekvivalencie predmetov a prepojenie za tidelom dosiahnutia cielov $tadia SP
a naplnenie profilu absolventa,

f) pripravuje pre Studentov Studijné materidly v spolupraci s ostatnymi vyucujticimi,

g) pokial vyucbu predmetu zabezpecuje viacero vyucujucich, koordinuje ich ¢innost,

3 Do tohto poctu sa nezapoditavaju pripady stibehov podla ¢lanku 7 ods. 3, pism. b) az h)
$tandardov SP

4 to sa netyka predmetov vieobecného zakladu, ktoré st upravené vo vnutornom predpise Zasady katolickej formdcie na
Katolickej univerzite v Ruzomberku. V zmysle tohto predpisu su garantmi predmetov odbornici s patricnym teologickym
vzdelanim, ktori maji v sulade so Statitom KU suthlas Velkého kanceldra KU pre vyucovanie teologickych disciplin. Pripravu
sylab pre potreby akreditacie koordinuje prorektor pre vzdelavanie a jednotlivé fakulty, pricom informacné listy predmetov st
archivované na referdte pre vzdeldvanie a akreditdciu Rektoratu KU a st jednotné pre vietky fakulty.
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h) zabezpecuje prostrednictvom skusajiceho vypisanie potrebného poctu terminov na
skasku v terminoch stanovenych vnutornymi predpismi KU a fakult,

i) zodpoveda za vcasnost, spravnost a tplnost zapisu znamky za konkrétny predmet
do AiS v sulade s terminmi stanovenymi vnatornymi predpismi KU a fakult,

j) riesi vzniknuté problémy pri vyucbe a sktisani, usmerfiuje a kontroluje VS uéitelov,
ktori vedd vzdelavacie ¢innosti (prednasky, seminare, cvicenia, atd'.) a podielaja sa
na skusani,

k) po konzultacii s veducim katedry a sSkolitelom zapdja do vyucby predmetu

doktorandov.

(2) KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia,
ktoré zarucuju, Ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie studijnych programov ma
ucitelov, ktorych praktické sktisenosti a prenositelné spdsobilosti umoznuju dosahovat
vystupy vzdelavania. Tieto politiky, Struktary a procesy st opisané v procesoch SP-6.c a SP-

6.d v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (procesy SP-6.c

a SP-6.d su opisané vyssie).

(3) KU ma vytvorené politiky, Struktiiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia,
ktoré zarucuju, Ze KU sa systematicky uistuje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma
ucitelov, ktorych pedagogické zrucnosti umozniuju dosahovat vystupy vzdelavania. Tieto
politiky, Struktiry a procesy st opisané v procese SP-6.d v dokumente Politiky, postupy
a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-6.d je opisany vyssie).

6.3 Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitel'ov
6.3.1 Prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innostami ucitel'ov

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze prepojenie vzdeldvania s tvorivymi c¢innostami uditefov sa posiliiuje, pricom
zameranie a uroven vysledkov tvorivych ¢innosti zodpoveda tirovni kvalifikaéného ramca, na
ktorej sa vzdeldvanie poskytuje, a zodpoveda vystupom vzdeldvania. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procesoch SP-6.g, SP-6.f, SP-7.a a SP-7.c v dokumente Politiky,
postupy a pravidla studijnych programov na KU.

Procesy SP-6.f, SP-6.g, SP-7.a a SP-7.c dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU:

Aktivna tvoriva ¢innost a rozvoj svojich zrucnosti a sposobilosti (Proces SP-6.f)

(1) Uitelia zabezpecujuci SP musia rozvijat svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne
zrucnosti a prenositelné sposobilosti. O tomto rozvijani musia ucitelia viest evidenciu a tiez
su povinni zabezpecit aktudlnost informacii o svojich zrucnostiach a sposobilostiach na
webstranke fakulty a vo svojich VUPCH.

(2) Fakulta musi asponn raz rocne poskytnut uditefom moZnosti zacastnit sa
Skoleni/vzdelavacich aktivit na rozvoj ich odbornych, jazykovych, pedagogickych alebo

digitalnych zruénosti alebo prenositelnych sposobilosti. Skolenia, resp. vzdelévacie aktivity

mozu byt zabezpecené externym poskytovateflom sluzieb, alebo ich moze fakulta
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zabezpecit vlastnymi kompetentnymi zamestnancami. Napriklad odborné Skolenia mozu
prebiehat formou vedeckych seminarov na katedrach, jazykové skolenia mozu mat formu
jazykovych kurzov na fakulte, resp. univerzite, pedagogické Skolenia m6zu mat formu
workshopov na rozvoj pedagogickych zrucnosti, digitdlne Skolenia mo6Zzu mat formu
workshopov na rozvoj digitdlnych zrucnosti. Rozvoj prenositelnych spdsobilosti moze
fakulta zabezpecit aktivitami zameriavajucimi sa na rozli¢né schopnosti vyuziteIné
v akejkolvek praci — napr. komunikdcia, rieSenie problémov, kritické myslenie, timova
praca a podobne.
(3) Garant SP v spolupraci s vedticim prislusnej katedry musi urcit takych vedtcich
zaverecnych prdc, ktori vykonavaju aktivnu tvorivu ¢innost alebo prakticka ¢innost na:

a) vyznamnej medzindrodnej trovni v pripade, Ze ide o veducich dizertacnych prac,

b) aspon medzinarodne uzndvanej arovni v pripade, Ze ide o veducich diplomovych

prac,

c) aspon narodne uzndvanej urovni v pripade, Ze ide o veducich bakaldrskych prac.
(4) Pre odbornikov z praxe, ktori vedu zdverecné prace, mozno od podmienok v ods. (3)
upustit, ak je preukdzand dostatoéna kompetentnost vo vztahu k téme a vystupom
zaverecnej prace.
(5) SkoliteImi dizertaénych prac st osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta
alebo vinej obdobnej funkcii vo vyskumnej institdcii zmluvne spolupracujucej pri
zabezpecovani SP tretieho stuptia s KU.

Presktimanie aktivnej tvorivej ¢innosti, resp. praktickej ¢innosti veducich zaverecnych
prac (Proces SP-6.g)

(1) Garant SP v spolupréci s vediicim prislusnej katedry musi v periodickych intervaloch
preskumat aroven aktivnej tvorivej ¢innosti, resp. praktickej ¢innosti veducich zavereénych
prac.

(2) Toto preskimanie musi byt v sulade s plathnou Metodikou na vyhodnocovanie

Standardov, ¢ast V. Metodika hodnotenia tvorivych ¢innosti.

Stanovenie pravidiel apostupov pokryvajacich tvoriva ¢innost ucitelov
zabezpecujucich profilové predmety (Proces SP-7.a)
(1) Tvoriva ¢innost je vyskumna ¢innost, vyvojova ¢innost, umelecka ¢innost alebo dalSia
tvorivéa ¢innost uditela, ktoré je relevantna z hladiska napltiania poslania KU, najma vo
vézbe na ciele a vystupy vzdelavania konkrétneho SP.
(2) Fakulta musi zabezpecit, aby uéitelia zabezpelujuci profilové predmety v prislusnom SP
preukazovali vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom studijnom odbore v zavislosti od jeho
stupna na nasledovnej arovni:

a) ak ide o SP tretieho stupiia, uéitelia musia vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti na

vyznamnej medzindrodnej tirovni,
b) ak ide o SP druhého stupiia, alebo SP spajajtici prvy a druhy stupen, ucitelia musia

vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti aspon na medzinarodne uzndvanej trovni,
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¢) Ak ide oSP prvého stupiia, uéitelia musia vykazovat vysledky tvorivej ¢innosti
aspon na narodne uznavanej trovni.
(3) V pripade, ze fakulta uskutociiuje viaceré SP v prislusnom $tudijnom odbore vo
viacerych sidlach, zarucuje preukdzanie vysledkov tvorivej cinnosti pre kazdé sidlo
osobitne.
(4) Jednotlivé durovne tvorivej cinnosti sa zohladnuju v stulade sMetodikou na
vyhodnocovanie Standardov cast V. Metodika hodnotenia tvorivych ¢innosti. Jednotlivé
arovne sa nevztahuju na povahu alebo geograficky rozsah, ani na miesto realizacie, ani na
miesto Sirenia vysledkov tvorivej ¢innosti.
(5) Zakladom hodnotenia vysledkov tvorivej ¢innosti je posudzovanie kazdého vystupu
tvorivej ¢innosti podla nasledovnych trovni:
a) Spitkova medzinarodnd uroven (hodnotenie A+) je najvyssia uroven kvality
vysledkov tvorivych ¢innosti, ur¢end na zadklade hodnotenia podla postupov
a kritérii uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttirou.
b) Vyznamnd medzindrodnd troven (hodnotenie A) je druha najvyssia tiroven kvality
vysledkov tvorivych ¢innosti, uréend na zdklade hodnotenia podla postupov
a kritérii uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttirou.
¢) Medzinarodne uznavana uroven (hodnotenie A-) je tretia najvyssia uroven kvality
vysledkov tvorivych c¢innosti, uréend na zaklade hodnotenia podla postupov
a kritérii uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agentarou.
d) Narodne uznavana uroven (hodnotenie B) je Stvrtd najvysSsia troven kvality
vysledkov tvorivych c¢innosti, ur¢end na zaklade hodnotenia podla postupov
a kritérii uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych éinnosti vydanej agenttirou.
e) Nedostato¢na troven (hodnotenie C) reprezentuje piatu a najnizsiu aroven kvality
vysledkov tvorivych cinnosti, urcenej na zdklade hodnotenia podla postupov
a kritérii uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych ¢innosti vydanej agenttirou.
(6) V rdmci hodnotenia arovne kvality vystupov tvorivej ¢innosti sa hodnoti originalita,
rigordznost a dosah vplyvu kazdého vystupu so zohladnenim osobitosti tvorivych ¢innosti
aich hodnotenia v prislusSnom odbore. Sp6sob hodnotenia originality, rigoréznosti
a dosahu vplyvu stanovuje Metodika na vyhodnocovanie standardov vydana agentirou
v ¢lanku 23. Osobitosti hodnotenia tirovne vystupov tvorivej ¢innosti podla skupin odborov
stanovuje Metodika na vyhodnocovanie Standardov v ¢lanku 24.
(7) Fakulta musi zabezpecit jednotné komplexné hodnotenie vedecko-pedagogického
a umelecko-pedagogického vykonu obsahujtce zlozku tvorivej ¢innosti ucitelov. Toto
hodnotenie sa musi realizovat raz ro¢ne a vyhodnocovat na urovni katedier aj fakulty.
Vysledkom komplexného hodnotenia je vedecko-pedagogickd a umelecko-pedagogicka
vykonnost sumarizovand vjednom suhrnnom ukazovateli — pocet bodov vedecko-
pedagogického a umelecko-pedagogického vykonu uditela.
(8) Komplexné hodnotenie vedecko-pedagogického a umelecko-pedagogického vykonu
ucitefov je jednotny monitorovaci nastroj na celej KU. Fakulty si vSak s ohladom na
Specifikd mozu upravit bodové hodnotenia pri kritéridch, u ktorych to bude nevyhnutné.
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6.3.2 Postupy (metodika) vyhodnocovania tirovne tvorivych ¢innosti v SP

Postupy KU tykajice sa vyhodnocovania trovne tvorivych ¢innosti v studijnych programoch
su popisané vyssie — Proces SP-7.a. Vysledky hodnotenia tirovne z ostatného posudzovania

a schvalovania Studijnych programov sa nachadza v Prilohe 5.

6.3.3 Ak uskutocnujete Studijné programy III. stupna, vyhodnotte dlhodobu
kontinudlnu vyskumnu alebo umelecku ¢innost v prislusnych st. odboroch,
v ktorych uskutocnujete programy III. stupna.

Zapojenost ucitelov a studentov doktorandského stadia do rieSenia projektov v roku 2021

zobrazuje Tabulka 7.
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Tabulka 7 Ucitelia, vyskumni pracovnici a doktorandi zapojeni do projektovej innosti v roku 2021

pocet* ucitefovna | podiel z celkového | pocet doktorandov podiel
fakult fakulte/z toho poctu ucitelov na v DF/z toho doktorandov v DF
aeita zapojenych do fakulte zapojenych zapojenych do zapojenych do
projektov do projektov projektov projektov
PF KU 134,36 / 104 77,40 % 21/12 57,14 %
FF KU 44 /26 57,78 % 13/11 84,62 %
TF KU 46,39 / 35 75,44 % 8/7 87,50 %
FZ KU 49,03 /13 26,51 % 8/2 25%
KU spolu 273,79 /178 65,01 % 50/ 32 64 %

eprepocitany pocet

Nasledovny graf vyjadruje objem finanénych prostriedkov z domacich a zahrani¢nych

grantovych schvém v rokoch 2016 — 2021 prepocitany na jedného tvorivého pracovnika.
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Graf 14 Objem financnych prostriedkov z grantovijch schém prepocitany na jedného tvorivého pracovnika

6.4 Rozvoj

jazykovych,

a prenositelnych sposobilosti

pedagogickych,

digitalnych

zrucnosti

KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré

zarucuju, Ze uditelia rozvijaja svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitdlne zrucnosti

a prenositelné sposobilosti. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procese SP-6.f

v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.f bol

opisany vyssie).
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6.5 Priradovanie ucitel'ov na zabezpecovanie studijnych programov

6.5.1 Prirad'ovanie ucitelov na Studijné programy a vzdelavacie cinnosti,
vyucovanie jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverecnych
a rigordznych prac

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze priradovanie ucitelov na zabezpecovanie studijnych programov a vzdelavacich
¢innosti, vyucovanie jednotlivych studijnych predmetov a vedenie zaverecnych a rigoréznych
pracje transparentné a zarucuje takt troven kvalifikacie, sposobilosti, praktickych sktsenosti,
zamerania a vysledkov tvorivych ¢innosti, ktoré zodpoveda stupniu a vystupom vzdelavania.
Tieto politiky, Struktury a procesy su opisané v procesoch SP-6.c a SP-6.e v dokumente
Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU (proces SP-6.c bol opisany vyssie).

Proces 5P-6.e dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Urcenie zabezpecovania profilovych predmetov danymi ucitelmi (Proces SP-6.e)

(1) Fakulta na navrh garanta SP zabezpecuje pokrytie profilovych predmetov $tandardne
vysokoskolskymi ucitelmi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta. Tito ucitelia musia
posobit na KU v prislusnom $tudijnom odbore alebo stvisiacom odbore na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas.

(2) V pripade profesijne orientovanych SP musi fakulta na ndvrh garanta SP zabezpecit
pokrytie profilovych predmetov aj vysokoskolskymi ucitelmi, ktori sa skiuisenymi
odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej praxe, a ktori posobia
na KU na ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas.

(3) Garant SP musi kazdoro¢ne revidovat zoznam osdb zabezpecujucich vzdelavania

v danom SP a danom stupni $tidia.

6.5.2 Sposob vyberu a delegovania zodpovednosti ucitelom zabezpecujucim
profilové predmety

KU ma vytvorené politiky, Struktary a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, ze profilové studijné predmety Standardne zabezpecuju vysokoskolski ucitelia vo
funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori posobia na vysokej Skole na ustanoveny
tyzdenny pracovny cas. Tieto politiky, Struktiry a procesy su opisané v procesoch SP-6.e
a SP-6.h v dokumente Politiky, postupy a pravidla Studijnych programov na KU (proces SP-
6.e bol opisany vyssie).

Proces S5P-6.h dokumentu Politiky, postupy a pravidla studijnych programov na KU:
Presktimanie udrzatel'nosti personalneho zabezpecenia (Proces SP-6.h)

(1) Fakulta musi zabezpelit personalnu udrZatelnost SP tym, Ze bude pravidelne
preskimavat vekovu Struktiru osob zabezpecujucich profilové predmety. V pripade, ze
vek osoby zabezpecujticej profilové predmety v aktualnom akademickom roku dosiahne 70

rokov, fakulta musi preukazat sposob, akym zabezpeci ndstupnictvo tejto osoby.

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA }
E §KOLSTVA, VEDY OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A $PORTU Eur6psky socialny fond © 99 [UDSKE ZDROJE

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja



6.5.3 Vyber a delegovanie zodpovednosti osobam nesticim hlavnu zodpovednost
za uskutoé¢iiovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality SP

Vid Proces SP-6.c Urcenie osoby nesticej hlavnt zodpovednost za Studijny program opisany

vysSie.
6.5.4 Uskutociiovanie SP s orientaciou na profesijné vzdelavanie

KU ma vytvorené politiky, Struktiry a procesy na zabezpecenie Standardu 6 Ucitelia, ktoré
zarucuju, Ze v Studijnych programoch s orientdciou na profesijné vzdeldvanie su
zabezpecované aj vysokoskolskymi ucitemi, ktori st skiisenymi odbornikmi z prislusného
odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej praxe a ktori pdsobia na vysokej Skole na
ustanoveny tyzdenny pracovny cas alebo kratsi pracovny cas. Tieto politiky, Struktary
a procesy su opisané v procese SP-6.e v dokumente Politiky, postupy a pravidla studijnych
programov na KU (proces SP-6.e bol opisany vyssie).

6.5.5 Sposob vyberu skolitelov zaverecnych, osobitne dizertacnych prac

Funkciu Skolitela pre dany Studijny odbor mézu vykonavat uditelia KU, na ktorej sa
uskutocnuje doktorandské Studium, a ini odbornici po schvaleni vo vedeckej rade vysokej
Skoly alebo fakulty, ak sa doktorandské Studium uskutocriuje na fakulte.

Funkciu Skolitela pre témy vypisané externou vzdeldvacou institiciou moézu vykonavat
Skolitelia schvaleni touto inStitaciou. Externd vzdeldvacia institiicia poskytne vedeckej rade
univerzity alebo fakulty vedecko-pedagogické charakteristiky tychto Skolitelov.

SkolitefTom pre dany $tudijny program doktorandského $tiidia méze byt vysokoskolsky uditel
univerzity alebo iny odbornik z praxe, po schvéleni vo vedeckej rade fakulty. Skolitel musi
byt nositefom vedecko-pedagogického alebo umelecko-pedagogického titulu docent, profesor
alebo musi byt vyskumnym pracovnikom s akademickym titulom PhD., ArtD. a s priznanym
kvalifika¢nym stupriom II a, alebo s vedeckou hodnostou DrSc.

Skolitel v doktorandskom $tudijnom programe musi okrem kvalifikaénych poZiadaviek
a tlloh vymedzenych v ¢l. 22, ods. 5 a 6 Studijného poriadku KU spliiat aj tieto podmienky:

a) jeho publika¢nd, vedecko-vyskumna a dal$ia tvoriva ¢innost sa viaZe na dany alebo
pribuzny Studijny odbor, resp. Studijny program, v ktorom skolitel pdsobi, pripadne
ma posobit;

b) kvalita a kvantita jeho publikovanych vystupov, rieSenych vedeckych projektov
a dalsej tvorivej ¢innosti je na pozadovanej trovni a je zarukou progresu prislusného
Studijného odboru/programu; zaroven je garanciou kvalitného vedeckého programu
a publikacnych vystupov doktoranda a jeho zapojenia do vedeckych projektov
skolitela;

c) dospel k novym vysledkom vo vede, technike, umeni a/alebo vzdeldvani, ktoré
vyznamne ovplyvnili rozvoj daného alebo pribuzného odboru a rovnako stt hodnotené

odbornou komunitou (napr. citdcie prac, umelecké kritiky, clenstvo vo vedeckych
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