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Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Organizacny poriadok Vysokej skoly muzickych umeni v Bratislave (dalej len ,VSMU") v
nadvaznosti na Statut VSMU upravuje pravne postavenie VSMU a jej sucasti, znenie ndzvu
VSMU v inych jazykoch, podrobnosti o organizacnej strukture VSMU, podrobnosti o &innosti
prorektorov a kvestora VSMU, zasady riadenia VSMU, ako aj s tym stvisiace dalsie otazky.

Organizaény poriadok VSMU je zavazny pre vietkych zamestnancov, ktori st v pracovnom
pomere s VSMU.,

Clanok 2
Pravne postavenie VSMU a jej sucasti

VSMU je pravnicka osoba. Je verejnopravnou a samospravnou institlciou, ktora sa zriaduje a
zrusuje zakonom.

VSMU je verejna vysoka skola, ktora je uvedena v Zozname verejnych vysokych skél -
v Prilohe €. 1 k zakonu.

Fakulty VSMU vystupuju navonok v mene VSMU v rozsahu ustanovenym zakonom, Statutom
VSMU, resp. aj dalsimi vnutornymi predpismi VSMU, alebo v ramci pravomoci delegovanych
rektorom.

Dalsie sucasti VSMU vystupuju navonok iba v ramci pravomoci delegovanych rektorom.

Clanok 3
Nazov, sidlo a identifikaéné udaje VSMU

Uplny nazov VSMU znie: ,Vysoka skola muzickych umeni v Bratislave®. V slovenskom jazyku
mozno pouzivat skratku ,VSMU".

V medzinarodnom styku v anglickom jazyku sa pouziva nazov VSMU: ,Academy of Performing
Arts in Bratislava®, v skratke ,APA".

Fakulty a dalsie sucasti VSMU uvadzaju v uradnej korespondencii a na peéiatkach najprv
nazov ,Vysoka skola muzickych umeni v Bratislave" a potom nazov sucasti (pracoviska).

Sidlom VSMU je Venturska ul. &. 3, 813 01 Bratislava.
Identifikacné ¢islo VSMU (ICO) je: 00397431

Danové identifikaéné Eislo VSMU (DIC) je: 2020845200 a identifikacné &islo pre dan z pridane;
hodnoty je: SK2020845200.

Clanok 4
Organizaéna struktura VSMU

Organizaéna struktura a cinnost VSMU su prispdsobené poziadavkam vzajomného prepojenia
organov akademickej samospravy VSMU a sucasti VSMU s vymedzenim pravomoci a
zodpovednosti.



Organmi akademickej samospravy VSMU su:

Akademicky senat VSMU (dalej len "AS VSMU"),

(@ rektor VSMU,

(b) Vedecka a umelecka rada VSMU (dalej len “VUR VSMU") a
(c) Disciplinarna komisia pre studentov VSMU.

Dalsimi organmi VSMU su:

(@ kvestor VSMU,

(b) Spravna rada VSMU (dalej len ,SR VSMUY),

(c) Rada pre vnutorné hodnotenie kvality VSMU,

(d) Eticka rada VSMU.

Podrobnosti o ulohach a ¢innosti organov akademickej samospravy VSMU a dalsich organov
VSMU upravuje zakon, Statut VSMU a dalsie vnutorné predpisy VSMU.

VSMU sa é&leni na fakulty a dalgie sucasti VSMU.

VSMU ma tieto fakulty:

(@) Divadelnu fakultu VSMU (dalej aj ako ,DF VSMU"),

(b) Filmovu a televiznu fakultu VSMU (dalej aj ako ,FTF VSMU"),

(¢) Hudobnu a tane¢nu fakultu VSMU(dalej aj ako ,HTF VSMU®).

Organizaciu a riadenie fakult upravuju statuty fakult a organizacné poriadky fakult.

Dalsimi suc¢astami VSMU su:

(@ Rektorat \{éMU - vykonny utvar VSMU, ktory zabezpeduje hospodarsku a administrativnu
¢innost VSMU,

(b) Institut tedrie divadla, filmu a hudby VSMU (dalej aj ako ,Intitut") — vzdelavacie pracovisko
s celoskolskou pdsobnostou zalozené s cielom poskytovat vzdelavanie v univerzithnom

Studijnom programe tedria divadla, filmu a hudby; jeho ¢innost upravuje Organizacny
poriadok Inétitutu tedrie divadla, filmu a hudby VSMU,

(c) Akademicka kniznica VSMU (dalej aj ako ,AK VSMU" alebo ,kniznica®) - vedecko-
informacné pracovisko s celoskolskou pdsobnostou; jeho &innost upravuje Statut
Akademickej kniznice VSMU a Organizacny poriadok Akademickej kniznice VSMU;

(d) Katedra jazykov VSMU (dalej aj ako ,KJ VSMU") - vzdelavacie pracovisko s celoskolskou
posobnostou zamerana na jazykovu pripravu Studentov; jeho Cinnost upravuje
Organizaény poriadok Katedry jazykov VSMU:

(e) iné sucasti VSMU.

Clanok 5
Sidlo fakult a dalsich suéasti VSMU

Sidlom DF VéMUje Zochova ul. €. 1, 813 01 Bratislava.
Sidlom FTF VSMU je Svoradova ul. &. 2, 813 01 Bratislava.
Sidlom HTF VSMU je Zochova ul. &. 1, 813 01 Bratislava.



Sidlom Rektoratu VéMUje Venturska ul. ¢. 3, 813 01 Bratislava.
Sidlom Institutu je Venturska ul. €. 3, 813 01 Bratislava.

Sidlom KJ VSMU je Venturska ul. &. 3, 813 01 Bratislava.

Sidlom AK VSMU je Zochova ul. &. 1, 813 01 Bratislava.

¢lanok 6
Rektor VSMU

Rektor VSMU je statutarnym organom VSMU, riadi ju, kona v jej mene a zastupuje ju navonok.
Rektor za svoju ¢innost zodpoveda Akademickému senatu VSMU a Spravnej rade VSMU, za
ucelneé a efektivne vyuzivanie dotacii a ich zuctovanie so statnym rozpoctom a za
hospodarenie s majetkom VSMU zodpoveda ministrovi $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky.

Cinnost, pésobenie, pravomoci a zodpovednost rektora VSMU st podrobne rozvedené v
zakone a v Statute VSMU.

Rektor VSMU riadi priamo fakulty a dalsie sucasti VSMU.

Clanok 7
Poradné organy rektora VSMU

Stalym poradnym orgadnom rektora VSMU je Kolégium rektora VSMU (dalej len ,kolégium®).

Clenmi kolégia st prorektori VSMU, dekani fakult VSMU, predseda AS VSMU, zastupca
Studentov a kvestor VSMU. V pripade prerokovania délezitych uloh méze rektor VSMU prizvat
na kolégium aj dalsich zamestnancov VSMU.

Dalsimi poradnymi organmi rektora su:
(@) Skodova komisia VSMU (pre otazky riesenia nahrad skod spdsobenych VSMU),

(b) Vyradovacia komisia VSMU (v otadzkach posudzovania prebytoénosti, neupotrebitelnosti a
nepotrebnosti majetku VSMU).

V pripade potreby méze rektor VSMU zriadovat aj dalsie poradné organy.

Clanok 8
Prorektori VSMU

Prorektorov VSMU vymenuva a odvolava po vyjadreni AS VSMU rektor VSMU.
Funkéné obdobie prorektorov VSMU je tvorroéné.

VSMU ma najmenej troch prorektorov, do pésobnosti krorych patria predovietkym
nasledovné oblasti:

(@) oblast rozvoja vzdelavacej Cinnosti,

(b) oblast zabezpecCovania kvality poskytovaného vysokoskolskeho vzdelavania,



(c) oblast rozvoja a koordinacie spoluprace v oblasti umenia, vedy a vyskumu s inymi
vysokymi skolami, umeleckymi a vyskumnymi instituciami,

(d) oblast rozvoja a implementacie informacnych a komunikacnych technologii (IKT),

(e) oblast rozvoja zahrani¢nych vztahov a koordinacie spoluprace s vysokymi skolami a
dalsimi umeleckymi instituciami v zahranici,

(f) oblast vztahov s verejnostou a mediami,

(g) oblast prezentacie VSMU doma a v zahranici,

(h) oblast rozvoja projektovej Cinnosti.

Rozdelenie pdsobnosti jednotlivych prorektorov uréuje rektor VSMU.

Rektor VSMU poveruje prorektorov VSMU aj metodickym riadenim pracovisk s celoskolskou
posobnostou. Pracoviska metodicky riadené prorektormi su:

(@ Institut,

(b) AKVSMU,

(©) KJVSMU,

(d) Kancelaria mobilithého programu Erasmus+ na VSMU.

Prorektori VSMU su opravneni zvolavat prislusnych prodekanov fakult VSMU a prerokuvat s
nimi Ulohy VSMU a jej fakult.

Prorektori VSMU zastupuju rektora VSMU v jeho nepritomnosti v rozsahu uréenom rektorom.

Prorektori VSMU maju pravo byt pritomni a vystupovat na zasadnutiach AS VSMU.

Clanok 9
Dekani fakult VSMU

Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kona vo veciach fakulty podla zakona a
podla Statutu VSMU. Vo veciach podla élanku 21 Statutu VSMU kona v mene VSMU. Dekan
fakulty zodpoveda za svoju ¢innost akademickému senatu fakulty a rektorovi VSMU.

Dekana fakulty vymenuva a odvolava na stvorrocné funkéné obdobie na zaklade volby rektor
VSMU. Podmienky volby dekana upravuje vnutorny predpis Zasady volby dekana fakulty
Vysokej skoly muzickych umeni v Bratislave a prijatia navrhu na odvolanie dekana fakulty
VSMU.

Dekan fakulty zodpoveda rektorovi VSMU za:
(@) ¢innost fakulty uvedenej v § 22 ods. 1 zakona a ¢l 21 Statitu VSMU,
(b) hospodarenie fakulty a

() svoju dalsiu ¢innost v rozsahu uréenom Statutom VSMU a dalsimi vnutornymi predpismi
VSMU.

Cinnost, pésobenie, pravomoci a zodpovednost dekanov fakult je podrobne rozvedena v
zakone a v statutoch fakult a organizacnych poriadkoch fakult.

Dekani fakult riadia priamo sucasti fakult.



6. Dekan fakulty vymenuva a odvolava po vyjadreni akademickeho senatu fakulty prodekanov.
Prodekani zastupuju dekana v jeho nepritomnosti v rozsahu urcenom dekanom. Podrobnosti o
cinnosti prodekanov ustanovuju statuty fakult a organizacné poriadky fakult.

Clanok 10
Veduci dalsich pracovisk VSMU

1. Intitat priamo riadi prislusny prorektor VSMU, do ktorého agendy spada oblast rozvoja a
koordinacie spoluprace v oblasti umenia, vedy a vyskumu s inymi vysokymi skolami,
umeleckymi a vyskumnymi instituciami.

2. AK VSMU priamo riadi riaditel AK VSMU, ktory je veducim zamestnancom VSMU (§ 14 ods. 1
zakona). Jeho miesto sa obsadzuje vyberovym konanim v zmysle vnutorného predpisu VSMU
- Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych a umeleckych pracovnikov, funkcnych miest profesorov a
docentov a funkcii veducich zamestnancov Vysokej skoly muzickych umeni v Bratislave a jej
fakult (dalej len ,Zasady vyberoveho konania®).

3. KJ VSMU priamo riadi veduci KJ VSMU, ktory je veducim zamestnancom VSMU (§ 14 ods. 1
zakona). Jeho miesto sa obsadzuje vyberovym konanim v zmysle Zasad vyberového konania.

Clanok 11
Kvestor VSMU

1. Kvestor VSMU je veduci zamestnanec VSMU a jeho miesto sa obsadzuje vyberovym konanim
v zmysle Zasad vyberového konania.

2. Kvestor VSMU zabezpecuje a zodpoveda za hospodarsky a administrativny chod VSMU a
kona v jej mene v rozsahu uréenom rektorom VSMU. Je podriadeny priamo rektorovi, ktorému
zodpoveda za svoju cinnost.

3.V rdmci svojej pésobnosti plni kvestor VSMU najma tieto ulohy:

(@) zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod VSMU a kona v jej mene vo veciach
hospodarskych, spravnych, obchodnych a obcianskopravnych;

(b) riadi Utvary a referaty Rektoratu VSMU vykonavajluce najma cinnosti na Useku
ekonomicko- prevadzkovom, podnikatelskej cinnosti, technicko-investicnom, energetiky a
revizii, evidencie a spravy majetku, prevadzky, materialno-technického zasobovania a
dalsich, ktoré zabezpecuju chod VSMU.

Clanok 12
Poradné organy kvestora VSMU

1. Stalym poradnym organom kvestora VSMU je Hospodarske a ekonomické vedenie VSMU
(dalegj len "HEV").



Clenmi HEV su tajomnici fakult VSMU, veduci KJ VSMU, riaditel AK VSMU a veduci
ekonomického oddelenia Rektoratu VSMU.

V pripade potreby méze kvestor VSMU prizvat na rokovanie HEV aj dalsich zamestnancov
VSMU.

HEV zvolava kvestor VSMU spravidla raz mesaéne.

Dalsim poradnym organom kvestora je Likvidacna komisia (o otazkach vykonania spésobu
likvidacie vyradeného majetku VSMU).

Kvestor VSMU je opravneny ustanovit si aj dalsie stale alebo mimoriadne poradné organy.

Clanok 13
Rektorat VSMU

Rektorat VSMU je vykonnym Utvarom VSMU. Zabezpecuje hospodarsku a administrativnu
cinnost a pripravuje podklady pre rozhodnutia rektora, prorektorov a kvestora a zabezpecuje
vykon tychto rozhodnuti. Usmerfuje sucasti VSMU.

Rektorat VSMU pozostava z organizaénych Utvarov, ktoré su rozdelené na:
(@) utvary riadené rektorom VSMU,

(b) utvary riadené prostrednictvom prorektorov,

(c) utvary riadené kvestorom.

Organizaéné Utvary, resp. agendy priamo riadené rektorom VSMU su:

(@) sekretariat rektora VSMU,

(b) agenda bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany,
(c) usek civilnej ochrany,

(d) personalna agenda,

(e) agenda vybavovania staznosti v zmysle zakona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni
neskorsich predpisov a podnetov v zmysle zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej cinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

(f) agenda ochrany osobnych udajov v zmysle zak. €. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

(@) pravna agenda.

Utvary, resp. agendy riadené prorektormi VSMU su:

(@) agenda uznavania dokladov o vzdelani,

(b) agenda koordinatora pre studentov so Specifickymi potrebami,

(c) oddelenie IKT a agenda spravy sieti a serverov,

(d) Kancelaria mobilitného programu Erasmus+ a agenda akademickych mobilit.

Kvestor VSMU priamo riadi najma tieto organizacné Utvary Rektoratu VSMU, resp. agendy:

(@) ekonomicke oddelenie, do ktorého patri najma agenda planu, rozpoctu, rozborov, vykazov
celoskolského charakteru, agenda ekonomiky prace a miezd (PaM), mzdova uctaren,
agenda pracovnych ciest zamestnancov VSMU, centralna evidencia doktorandov VSMU a
zabezpecovanie agendy doktorandskeho studia, agendy Stipendii poskytovanych



studentom VSMU, ako aj ekonomické zaleZitosti suvisiace s agendou projektovych
¢innosti,
(b) financnu uctaren, do ktorej patri najma, agenda vseobecnej uctarne (spracovanie

Uctovnictva v zmysle platnych predpisov), vedenie evidencie majetku VSMU,
zabezpecenie pokladnic¢nej sluzby VSMU,

(c) prevadzkove oddelenie, do ktoreho patri najma agenda investicnej Cinnosti, autodopravy,
cinnost na useku energetiky a revizii, oblast materialno-technického zasobovania,
zabezpecovanie oprav a Udrzby majetku VSMU, upratovanie priestorov VSMU,
zabezpecovanie ochrany majetku a objektov VSMU, ako aj vratnickych sluzieb,

(d) verejné obstaravanie tovarov, sluzieb a prac,
(e) podnikatelsku &innost VSMU,
()  spisovu sluzbu VSMU (&innost podatelne) a spravu registratury

(@) agendu slobodného pristupu k informaciam v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. 0
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni nie ch predpisov, objednavok
ktorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsi a faktur v zmysle tohto
zakona.

Clanok 14
Institut Tedrie divadla, filmu a hudby

Institut je vzdelavacie pracovisko s celoskolskou posobnostou. Jeho primarnou ulohou je
zabezpecovanie vyucby v spoloc¢nom interdiciplinarnom univerzitnom studijnom programe
tedria divadla, filmu a hudby. Cinnost Inétitutu, postavanie a povinnosti VSMU a jej fakult pri
realizacii tohto studijného programu su upravene Organizacnym poriadkom Institutu teorie
divadla, filmu a hudby.

Cinnost Institutu je Uzko prepojena so vzdelavanim, vedeckou a vyskumnou ¢innostou na
fakultach VSMU, predovéetkym na Katedre divadelnych studii, Katedre filmovych studii,

Katedre teorie hudby a Katedre tanecnej tvorby.

Clanok 15
Akademicka kniznica VSMU

AK VSMU je vedecko-informacnym., bibliografickym, vzdelavacim a ediénym pracoviskom
VSMU. Jej postavenie a tlohy su dalej upravené Statutom Akademickej kniznice VSMU,
Knizniénym a vypoziénym poriadkom Akademickej kniznice VSMU a Organizaénym
poriadkom Akademickej kniznice VSMU.

AK VSMU je koncepéne, obsahovo a organizaéne orientovana na systematické
zhromazdovanie, spracuvanie, uchovavanie a spristupnovanie informacii z oblasti umeleckej
praxe, dejin a tedrie divadelného, filmového, hudobného a tanecného umenia, intermedii

a inych spolocenskych vied.

AK VSMU v sulade s poslanim, postavenim a zameranim VSMU cielavedome vytvara a
aktualizuje informacnu zakladnu vysokoskolského vzdelavania, vedeckeho badania, vedeckej
vychovy a celozivotného vzdelavania.



10.

AK VSMU na zaklade podkladov z fakult VSMU zabezpeéuje evidenciu umeleckej
a publikaénej cinnosti ugitelov a doktorandov VSMU v centralnych registroch a zabezpecuje
bibliograficke spracovanie a uchovavanie zaverecnych a kvalifikacnych prac.

AK VSMU na zaklade navrhov jednotlivych fakult VSMU a KJ VSMU zostavuje navrh planu
edic¢nej Cinnosti na jednotlivé kalendarne roky a zabezpecuje jeho realizaciu.

Clanok 16
Katedra jazykov VSMU

KJ VSMU je vzdelavacim pracoviskom s celoskolskou pdsobnostou. Jej zakladnym poslanim
je organizovat a zabezpecovat odbornu jazykovu pripravu $tudentov VSMU.

Clanok 17
Organizacia prace a zasady riadenia na VSMU

Organizaciu prace, prava a povinnosti vyplyvajuce z pracovnopravnych vztahov uzatvorenymi
medzi VSMU a jej sui¢astami na strane zamestnavatela a fyzickymi osobami na strane
zamestnanca upravuje Pracovny poriadok VSMU.

Sucasti a jednotlivé pracoviska VSMU vzajomne spolupracuju a zabezpecuju plnenie tloh
s maximalnou efektivnostou a hospodarnostou.

Délezitou formou riadenia st porady zvolavané rektorom VSMU, kolégium rektora VSMU, ako
aj pracovné porady zvolavané prorektormi, kvestorom a veducimi st¢asti VSMU.

Zasadnutia organov, porady a rokovania sa konaju predovsetkym prezencnou formou.

V oddvodnenych pripadoch je mozné rokovat aj distancnou alebo kombinovanou formou
prostrednictvom videokonoferencie alebo inych prostriedkov informacnej a komunikacnej
technologie. Pravidla takéhoto spdsobu rokovania upravuje vnutorny predpis Zasady
distancnych alebo kombinovanych rokovani na VSMU.

Veduci jednotlivych organizaénych utvarov VSMU rokuju so zamestnancami inych
organizacnych utvarov VSMU len s vedomim ich veducich. Vysledok rokovania sa zaznamena
Vv zapisnici.

Vnutorny pisomny styk sa uskutocnuje formou zaznamov spravidla priamo na vybavovanych
pisomnostiach.

VSMU a jej sucasti VSMU eviduju a kontroluju plnenie uloh, ktoré sa tykaju ich ¢innosti.
Kontrola plnenia uloh musi byt sucastou riadiacej prace.

Veduci sucasti VSMU zvolavaju pravidelné pracovné porady s cielom zabezpeéenia plnenia
uloh a kontroly ich plnenia. Na pracovnych poradach veduci sucasti informuju podriadenych
zamestnancov o planovanych ulohach a dolezitych otazkach tykajucich saich prace.

Prerokuvanie otazok na pracovnych poradach nezbavuje veducich suéasti VSMU
zodpovednosti za splhenie alebo plnenie uloh.



Clanok 18
Zabezpecenie informovanosti

Veduci sucasti VSMU zodpovedaju za zabezpeéenie informovanosti ako zakladného
predpokladu spravnosti a odbornosti riadiacej, rozhodovacej a kontrolnej innosti. Dalej st
zodpovedni za véasnost a presnost informacii, ktoré sa dotykaju nimi riadenej sucasti VSMU.

Prenos informacii smerom k podriadenym zamestnancom veduci suéasti VSMU zabezpecuju
najma:

(@ ustne na pravidelnych poradach,

(b) pisomne, a to najma prostrednictvom elektronickej posty, ale aj formou zapisov z porad, z
rokovani, usmerneniami a pod.,

() pisomnymi prikazmi veducich sucasti,

(d) inymi materialmi, sprostredkovanim odbornej literatury, pravnych predpisov a pod.,
(e) zverejhovanim relevantnych informacii na webovom sidle VSMU.

Spatna informovanost sa zabezpecuje najma:

(@ spravami o plneni, resp. splneni uloh, spravami z pracovnych ciest,

(b) osobnym operativnym informovanim,

(c) informativnymi spravami, zaznamami a stanoviskami k materialom.

Clanok 19
Vydavanie vnutornych predpisov VSMU a ich evidencia

Sustavu vnutornych predpisov VSMU tvoria:

(@ vnutorné predpisy schvalované AS VSMU na navrh rektora alebo predsedu AS VSMU,
(b) vnutorné predpisy schvalované Spravnou radou VSMU,

(©) vnutorné predpisy schvalované Vedeckou a umeleckou radou VSMU,

(d) organizacné a riadiace akty vydavané rektorom (napr. smernice, metodické usmernenia,
opatrenia alebo prikazy),

(e) dalsie predpisy, ak tak urci Statut VSMU alebo zakon, resp. iné véeobecne zavazné pravne
predpisy.

Vnutorné predpisy schvalované AS VSMU na navrh rektora VSMU podpisuje predseda AS
VSMU a rektor VSMU. Vnutorné predpisy schvalované AS VSMU na navrh predsedu AS VSMU
podpisuje predseda AS VSMU. Vnutorné predpisy schvalované Vedeckou a umeleckou radou
VSMU podpisuje rektor VSMU. Vnutorné predpisy schvalované Spravnou radou VSMU na
navrh predsedu AS VSMU podpisuje predseda AS VSMU a predseda Spravnej rady VSMU.
Vnutorné predpisy schvalované Spravnou radou VSMU podpisuje predseda Spravnej rady
VSMU.

Vnutorné predpisy VSMU st ulozené v originadlnom vyhotoveni na sekretariate rektora VSMU,
ktory vedie ich evidenciu.

Prikazy rektora VSMU su kazdy kalendarny rok &islované od &isla jeden podla ¢asového sledu
ich vydania. Cisla priraduje sekretariat rektora VSMU.
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Vnutorné predpisy VSMU, okrem prikazov rektora VSMU, sa zverejiuju na webovej stranke
VSMU. Vnutorné predpisy VSMU sa v pisomnej podobe zasielaju fakultam, ostatnym
sucastiam VSMU, prorektorom a kvestorovi.

Pokial véeobecne zavazny predpis uklada VSMU vydat vnutorné organizaéné a riadiace normy
v sulade s obsahom tychto pravnych predpisov, takéto normy vydava rektor VSMU. Ide najma
o vydavanie tychto vnutornych predpisov, resp. prikazov rektora:

(@) smernice upravujuce pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a protipoziarnej
ochrany,

(b) pravidla obehu uctovnych podkladov, podpisové pravo a dispozicné opravnenia,
(c) pravidla pre ochranu majetku,

(d) prikazy na vykonanie inventarizacie majetku VSMU,

(e) prevadzkové poriadky budov,

(f) pravidla cinnosti skodovej komisie, vyradovacej a likvidacnej komisie,

(9) registraturny poriadok,

(h) zasady vybavovania ziadosti o poskytnutie informacii v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. 0
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
slobode informéacii) v zneni neskorsich predpisov,

(i) smernice na aplikaciu zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonowv.

Dekani fakult su opravneni vydavat vnutorné organizacné a riadiace normy tykajuce sa
riadenia fakult a ich sucasti.

Evidenciu vnutornych predpisov fakult a prikazov, ktoré vydali dekani fakult VSMU, vedu
tajomnici jednotlivych fakult VSMU.

Clanok 20
Kontrola

Kontrolna Cinnost je neoddelitelnou sucastou riadiacej prace, ktoru su povinneé riadiace
subjekty (t. j. veduci zamestnanci VSMU, napr. rektor, kvestor, dekani fakult, veduci sucasti
VSMU a dalsich pracovisk VSMU) permanentne vykonavat a zabezpecovat na svojej Urovni
riadenia. Jej ulohou je objektivne posudenie zistovanych skutocnosti, ich porovnanie

s pravnymi predpismi a vyvodzovanie napravnych opatreni.

Rektor zabezpecuje vnutornu kontrolnu cinnost najma prostrednictvom veducich
zamestnancov VSMU.

Clanok 21
Zasada jediného zodpovedného veduceho

Kazda sucast VSMU je riadena jedinym zodpovednym veducim. Kazdy zamestnanec je
bezprostredne podriadeny veducemu, od neho prijima ulohy a prikazy a jemu zodpoveda za
ich plnenie. Veduci zamestnanec rozhoduje samostatne v rozsahu vyplyvajucom z jeho
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funkéného zaradenia. Vytvara spatnu vazbu medzi cCinnostami a cielmi, uplathuje kontrolu a
napravne opatrenia.

Ak vznikne spor vo veci vykonu cinnosti alebo zodpovednosti za Cinnost, ktora nie je menovite
uvedena v zakone, Statute VSMU, &i v inej organizaénej alebo riadiacej norme, rozhodne o
tomto spore najblizsi nadriadeny zamestnancov, ktori su v spore.

Clanok 22
Zastupovanie zamestnancov v ich nepritomnosti

Zamestnanec je pocas svojej nepritomnosti zastupovany inym zamestnancom VSMU.

Zastupovany je povinny oboznamit svojho zastupcu o vsetkych nevyhnutnych ulohach a
opatreniach, ktoré sa musia vykonat v ¢ase jeho nepritomnosti.

Rektora VSMU pocas jeho nepritomnosti zastupuje, v postaveni zastupcu Statutara, nim
pisomne splnomocneny prorektor, a to v rozsahu urcenom v povereni na zastupovanie.

Kvestora VSMU pocas jeho nepritomnosti zastupuje nim, s vedomim rektora, pisomne urceny
zamestnanec, a to v rozsahu uréenom v povereni na zastupovanie.

Dalsich veducich zamestnancov VSMU zastupuju v dobe ich nepritomnosti nimi uréeni
zamestnanci.

Zastupovany zamestnanec si méze vyhradit rozhodnutia vo vynimocne ddlezitych otazkach.
Pokial to povaha veci pripusta, mdze zastupca v ddlezitych otazkach odsunut rozhodnutie az
do navratu zastupovaneho.

Pri zastupovani zamestnanca s hmotnou zodpovednostou sa funkcia odovzda a prevezme
formou zapisnice po vykonani inventarizacie.

Clanok 23
Zasady styku s organmi statnej spravy

Akademicki funkcionari a veduci zamestnanci VSMU rokuju v mene VSMU s Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a ostatnymi Ustrednymi orgadnmi statnej spravy takto:

(@ rektor VSMU na véetkych urovniach,

(b) prorektori VSMU az do Urovne &tatneho tajomnika,

(c) dekani fakult az do urovne veduceho uradu,

(d) kvestor az do urovne veduceho uradu,

(e) veduci ostatnych sucasti VSMU az do Urovne riaditelov sekcii.

O vysledkoch rokovania su akademicki funkcionari a veduci zamestnanci VSMU povinni
bezodkladne informovat svojho priameho nadriadeného.
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Clanok 24
Poverenie

1. Akademicki funkcionari a veduci zamestnanci VSMU mézu vo svojej pésobnosti poverit na
dobu neurcitu, docasne alebo len pre jednotlivé pripady alebo Cinnosti svojich podriadenych
zamestnancov, aby konali v ich mene. Poverenie na dobu neurcitu musi mat pisomnu formu.
Poverenie moze byt kedykolvek odvolané. Zmocnenec zodpoveda za prekrocenie udeleneho
poverenia.

2. Opravnenie funkcionarov a zamestnancov na riesenie financnych otazok vyplyva z
podpisového prava a dispozicného opravnenia.

Clanok 25
Odovzdavanie a preberanie funkcie

Pri odovzdavani a preberani funkcie, resp. agendy zamestnanca sa spisuje protokol o
odovzdani a prevzati. Protokol musi byt podpisany odovzdavajucim a preberajucim
zamestnancom a ich nadriadenym. Lehotu na odovzdanie funkcie, resp. agendy stanovi
nadriadeny zamestnanec primerane k obsahu odovzdania.

Clanok 26
Zaverecné a zrusovacie ustanovenie

1. Tento Organizacny poriadok VSMU prerokovalo kolégium rektora na svojom zasadnuti dia 7.
novembra 2022.

2. Tento Organizac¢ny poriadok schvalil AS VSMU na svojom zasadnuti dha 18. novembra 2022.
Tento organizaény poriadok nadobuda platnost dfiom jeho schvalenia AS VSMU a Géinnost
dna 1. januara 2023.

3. Driom nadobudnutia U¢innosti tohto Organizaéného poriadku VSMU sa zrusuje Organizacny
poriadok VSMU zo dfa 13. decembra 2019 a Organizaény poriadok Centra umenia a vedy zo
dna 4. decembra 2020.

V Bratislave dna 21. novembra 2022

doc. Lucia Papanetzova, ArtD. doc. Maria Heinzova, ArtD.

predsedni¢ka AS VSMU rektorka VSMU
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